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Convénio de Desenvolvimento Institucional
que celebram a Amazdnia -Azul Tecnologias
de Defesa S.A — AMAZUL ¢ Fundagdio para o
Desenvolvimento Tecnoldgico da Engenharia
- FRTE

A Amazdnia Azdl Tecnologias de Defesa S A, doravante designada AMAZUL, empresd
publica constituida pela Lei n® 12.706, de 08/08/2012, inscrita no. CNPJ/MF sob © n°
18.910.028/0001-21, estabelecida na Av, Cerifeu- de Azevedo Marques, n°® 1.847,
Butantd, CEP 05.581-001. na cidade de $&o Pdulo/SP, neste ato representadd por seu
Diretor-Presidenta, NEWTON DE ALMEIDA COSTA-NETO, inscrito no CPF n° 730.452.847-87,
portador da carteird de identiddde n° 316.210MB, e por seu Diretor Téchico, CARLOS
ALBERTO MATIAS, inscrifo no: CPF n® 607.704,497-00; portador da carfeira de identidade
n® 308.895MB.

A Funddcdo para o Desenvolvimento Tecnolégico da Engenharia, Fundagdo de
Apoio, doravante designada FDTE, pessoa juridica de direito privado, sem fins
lucrativos, segundo seu estatito inscrito no CNPJ/MF sob o n® 43.588.755/0001-41,
situada na Avenida Engenheiro Luis Carlos Berrini; 801 - 12° andar,. Ciddde Mongdes,
CEP:.04571-901. na cidade de S4o Paulo, Estado de'Sdio Paulo, neste ato representada
por sua Presidente, ANAPAULA HAIPEK CAMPOS, insafita no CPF n°.258.051.128-84,
portadora da Carteira de Identidade n® 20.884.029-1 © pelo Direfor de Operagdes,
JOSE ROBERTO CASTILHO PIQUEIRA, inscrito ne CPF n® 759.030.758-00, _'pdrta'dc')r da
Carteira de Identidade ri® 5.126.521-7.

CONSIDERANDC que ‘o AMAZUL,. criada nos termos da Lei n°12.706/2012 e Decrete.
n°7.898/2013; é empresa plblica federal dependente, vinculada o Ministério. da
'Defes_ol por: infermédio do. Comando. da Marinha, _cuj_o chjsto, dentre ouiros é
promover, ‘desenvolver, absorver, transferir @ manter "_’r'ec-no_logiqs necessdriqs. as
atividades nucleares do. Programa Nuclear -da Marinha - PNM, do Programa Nuclear

Brasileiro - PNB @ do. Pregrama:de-Submarinos - PROSUB,
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‘CONSIDERANDO que a Lei n®12.706/2012 estabeleceu, ginda, competir & AMAZUL
executar atividades no setor nuclear na drea de desenvolvimento que congregassem
pesquisa e desenvelvimento tecnoldgico, dispositivos esses devidarmente reproduzidos
ne estatuto sociol da empresa, e gue ensejaram d caracterzagdo da AMAZUL comoe
uma InstituicGe Cientifica, Tecnoelogica e-de Inovacdo {ICT), nos termos doart.2°; V, da
Lei n® 10,973/2004 {Lei de Inovacao Tecnoldgica).

CONSIDERANDQO ser uma das direfriz'ES da AMAZUL realizar « Gestéo do
Conhecimento, sendo. a capacitagiio fécnico-profissional de seus empregados uma

dentre as varias agdes que compreendem essa atividade.,

CONSIDERANDO que d capacitagdo de pessoal da empresa, Ao promovar melhoria
mensurdvel da condicfo da AMAZUL cemo Instituic@o de Ciéncia.e Tecnologia — ICT,
para cumprimento eficiente e eficaz do seu objeto social, € afividade que se insere no
contexto e definic@io legal de Desenvolvimento Institucienal, na forma:do art. 1° dd Lei
n°8.958/1994 & Acérdas TCU n® 2.731/2008 - Plendrio.

CONSIDERANDO que a FDTE é uma entidade privada semi fins lucrativos, com
autonomia -administiafiva e financeird credenciada como fundacdo de apoio &
AMAZUL, conforme Portaria Conjunta MEC/MCTIC n® 35 de 02/05/2023 de 2023.

CONSIDERANDO que, ¢ partir desse contexto institucional € normativo, a AMAZUL e o
FBTE, ICT & FUNDACAQ DE APOIO, respectivamente, podem figurar como participes
em confratos @ convénios que tenham come escopo projefos de pesquisa,
desenvolvimento institucional, cientifico e tecnolégico e inovagdo.

Resolvern celebrar o presente Corivénio,: gue: serd gerido pela Lei n° 13.303/2016 no
que couber, bem como pelas leis n° 8.958/1994, 10.973/2004 e demulis normativas
aplicdveis & espécie, fazendo-o mediante as cldusulas e condigdes ‘a seguir

especificadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 - O presente Convénio de desenvolvimenio instifucional, com fundamento no
artigo' 1°, pardgrafo 1° da Lei n® 8.958/1994, tem por objeto o desenvolvimento e
implementocdo de plataforma computacional para atender @ metodologia BIM

nos. processos de elaborac@o de projetos de engenharia ng empresa -Amazéhia
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Azul Tecnologias de Defesa.S.A. (AMAZUL), conforme estabelecido no Plano de

Trabalho ahexo.

2, CLAUSULA'SEGUNDA - DO PLANO DE EXECUCAO DE ATIVIDADES

2.1 - O Projeto serd executads de deordo com o Plane de Trabalho constante do.
:anexo. que é pdrte infegrante deste Convénid.
2.5~ Ocorendo divergéncias entre as disposicdes contidas neste Convénio e no. Planc.

de Trabalho, prevalecer@o as disposicdes constantes deste Convénio.

3. CLAUSULA TERCEIRA ~ DOS DOCUMENTOS INTEGRANTES

3.1 - O presente Convériio terd como Ariexo:
3.1.1 - Um Plano de Trabalho relacionando as acdes & serem empreendidas para a
Implementacdo da metodologia BIM na AMAZUL, afividades previstas,
metas e rasultados esperadoes, seus rasponsdvels, croriograma, cusfos e
participantes; e
3.1.2 - Proposta da FDTE para.gest@o adminisirativa e financeira do Projeto, atuande:

como Fundacdo de Apoio.
4. CLAUSULA QUARTA ~ DA RESPONSABILIDADES DOS PARTICIPES

4.1 - S&o obrigagdes da AMAZUL, além de outras contidas neste Convénio:

471  Aprovar s procedimentos fécnicos e oOperaciondis necessdrios 4
implantacdo do. presente convénio;

4.1.2° Supervisionar, acompanhar ¢ fiscolizar a execugdo deste Convénio,
providenciando os devidos registros, além de avalicr os resultados
alcancados, inclusive no que diz respeito.& qualidade dos produtes e servigos.
convenigdos;

4,1.3 Analisar e, se for o cdse, aproyar as propestas de aditamento do ‘Convénio e
dos selus anexos, dévidamente fundamentddds e due ndo impliguem em
alteracdo de seu-objefo;

4.1.4  Avaliar.os resultados esperados e alcangados das metas e dos indicaderes nd
execucdo do presente Convénio, observands o astabelgcido no respectivo
Plano deg Trabaiho;

NUP 61985.000557/2024-84.
CONVENIO n® 02/2024-00




4.1.7

418
419

AMAZUL

2T, S TREERE B, T TERTHE T A

Atestar @ execugdio do objete do presente projeto assim como o
cumprimento das metas estabelecidas no seu Plano de Trabatho;

Flaborar relatério final de avdliag&o, cem base nos decumentos e demais
informacdes relevarites sobre o projeto executado, atestando @ regularidade
das. despesas realizadas pela FDTE & o atendimento .dos resuliados esperados
ro respective Plono de Trabalho, no praze de 180 {cento e oifenta} dias,
contados @ .partit da data da prestagdo de cenias final do' presente
convénio;

Indicar,- por gscrifo, no prazo méximo de 15 [quinze) digs do dota de
dgssinaturg deste Convénio, um Coordenador e seu substifuto para
acompanhamento de sua execucdo;

Dar publicidade-do convénic:firmado com a FDTE; &

Etaborar os documentos e especificagdes necessdrios G consecugdo: dos

processos aquisitivos a serem réalizadoes durante a execugdo do Convénio.

4.2 - Sdio obrigagées da FDTE, além de outras previstas neste Convénio:

4:2,1-

422~

42.3-

Dar publicidade dos projetes e suas informagdes, conforme requerndo pela
legislacdo vigente.

Bepositar em conta bancdaria de instituicdo financeira contrelada pela Unido
0s recursos necessdrios & execucdo especifica deste Convénio;

Utiizar os recurses. previstos neste convénio exclusivamente nas despesas

estabelecidas em seu Plano de Trabalho:

4.2:3.1 Redlizar o opropricc@o da DOA em cohcorddncia com estabelecide no

424 -

42.5~

426~

plane: de trabalho, demonstrande seu céleulor

Assegurar, na sua integralidade; @ qualidade das atividddes $0b sua

.responsc;bi'iidade, bem como garantr a manuvtengdoe do :capacidade.

operacional necesséria aoc bom desempenho. das afividades;

Comigir, tempestivamente, eventuais falhas que: possam surgir, durante: a

realizagdo das. glividades; caso seja constatada alguma iregularidade ou

desvio, @ exemplo de subordinacdo juridica, exigéncia de pessoalidade,

nepofismo.efc., comunicando a ocorréncia a-fiscolizacto do projeto;

Mantér o AMAZUL informada sobre situagdes que evehfudimente: possam
dificultar ou interromper- o curso normal da execugdo deste Convénio e
prestar informagdes sobre as agdes desenvolvidas pora viabilizar o respectivo

acompanhamento e fiscalizag&o:
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42.7- Dispor tempestivamenfe das informacdes necess&fias  parg Qo
dcompanhamentfo fisico-financeiro do projeto, de mode a permitic ao.
Gerente do Projefo ¢ controle e © monitoramento. das atividades conduzidas

pela fundagdic FDTE.

4.2.8- Propiciar os' meios- & as condicBes necessdrias parg que os téenicos dd
AMAZUL e os servidores do . Sistema de Controle interno do Poder Executivo e-
do Tribunal de Contas da Unidio tenham acesso dos documentss relativos &
execucdo do 'ob‘_je’r’o do presenfe.Convénio,

429 - Geienciar -as aquisicdes do. projeto guante a recepcdo, conferéncia &

classificac@o das solicifacdes de compras. requisitadas pela. AMAZUL, ao
levantamento de precos, aquisicGo de: bens e servicos, da realizacéo de
processos licitatdrios, da eldboracdio de contratos de prestacdo de servigos
com o fornecedcr selecionado, do acompanhamento da prestagdo do
servico ou da enfrega do bem nolocal determinado.
Para compras infernacionais: atuar no processo de cdmbio, contratacdo de
transpaorte e seguro interacional, desde ¢ aereperto afé o local deferminado
peloc Gerenie de Projetos, contanto. inclusive com o desembaraco
alfandegério denire outras atividades comelatas.

4.2.10 - Arquivar 03 documentos comprobdtdrios das receifas e despesas redlizadas,
registros, arquivos ‘e confroles: confdbels, considerados publicos conforme
preceitud o artigo 7% § 12-da Lei A2 8.159/1991, em ordem. cronolégica e
deixd-los & dispesicdic dos drgdos de confrole internc e externo da Unidio;

4.2.11 - Arcar, com recursos. proprios, com fodos os 6nus de natureza trabalhista,
previdencidrio ou socidl, decorrentes dosracursos humanos contratados pela
FDTE e que aluem na execugdo deste Convénic, bem como com 0s
encarges fributdrios ou quaisquer outros que ndo estejam diseriminados ne
Plano:de Trabalho;

42.12-Prestar contas: & AMAZUL, conforme o art. 11 do Decreto 7.423/201C,
abrangendo  os cspectos. contdbeis, de legelidade, efetividade e
gconomicidade dos recursos alocados oo presente convenio;

4.2.13 -Remonstrar a c¢omposicGo do seu DOA segundo um métode objefive e
razodvél, _com_p'r_.ovond'o' as despesas divisiveis para fins de ressarcimento, -e

aplicando. ds-despesas indivisiveis uma metodologia de cdlculo previamente
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definida; de modo gue seu valor seja proporcionat 4 incidéncia das mesmas
em cada projeto: (Parecer ri°-00020/2021/CJU-SIC/CGU/AGU)

4,214 - Acompanhdr, em tempo real, a évolucdo das despesas operacionais e
administrativas incidentes do projeto coriforme © cronograma de execugae
doprojeto.

4215 - Jusifficar @ percentual das despesas operacionais € adminisirativas indivisivels
incidente em cadga projeto; é necessério. que se Informe o método utilizado
para definiros criférios'de rateio. O rateio dos. gastos indivisiveis deve se fundar
erm método objefivo que garanta: a plena indenizagdo e na propergdo dar
participacdo de cadd projete-apgiade;

4.2.1% -Informar e justificar sempre que forem realizadas as apropfiacdes de. recursos
para arcqr com as despesas operacionais € administrativas;

4.2.17 - Apresentar as prestdgdes de contas {semes‘rroi's e final], conferido todas as
'infor'mag'aes da execugdo do cenvénio, incluindo os extratos. das contas
bancdrias, detalhando todas as movimentagdes efetuadas;

4.2.18-Instruir o prestacdo. de contas com demonstrativos de receitas e -despesas,
copia dos documenfos fiscais da FRTE,. identificados com o numero do
projeto, relagdo de pagameritos discriminando, no case de pagamenios d
pesioas; cépic:s de guias de recolhimentos e processos de aquisicdio, quando
‘couber;

42.19-Responder pela privacidade e sigilo’ das informdgdes reldcionadas ad cbjeto
deste Convénio;

42.20-Apresentar, anualmente, cerlidées expedidas. pelos oOrgdos. -Pl:lbiiCOS
competentes para o cor’np_rov‘ac;ﬁo de sua regul_olrtdqde juridica, fiscal e
previdencidria, bem como demanstracdes. contdbeis do Ultimo exercicio,
atestando sua regularidade financeira e patimonialy

4.2.21 ~Reparar, corrigir, remover ou supstituir, as-suas expensas, no fotal o em-parte,
no prazo fixado pelo résponsdvel pelo Convénio, os situacdes em que se
yerifiquem vicios, defejtos-ouincomrecdes comprovadas; de responscbilidade
da FDTE, no dpoio ao objeto do convénio, ressalvado © direito & ampla
defesa;

4.2.22 - Observar o procedimento licitatério regido pelo Decrefo n® 8.241/2014, para
aquisicio -de bens e A confratacdeo de obras e servigos ou reguldmento

propric. de agquisicdes e confratagdes da FDIE:
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4.2.23 - Apresentar, mensalmente, & AMAZUL, relatério sobre o andamenfo das
atividades relativas 4 execucdo do Plano de Trabalho em execucdo pela
FDTE, além da presta¢do de contas constante do item 4:2.9;

4.2.24 -indicar, por escrite, no praze mdximo de 15 [guinze} dias da data de
ossinafurer deste  Convénio, umi Coordenddor & seu  subsfitufo para
acempanhamento. da execucdo deste Convénio; e

4.2.25 - Registar este Convénio em sistema de informagae “online” especifico.

~

4.3 -Sao obrigacdes comuns & AMAZUL e & FDTE zelar pela ndo ocorréncia das
seguintes préticas:
4.3.1 - Arecadacao de receitas ou execugdo de despesas desvinculadas do objeto
dos convénios redlizados;
4.32~Concessdo de bolsas d servidores g fftulo de refribuicdo peto desempenho de.
fungBes comissionadas; e

4.3.3 - Concessdo de bolsas a servidores pela participacdo no conselho da FDTE.

5. CLAUSULA QUINTA - DO VALOR

5.1-0 valor tofal do Convénio & R$ 1.032.363,75 {Hum milhdo e frinta e dois mil..
frezentos e sessenta e irés reais e setenta e cinco.centavos), in_cilu_indo a estimativa’
do valor destinado &s- despesas operaciongis e administrativas do Convénio,
conforme estabelecido no anexo referente aoitem 3.1.2 {incivindo ¢ 1SS devido).

5.2 -Para o custeio das afividades operacionaly & administiativa deste Ceonvénio,
astabelecidas em seu Plano de Trabalho, seréio reservados & FDTE até 15% [quinze
por cento) do valor constante do item 3.2 do Plano de Trabalho anexo, com
funddmento no artigo 74 do Deacrefo n®9.283 de 2018,

6. CLAUSULA SEXTA - DA CONFIDENCIALIDADE

6.1 - Os PARTICIPES comprometem:se g tratar confidenciclmente todas as informacdes
relativas. aos 'frqbolh'o_s executados e resultados-obtidos, assegurando: que: esses
sejom ulilizados somente pélos PARTICIPES, no armbito do preserte Corvénio.
Comprometem:se, ainda, @ ndo-os revelar a qualguer terceiro, tomando todas. as
providéncias cabiveis pard que esta confidencialidade seja- mantida por seus
respectivos quadios de seﬁrvi_doré‘sfempr'egc:d’o‘s, afim de: resguardar sua oportuna

explo‘ragﬁo,.excefo- nos seguintes casos:
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|. Quando expressamente, por escrito, concordarem em contrdrio;

Il. Quando as informacdes de que trata o caput desta Clausula tornar-se de
conhecimento  puUblico, no futuro, sem que caiba nenhuma
responsabilidade por sua divulgacdo; e

lIl. Tenham sido exigidas por ordem judicial ou administrativa.
7. CLAUSULA SETIMA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

7.1 - Os PARTICIPES se comprometem, por si € seus sucessores, a envidar esforgos
possiveis para resolver eventuais controvérsias decorrentes da execucao deste
Convénio, com base no principio da boa-fé e das praticas de mercado, tudo nos
termos da legislacdo vigente;

7.2 - Se qualquer dos PARTICIPES deixar de cumprir as obrigacdes estabelecidas de
comum acordo, nos termos deste Convénio, o PARTICIPE inadimplente concorda
em envidar os seus esforcos para corrigir o objeto de inadimplementfo, no prazo
de 30 (trinta) dias apds a notificagdio, por escrito, recebida do outro P ARTICIPE,
relatando as falhas observadas no desempenho das atividades; e

7.3-0 presente Convénio poderd ser rescindido por iniciativa de quaisquer dos
PARTICIPES, a qualquer tempo, mediante aviso prévio, por escrito, com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, respeitando-se as atividades que se
enconirarem em curso € 0s compromissos porventura assumidos com terceiros,
dentro do escopo do Convénio;

7.4 - Constituem motivos para rescisdo do presente Convénio o descumprimento de
quaisquer das Cldusulas ou condicoes pactuadas; e

7.5 - Na hipétese de rescisdo, a FDTE deverd apresentar, no prazo de 30 (frinta) dias,
contados a partir doa comunicacdo do evento, a prestacdo de confas dos

eventos desenvolvidos, restituindo o saldo dos valores ndo utilizados.
8. CLAUSULA OITAVA - DO PRAZO DE VIGENCIA

8.1 - O presente Convénio vigorard pelo prazo de 24 (vinte e quatro) meses a partir da

data de sua assinatura, ou seja, até SC 10912026 podendo
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‘excepcionalmente ser prorogado pelos PARTICIPES, desde gue haja
manifestagéio prévia expressa neste sentido, com anfecedéncia minima de 03
(irds) meses antes do seu término e atendidos os preceitos fegals, inclusive com
justificativas devidamente fundamentadas..

9. CLAUSULA NONA - DA SUBCONTRATACAO

9.1 - E vedada & subconiratdac@o-total do objeto do Convéhio paciuado, berm cormo
a subcontratacdo parcial, ressalvada a: possibiidade da contratacdoe da equipe

de trabalho listada no termo anexo co presente.

10. CLAUSULA DECIMA - DA FISCALIZAGAO.

10.1 - G gcompanhamento e a fiséalizacdo da execugdo do Convénio consistem na.
verificagdo: da conformidade: da execucdo. do objefo de forma. a assegurar o
perfeifo  cumpiimento; devendo ser exercida por um  representante’
especidlm_e_nte designando pela AMAZUL.

102- QO representante da AMAZUL deverd ter .experiéncia necessdfia para o
acompanhdmenteo e controle da-execucdo do objeto.

10.3- O representante da AMAZUL anotard em registro préprio todas. as ocoréricias:
relacionadas com d execucdo do convénio, indicands dia, més e ano, bem
como. © nome dos empregados eventualmente envolvidos, adotando as
providéncias necessdrics ac fiel cumprimento e comunicando a auteridade

competfente, quando for'c caso.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS ALTERACOES

11.1 - De comum acords enfre os PARTICIPES, as clausulas e condigbes do presente
Convénio poderao sofrer dlteracdes pormieio de adifamento a gsfe instrumento.
juridico.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS CONDICOES GERAIS

12.1 - Os saldos em conta'bancaria deste Convénio, durante sud. execucdo, deverdo
sef -_qpii_cc:do_s pela FDTE em caderneta de poupanga de- institvicdo financeira
oficial, caso a previsdo de. seu use seja igual ou superior a 1 {um) més ou em

fundo de aplicacdo de curto prazo quando @ utflizacdo do saldo se verificar em
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prazos menores que um més, sendo os rendimentes- auferidos aplicados pard

amparar as despesas decorrentes das. atividades previstasneste-Convénio.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA ~ DA PROTECAO DE DADOS

13.1- As partes declaram que, a tedo momento, . cumprirdo o Lei Geral de Pretecdo de:
Dados — LGPD {Lei Federal i ° 13.709/2018), jamais colocando, por seus atos:ou
por sua omissé&o, a outra parte em situaco. de violagao das de profecdo de
dados.

13.2- As partes somenfe poderdo tratar dados pesscois conforme ds- instru¢des
fornecidas previamente peld outra parte, a fim de cumpﬁr todas as obrigacdes
com bdse no presente Termo, jamais desvirtuando do propdsito previamente
estabelecido;

13.3- A AMAZUL trafaré os dados pessoals ém nome da FDTE & o FDTE tratard os dados
pessodis em nome da AMAZUL de acordo com os instrugdes escritas fornecidas
pr_evic_:m_en"re. ‘Caso uma dos partes considere que h@o possui informagdes
suficientes para. o tratamente: dos Dados Pessoais, prontarmente notificard o
outra-parte e .aguardard nevas instru¢des.

13.4- As partes de cerfificardo que seus empregados, representantes, e prepostos
agirdo de acerdo com o Cohfrato, ds leis de prefecdo de dados e-instrucoes
transmitidas entre si. A partes-se certificardo que s pessoas auterizadas a fratar
os Dados Pessodls dssumam um compromisse de-confidencialidade ou estejam
sujeitas a adequadas obrigagdes legais de confidencialidade.

13.5- Se o titular dos dados, autoridade de protec@io de dados, ou tercelro soficitarem
informagdes relativas. ao frafamento de dados pessoais, d AMAZUL submeterd
esse pedido a apreciacéo da FOTE e vice-versa. As partes ndo poderdo, sem
instrucdes prévias da outra parte, transferr ou, de qualquer ouilra forma,
compartilhar efou garontir acesso aos -dados pessoals ou ‘G quaisquer outras

informacoes relativas ac fratamento de dados pessoais o qualguer terceiro.
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13.4- As partes impiemen’rcrdo- as medidas fécnicds e ofganizacionais. apropriadas
para proteger o5 dados pessodis, levando em: conta as técnicds mais
avaohgados; o custo de aplicacdio € o notureza, e dmbito, o contexto e s
findlidades do tratamento, bem como o5 riscos aprésentados pelo
processamento, em particular, devidos & destruicdo, g perda, a alferacéo ou
divulgacde ndio-autorizada dos dades pessodls , de forma acidental ou ilegal .
ou ao acessos aos dados passoais fransmitidos ,-armazenados, ou de outra forma
fratados.  As medidas dée segurdnga ufiizadas pelas partes atenderdo ou
excederdo (i) exigéncias’ das’ leis de protecdo de dados & fij medidas de
seguranca corespondentes com.as boas praticas do.rame de negdcios em que

se encontram inseridas.

13.7- Na hipéfese de uma vicldcdo de dadges pessogis por -uma das _pcttes, esta
informard a outra parte, por escrito acerca da violacdo dos dados pessoais, em prazo
ndo superior a 24{vinte e-quatrc) horas @ confar do mormentfo em qué fomou ciéncia
da viclacdo. As informacdes a serem disponibilizadas incluirdo: i) j__d'esc_ri(;ao da
natureza da violacGo dos dados pessoais, incluinde as calegorias ¢ o nlmero
aproximado de fitulares incluinde as categorias de dados implicddos, berm como- as
categorias e o nimero aproximado de registro. e dados implicados; (i) descricdo das
provaveis conssquéncias ou das conseduéncias i@ concretizadas da violacdo dos
‘Dadds Pessoais; e {iii) descrigo das medidas adotadas.
14. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO
14.1 - Para diimir ddvidas ou ‘conffovérsias decorrentes deste Convénio que ndo
puderem ser resolvidas amigavelmente ‘pelos PARTICIPES, serd eleito o Foro da
Justica Federal da Subsegdo Judicidria de $&o Paulo - SP, com rendncia de

qualguer outro, por mais privilegiado gue seja,
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E, por estarem assim de pleno acordo com as cldusulas, fermos e condicoes deste
Convénio, os PARTICIPES assinam o presente em 02 (duas) vias de igual feor,

juntamente com as testemunhas nomeadas abaixo.

sdo Paulo, 3O _de_ ABRIL de 2024.
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