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CONTRATO N° 11/2022-00 “ e

NUP: 61985.000772/2022-13

CONTRATO PARA O DESENVOLVIMENTO DE
PROGRAMAS DE APRENDIZAGEM QUE, ENTRE Sl
CELEBRAM A AMAZONIA AZUL TECNOLOGIAS DE
DEFESA SAA E O CENTRO DE INTEGRAGAO
EMPRESA-ESCOLA - CIEE, COM DISPENSA DE
LICITAGAO, NOS TERMOS DA LEI 13.303/2016.

A AMAZONIA AZUL TECNOLOGIAS DE DEFESA S.A - AMAZUL, localizada na Avenida Corifeu de Azevedo
Marques, 1847, CEP 05581-001, Butanta, Sao P2ulo/SP. inscrito no CNPJ/ME sob n® 18.910.028/0001-21, neste ato
representada pelos seus representantes abaixo assinacos, doravante denominada CONTRATANTE, e, de outro lado,
o CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA ESCOLA - CIEE, pessoa juridica de direito privado, constituida como
associagao civil, sem fins econémicos, que tem por objetivo A assisténcia ao adolescente e a educagao profissional,
registrada em Conselhos Municipais dos Direitcs da Crianga e do Adolescente — CMDCA em diversos municipios,
entidade reconhecida como beneficente de assisténcia social, certificada pelo Ministério do Desenvolvimento Social-
MDS, com sede na Rua Tabapud n® 44&, Itairn Bibi, CEP 04533-C01, em S&o Paulo - SP, inscrita no CNPJ/ME sob

n® 61.600.839/0001-55, neste ato reprasentado pelos procuradores abaixo assinado, doravante denominado
CONTRATADA, e com fulcro no ato que autorizou a lavratura deste Confrato e da respectiva modalidade de
contratagdo, e regido especialmente pela Lei n° 13.303.2016 e alteragdes posteriores, mediante as clausulas e
condicdes que se seguem:

—

Considerando que ha 16 (dezesseis) Contratos de Aprendizagem ja firmados e vigentes por forga do Contrato
anterior, permanecendo, todavia validos e vigentes os 18 contratos de aprendizagem firmados por forga daquele
Contrato; fica acertado e ajustado expressamente entre CONTRATANTE e CONTRATADA que permaneceréo
vélidas as normas e condigdes negocicis aplicaveis a cada um dos mencionados Contratos de Aprendizagem, sem
que este novo Contrato impliquz em qualquer altere ¢ao nas condigdes contratuais dos Aprendizes, permanecendo
vélidas e aplicaveis as normas e valores previstos em cada um daqueles contratos de aprendizagem vigentes,
inclusive quanto as condicdes da capacitacdo tedrica, passando a partir dessa data, a relagéo juridica da
CONTRATADA e da CONTRATANTE a ser regulada, de forma complementar as normas e condicdes negociais
estipuladas nos referidos Contratos de Aprendizagem e pelo exposto neste Contrato.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Este Contrato estabelece Cooperagdo Reciproca entre as partes, visando o desenvolvimento de atividades
conjuntas, que propiciem a promogdo da integragdo do Aprendiz ao mercado de trabalho e a sua formagao para o
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trabalho, de acordo com a Constituigao Federal vicente Art. 7°, Inciso XXXIIl, com redagdo dada pela Emenda
Constitucional n.° 20, de 15/12/98, Art. 203, Inciso Il e Art. 214, Inciso IV, e a Consolidacdo das Leis do Trabalho —
CLT, titulo ll, capitulo IV, secéo IV, entendida a aprendizagem como estratégia de formagéo técnico profissional
metddica, compativel com o desenvolvimento fisico, moral e psicologico do adolescente/jovem.

1.2. O curso, objeto da Aprendizagem, foi elaborado em conformidade com a legislagdo vigente e depositado no
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA do municipio em que sera executada a
aprendizagem e na Superintendéncia Regional do Trabalho, conforme resolugdo expedida pelo Conselho Nacional
dos Direitos da Crianca e do Adoiescente - CONANDA.

1.3. A atuagdo da CONTRATADA esta fundamentada na hipotese que trata o artigo 430 da CLT, Inciso Il do
Decreto-Lei n.° 5.452 de 01/05/43, com nova redagao dada pela ! ei n.° 10.097 de 19/12/2000, regulamentada pelo
Decreto Federal n° 9.579 de 22 de novembro de 2018, e no artigo 431 da CLT, em que a contratacdo do aprendiz
podera ser efetivada supletivamente pela entidade sem fins lucrativos, caso em que ndo gera vinculo de emprego
com a CONTRATANTE.

CLAUSULA SEGUNDA - Cabera 2 CONTRATADA:

a) contar com estrutura adequada ao desenvolvimento dos programas de aprendizagem, de forma a manter a
qualidade do processo de formac&o profissional dos aprendizes;
b) encaminhar a CONTRATANTE, os adolescentes/jovens cadastrados e interessados nas oportunidades de
aprendizagem;
¢) formalizar o Contrato de Aprendizagem, incluindo:
- esclarecimentos aos pais ou responsaveis do adolescente/jovem; e
- esclarecimentos ao adolescente/jovem aprendiz. (
d) assequrar ao aprendiz os seguintes direitos e beneficios previstos nos artigos da CLT que tratam do C

Contrato de aprendizagem: /

- registro e anotacao na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

- garantia do salario minimo hora mensal, salvo condigdo mais favoravel;

- férias de 30 dias, observados os termos da legislagao aplicavel, especialmente a IN 146, de 25 de
julho de 2018.

- Contrato de aprendizagem com duragdo méaxima de até dois anos;

e) manter programa de aprendizagem, desenvolvido por meio de atividades teéricas relacionadas as
atividades praticas desenvolvidas nas dependéncias da CONTRATANTE, contendo os objetivos do curso,
contetdos a serem ministrados e a carga horaria;

f) executar os programas de aprendizagem, ministrando os conte(idos teoricos, garantindo a articulagdo e
complementaridade entre a aprendizagem tedrica e pratica, acompanhando a execugao das atividades
praticas no &mbito da CONTRATANTE;

g) manter mecanismos de acompanhamento, avaliagdo e certificacdo do aprendizado;

h) manter mecanismos para propiciar a permanéncia dos aprendizes no mercado de trabalho apés o término
do Contrato de aprendizagem; e

i) fornecer a cada acolescente/jovem o vale-transporte correspondente ao deslocamento entre sua
residéncia e local de aprendizagem tetrica e prética, na estrita quantidade de dias Uteis previstos em cada
més, bem como realizar o respectivo desconto simbélico mensal de R$1,00. o
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CLAUSULA TERCEIRA - Cabera 8 CONTRATANTE:

a) cumprir a legislagao vigente e aplicavel no que Ihe competir, em especial conferir atividades praticas aos
aprendizes contratados para preenchimento da cota legal a que esta obrigada, bem como observar
eventuais disposicdes aplicaveis expressamente aos aprendizes em Acordo ou Convencédo Coletiva,
cumprindo também tais normas coletivas;

b) formalizar as oportunidades de aprendizagem em conjunto com a CONTRATADA, atendendo as condigdes
definidas na Lei n.° 10.097/00, regulamentada pelo Decreto Federal n.° 9.579/18;

c) receber os adolescentes/jovens interessados, conduzir o processo seletivo e informar 8 CONTRATADA os
nomes dos aprendizes aprovados;

d) proporcionar ao aprendiz formagdo técnico-profissional metodica, propiciando atividades praticas
correlacionadas com os contelidos tedricos previstos no programa de aprendizagem;

e) respeitar a condi¢do peculiar do adolescente, como pessoa em desenvolvimento, conforme preceitua a Lei
n.° 8.069 de 13/07/90 e a Portaria n.° 88 de 28/04/09, do MTE/SEFIT;

f) oferecer a aprendizagem em ambientes adequados ao desenvolvimento dos programas de aprendizagem,
que apresentem condigdes de seguranca e satde, em conformidade com as regras do Art. 405 da CLT;

g) designar um orientador para receber, acompanhar, orientar, esclarecer e estimular o aprendiz durante o
processo de aquisicdo de conhecimentos praticos, ou seja, dando suporte para a efetiva aprendizagem;

h) garantir a devida participagdo do aprendiz na atividade tedrica, que deve ocorrer em concomitancia com as
atividades praticas, para o efetivo cumprimento do programa de aprendizagem, sob pena de
desvirtuamento do programa. A auséncia injustificada superior a 25% (vinte e cinco por cento) nas
atividades tedricas, que integram a jornada do aprendiz, ensejara na perda do Certificado de Qualificagao

Profissional;
i) participar da formagdo tedrica quando houver solicitagdo da CONTRATADA (capacitagéo, palestras e ;L:;
visitas); ‘é/ =

j) colaborar com o monitoramento e avaliagao do programa;

k) garantir que o processo de transmissdo de conhecimentos se faga metodicamente organizado, em tarefas
de complexidade progressiva, desenvolvidas no ambiente de trabalho;

I) n3o atribuir ao aprendiz qualquer atividade que ultrapasse o limite da jornada diaria; \

m) informar & CONTRATADA, de imediato, sempre que identificada irregularidade na frequéncia do aprendiz
ao ensino regular, quando este estiver cursando o ensino obrigatorio;

n) participar da sistematica de acompanhamento, superviséo e avaliagdo do aprendiz, fornecendo dados a
CONTRATADA, quando solicitado;

o) informar e solicitar a manifestagao expressa da CONTRATADA, quando for identificada a possibilidade de
rescisdo antecipada do Contrato de aprendizagem, de acordo com as hip6teses previstas no Art. 433 da
CLT;

p) efetuar o controle e a anotagdo didria do horario de aprendizagem cumprido pelo Adolescente/jovem
Aprendiz, exigindo a sua assinatura em folha de controle de frequéncia;

q) remeter, obrigatoriamente, até o dia 10 (dez) de cada més, 8 CONTRATADA o Controle de Frequéncia das
atividades praticas do adolescente/jovem Aprendiz, relativamente & competéncia anterior. A falta de \K
apresentagio no prazo estabelecido resultard no pagamento integral dos salarios;

r) efetuar a transferéncia de recursos & CONTRATADA, de acordo com as condicdes estabelecigas neste
instrumento;

Fal
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s) cabe, exclusivamente, a CONTRATANTE a elaboragdo e a consecugdo dos programas de seguranga e
salde no trabalho previstos nas Normas Regulamentadoras n°s 7 e 9 (Portaria n® 3.214/1978), em especial
o PPRA, por for¢a da Instrugdo Normativa 146, de 25 de julho de 2018. Sendo verificada condigdo
insalubre ou perigosa nos locais de atividade pratica dos aprendizes maiores de idade contratados em
razao deste instrumento, uma copia desses programas deve ser entreque 8 CONTRATADA, antes do inicio
do desenvolvimento da aprendizagem, com vistas ao correto pagamento do adicional devido, dentre outras
obrigagdes correlatas; e

t) repassar & CONTRATADA o valor integral dos exames complementares, por aprendiz inscrito no
programa, em cumprimento a Norma Regulamentadora - NR 7.

CLAUSULA QUARTA - DOS VALORES/VERBAS DE NATUREZA TRABALHISTA DEVIDAS AOS APRENDIZES

4.1. A cada jovem aprendiz inscrito no programa, sera ressarcido a CONTRATADA, por més trabalhado, os
valores/verbas descritos no Anexo | deste Contrato, observada, ainda, toda a legislagdo aplicavel quanto as verbas
rescisorias.

42, A CONTRATADA apresentara a CONTRATANTE preferencialmente, até o dia 10 do més subsequente, a
prestacdo de contas, para fins de ressarcimento dos valores pagos dos saldrios, vale transporte, beneficios e
encargos sociais, acompanhada da relagéo nominal dos adolescentes/jovens aprendizes.

4.2.1. As condigdes de contratagdo poderdo ser alteradas mediante Termo Aditivo a este Contrato, especialmente

se o teor de novas Convengdes ou Acordos Coletivos forem aplicaveis expressamente aos aprendizes, ou sempre

que alterados os valores de salario e de eventuais beneficios, por liberalidade da CONTRATANTE que obriga-sea

comunicar imediatamente a CONTRATADA, na ocorréncia de qualquer modificagdo. C %JL )
4.3. A CONTRATANTE entende e concorda que os valores/verbas descritos no Anexo | deste Contrato, ressarcidos a .
CONTRATADA, por més de trabalho dos aprendizes, assim como eventuais verbas rescisérias, referem-se as verbas
de natureza frabalhista pagas a cada aprendiz em razdo do Contrato de Aprendizagem firmado com a
CONTRATANTE (estabelecimento cumpridor da cota legal de aprendizagem), sendo a CONTRATADA dnica e
exclusivamente considerada como empregadora na forma supletiva, de acordo com a permisséo trazida pela \\
legislagdo vigente e aplicavel.

4.3.1. Em razdo do disposto na Clausula 4.3 acima, a CONTRATANTE, em caso de eventual pedido de
Recuperagdo Judicial ou Faléncia, obriga-se a classificar os valores/verbas descritos no Anexo | deste Contrato e
eventuais verbas rescisorias, desde que efetivamente devidas aos aprendizes, comprovadas por meio de planilha
atualizada elaborada pela CONTRATADA nesse sentido, como créditos decorrentes da relagéo de trabalho, nos
termos do artigo 83, da Lei 11.101 de 09 de fevereiro de 2005.

CLAUSULA QUINTA - DOS VALORES DEVIDOS A CONTRATADA

5.1. A CONTRATANTE efetuara, mensalmente, &8 CONTRATADA, uma Contribuicdo Institucional por Aprendiz / més
contratado, ao abrigo deste Contrato, conforme estabelecido no Contrato anterior.

N
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5.1.1. O pagamento da contribuigao institucional devera ser efetuado pela CONTRATANTE no prazo estabelecido
conforme Contrato anterior sob pena de aplicagéo da penalidade constante na clausula sexta abaixo.

5.2. Caso necessario(s) custo(s) adicional(is) e/ou contratagdo(des) especifica(s) relacionados ao atendimento de
aprendiz com deficiéncia ou para operacionalizagdo de Processos Seletivos Personalizados, a CONTRATADA
compromete-se a entregar a CONTRATANTE Proposta(s) Personalizada(s) para o pleno atendimento e insergéo
desse aprendiz a formagdo técnico-profissional metddica, contendo a especificagdo do(s) custo(s) elou
contratagéo(fes), bem como os respectivos valores eventualmente envolvidos. Tais custos efou contratages s6
poderéo ser assumidos pela CONTRATADA se a CONTRATANTE conferir aceite formal a(s) citada(s) Proposta(s),
devendo ser assinada(s) pelos representantes legais da CONTRATANTE, inclusive porque tal(is) Proposta(s)
passara(rao) a fazer parte integrante e indissociavel do presente Contrato.

5.4. Os valores de Contribuigéo Institucional estao previstos conforme estabelecido no Contrato anterior.

5.5. O valor previsto deste Contrato, sera atualizado no més indicado no referido item, em regime de competéncia,
pela variagdo do INPC (IBGE) verificada nos 12 meses imediatamente anteriores.

5.6. Caso a CONTRATANTE né&o receba quaisquer dos boletos até a data de vencimento, devera emitir o competente
boleto no Portal da CONTRATADA na internet ou contatar a CONTRATADA, néo sendo justo motivo para pagamento
em atraso o ndo recebimento do boleto.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES LEGAIS E MUTUAS

6.1. As partes declaram neste ato que estdo cientes, conhecem e entendem os termos da lei anticorrupgéo (Lei n°
12.846/2013) e, por si e por seus administradores, diretores, funcionarios e agentes, bem como seus socios que

venham a agir em seu nome, se obrigam a abster-se de qualquer atividade que constitua violagdo das disposicoes -
dos termos da lei mencionada. %ﬁ

6.2. A CONTRATADA declara que, na execugdo deste CONTRATO, nem qual quer um dos seus diretores,
empregados, agentes, socios, devem dar, oferecer, pagar, prometer, ou autorizar o pagamento de, direta ou
indiretamente, qualquer valor, doagdo, compensagao, vantagens financeiras ou nao financeiras ou bene ficios de
qualquer espécie que constituam pratica ilegal ou de corrupgéo, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto
deste contrato, ou de outra forma a ele ndo relacionada, a qualquer autoridade governamental, consultores, repre
sentantes, parceiros, ou quaisquer terceiros, com a finalidade de influenciar qual quer ato ou decisdo do agente
publico ou do governo, ou para assegurar qual quer vantagem indevida, ou que violem as regras anticorrupgao.

CLAUSULA SETIMA - DAS REGRAS APLICAVEIS A PROTECAO DE DADOS

7.1. Conformidade. As Partes se comprometem a tratar os dados pessoais envolvidos necessérios & execugdo do
presente instrumento, exclusivamente para cumprir com a finalidade a que se destinam, bem como a toda a legislagdo ()
aplicavel sobre seguranga da informagao, privacidade e protegdo de dados, inclusive, mas néo se limitando a Lei ‘%
Geral de Protegéo de Dados (Lei Federal n. 13.709/2018), sob prejuizo da Parte infratora respondera pelas perdas e
danos que comprovadamente der causa.

A
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CONTRATADA: CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA-ESCOLA - CIEE

Encarregado Pela Protecdo de Dados Pessoais: nomeado e identificado conforme informagdo constante no
seguinte link: https://portal.ciee.org.br/politica-de-privacidade/

E-mail: privacidade@ciee.org.br

CONTRATANTE:

Encarregado Pela Protegdo de Dados Pessoais / Area Responsavel / Representante (caso tenha o Encarregado
nomeado, favor informar / caso ndo tenha, indicar o responsavel ou pessoa que podemos tratar da protegao de dados
e contatos com os titulares de dados): Data Protection Director (DPO) da Amazul (CMG Alexandre Pires)

E-mail:comunicacao@amazul.gov.br

7.2. Co-Controladoria. As Partes, em razdo do objeto e das obrigagdes previstas neste instrumento, sempre que
assumam conjuntamente a totalidade ou parte das decisdes relevantes sobre o tratamento de Dados Pessoais, ou por
uma das Partes em beneficio de ambas ou para cumprimento das finalidades aqui descritas, atuardo como
co-Controladoras no referido tratamento. %( N

7.3. Cada Parte deve assegurar que quaisquer dados pessoais que fornega a outra Parte tenham sido obtidos em
conformidade com a Lei Geral de Protegdo de Dados e deverdo tomar as medidas necessarias, incluindo, sem
limitagdo, o fornecimento de informagdes, envio de avisos e inclusao de informagdes nas respectivas Politicas de
Privacidade e demais documentos aplicAveis, bem como obtengdo de consentimento dos fitulares dos dados
pessoais, quando aplicavel, para assegurar que a outra Parte tenha o direito de processar tais dados pessoais.

——

7.4. A Parte que venha a fazer qualquer tipo de uso dos Dados Pessoais para outras finalidades que ndo aquelas
descritas neste instrumento, agira, em relagdo a tal tratamento, como Controladora independente dos Dados
Pessoais, assumindo integral responsabilidade pela legalidade e legitimidade de tal tratamento. O disposto nao limita
ou prejudica qualquer obrigagéo de confidencialidade ou de sigilo legal que tenha sido assumida pela Parte Receptora
ou & qual esta esteja obrigada em relagao a esses Dados Pessoais.

7.5. Dados Pessoais e Dados Sensiveis. As Partes reconhecem que os Dados Pessoais e Sensiveis estdo sujeitos

a um maior rigor, portanto, exigem maior prote¢do técnica e organizacional. Assim, quando houver operagdes de rj"
Tratamento de Dados Pessoais e Sensiveis, deve ser garantido que as protegdes técnicas apropriadas, aptas a
manter a integridade, confidencialidade e seguranga destas informagdes sejam implementadas, como, por exemplo,

mas ndo limitando a criptografia.

— Direitos reservados. Froibida a reproducdo do todo ou parte. salvo com préwia autorizago formal do CIEE. v G&?Urra_.?hy" Pagina 6
f |/




AMAZOMIA AZUL TECROLOGIAS DE DEFESA 5.4

(e

Rubrica

v
€

CONTRATO PARA O DESENVOLVIMENTO DE PROGRAMAS DE APRENDIZAGEM PBojour?>

7.6. Programa de Seguran¢a e Governanga de Dados. As Partes se comprometem a instituir € manter um
programa abrangente de seguranga e governanga de dados pessoais. Esse programa devera estabelecer controles
técnicos e administrativos apropriados para garantir a confidencialidade, integridade e disponibilidade dos Dados
Pessoais objeto de Tratamento, além de garantir a conformidade com a Lei Geral de Prote¢do de Dados e demais
normas que versem sobre privacidade e protegdo de dados pessoais.

7.7. Medidas de Seguranga. A CONTRATADA instituiu medidas de seguranga de acordo com o disposto pela
Autoridade Nacional de Prote¢do de Dados e espera que a CONTRATANTE desenvolva ou esteja em fase de
implementacdo de medidas cabiveis de seguranga e governanga de dados pessoais, para proteger as informagdes
pessoais tratadas, inclusive, mas ndo se limitando & confidencialidade, integridade e disponibilidade dos Dados
Pessoais.

7.8. Direitos dos Titulares. As Partes serdo responsaveis, quando agirem como Controladoras, conjunta ou
independente, pelo recebimento, processamento e atendimento das solicitagdes de exercicio de direitos dos titulares
dos dados Pessoais, devendo a outra Parte cooperar para isso quando os Dados Pessoais sejam por ela tratados,
conforme disposto nesta clausula.

7.9. Sempre que solicitado por uma das Partes, a outra Parte devera auxiliar no atendimento das requisicdes
realizadas por ftitulares em relagdo aos Dados Pessoais tratados para as finalidades deste instrumento,

dias uteis, justificando os motivos da demora.

providenciando todas as informagdes solicitadas pela outra Parte de forma imediata ou no prazo maximo de 03 (1ré%£/\

7.10. Em relagdo aos tratamentos independentes, em que cada Parte conste como Controladora independente, ou
quando uma das Partes venha a ser qualificada como Operadora e a outra como Controladora, a Parte classificada
como Controladora independente daquele tratamento especifico ficara responsavel pelo atendimento a solicitagao do
titular de dados. Caso uma Parte venha a receber uma solicitagdo pela qual ndo seja responsavel, por ndo realizar tal
tratamento ou por ser mera Operadora de tal tratamento, ficara responsavel por direcionar o fitular dos Dados
Pessoais para que faga sua solicitagdo a Parte correta.

\

7.11. Responsabilidade pelos Operadores. As Partes concordam em supervisionar os seus Operadores e qualquer

outra Parte agindo em seu nome para que estes apenas realizem o Tratamento de dados seguindo as instrugdes
fornecidas pela Parte responsavel pela subcontratagao, assumindo esta responsabilidade integral por todos os atos e
omissdes do subcontratado, assim como pelos danos, qualquer que seja sua natureza, deles decorrentes.

7.12. Transferéncia Internacional. Caso seja necessaria a transferéncia internacional de Dados Pessoais para o
cumprimento do presente instrumento, as Partes deverdo implementar as medidas de seguranga necessarias para a
garantia da confidencialidade, integridade e disponibilidade dos dados pessoais transferidos.
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7.13. Incidentes de Seguranca. Na ocorréncia de qualquer Incidente de Seguranga, conforme definido abaixo, que
envolva Dados Pessoais compartilhados com base neste instrumento, a Parte que venha a tomar conhecimento de tal
ocorréncia devera: a) comunicar a outra Parte sobre o ocorrido imediatamente, no prazo maximo de 02 (dois) dias
uteis, contado a partir da ciéncia do Incidente de Seguranga, sendo permitindo, ainda, complementar as informagdes
em prazo ser oportunamente ajustado entre as Partes; b) consultar a outra Parte sobre medidas a serem adotadas no
tratamento do Incidente de Seguranca; e c) Coiaborarem as Partes para, conjuntamente e na medida de suas
respectivas responsabilidades, limitar o alcance do vazamento, impedir novas ocorréncias, bem como mitigar,
eliminar, indenizar ou de outra forma tratar os efeitos do Incidente de Seguranga.

7.14. Auditoria. Sempre que estritamente necessério, deverdo as Partes auxiliar uma a outra no atendimento das
requisicoes realizadas por titulares de dados, auditorias e qualquer outro procedimento providenciando, sem demora
injustificada, em prazo previamente ajustado, toda e qualquer informacéo solicitada pela outra Parte, desde que
necessaria para elaboragdo da resposta aos fitulares de dados. As tratativas com prazos omissos na legislagdo
devem ser tratados no mesmo rigor em tempo habil, sem demora injustificada, sem que haja prejuizo a qualquer uma
das partes, resguardado o principio da boa fé.

7.15. Responsabilidades. A parte infratora sera responsavel por quaisquer reclamagdes, perdas e danos, despesas
processuais judiciais, administrativas e arbitrais, em qualquer instancia ou tribunal, que venham a ser ajuizadas em
face da parte inocente, multas, inclusive, mas nao se limitando aquelas aplicadas pela Autoridade Nacional de
Protegdo de Dados, além de qualquer outra situagdo que exija o pagamento de valores pecuniarios, quando os
eventos que levaram a tais consequéncias decorrerem de: (i) descumprimento, pela parte infratora, ou por terceiros
por ele contratados, das disposigdes expostas neste instrumento; (ii) qualquer exposigéo acidental ou proposital de
dados pessoais; (i) qualquer ato da parte infratora ou de terceiros por ela contratados, em discordancia com a

0
< ?
€160 jou?>

legislagéo aplicavel a privacidade e protegao de dados. C ./;'_SA

7.16. Término do Tratamento. Ao término da relagdo entre as Partes, as Partes comprometem-se a eliminar, corrigir,
anonimizar, armazenar e/ou bloquear o acesso as informagdes, em carater definitivo ou ndo, que tiverem sido tratadas
em decorréncia deste instrumento para as Finalidades cocmuns das Partes, salvo permisséo legal para a manutengao
desse tratamento, estendendo-se essa obrigagdo a eventuais copias desses Dados Pessoais. Mesmo apés a rescisao
deste instrumento ou de outros acordos celebrados entre as Partes, as obrigagdes das Partes perdurarao enquanto
ela tiver acesso, estiver em posse ou conseguir realizar qualquer operagao de tratamento com os Dados Pessoais
envolvendo informacdes fornecidas pela outra Parte.

CLAUSULA OITAVA - DO SIGILO E CONFIDENCIALIDADE

8.1. As Partes, desde ja, se obrigam por si, seus diretores, funcionarios ou pessoal contratado, a manter o mais
completo e absoluto sigilo em relagéo a toda e quaisquer informagdes relacionada as atividades da Partes diversa,
das quais venha a ter conhecimento ou acesso em razdo do cumprimento do presente Contrato, ndo podendo, sob
qualquer pretexto, utiliza-las para si, divulgar, revelar, reproduzir ou delas dar conhecimento a terceiros, sem a prévia
e expressa autorizacdo da Parte contraria, responsabilizando-se, em caso de descumprimento dessa obri
assumida, por eventuais perdas e danos, lucros cessantes ¢ demais cominagdes legais.
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8.2. Nao serdo consideradas informagdes confidenciais: (i) aquelas que sejam de dominio publico antes de sua
revelagdo a Parte contraria; (i) aquelas que se tornem de dominio publico por qualquer meio que ndo uma violagéo
das obrigagOes previstas neste Contrato; e (iii) aquelas requisitadas por autoridade governamental ou deciséo judicial,
desde que a Parte receptora notifique previamente a outra parte.

8.3. As obrigagbes assumidas nesta Clausula tornar-se-do validas a partir da data de assinatura do presente
instrumento e subsistiréo a resiligéo, rescis@o ou término dc presente ajuste, por qualquer motivo, pelo prazo de 5
(cinco) anos, alcangando as Partes, seus representantes e sucessores a qualquer titulo.

8.4. Exceto no caso de fraude, culpa grave ou dolo, uma Parte ndo sera responsavel perante a outra por lucros
cessantes.

CLAUSULA NONA - DAS HIPOTESES DE RESCISAO DO CONTRATO ESPECIAL DE TRABALHO

9.1. O Contrato de aprendizagem extinguir-se-a no seu termo ou quando o aprendiz completar 24 (vinte e quatro)
anos, ou, ainda antecipadamente, nas seguintes hipoteses:

a) desempenho insuficiente ou inadaptagao do aprendiz;
b) falta disciplinar grave;
¢) auséncia injustificada & escola que implique perda do ano letivo;

d) a pedido do aprendiz;

e) fechamento do estabelecimento, quando néo houver a possibilidade de transferéncia do aprendiz sem que isso

gere prejuizo ao proprio aprendiz; ¢ 7& s
f) morte do empregador constituido em empresa inldividual; o

g) rescisdo indireta.
9.1.1. As hipoteses previstas nas alineas acima devem ser sempre justificadas e/ou comprovadas por expresso e
por escrito e, quando o caso, deve ser precedida de laudo de avaliagéo, ou documento que o valha, firmado pela r\
Instrutora de Aprendizagem.

CLAUSULA DECIMA - DA VIGENCIA E ESTABILIDADE PROVISORIA

10.1. O presente Contrato tera vigéncia de 14 (quatorze) meses, contados a partir da data de sua assinatura, ndo
podendo ser prorrogado.

10.2. O presente Contrato podera ser denunciado ou rescindido a qualquer tempo, desde que uma das partes
notifique a outra com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, para posterior celebragéo do Termo de Rescis&o.

10.3. Nos casos de gravidez, de acidente e servigo militar, os Contratos de Aprendizagem serdo prorrogados até o {
final da estabilidade gestacional, ou acidentaria, ou término do servigo militar, cabendo 8 CONTRATANTE o repasse

das verbas trabalhistas e demais encargos previstos neste contrato 8 CONTRATADA, pelo prazo remanescerfte do
contrato de aprendizagem devidamente prorrogado.

P
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10.3.1. Caso a gravidez da adolescente/jovem venha a ser constatada apds o seu desligamento, cabera &
CONTRATANTE arcar com o valor da indenizagdo correspondente & data do desligamento até o final da
estabilidade gestacional, nos termos da legislagéo trabalhista e demais normas aplicaveis a aprendizagem.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA:

O valor global estimado do Contrato é de R$ 156.080,90 (cento e cinquenta e seis mil e oitenta reais e noventa
centavos), correspondentes ao montante de ressarcimento e contribuigdo assistencial 24 CONTRATADA para uma
estimativa de 16 aprendizes. Todas as despesas decorrentes deste contrato correrdo & conta dos recursos
consignados na Gestéo/Unidade: 710300/52233, Elemento de Despesa: 33.90.39 e Agao Interna: V4AODVO01AC.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DISPOSIGOES GERAIS

12.1. O presente contrato podera ser alterado para restabelecer a relagdo que as partes pactuaram inicialmente entre
os encargos do contrato e retribuicdo da administragdo para justa remuneragdo dos servigos, objetivando a
manutencdo do equilibrio econdmico-financeiro inicial do contrato, na hipdtese de sobrevirem fatos imprevisiveis, ou
previsiveis porém de consequéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos de execugao do ajustado, ou, ainda
em caso de forca maior, caso fortuito ou fato do principe, configurando alea econdmica extraordinaria e
extracontratual, desde que devidamente comprovado nos autos.

12.2. Eventuais casos omissos ou lacunas serdo resolvidos pelas partes de acordo com os principios da teoria geral
dos contratos e boa-fé, com base na legislagao aplicavel em territorio nacional.

12.3. ACONTRATADA ndo sera responsabilizada por perda, extravio, prejuizo, dano material ou moral de qualquer C..J{g
natureza, decorrentes de atos ou omissdes do Aprendiz no ambiente de aprendizagem prética, cuja supervisao é de
responsabilidade da CONTRATANTE. <7"*

nao infringe direta ou indiretamente qualquer obrigagdo assumida previamente, seja entre elas ou com ferceiros. As
Partes declaram e garantem, ainda, que tém poderes para celebrar e cumprir plenamente com todas obrigacdes

12.4. As Partes declaram e garantem que estao livres e desimpedidas e que os termos e condigdes aqui acordados
previstas neste instrumento. &

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICIDADE
A publicagao resumida do presente Contrato na imprensa oficial, sera providenciada pela CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

14.1. De comum acordo, as partes elegem o Foro da Segéo Judiciaria de Sdo Paulo — Justica Federal, renunciando,

desde logo, a qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir qualquer questdo que se originarydeste
Contrato, e que nédo possa ser resolvida amigavelmente.
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E, por estarem assim, justas e contratadas, as partes, na presenca de 02 (duas) testemunhas, podem assinar o
presente instrumento, eletronicamente, mediante o uso de assinatura eletronica ou digital, usando plataforma segura
e certificada, concordando, ainda, em arquivar a sua via contratual da forma que melhor atender seus interesses,
ressaltando que a assinatura eletronica ou digital expressa a sua real, livre e manifesta vontade, assegurando total e

absoluta auséncia de dolo, culpa ou coacdo, ou quaisquer tipos de vicios habeis a tornar nulo ou anulavel o referido
instrumento.

Tratando-se de vias impressas, estando as partes de acordo, para o mesmo efeito de direito, assinam o presente

instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na presenga de 02 (duas) testemunhas, para que se produzam
os devidos efeitos legais.

Sao Paulo/SP, 21 de outubro de 2022.

: 'l/fi?\\yl‘b/ =)/ Abbusonditatio

~ NEWTON DE ALMEIDA COSTA NETO MONICA BATISQA VARGAS DE CASTRO
Diretor-Presidente da AMAZUL Superintendente Nacional de Operacdes e
Representante da CONTRATANT Atendimento

Representante da CONTRATADA

7 o '/
P % = I;/ £ /f’://‘;/«"' /V/? L_- }“‘I’ (
VALTER CITAVICIUS FILHO ) MARCELO MIQUELETI GALLO
Diretor de Gegté@o do Conhecimento e Pessoas Superintendente_.de Administrac&o,
presentante da CONTRATANTE Financas e Tecnologia

Representante da CONTRATADA

Testemunhas:

-7 7 ) r .
,% 226 L:e:y(':{.géc/’ %.Z {aczh

Nome: YAWloU Hadul al,fa{ P Nome:
cPr: 22M.951.5F8-&¢ CPE:
Representante da CONTRATANTE Representante da CONTRATADA
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EMPREGADOR
. 1, TPODEEMPRESA
( ) Privada () Economia Mista ( x ) Pablica
2. ABRANGENCIA DA CONTRATACAO
(exceto nos Estados do Rio Grande do Sul, Rio de Janeiro, Santa Catarina, Parané, Espirito Santo e
Pernambuco)

() Apenas no CNPJ registrado no predmbulo do Contrato  ( x ) Todas as filiais da empresa* ( ) Todas as

filiais e empresas do Grupo™ :

(*) Anexar relacao de filiais com enderego completo, municipios, UF e CNPJ.

(**) Anexar relagéo de filiais, enderego completo, municipios, UF e CNPJ e, também, cépias dos atos constitutivos

e/ou documentos correlatos (como uma ATA de Assembleia, p.ex.) que comprovem expressamente que as empresas

fazem parte de um mesmo grupo e que — sendo o caso — uma responde administrativa e financeiramente pela outra.

P 3. JORNADA DOS APRENDIZES

(x )4 horas ()6 horas () 4e6horas

) 4. SALARIO DOS APRENDIZES

(x ) Salario minimo/hora

() 100% Salario minimo vigente para 6h/dia e 66,67% do salario minimo vigente para 4h/dia

() Saléario conforme calculo MTb para 31 dias

() CCT vigente ( ) 100% do salario normativo/acordo ( ) salario normativo/acordo proporcional a jornada de

trabalho

quantidade de empregados atuais da empresa _____ (necessario para enquadramento do valor do salario a ser

praticado)

() condigdo mais favoravel a critério da contratante:

Jornada de 6 h - salario de R$ ,Mésdecorregdo: _ indice de corre¢ao:

Jornada de 4 h - salario de R$ ,mésdecorregdo: _______ indice de corregao:

s

OBS: OBRIGATORIO anexar cépia da Convengdo Coletiva/Acordo da categoria, por regido de atendimento. / s

(x ) Provisionados e pagos mensalmente () Pagos na ocorréncia do fato gerador

6. PERICULOSIDADE, INSALUBRIDADE E GRAU DE RISCO

: Periculosidade — ( X) Sim( ) Nao - Indicar o valor em porcentagem do adicional devido: _ 30__%
Insalubridade — () Sim( ) Né&o - Indicar o valor em porcentagem do adicional devido: %

OBS: OBRIGATORIO a apresentagdo da copia do PPRA (Programa de Prevencao de Riscos Ambientais).

7. DESLOCAMENTO DO APRENDIZ EM TRANSPORTE FRETADO PELA CONTRATANTE

Contratante forneceré transporte fretado de ida e volta nos dias de capacitagio pratica () Sim (x) Nao
Contratante forneceré transporte fretado de ida e volta nos dias de capacitagdo tedrica () Sim (x ) Nao
Contratante fornecera transporte fretado, entretanto tera que ser complementado com vale transporte fornecido pelo
CIEE ( )Sim (x)Nao

8. BENEFICIOS
Refeitorio ou espago para alimentagao dos aprendizes ’&

",

./' v
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A contratante fornecera diretamente alimentagao em refeitorio proprio? () Sim (X ) Nao Sl

A contratante fornecera somente o local apropriado para que os aprendizes possam realizar suas refeigées ( X ) Sim
( )YNao

Vale Refeigdo (VR)

() Fornecido pelo CIEE - para os dias capacitagdo Tedrica e Pratica - Valor individual: R$ ,___Idias Uteis do
més

() Fornecido pelo CIEE — apenas para os dias capacitagdo Tedrica- Valor individual: R$ __,_ /dias Gteis do
més

(x ) Nao sera fornecido

Deve ser descontado a participagdo do aprendiz?

() Sim = Indique valor (em reais ou porcentual): ( )Nao

Outras informagoes sobre Vale Refeigéo:

Recebe VR nas Férias? ( )Sim ( )N&o  Recebe VR no afastamento? ( )Sim ( )N&o
Tipo de Afastamento:
(*)Tipos de Afastamentos: Licenga maternidade, Aux. Doenga, Acidente de trabalho, Afastamento Militar, etc.

Vale Alimentacao (VA)

(x ) Fornecido pelo CIEE - Valor mensal: R$ 10,27 para22dias () Fornecido pela contratante (
) Néo sera fornecido

Deve ser descontado a participa¢do do aprendiz?

() Sim - Indique valor (em reais ou porcentual): ( x )Néao

Seguro Odonto
Fornecido pelo CIEE: extensivo aos dependentes legais
()sim (x )ndo ’ -

Seguro Saude 1
Fornecido pelo CIEE: extensivo aos dependentes legais ;’ .,
( )sim ( x )nao

9. UNIFORME PARA CAPACITAGAO PRATICA E CRACHA (MODELO CIEE)

: Uniforme
() Colete - Quantidade: unidades ( ) Camisa tipo gola polo — Quantidade: ( x )Nao
utiliza Uniforme

Cracha
Fornecido pelo CIEE? Sim( ) Nao( x ) Fornecido pela Contratante? Sim(x ) () Nao ||

10. PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO E SAUDE OCUPACIONAL - PCMS

Sera ressarcido o CIEE mensalmente por aprendiz contratado ao abrigo deste Contrato, o valor de R$ 8,70 (oito reais
setenta centavos) a titulo do Programa de Controle Médico e Salde Ocupacional — PCMSO, em cumprimento a
Norma Regulamentadora — NR 7, valor que sera reajustado no més de janeiro de cada ano. Nao estao contemplados
neste valor os custos dos exames complementares a serem realizados por conta do cargo a ser ocupado pelo jovem
aprendiz.

11.CONTRIBUICAO INSTITUCIONAL(C)) ¢

Valor inicial da Contribuigao Institucional: R$ 358,90 por aprendiz’més.  Més de Atualizagdo: més de

assinatura do contrato
Data de vencimento: dia 20. %‘\
indice de Atualizagdo da Cl é o INPC (indice nacional de prego ao consumidor) '

/ /ﬂ_
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12. PRAZO DE PAGAMENTO

(= Rubn(..i
A CONTRATANTE deve efetuar o pagamento do boleto bancario 8 CONTRATADA, referente & prestagao d&contas

ate o dia 20 (vinte) do més de recebimento do boleto.

especificando tal condigéo.

Sédo Paulo/SP, 21 de outubro de 2.022.
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(VIDE ITEM 7 DO Projeto Basico)

Centro Tecnoldégico da Marinha em SGo Paulo - CTMSP localizado na Av. Prof. Lineu Prestes, 2448

- Vila Universitaria — CEP 05508-000 - S&o Paulo/SP, bem como outros locais indicados pela
CONTRATANTE.

CNPJ 18.910.028/0001-21
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