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PROCESSO N° 61985000181/2015-17
CONTRATO N° 09/2015

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE LIMPEZA, ASSEIO E
CONSERVACAO DO BEM IMOVEL QUE ENTRE SI CELEBRAM A AMAZONIA AZUL
TECNOLOGIAS DE DEFESA S.A. AMAZUL-, E A EMPRESA RCA PRODUTOS E
SERVICOS LTDA.

A Amazénia Azul Tecnologias de Defesa S.A. - AMAZUL, com sede na cidade de S&o
Paulo-SP, na Avenida Corifeu de Azevedo Marques, 1847, Butanta, Sao Paulo-SP, CEP
05581-001, inscrita no CNPJ sob o n° 18.910.028/0001-21, doravante denominada
CONTRATANTE, neste ato representada por seu Diretor Presidente NEY ZANELLA
DOS SANTOS, inscrito no CPF n® 270.089.167-87, portador da Carteira de Identidade
n°® 257.859 MB, e pelo Diretor de Administracdo e Finangas Contra-Almirante
AGOSTINHO SANTOS DO COUTO, inscrito no CPF n° 551.688.417-91, portador da
Carteira de Identidade n° 355.026 MB, com a competéncia que lhes confere o Estatuto
da AMAZUL, nomeados conforme Ata do Conselho de Administragdo n° 01, de 16 de
agosto de 2013, publicado no Diario Oficial da Unido n® 163, de 23 de agosto de 2013,
e a empresa EMPRESA RCA PRODUTOS E SERVICOS LTDA., inscrita no CNPJ
n°69.207.850/0001-61, com sede na Rua Rio Grande do sul, n° 33 — sala 2, Vila Grego
I, Santa Barbara d'Oeste — Sao Paulo, CEP 13451-107, denominada CONTRATADA,
neste ato representada pelo Senhor CELCIMAR BARBOSA FERREIRA, portador da
Cédula de Identidade n°® 5.004.822-3 e CPF n° 346.500.678-04, tendo em vista o que
consta no Processo n° 61985000181/2015-17, e o resultado final do Preg&o n°® 02/2015
da AGU-Advocacia Geral da Unido e da Ades&o n°03/2015 -AMAZUL, com fundamento
na Lei n° 8.666, de 1993, no Decreto 7.892 de 2013 e na Instrucdo Normativa
SLTI/MPOG n° 2, de 30 de abril de 2008, e demais legislagdes correlatas, resolvem

celebrar o presente instrumento, mediante as clausulas e as condigoes seguintes:

= %

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1.1. O contrato tem como objeto a prestacio de servigos continuados de de Limpeza,

Asseio e Conservacdo do bem imével com fornecimento de toda a m&o de obra,
saneantes domissanitarios, materiais, materiais de higiene, equnpamentos
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ferramentas, visando atender as necessidades do AMAZONIA AZUL TECNOLOGIA} WAZZ
DE DEFESA S.A. conforme especificagfes e quantitativos estabelecidos no Term é‘é , %
Referéncia e no Edital e seus Anexos. 5 .......
1.1.1. Os servicos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decret W Rvrica™
2.271, de 1997, caracterizando-se como atividades materiais acessorias, ms’trumentaxsw“'m 0
ou complementares a area de competéncia legal do 6rgéo licitante, ndo-inerentes as
categorias funcionais abrangidas por seu respectivo plano de cargos. |

1.1.2. A prestacéo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da
CONTRATADA e a Administracdo, vedando-se qualquer relacdo entre estes que carac-

terize pessoalidade e subordinacéo direta.

1.1.3. Integram o presente contrato, independentemente de transcrigdo, o Edital do
Pregdo N° 03/2015 da Advocacia Geral da Unido - AGU (Diretoria Geral de
Administracdo-Superintendéncia de Administragcdo em Sao Paulo), com seus Anexos, e

a Proposta da CONTRATADA.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DO REGIME DE EXECUCAQ
2.1. O servigo contratado sera realizado por execucdo indireta, sob o regime de

empreitada por preco global.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DA FORMA DA PRESTACAQ DO SERVICO

3.1. Os servicos serédo executados conforme discriminado abaixo:

3.1.1. LOCAL: Avenida Corifeu de Azevedo Marques, 1847 — Butanta — S&o Paulo/SP;
3.1.2. HORARIO: o horario serad estabelecido entre a CONTRATANTE e a
CONTRATADA.

3.1.3. PRAZO DO CONTRATO: 20 (vinte) meses prorrogaveis até o méaximo de 60
(sessenta) meses, a partir da data de assinatura deste CONTRATO.

3.1.4. A CONTRATADA devera executar o servigo utilizando-se dos materiais e

equipamentos necessarios & perfeita execugdo dos servicos a serem prestados,

conforme disposto no Termo de Referéncia.
3.2. Para a execucio dos servicos, a CONTRATADA devera disponibilizar profissionais

pertencentes as seguintes categorias de ocupagéo, conforme a Classificagéo Brasileira

de Ocupagdes - CBO:

ATIVIDADE OU SERVICO | CODIGO OCUPACAO
SERVENTE CBO: 5143-20 SERVENTE
LIMPADOR DE VIDROS | CBO: 5143-05 LIMPADOR DE VIDROS
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4.1. As obrigagdes das partes estao previstas no TR.

5. CLAUSULA QUINTA - DA DISCRIMINACAO DO SERVICO

Referéncia.
5.1.1. Para a perfeita execucdo dos servicos, a CONTRATADA devera disponibilizar os

materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades
estimadas e qualidades estabelecidas no Termo de Referéncia e de acordo com os

termos da proposta, promovendo, quando requerido, sua substituigdo.

6. CLAUSULA SEXTA - DO VALOR DO CONTRATO

6.1. O valor ESTIMATIVO mensal do contrato é de R$ 29.664,85 (vinte e nove mil
seiscentos e sessenta e quatro reais e oitenta e cinco centavos), perfazendo o valor total
para 20 (vinte) meses de R$ 593.297,00 quinhentos e noventa e trés mil duzentos e
noventa e sete reais), sendo R$ 207.653,95 (duzentos e sete mil seiscentos e cinquenta

e trés reais e noventa e cinco centavos) para o exercicio de 2015, R$ 355.978,20

(trezentos e cinquenta e cinco mil novecentos e setenta e oito reais e vinte centavos)
para o exercicio de 2016 e 29.664,85 (vinte e nove mil seiscentos e sessenta e quatro
reais e oitenta e cinco centavos) para o exercicio de 2017.

6.1.1. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execucdo contratual, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragao,
materiais de consumo, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto

contratado.
6.1.2. O valor acima & meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos a

CONTRATADA dependerdo dos quantitativos de servigos efetivamente prestados.
7. CLAUSULA SETIMA - DA GARANTIA %
' /

7.1. Sera exigida a prestagdo de garantia pela Contratada, no percentual de 5% (cinco
por cento) do valor total do contrato, a ser comprovada no prazo de 10 (dez) dias a partir i 2’; p

da data da celebragéo do contrato.
7.1.1. Sem prejuizo da aplicagdo das sangdes cabiveis, caso a Contratada nao apre-

sente a comprovagao da prestagdo da garantia no prazo fixado, a Contratante fica au-
torizada a promover a retengéo dos pagamentos, até o limite de 30% (trinta por cento)
do valor mensal devido, para fins de atingir o valor total da garantia. As parcelas retidas
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serdo depositadas junto a Caixa Econdémica Federal, com corregdo monetéaria, em fay{

da Contratante.
7.2. A garantia podera ser prestada nas seguintes modalidades:

a) Caugao em dinheiro ou titulos da divida publica;
b) Seguro-garantia; ou
c) Fianga bancaria.

7.2.1. Somente sera aceita a prestagio de garantia que cubra, no minimo, os seguintes

riscos ou prejuizos decorrentes da execugado do contrato:

a) Prejuizo advindo do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimple-
mento das demais obrigacdes nele previstas;

b) Prejuizos causados & Contratante ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo
durante a execuc¢do do contrato;

c) As multas moratérias e compensatérias aplicadas a Contratada;

d) Obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, ndo honradas

pela Contratada, que venham a ser pagas pela Contratante em decorréncia de conde-
nagao ou acordo judicial.

7.3. No caso de caucdo em dinheiro, o depdsito devera ser efetuado na Caixa Econd-
mica Federal, mediante depdsito identificado a crédito da Contratante.

7.4. Caso a opgéo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emiti-
dos sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagéo e
de custédia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores
econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda.

7.5. A garantia, se prestada na forma de fianga bancaria ou seguro-garantia, devera ter
validade durante toda a vigéncia do contrato, e ainda por mais 3 (trés) meses apos o
término da vigéncia contratual.

7.6. No caso de garantia na modalidade de fianga bancaria, devera constar expressa
renlncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cédigo Civil.

7.7. No caso de alteragéo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a ga-
rantia devera ser readequada ou renovada nas mesmas condigées.
7.8. Se o valor da garantia for utilizado, total ou parcialmente, pela CONTRATANTE, /

{
para compensagao de prejuizo causado no decorrer da execugdo contratual por conduta ; ;’

A
ook
-

da CONTRATADA, esta devera proceder & respectiva reposi¢ao no prazo de 05 (cinco)
dias Uteis, contados da data em que tiver sido notificada.

7.9. Apés a execugdo do contrato, constatado o regular cumprimento de todas as
obrigagdes a cargo da CONTRATADA, a garantia por ela prestada sera liberada ou
restituida e, quando em dinheiro, atualizada monetariamente, deduzidos eventuais
valores devidos a CONTRATANTE.
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os empregados serdo realocados em outra atividade de prestagao de servigos, sem q el
ocorra a interrupg¢ao do contrato de trabalho.

7.10.1. Caso a CONTRATADA nio efetue tais pagamentos até o fim do segundo més
ap6s o encerramento da vigéncia contratual, a CONTRATANTE poderé utilizar o valor
da garantia prestada para realizar o pagamento direto das verbas rescisorias aos traba-
lhadores alocados na execugéo contratual, conforme artigo 35 da Instrugdo Normativa
SLTI/MPOG n° 2/2008 e autorizacéo expressa a ser concedida pela CONTRATADA no

momento da assinatura do Contrato.

8. CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO

8.1. O contrato podera ser prorrogado, a cada 20 (vinte) meses, até o limite de 60 (ses-
senta) meses, quando comprovadamente vantajosos para a Administracio, desde que
haja autorizagéo formal da autoridade competente e observados os seguintes requisitos:

8.1.1. Os servicos tenham sido prestados regularmente;

8.1.2. A Administracéo rhantenha interesse na realizacdo do servigo,

8.1.3. O valor do contrato permanega economicamente vantajoso para a Administracao;
e

8.1.4. A contratada manifeste expressamente interesse na prorrogagao.

8.2. A vantajosidade econdémica para prorrogacdo dos contratos de servigos continua-
dos estara assegurada, sendo dispensada a realizagdo de pesquisa de mercado,
quando o contrato contiver previsdes de que:

8.2.1. Os reajustes dos itens envolvendo a folha de salarios serfo efetuados com base
em convengao, acordo coletivo ou em decorréncia de lei;

8.2.2. Os reajustes dos itens envolvendo insumos (exceto quanto a obrigagSes decor-
rentes de acordo ou convengao coletiva de trabalho e de Lei) e materiais serdo efetua-

dos com base em indices oficiais, previamente definidos no contrato, que guardem a~_~
maior correlagdo possivel como segmento econdmico em que estejam inseridos tais
insumos ou materiais ou, na falta de qualquer indice setorial, o indice Nacional de Pre-
cos ao Consumidor Amplo — IPCA/IBGE;

8.2.3. No caso de servicos continuados de limpeza, conservagao, higienizagéo e de vi-
gilancia, os valores de contratagio ao longo do tempo e a cada prorrogagao serao iguais
ou inferiores aos limites estabelecidos em ato normativo da Secretaria de Logistica e
Tecnologia da Informagdo do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestéo —
SLTI/MP.

/
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cao dos custos fixos ou varidveis ndo renovaveis que ja tenham sido amortizados ou

pagos no primeiro ano da contratacéo.

8.5. O contrato nao podera ser prorrogado quando:

8.5.1. O valor estiver acima do limite maximo fixado em ato normativo do Ministério do
Planejamento, Orgamento e Gestédo, admitindo-se a negociagéo para redugao de pre-
¢os, para readequacao ao referido limite;

8.5.2. A Contratada tiver sido declarada inidonea ou suspensa ou impedida de licitar ou
contratar no ambito de qualquer 6rgdo ou entidade da Administragéo Publica, seja na
esfera federal, estadual, do Distrito Federal ou municipal, enquanto perdurarem os efei-
tos;

a) Para tanto, a Contratante consultara o SICAF, o Cadastro Nacional de Empresas
Inidéneas e Suspensas — CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Uni&o (www.por-
taldatransparencia.gov.br/ceis), e o Cadastro Nacional de Condenacgdes Civeis por Atos
de Improbidade Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar_requerido.php), em nome da empresa con-
tratada e de seu sdcio majoritario, por for¢a do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992.
8.5.3. A CONTRATADA n3o mantiver, em compatibilidade com as obrigagdes assumi-
das, todas as condicdes de habilitagdo e qualificacédo exigidas na licitagao;

8.5.4. A CONTRATADA nao concordar com a eliminacéo, do valor do contrato, dos cus-

tos fixos ou variaveis ndo renovaveis que ja tenham sido pagos ou amortizados no pri-

meiro ano de vigéncia da contratagéo.
8.6. A CONTRATADA néo tem direito subjetivo a prorrogacéo contratual.
8.7. A prorrogacgao de contrato devera ser promovida mediante celebracéo de termo adi-

tivo.

9. CLAUSULA NONA - DO PAGAMENTO
9.1. O pagamento devera ser efetuado mediante a apresentagdo de Nota Fiscal ou da
Fatura pela contratada, que devera conter o detalhamento dos servigos executados,
conforme disposto no art. 73 da Lei n° 8.666, de 1993. Observando o disposto no art.

35 da Instrugdo Normativa 03
9.1.1. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores nao ultrapassem o mon-
tante de R$ 8.000,00 (oito mil reais) dever&o ser efetuados no prazo de até 5 (cinco)

dias Uteis, nos termos do art. 5°, § 3°, da Lei n® 8.666, de 1993, contados da data da
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torios do cumprimento das obrigacées da Contratada (item 18.43 e seus subitens
TERMO DE REFERENCIA).

sentagcdo da Nota Fiscal/Fatura, acompanhada dos demais documentos relacionados
no TR, no item 18.42 e seus subitens, com o devido “atesto” pelo servidor competente
da CONTRATANTE, juntamente com a apresentacdo dos critérios de afericdo de resul-
tados estipulados.

9.2.1. Antes do pagamento, a CONTRATANTE verificara, por meio de consulta eletro-
nica, a regularidade do cadastramento da CONTRATADA no SICAF e/ou nos sites ofici-
ais, devendo seu resultado ser impresso, autenticado e juntado ao processo de paga-
mento;

9.2.2. Comprovacéo da regularidade fiscal, constatada através de consulta "on-line" ao
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, ou na impossibilidade
de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a
documentacgdo mencionada no art. 29 da Lei 8.666/93,;

9.3. Havendo erro na apresentacéo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinen-
tes a aquisi¢do, ou, ainda, circunsténcia que impeca a liquidagio da despesa, o paga-
mento ficara pendente até que a CONTRATADA providencie as medidas saneadoras.
Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a ap6s a regularizagéo da situagéo,
n3o acarretando qualquer 6nus para a CONTRATANTE;

9.4. Quando do pagamento, sera efetuado a retengéo tributaria prevista na legislacéao
aplicavel;

9.4.1. Quanto ao imposto sobre servigo de qualquer natureza (ISSQN), sera observado
o disposto na lei complementar n°. 116/2003 e legislag&o municipal aplicavel;

9.5. A CONTRATADA/CONTRIBUINTE regularmente inscrita no SIMPLES NACIONAL,
nos termos da LC n°. 123, de 2006, n&o sofreréo a retencéo tributaria do subitem ante-
rior. No entanto o pagamento ficara condicionado a apresentagéo de comprovacgao por
meio de documento oficial de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na

referida Lei Complementar;
9.6. O pagamento sera efetuado por meio de Ordem Bancéria de Crédito, mediante d

pésito em conta corrente, da seguinte forma:
9.6.1. O valor mensal do contrato sera depositado na conta corrente, agéncia e estabe-

lecimento bancario indicados pela Contratada, apds o destaque dos valores de que tra-

tam os subitens abaixo;
9.6.2. Os valores provisionados para o pagamento de férias, 13° salario e rescisao con-
tratual dos trabalhadores alocados na execugao do contrato serdo destacados do valor
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inciso |, e Anexo VII, da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 2/2008, e autorizagao &k
pressa a ser concedida pela Contratada no momento da assinatura do Contrato. '
a) A conta vinculada sera movimentada pela Contratada mediante autorizagéo do
Contratante, exclusivamente para o pagamento dessas obriga¢des, nas seguintes con-
digbes:

i Parcial e anualmente, pelo valor correspondente aos 13%s salarios, quando de-
vidos;

ii. Parcialmente, pelo valor correspondente aos 1/3 de férias, quando dos gozos de
férias dos empregados vinculados ao contrato;

iii. Parcialmente, pelo valor correspondente aos 13% salarios proporcionais, férias
proporcionais e a indenizagdo compensatéria porventura devida sobre o FGTS, quando
da demissao de empregado vinculado ao contrato;

iv. Ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisorias.

b) A Contratada podera solicitar a autorizagdo do Contratante para utilizar os valo-
res da conta vinculada para o pagamento de eventuais indenizacdes trabalhistas dos
empregados alocados na execugdo do contrato, ocorridas durante sua vigéncia.

i Nessa hipétese, a Contratada devera apresentar ao Contratante os documentos
comprobatérios da ocorréncia das obrigagdes trabalhistas e seus respectivos prazos de
vencimento.

ii. Ap6s a confirmagéo da ocorréncia da indenizagao trabalhista e a conferencia dos
calculos, o Contratante expedira autorizagdo para a movimentagéo, exclusivamente
para fins de transferéncia bancaria para a conta corrente dos trabalhadores favorecidos,
encaminhando-a a instituicdo financeira no prazo maximo de cinco dias Uteis, a contar
da data da apresentagéo dos documentos comprobatorios.

c) Ap6s cada pagamento realizado com os recursos da conta vinculada, a Contra-

tada devera apresentar ao Contratante, no prazo maximo de trés dias, o comprovant
das transferéncias bancarias realizadas para a quitagdo das obrigac¢des trabalhistas.
d) O saldo da conta vinculada sera remunerado pelo indice da poupanga ou outro
definido no acordo de cooperacao firmado entre o Contratante e a instituic&o bancaria,
desde que obtenha maior rentabilidade.

e) No momento do encerramento do contrato, o saldo remanescente da conta vin-
culada ser4 liberado a empresa, na presenca do sindicato da categoria correspondente
aos servicos contratados, apds a execugao completa do contrato e a comprovagao, por
parte da empresa, da plena quitagio de todos os encargos trabalhistas, sociais e previ-
denciarios a ele relativos.
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9.7. Sera considerado como data do pagamento o dia em que constar como emitida a

ordem bancéria para pagamento;,

9.8. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA néo
tenha concorrido de alguma forma para tanto, e ap6s instrugdo com as justificativas e
motivos, e ser submetidos & aprecia¢éo da autoridade superior competente, que adotara
as providéncias para verificar se € ou ndo casso de apuragéo de responsabilidade, iden-
tificacao dos envolvidos e imputagéo de 6nus a quem deu causa, o valor devido devera
ser acrescido de encargos moratério proporcionais ao dias de atraso, apurada desde a
data limite prevista para pagamento até a data do efetivo pagamento, a taxa de 0,5%
(meio por cento) ac més ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicacéo das seguin-
tes formulas:

I = (TX/100

365

EM=1xNxVP,

Onde:

| = indice de atualizag&o financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;

EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso.

9.9. A movimentacdo da conta vinculada sera efetuada mediante autorizagéo da Con-
tratante, exclusivamente para o pagamento das obrigagdes citadas no subitem “9.6.2.2”

e subitens.
9.9.1. Sempre que necessite efetuar saques da conta vinculada, exclusivamente para

pagamentos de valores relativos aos encargos citados no subitem “9.6.2.a.iii", contra- ]
tada solicitara autorizagdo a Contratante;

9.9.2. A solicitagdo citada no subitem anterior sera acompanhada dos documentos que
comprovem a ocorréncia das obrigagdes trabalhistas e os prazos de vencimento;
9.9.3. A Contratante, apds a confirmacéo da ocorréncia da indenizagéo trabalhista e a
conferencia dos calculos, expedira a autorizagdo para a movimentagédo, encaminhado a

ST
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para a conta corrente dos trabalhadores favorecidos;
9.9.5. A contratada devera apresentar a Contratante, no prazo maximo de 03 (irés) dias

uteis, a comprovacéo das transferéncias bancarias realizadas para a quitagéo das obri-

gacdes trabalhistas.
9.10. Considerando o prazo citado no “subitem 9.2.”, acrescido de eventuais dificulda-

des com a remessa postal dos documentos, tanto pela Contratante como pela Contra-

tada, esta devera encaminhar a solicitagdo mencionada no “subitem 9.6.2.b” com ante-
cedéncia suficiente para que a liberag@o ocorra tempestivamente.

9.10.1. Caso ocorram atrasos nos pagamentos por falta da autorizacédo por parte da
Contratante, tendo esta cumprido o prazo do “subitem 9.6.2.¢”, a responsabilidade pelas

multas, demais acréscimos legais e sangdes cabiveis, caberédo exclusivamente a Con-
tratada.

9.11. O saldo da conta vinculada sera remunerado pelo indice da poupanga ou desde
que obtenha maior rentabilidade, por outro definido no acordo de cooperagéo que sera
firmado pela Contratante de acordo com a IN SLTI/MPOG n° 3/2009.

9.12. Os valores referentes as provisdes de encargos trabalhistas mencionados no “su-
bitem 9.6.2.a.iii", depositados em conta vinculada, deixarao de compor o valor mensal a
ser pago diretamente a empresa.

9.13. Assim que notificada pela Contratante, mediante oficio, a Contratada providenci-
ara a abertura da conta vinculada citada no “subitem 9.6.2.a.iii", assinando, no ato de
abertura e de regularizagdo da conta corrente vinculada, termo especifico da instituicao
financeira oficial que permita & Contratante ter acesso aos saldos e extratos, e vincule
a movimentac&o dos valores depositados a autorizagéo por parte da Contratante.

9.14. Além dos encargos citados no subitem “subitem 9.6.2.a.iii” a contratada devera
depositar, integralmente, durante a primeira vigéncia do contrato, o montante de que
trata o aviso prévio trabalhado, 23,33% da remuneragéo mensal de cada empregado
vinculado a esta contratacgao.

9.15. O saldo remanescente da conta vinculada sera liberado a empresa, no momento
do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente
aos servicos contratados, apds a comprovagao da quitagéo de todos os encargos tra-

balhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado.
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10. CLAUSULA DEZ - DA REPACTUACAOQ
10.1. Sera admitida, por solicitagdo da CONTRATADA, a repactuagéo dos prec¢os dos
servigos continuados contratados com prazo de vigéncia igual ou superior a doze me-

ses, desde que seja observado o interregno minimo de 1 (um) ano, e demonstrada de

forma analitica a variagdo dos componentes dos custos do contrato, devidamente justi-
ficada, de acordo com o artigo 5° do Decreto n° 2.271, de 1997, e com os dispositivos

aplicaveis da Instrugcdo Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 30 de abril de 2008.

10.1.1. A repactuacgio podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessa-

rias, em respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos precos da contrata-

céo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos

que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos de-

correntes da mao-de-obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a execugao

do servigo.

10.1.2. Quando a contratac&o envolver mais de uma categoria profissional, com datas-

base diferenciadas, a repactuacéo devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem

os acordos, dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na contrata-

¢ao.

10.2. A repactuacdo ndo podera alterar o equilibrio econémico-financeiro original do

contrato.

10.2.1. E vedada a incluséo, por ocasifo da repactuagéo, de beneficios ndo previstos

na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por for¢a de instrumento
legal, sentenca normativa, acordo coletivo ou convencéo coletiva.

10.2.2. O aumento dos custos da mao-de-obra decorrente de novo acordo, dissidio ou
convencao coletiva devera ser integralmente repassado ao prego repactuado, exceto na

hipétese descrita no subitem abaixo.
10.2.3. A Administra¢do ndo se vincula as disposi¢des contidas em Acordos e Conven-

¢cbes Coletivas que ndo tratem de matéria trabalhista, tais como as que estabelegam
valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de‘%
precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

10.3. O interregno minimo de 1 (um) ano sera contado: %

10.3.1. Para a primeira repactuacao:
a) Para os custos relativos @ mao-de-obra, vinculados a data-base da categoria

profissional: a partir da data da vigéncia dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou

convencao coletiva de trabalho, vigente a época da apresentagéo da proposta, relativo
a categoria profissional abrangida pelo contrato.

b) Para os custos, sujeitos a variagdo de pregos do mercado: a partir da data limite
para apresentacdo das propostas constante do Edital;
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c) Para os custos sujeitos a fixagdo de pregos por 6rgdos governamentais, tais
como os relativos ao transporte pablico: a partir da data do orgcamento a que a proposta
se referir;
10.3.2. Para as repactuacbes subseqlentes a primeira: a partir da data do fato gerador
que deu ensejo a ultima repactuacéo ocorrida ou preclusa.

10.4. O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuagéo encerra-se na data da pror-
rogagéo contratual subseqliente ao novo acordo, dissidio ou convengéo coletiva que
fixar os novos custos de m3o-de-obra da categoria profissional abrangida pelo contrato,
ou na data do encerramento da vigéncia do contrato, caso ndo haja prorrogacao.
10.4.1. Caso a CONTRATADA néo solicite a repactuagdo tempestivamente, dentro do
prazo acima fixado, ocorrera a precluséo do direito & repactuacéo.

a) Se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuacéo sé podera ser
pleiteada apés o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado na forma
prevista neste Edital.

b) Caso, na data da prorrogagéo contratual, ainda néo tenha sido registrado o novo
acordo, dissidio ou convencéo coletiva da categoria, a CONTRATADA devera solicitar a
insercdo de clausula no termo aditivo de prorrogagdo que resguarde o direito futuro a
repactuacao, a ser exercido t&o logo disponha daquele instrumento devidamente regis-
trado, sob pena de preclusao.

10.5. Ao solicitar a repactuacdo, a CONTRATADA efetuarad a comprovagéo da variagao
dos custos dos servicos contratados da seguinte forma:

10.5.1. Quando a repactuagéo se referir aos custos da méo-de-obra: apresentacdo do
novo acordo, dissidio ou convengéo coletiva da categoria profissional abrangida pelo
contrato, acompanhado da demonstrag&o analitica da variag&o dos custos;

10.5.2. Quando a repactuacio se referir aos demais custos: Planilha de Custos e For-
macao de Precos que comprove o aumento dos pregos de mercado dos itens abrangi-

dos, considerando-se: =
a) Os pregos praticados no mercado ou em outros contratos da Administracgéo;,

b) As particularidades do contrato em vigéncia;

c) Indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas

pUblicas ou outros equivalentes;
d) Aplicacéo do IPCA, ou outro que venha substitui-lo, divulgado pelo IBGE, para

os seguintes itens ou parcelas de custos da Planilha: materiais, uniformes

10.6. O drgao contratante podera realizar diligéncias para conferir a variacéo de custos
alegada pela CONTRATADA.

10.7. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes teréo suas vigéncias
iniciadas observando-se o seguinte:
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contratuais, conforme o disposto nos §§ 1° e 2° do art. 67 da Lei n° 8.666, de 1993.
12.8. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais nas/%
contratagbes continuadas com dedicagdo exclusiva dos trabalhadores d
CONTRATADA, exigir-se-a, dentre outras, as seguintes comprovagoes:

12.8.1. no caso de empresas regidas pela Consolidagéo das Leis Trabalhistas:

a) prova de regularidade para com a Seguridade Social, conforme dispde o artigo
195, § 3°, da Constituicdo Federal, sob pena de resciséo contratual;

b) recolhimento do FGTS, referente ao més anterior, caso a Administracdo néo
esteja realizando os depdsitos diretamente, conforme estabelecido no instrumento

convocatério;

c) pagamento de saldrios no prazo previsto em lei, referente ao més anterior;

d) fornecimento de vale transporte e auxilio alimentagdo quando cabivel,

e) pagamento do 13° salario;

f) concessdo de férias e correspondente pagamento do adicional de férias, na
forma da lei;

g) realizacdo de exames admissionais e demissionais e periédicos, quando for o
caso;

h) eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei;

i) comprovacédo do encaminhamento ao Ministério do Trabalho e Emprego das

informacbes trabalhistas exigidas pela legislacdo, tais como a RAIS e a CAGED,;

i cumprimento das obrigagdes contidas em convengdo coletiva, acordo coletivo
ou sentenga normativa em dissidio coletivo de trabalho; e

k) cumprimento das demais obrigagbes dispostas na CLT em relagdo aos
empregados vinculados ao contrato.

12.8.2. no caso de sociedades diversas, tais como as Organizagbes Sociais Civis de
Interesse Publico - OSCIP e as Organizagdes Sociais, sera exigida a comprovagéo de
atendimento a eventuais obrigacbes decorrentes da legislagéo que rege as respectivas
organizacdes.

12.9. Em complementacdo as exigéncias acima previstas, a fiscalizacdo do
cumprimento das obrigacbes trabalhistas e sociais da CONTRATADA seguira a rotina
estabelecida no Anexo IV (Guia de Fiscalizagdo dos Contratos de Terceirizagdo) da
Instrucdo Normativa n® 02, de 30 de abril de 2008, da Secretaria de Logistica e /
Tecnologia da Informagdo do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao,
englobando, no que couber, as seguintes etapas:

12.9.1. fiscalizacgao inicial (quando do inicio da execucao dos servigos):

a) elaboragdo de planilha-resumo do contrato administrativo, contendo as
seguintes informacbées dos empregados alocados na execugdo contratuam.q
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a) A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao,
b) Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagemy
de periodicidade para concessao das proximas repactuagdes futuras; ou
c) Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repac-
tuacdo envolver revisdo do custo de mao-de-obra em que o préprio fato gerador, na
forma de acordo, dissidio ou convencgéo coletiva, ou sentenga normativa, contemplar
data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensagao -
do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuagtes
futuras.

10.7.2. Os efeitos financeiros da repactuacgéo ficardo restritos exclusivamente aos itens
que a motivaram, e apenas em relagao a diferenga porventura existente.

10.8. A decisdo sobre o pedido de repactuagao deve ser feita no prazo maximo de ses-
senta dias, contados a partir da solicitagio e da entrega dos comprovantes de variagao
dos custos.

10.8.1. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a CONTRATADA
n&o cumprir os atos ou apresentar a documentagdo solicitada pela CONTRATANTE
para a comprovagao da variagdo dos custos.

10.9. As repactuagdes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando
coincidirem com a prorrogagéo contratual, caso em que deverao ser formalizadas por

aditamento ao contrato.

11. CLAUSULA ONZE - DA DOTACAO ORCAMENTARIA
11.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correr&o a conta de recursos

especificos consignados no Orgamento Geral da Unido deste exercicio, na dotagéo
abaixo discriminada:
Gestdo/Unidade: 00001/120071

Fonte: 0280120320

Programa de Trabalho: 05122210820000001
Elemento de Despesa: 339039

Pl: A0O00340100

Dados do empenho:
n° Data: Valor: R$

11.2. As despesas para o exercicio futuro correrdo a conta das dotagdes orcamentarias
indicadas em termo aditivo ou apostilamento.
12. CLAUSULA DOZE - DA FISCALIZACAO ( CHECAR COM O TR E IN 06/2013 —

COMPATIBILIZAR)
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dos arts. 67 e 73 da Lei n® 8.666, de 1993, e do art. 6° do Decreto n® 2.271, de 1997.
12.1.1. O representante da CONTRATANTE devera ter a experiéncia necessaria para o
acompanhamento e controle da execugéo dos servigos e do contrato.

12.2. Além das disposigBes previstas nesta clausula, a fiscalizacdo contratual dos
servigos continuados devera seguir o disposto no Anexo IV (Guia de Fiscalizagao dos
Contratos de Terceirizagdo) da Instrugdo Normativa n® 02, de 30 de abril de 2008, da
Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacéo do Ministério do Planejamento,
Orgamento e Gestao.

12.3. A verificacdo da adequacgdo da prestacdo do servico devera ser realizada com
base nos critérios previstos no Termo de Referéncia.

12.4. A execucdo dos contratos devera ser acompanhada e fiscalizada por meio de
instrumentos de controle, que compreendam a mensuragdo dos seguintes aspectos,
quando for o caso:

12.4.1. os resultados alcangados em relagdo ao contratado, com a verificagdo dos
prazos de execugdo e da qualidade demandada;

12.4.2. os recursos humanos empregados, em fungdo da quantidade e da formagéo
profissional exigidas;

12.4.3. a qualidade e quantidade dos recursos materiais utilizados;

12.4.4. a adequacao dos servigos prestados a rotina de execugao estabelecida;

12.4.5. o cumprimento das demais obrigacdes decorrentes do contrato; e

12.4.6. a satisfacé@o do publico usuario.

12.5. O fiscal ou gestor do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da
produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execugdo do servico, devera
comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a adequagao contratual a
produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteragéo dos valores
contratuais previstos no § 1° do artigo 65 da Lei n° 8.666, de 1993.

12.6. A conformidade do material a ser utilizado na execugdo dos servigos devera ser
verificada juntamente com o documento da CONTRATADA que contenha a relacdo

detalhada dos mesmos, de acordo com o estabelecido no Termo de Referéncia e na

proposta, informando as respectivas quantidades e especificagbes técnicas, tais como:

marca, qualidade e forma de uso.
12.7. O representante da Administragdo devera promover o registro das ocorréncias

verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas

{
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completo, nimero de CPF, funcéo exercida, salario, adicionais, gratificagbes, benefici
recebidos e sua quantidade (vale-transporte, auxilio-alimentagéo), horéario de traballf

férias, licencas, faltas, ocorréncias, horas extras trabalhadas;

b) conferéncia da regularidade das anotagdes nas Carteiras de Trabalho
Previdéncia Social (CTPS) dos empregados;
c) conferéncia do numero de empregados disponibilizados, que deve coincidir com

o previsto no contrato administrativo;

d) conferéncia da remuneracio registrada para os empregados, inclusive
beneficios como vale-transporte, vale-refeicido e outros, com relagdo aos valores
constantes da proposta de pregos da empresa e da convencéo coletiva de trabalho da
categoria;

e) verificacdo da existéncia de condi¢des insalubres ou de periculosidade no local
de trabalho, que resultem no pagamento dos respectivos adicionais aos empregados e
na obrigagdo de fornecimento de Equipamentos de Protecéo Individual (EPIs).

12.9.2. fiscalizagao diaria:

a) conferéncia e acompanhamento da freqiéncia e da jornada de trabalho dos
empregados alocados na execugéo contratual;

b) verificacdo da rotina de trabalho, para fins de assegurar a inocorréncia de
situacdes de subordinagdo ou desvio de fungéo;

12.9.3. fiscalizacdo mensal (antes dos procedimentos para pagamento da nota
fiscal/fatura):

a) elaboracdo de planilha mensal com informagdes relativas a: nome completo do
empregado, funcio exercida, dias efetivamente trabalhados, horas extras trabalhadas,
férias, licengas, faltas, ocorréncias;

b) conferéncia do nimero de dias e horas trabalhados efetivamente por cada
empregado alocado, procedendo-se a glosa da nota fiscal/fatura de valores relativos a
eventuais faltas ou horas trabalhadas a menor;

12.9.4. fiscalizagdo especial ou ocasional:

a) acompanhamento da data-base da categoria, conforme previs&o da convengéo
coletiva de trabalho, e conferéncia da concesséo tempestiva dos reajustes salariais por
parte da empresa;

b) controle de férias e licengas dos empregados na planilha-resumo;

c) acompanhamento das situagdes de estabilidade provisoria dos empregados
(participacé@o na CIPA, gestante, acidente de trabalho);

12.9.5. fiscalizac&o ap6ds a rescisdo ou encerramento da vigéncia do contrato:

a) verificacdo do pagamento pela CONTRATADA das verbas rescisorias ou a

comprovacao de que os empregados serdo realocados em outra atividade de prestagao
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¢Oes de habilitagdo pela CONTRATADA devera dar ensejo a rescisdo contratual, sem
prejuizo das demais san¢des, sendo vedada a retengdo de pagamento se a CONTRA-
TADA néao incorrer em qualquer inexecugéo do servigo ou nao o tiver prestado a con-
tento.

12.10.1. ACONTRATANTE podera conceder um prazo para que a CONTRATADA regu-
larize suas obrigacdes trabalhistas ou suas condi¢bes de habilitagéo, sob pena de res-
cisao contratual, quando nao identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir
a situagao.

12.11. O descumprimento total ou parcial das demais obrigacdes e responsabilidades
assumidas pela CONTRATADA ensejarda a aplicagdo de sang¢des administrativas,
previstas no instrumento convocatério e na legislagdo vigente, podendo culminar em
rescis@o contratual, conforme disposto nos artigos 77 e 87 da Lei n° 8.666, de 1993.
12.12. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apés a comprovacao,
pela CONTRATADA, do pagamento de todas as obrigagdes trabalhistas, sociais e pre-
videncidrias referentes a8 méo-de-obra alocada em sua execugéo, inclusive quanto as
verbas rescisorias.

12.13. Afiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade
da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
resultante de imperfeicbes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material
inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes e prepostos, de
conformidade com o art. 70 da Lei n°® 8.666, de 1993.

13. CLAUSULA TREZE - DAS ALTERACOES

13.1. Eventuais alteragbes contratuais reger-se-ao pela disciplina do artigo 65 da Lei n°
8.666, de 1993.

13.1.1. A CONTRATADA ficara obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais,
os acréscimos ou supressfes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e

cinco por cento) do valor inicial atualizado da contratagao.
13.1.2. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre os contratantes poderao

exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento).

14. CLAUSULA CATORZE - DAS INFRACOES E DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
14.1. As infragdes se encontram no Termo de Referéncia.
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15. CLAUSULA QUINZE - MEDIDAS ACAUTELADORAS
16. Consoante o artigo 45 da Lei n° 9.784, de 1999, a Administragdo Publica podera

motivadamente adotar providéncias acauteladoras, inclusive retendo o pagamento,

como forma de prevenir a ocorréncia de dano de dificil ou impossivel reparacéo.

17. CLAUSULA DEZESSEIS - DA RESCISAO CONTRATUAL
17.1. S&o motivos para a rescis&o do presente Contrato, nos termos do art. 78 da Lein°
8.666, de 1993:
17.1.1. o ndo cumprimento de clausulas contratuais, especificagdes, projetos ou prazos;
17.1.2. o cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagbes, projetos e

prazos;
17.1.3. a lentiddo do seu cumprimento, levando a Administracdo a comprovar a

impossibilidade da concluséo do servigco, nos prazos estipulados;

17.1.4. o atraso injustificado no inicio do servigo;

17.1.5. a paralisacdo do servico, sem justa causa e prévia comunicagdo a
Administracao;

17.1.6. a subcontratacio total ou parcial do seu objeto, a associacdo da CONTRATADA
com outrem, a cess&o ou transferéncia, total ou parcial, bem como a fusao, cisdo ou
incorporagao, ndo admitidas no Contrato;

17.1.7. o desatendimento as determinacdes regulares da autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar a sua execugdo, assim como as de seus superiores;

17.1.8. o cometimento reiterado de faltas na sua execugdo, anotadas na forma do § 1°
do art. 67 da Lei n° 8.666, de 1993,

17.1.9. a decretacao de faléncia, ou a instauragao de insolvéncia civil;

17.1.10. a dissolugdo da sociedade, ou falecimento da CONTRATADA;

17.1.11. a alteracdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da

CONTRATADA, que prejudique a execugao do Contrato;
17.1.12. razdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento,

justificadas e determinadas pela maxima autoridade da esfera administrativa a que est

subordinada a CONTRATANTE e exaradas no processo administrativo a que se refere

o Contrato;

17.1.13. a supressao, por parte da Administragao, de servicos, acarretando modificagéo

do valor inicial do Contrato além do limite permitido no § 1° do art. 65 da Lei n° 8.666,

de 1993;

17.1.14. a suspensdo de sua execugdo, por ordem escrita da Administragéo, por prazo

superior a 120 (cento e vinte) dias, salvo em caso de calamidade publica, grave

perturbacdo da ordem interna, guerra, ou ainda por repetidas suspensoes que totag%%gw
5D

NUP — 61985.000181/2015-17-CONTRATO N°_09/2015-ADESAO AMAZUL N°03/2015 AQ PREGAO N°02/2
H

ADVOCACIA GERAL DA UNIAO - AGU /




"D
0 mesmo prazo, independentemente do pagamento obrigatdrio de ind\e%goa‘mg?pelas
sucessivas e contratualmente imprevistas desmobilizacdes, mobilizacées e outras
previstas, assegurada a CONTRATADA, nesses casos, o direito de optar pela
suspenséo do cumprimento das obrigagbes assumidas, até que seja normalizada a
situacio;

17.1.15. 0 atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela
Administracéo, decorrentes de servigos, fornecimento, ou parcelas destes, ja recebidos
ou executados, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbagdo da ordem
interna ou guerra, assegurada a CONTRATADA o direito de optar pela suspensao de
cumprimento de suas obrigacées, até que seja normalizada a situagéo;

17.1.16. a né&o liberagéo, por parte da Administracdo, do objeto para execug¢do do
servico, nos prazos contratuais;

17.1.17. a ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada,
impeditiva da execugéo do Contrato;

17.1.18. o descumprimento do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n°® 8.666, de 1993,
sem prejuizo das sang¢des penais cabiveis.

17.2. Os casos da rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos,
assegurado o contraditério e a ampla defesa.

17.3. Arescisdo deste Contrato podera ser:

17.3.1. determinada por ato unilateral e escrito da Administragdo, nos casos
enumerados nos incisos | a Xll, XVil e XVIll desta clausula;

17.3.2. amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo, desde que
haja conveniéncia para a Administragao;

17.3.3. judicial, nos termos da legislacao.

17.4. Arescisdo administrativa ou amigavel devera ser precedida de autorizagéo escrita
e fundamentada da autoridade competente.

17.5. Quando a rescis&do ocorrer com base nos incisos Xl a XVIl desta clausula, sem
que haja culpa da CONTRATADA, sera esta ressarcida dos prejuizos regularmente

comprovados que houver sofrido, tendo ainda direito a:

17.5.1. devolugao da garantia;

17.5.2. pagamentos devidos pela execugéo do Contrato até a data da resciséo.
17.6. A rescisao por descumprimento das clausulas contratuais acarretara a execugéo
da garantia contratual, para ressarcimento da CONTRATANTE, e dos valores das
multas e indenizacdes a ela devidos, bem como a retengéo dos créditos decorrentes do
Contrato, até o limite dos prejuizos causados 8 CONTRATANTE, além das sangbe

previstas neste instrumento.

17.7. O termo de rescisdo devera indicar, conforme o caso: S /
\ i
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17.7.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
17.7.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

17.7.3. Indenizagdes e multas.

18. CLAUSULA DEZESSETE - DOS CASOS OMISSOS
18.1. Os casos omissos ou situagdes nao explicitadas nas clausulas deste Contrato
serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na Lei n°
10.520, de 2002, no Decreto n° 5.450, de 2005, no Decreto n° 3.555, de 2000, na Lei n°
8.078, de 1990 - Cédigo de Defesa do Consumidor, no Decreto n® 3.722, de 2001, na
Lei Complementar n® 123, de 2008, no Decreto n° 2.271, de 1997, na Instrugéo
Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 30 de abril de 2008, e na Lei n° 8.666, de 1993,
subsidiariamente, bem como nos demais regulamentos e normas administrativas

federais, que fazem parte integrante deste Contrato, independentemente de suas

transcrigdes.

19. CLAUSULA DEZOITO - DA PUBLICACAO
19.1. Incumbirad @ CONTRATANTE providenciar a publicacdo do extrato deste Contrato

na Imprensa Oficial, até o quinto dia Util do més seguinte ao de sua assinatura, para

ocorrer no prazo de 20 (vinte) dias daquela data.

20. CLAUSULA DEZENOVE - DO FORO
20.1. Fica eleito o foro da Segéo Judiciaria de S8o Paulo - Justica Federal, com exclusdo

de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer questoes

oriundas do presente Contrato.

E assim, por estarem de acordo, ajustados e contratados, apés lido e achado conforme,
as partes a seguir firmam o presente Contrato em 02 (duas) vias, de igual teor e forma,
para um so6 efeito, na presenga de 02 (duas) testemunhas abaixo assinadas.

Sao Paulo, 11 de junho de 2015.

Diretor’de Administracao e finantas
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Celcimar Barbosa Ferreira
Representante da CONTRATADA

Nome: ol Ao Qleeidi
CPF n°: 374439 85344 CPF n® 309 5421819
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