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Procedimento de Selecdo e Contratagdo de Fornecedor 03/2019

NUP 61985.000088/2019-36

Torna-se publico que a AMAZONIA AZUL TECNOLOGIAS DE DEFESA S.A-AMAZUL por meio do
seu Departamento de Administragcdo, sediada na Avenida Corifeu de Azevedo Marques,
1857, redlizard um procedimento licitatério, na forma ELETRONICA, pelo modo de disputa
aberto, critério de julgamento menor preco, valor estimado publico, sob a forma de
execucdo indireta, no regime de empreitada por Prego Global, nos termos da Lei n° 13.303,
de 30 de junho de 2016, do Decreto 9.507, de 21 de setembro de 2018, do das Instrugcdes
Normativas SEGES/MP n° 05, de 26 de maio de 2017 e n° 03, de 26 de abril de 2018 e da
Instrucdo Normativa SLTI/MP n° 01, de 19 de janeiro de 2010, da Lei Complementar n° 123, de
14 de dezembro de 2006, do Decreto n° 8.538, de 06 de outubro de 2015, e as exigéncias

estabelecidas neste Edital
Data da sessdo:
Hordrio:

Local: Portal de Compras do Governo Federal — www.comprasgovernamentais.gov.br

1. DO OBJETO

1.1. O Contratagcdo de empresa para Prestagdo de Servigos de VigilGncia, armada e
desarmada, diurno e noturmno, compreendendo monitoramento eletrénico, de
segunda-feira a domingo, com dedicagdo exclusiva de mdo de obra, nas
dependéncias da Amazbénia Azul Tecnologias de Defesa S.A. AMAZUL, conforme
condi¢cdes, quantidades e exigéncias estabelecidas no Edital, Termo de

Referéncia e anexos.

Procedimento de Selecdo e Contratagcdo de Fornecedor 03/2019, NUP 61985.000088/2019-36 Objeto: “Contratagdo
de empresa para Prestacdo de Servigos de Vigildncia, armada e desarmada, diurna e noturna, compreendendo
monitoramento eletrdnico, de segunda-feira a domingo, com dedica¢do exclusiva de mdo de obra, nas
dependéncias da Amazdnia Azul Tecnologias de Defesa S.A. AMAZUL, conforme condigdes, quantidades e
exigéncias estabelecidas no Edital, Termo de Referéncia e Anexos.

1

DEPARTAMENTO DE
ADMNISTRAGAO




1.2. A licitacdo serd realizada em grupo UGnico, formados por 2(dois) itens, conforme

tabela constante no Termo de Referéncia, devendo o licitante oferecer proposta

para todos os itens que o compoem.

1.3. O critério de julgamento adotado serd o menor preco GLOBAL do grupo,

observadas as exigéncias contidas neste Edital e seus Anexos quanto ds

especificacdes do objeto.

2. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

2.1. As despesas para atender a esta licitacdo estdo programadas em dotacdc

orcamentdria prépria, prevista no orgamento da Unido para o exercicio de 2019,
conforme Lei Orcamentdria Anual n° 13.808 de 15/01/2019 (LOA-2019), e
Planejamento Interno da Amazdnia Azul Tecnologias de Defesa S/A para 2020 e
20221, Programa 2058-Defesa Nacional, A¢do de Governo 211D- Coordenacdo
Técnica da  Amazdnia Azul Tecnologias de Defesa S/A, A¢do Interna
1287FCO01AC, ND 3.3.90.39, no montante fde R$ 1.610.447,40(um milhdo
seiscentos e dez mil, quatrocentos e quarenta e sete cruzeiros e quarenta
centavos,e compatibiidade com a Lei de Diretrizes Orcamentdrias- LDO para
2019, n° 13.707, de 14 de agosto de 2018.

3. DO CREDENCIAMENTO

O Credenciamento é o nivel bdsico do registro cadastral no SICAF, que

permite a participagdo dos interessados na modalidade licitatéria procedimento de

licitacdo, em sua forma eletrénica.

O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade

do licitante ou de seu representante legal e a presungdo de sua capacidade técnica

para realizacdo das transacdes inerentes a este procedimento de licitagdo.
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3.3. E de responsabilidade exclusiva do licitante o uso adequado do sistema,
cabendo-lhe zelar por todas as transagdes efetuadas diretamente ou por seu

representante.

3.4. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados
cadastrais no SICAF e manté-los atudlizados junto aos 6rgdos responsdveis pela
informagdo, devendo proceder, imediatamente, G corre¢cdo ou 4 alteragcdo dos

registros t&o logo identifique incorrecdo ou aqueles se tornem desatualizados.

3.4.1 A ndo observ@ncia do disposto no subitem anterior poderd ensejar

desclassificagcdo no momento da habilitagdo

DA PARTICIPACAO NO procedimento de licitagdo.

4.1. Poderdio participar deste procedimento de licitagcdo interessados cujo ramo
de atividade seja compativel com o objeto desta licitagdo, e que estejam com
Credenciamento regular no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores —
SICAF, conforme disposto no art. 9° da IN SEGES/MP n° 3, de 2018.

4.1.1 Os licitantes deverdo utilizar o certificado digital para acesso ao Sistema
42 Ndo poderdo participar desta licitagdo os interessados:

421 proibidos de participar de licitagcdes e celebrar contratos

administrativos, na forma da legislacdo vigente;
422 que ndo atendam a&s condi¢gdes deste Edital e seu(s) anexo(s);

423 estrangeiros que ndo tenham representacdo legal no Brasil com
poderes expressos para receber citacdo e responder administrativa

ou judicialmente;

424 qgue se enguadrem nas vedagdes previstas no artigo 38 da Lei
13.303/2016;
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426

427

428

429

que estejam sob faléncia, recuperacdo judicial ou extrajudicial, ou
concurso de credores ou insolvéncia, em processo de dissolugdo ou

liquidagdo, observado o disposto no item 8.8.1.1 deste Edital;
entidades empresariais que estejam reunidas em consdrcio;

organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP,

atuando nessa condicdo (Acdrddo n° 746/2014-TCU-Plendrio);

instituicoes sem fins lucrativos (pardgrafo Unico do art. 12 da Instrugcdo
Normativa SEGES/MP n° 05/2017);

4281 E admissivel a parficipagdo de organizagdes socidis,
qudlificadas na forma dos arts. 5° a 7° da Lei 9.637/1998,
desde que os servicos objeto desta licitacdo se insiram entre
as atividades previstas no contrato de gestdo firmado entre o
Poder PUblico e a organizacdo social (Acérddo n° 1.406/2017-
TCU-Plendrio), mediante aqpresentacdo do Contrato de

Gest@o e dos respectivos atos constitutivos.

Sociedades cooperativas, considerando a vedagcdo contida no art.
10 da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 2017, bem como o
disposto no Termo de Conciliagdo firmado entre o Ministério PUblico
do Trabalho e a AGU.

4.3 Nos fermos do art. 5° do Decreto n° 9.507, de 2018, é vedada a contratagdo de

pessoa juridica na qual haja administrador ou sécio com poder de direcdo,

familiar de:

431

detentor de cargo em comiss@o ou funcdo de confiangca que atue

na area responsdvel pela demanda ou contratagcdo; ou

Procedimento de Sele¢do e Contratagdo de Fornecedor 03/2019, NUP 61985.000088/2019-36 Objeto: "Contratagdo
de empresa para Prestacdio de Servigos de VigilGncia, armada e desarmada, diurna e noturna, compreendendo
monitoramento eletrbnico, de segunda-feira a domingo, com dedicacdo exclusiva de mdo de obra, nas
dependéncias da Amazdnia Azul Tecnologias de Defesa S.A. AMAZUL, conforme condigdes, quantidades e
exigéncias estabelecidas no Edital, Termo de Referéncia e Anexos.

4

DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO

f




T
A

432 de autoridade hierarquicamente superior no dmbito do &rgdo

4.3.1

432

433

434

435

contratante.

Para os fins do disposto neste item, considera-se familiar o cénjuge, o
companheiro ou o parente em linha reta ou colateral, por
consanguinidade ou dfinidade, até o terceiro grau (Sumula
Vinculante/STF n° 13, art. 5°, inciso V, da Lei n° 12.813, de 16 de maio
de 2013 e art. 2°, inciso lll, do Decreto n.° 7.203, de 04 de junho de
2010);

Nos termos do art. 7° do Decreto n° 7.203, de 2010, é vedada, ainda, a
utilizagcdo, na execugcdo dos servicos contratados, de empregado da
futura Contratada que seja familiar de agente publico ocupante de

cargo em comissdo ou funcdo de confianga neste érgdo contratante.

E vedada a contratac@o de uma mesma empresa para dois ou mais
servicos licitados, quando, por sua natureza, esses servigos exigirem a
segregacdo de fungdes, tais como servicos de execugcdo e de
assisténcia & fiscalizagdo, assegurando a possibilidade de

participagcdo de todos licitantes em ambos os itens;

Como condicdo para participagdo no procedimento de licitagdo, o
licitante assinalard “sim” ou “ndo” em campo préprio do sistema

eletronico, relativo as seguintes declaragdes:

que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei
Complementar n° 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento

favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49.

4.3.5.1nos itens exclusivos para participagcdo de microempresas e
empresas de pequeno porte, a assinalagdo do campo “ndo”

impedird o prosseguimento no cerfame;
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436

4.3.7

4338

439

4.3.10

4.3.11

43.5.2 nos itens em que a participagcdo ndo for exclusiva para
microempresas € empresas de pequeno porte, a assinalagdo do
campo “ndo" apenas produzird o efeito de o licitante ndo ter direito
ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n° 123, de
2006, mesmo que microempresa, empresa de pequeno porte ou

sociedade cooperativa.

que estd ciente e concorda com as condicdes contidas no Edital e
seus anexos, bem como de que cumpre plenamente os requisitos de

habilitagdo definidos no Edital;

que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame,

ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

gue ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir
de 14 anos, na condi¢cdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIIl,

da Constituicdo;

que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da

Instruc@do Normativa SLTI/MP n° 2, de 16 de setembro de 2009.

qgue ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando
trabalho degradante ou forgcado, observando o disposto nos incisos I

e IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da Constituicdo Federal;

que os servigos sdo prestados por empresas que comprovem
cumprimento de reserva de cargos prevista em lei para pessoa com
deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que atendam
as regros de acessibilidade previstas na legislacdo, conforme disposto
no art. 93 da Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991.
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4.4A declaracdo falsa relativa ao cumprimento de qualquer condigdo sujeitard o

licitante as sangdes previstas em lei e neste Edital.

5 DO ENVIO DA PROPOSTA

5.1. O licitante deverd encaminhar a proposta por meio do sistema eletrbnico até a
data e hordrio marcados para abertura da sessdo, quando, ent@o, encerrar-se-&

automaticamente a fase de recebimento de propostas.

5.2. O licitante serd responsavel por todas as transagdes que forem efetuadas em seu
nome no sistema eletrdnico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e

lances.

5.3Incumbird ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletrénico durante a
sessdo puUblica do procedimento de licitagdo, ficando responsével pelo &nus
decorrente da perda de negdcios, diante da inobservéncia de quaisquer mensagens

emitidas pelo sistema ou de sua desconexdo.

5.4Até a abertura da sessdo, os licitantes poderdo retirar ou substituir as propostas

apresentadas.

5.50 licitante deverd enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema

eletrdnico, dos seguintes campos:
5,51 vadlor unitdrio de cadaitem;

552 Descricdo do objeto, contendo as informagdes similares &
especificagdo do Termo de Referéncia, incluindo-se, dentre outras, as

seguintes informacgdes:
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556.2.1 A indicagcdo dos sindicatos, acordos coletivos, convengdes
coletivas ou sentengas normativas que regem as categorias
profissionais que executardo o servico e as respectivas datas
bases e vigéncias, com base na Classificagcdo Brasileira de
Ocupacgdes - CBO;

5.5.2.2 A quantidade de pessoal que serd alocado na execucdo

contratual;
5.6Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

5.7Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdencidrios, trabalhistas, tributdrios, comerciais e quaisquer outros que incidam
direta ou indiretamente na prestacdo dos servicos, apurados mediante o
preenchimento do modelo de Planilha de Custos e Formacdo de Precos, conforme

anexo deste Edital;

571 A Contratada deverd arcar com o 6nus decorrente de eventual
equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta,
inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e
incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale
transporte, devendo complementd-los, caso o previsto iniciaimente
em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto
da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos
incisos do art.81, da Lei 13.303/2016.

5.72 Caso o eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos se
revele superior ds necessidades da confratante, a Administragcdo
deverd efetuar o pagamento seguindo estritamente as regras
contratuais de faturamento dos servicos demandados e executados,
concomitantemente com a realizacdo, se necessdrio e cabivel, de

adequacdo coniratual do quantitativo necessdrio no art. 63, §2° da IN
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SEGES/MP n.5/2017.

5.8 A empresa € a UOnica responsdvel pela cotacdo correta dos encargos
tributdrios. Em caso de erro ou cotagdo incompativel com o regime tributdrio a que se

submete, serdo adotadas as orientagdes a seguir:

58.1 cotagcdo de percentual menor que o adequado: o percentuadl serd

mantido durante toda a execucdo confratual;

5.8.2 cotacdo de percentual maior que o adequado: O excesso serd
suprimido, unilateramente, da planilha e haverd glosa, quando do
pagamento, e/ou redugcdo, quando da repactuagdo, para fins de

total ressarcimento do débito.

5.9 Se o regime tributdrio da empresa implicar o recolhimento de fributos em
percentuais variGveis, a cotacdo adequada serd a que corresponde a média dos
efetivos recolhimentos da empresa nos Ultimos doze meses, devendo o licitante ou
confratada apresentar ao Agente de lLicitacdo ou & fiscalizacdo, a qualquer tempo,
comprovacdo da adequacgdo dos recolhimentos, para os fins do previsto no subitem

anterior.

5.10 Independentemente do percentual de fributo inserido na planilha, no
pagamento dos servigos, serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na

legislacdo vigente.

511 Na presente licitacdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte
poderdo se beneficiar do regime de tributagcdo pelo Simples Nacional, nos termos do
art. 18, § 5°-C, inciso VI, c/c § 5°-H, da Lei Complementar n° 123/2006.
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512 A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das
disposicdes nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de
Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de executar os servicos nos seus
termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
necessdrios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execugcdo contratual,

promovendo, quando requerido, sua substituicdo.

5.13 Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances,
serdo de exclusiva responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear

qualguer alteracdo, sob alegacdo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

5.14 O prazo de validade da proposta ndo serd inferior a 60(sessenta) dias, a

contar da data de sua apresentacdo.

5.15 O:s licitantes devem respeitar os precos mdaximos estabelecidos nas normas de
regéncia de contratagdes publicas federais, quando participarem de licitagdes
publicas (Acérddo n° 1455/2018 -TCU - Plendrio);

5.15.1 O descumprimento das regras supramencionadas pela Administra¢cdo
por parte dos contratados pode ensejar a responsabilizagcdo pelo
Tribunal de Contas da Unidio e, apds o devido processo legal, gerar as
seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adog¢do das
medidas necessdrias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art.
71, inciso IX, da Constituicdo; ou condenagdo dos agentes publicos
responsdveis e da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos
ao erdrio, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por

sobrepreco na execugdo do contrato.
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6 DA FORMULAGAO DE LANCES E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

6.1. A abertura da presente licitagdo dar-se-d em sessdo publica, por meio de

sistema eletronico, na data, hordrio e local indicados neste Edital.

6.2. O Agente de licitacdo verificard as propostas apresentadas, desciassificando desde
logo aquelas que ndo estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste
Edital, contenham vicios insandveis, ilegalidades, ou ndo apresentem as especificagcdes

exigidas no Termo de Referéncia.
6.2.1 Também serd desclassificada a proposta que identifique o licitante.

6.22 A desclassificacdo serd sempre fundamentada e registrada no
sistema, com acompanhamento em tempo real por todos os

participantes.

6.2.3 A ndo desclassificacdo da proposta ndo impede o seu julgamento

definitivo em sentido contrdrio, levado a efeito na fase de aceitagdo.

6.3 O sistema ordenard automaticamente as propostas classificadas, sendo que

somente estas participardo da fase de lances.

6.4 O sistema disponibilizard campo préprio para troca de mensagens entre o Agente

de Licitacdo e os licitantes.

6.5 Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverd@o encaminhar lances
exclusivamente por meio de sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do

seu recebimento e do valor consignado no registro.
6.5.1 O lance deverd ser ofertado pelo valor unitdrio do item.

6.6 Os licitantes poderéio oferecer lances sucessivos, observando o hordrio fixado

para abertura da sessdo e as regras estabelecidas no Edital.
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6.7 O licitante somente poderd oferecer lance inferior ao Ultimo por ele ofertado e

registrado pelo sistema.

6.8 O intervalo entre os lances enviados pelo mesmo licitante ndo poderd ser inferior
a vinte (20) segundos e o intervalo entre lances ndo poderd ser inferior a trés (3)
segundos, sob pena de serem automaticamente descartados pelo sistema os

respectivos lances.

6.9 Em caso de falha no sistema, os lances em desacordo com os subitens anteriores
deverdo ser desconsiderados pelo Agente de Licitagdo, devendo a ocorréncia
ser comunicada imediatamente & Secretaria de Gestdo do Ministério do

Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo;

6.9.1 Na hipdtese do subitem anterior, a ocorréncia serd registrada em

campo préprio do sistema.

6.10 Ndo serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele

que for recebido e registrado em primeiro lugar.

6.11 Durante o transcurso da sessdio publica, os licitantes serdo informados, em tempo

real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificagdo do licitante.

6.12 No caso de desconexdo com o Agente de licitacdo, no decorrer da etapa
competitiva do procedimento de licitagdo, o sistema eletrdnico poderd permanecer

acessivel aos licitantes para a recepcdo dos lances.

6.13 Se a desconexdo perdurar por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessdo
serd suspensa e terd reinicio somente apds comunicacdo expressa do Agente de

Licitacdo aos participantes.

6.14 O Critério de julgamento adotado serd o menor preco, conforme definido

neste Edital e seus anexos.
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6.15 A etapa de lances da sessdo publica serd encerrada por decisdo do Agente
de licitacdo. O sistema eletrdonico encaminhard aviso de fechamento iminente dos
lances, apds o que transcorrerd periodo de tempo de até 30 (trinta) minutos,
adleatoriomente determinado pelo sistema, findo o qual serd automaticamente

encerrada arecepgdo de lances.

6.16 Caso o licitante ndo apresente lances, concorrerd com o valor de sua
proposta e, na hipdtese de desisténcia de apresentar outros lances, valerd o Ultimo

lance por ele ofertado, para efeito de ordenagdo das propostas.

6.17 Em relagcdo a itens ndo exclusivos para participagdo de microempresas €
empresas de pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, serd efetivada a
verificagcdo automdatica, junto a Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O
sistema identificard em coluna prépria as microempresas € empresas de pequeno porte
participantes, procedendo & comparagdo com os valores da primeira colocadaq, se
esta for empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de
aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da LC n° 123, de 2006, regulamentada pelo
Decreto n° 8.538, de 2015.

6.18 Nessas condicdes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno
porte que se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da proposta ou

lance de menor preco serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

6.19 A melhor classificada nos termos do item anterior terd o direito de
encaminhar uma Ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao
da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema,

contados apds a comunicagcdo automdatica para tanto.
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6.20 Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada
desista ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais
licitantes microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem naquele
intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificagcdo, para o exercicio do

mesmo direito, no prazo esfabelecido no subitem anterior.

6.21 No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e
empresas de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens
anteriores, serd realizado sorteio entre elas para que se identifiqgue aguela que primeiro

poderd apresentar melhor oferta.

6.22 56 se considera empate entre propostas iguais, nGdo seguidas de lances. Lances
equivalentes ndo serdo considerados iguais, uma vez que a ordem de

apresentacdo pelos licitantes é utilizada como um dos critérios de classificacdo.

6.22.1 Havendo eventual empate entre propostas, o critério de desempate
serd aqguele previsto no art. 55, da Lei 13.303, de 2016, assegurando-se

a preferéncia, sucessivamente, aos servigos:
6.22.1.1 prestados por empresas brasileiras;

6.22.1.2 prestados por empresas gue invistam em pesquisa e no

desenvolvimento de tecnologia no Pais;

6.22.1.3prestados por empresas que comprovem cumprimento de
reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia
ou para reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as

regras de acessibilidade previstas na legislagcdo.

6.23 Persistindo o empate entre propostas, serd aplicado o sorteio como critério de

desempate.
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6.24 Apurada a proposta final classificada em primeiro lugar, o Agente de Licitag&o

poderd encaminhar, pelo sistema elefrdnico, contraproposta ao licitante para
que seja obtido melhor pregco, observado o critério de julgamento, ndo se

admitindo negociar condicdes diferentes daquelas previstas neste Edital.

6.25 A negociacdo serd realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada

pelos demais licitantes.

6.26 Apds a negociacdo do preco, o Agente de Llicitagcdo iniciard a fase de

aceitacdo e julgamento da proposta.

7 DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA.

7.1 Encerrada a etapa de lances e depois da verificagcdo de possivel empate, o Agente de
Licitac&o examinard a proposta classificada em primeiro lugar quanto ao preco, a sua

exequibilidade, bem como quanto ao cumprimento das especificagdes do objeto.

7.2 A andlise da exequibilidade da proposta de precos deverd ser realizada com o auxilio da
Planilha de Custos e Formacdo de Precos, a ser preenchida pelo licitante em relagdo & sua

proposta final, conforme anexo deste Edital.

7.3 A Planilha de Custos e Formacdo de Precos deverd ser entregue pelo licitante e

andlisada pelo Agente de Licitacdo no momento da aceita¢cdo do lance vencedor.

7.4 Serd desclassificada a proposta ou o lance vencedor, nos termos do item 9.1 do
Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017, que:

7.4.1 contenha vicio insandvel ou ilegalidade;
7.4.2 ndo apresente as especificacdes técnicas exigidas pelo Termo de Referéncia;

7.4.3 apresentar preco final superior ao preco mdaximo fixado, ou que apresentar prego

manifestamente inexequivel.
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7.4.3.1 Quando o licitante ndo conseguir comprovar que PossUi OU POossuird recursos
suficientes para executar a contento o objeto, serd considerada inexequivel a proposta de

precos ou menor lance que:

74311 for insuficiente para a cobertura dos custos da contratagcdo, apresente
precos global ou unitdrios simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os pregos
dos insumos e saldrios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato
convocatdrio da licitagdo ndo ftenha estabelecido limites minimos, exceto quando se
referirem a materiais e instalagcdes de propriedade do proprio licitante, para os quais ele

renuncie a parcela ou a totalidade da remuneragdo.

7.43.1.2 apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores
dqgueles fixados em instrumentos de cardter normativo obrigatdrio, tais como leis, medidas

provisdrias € convengoes coletivas de trabaiho vigentes.

7.43.2 A fim de assegurar o tratamento isondmico entre as licitantes, bem como para a
contagem da anualidade prevista no art. 3°, §1° da Lei n. 10.192/2001, informa-se que foram
utilizadas as seguintes convengdes coletivas de trabalho no cdiculo do valor estimado pela

Administragcdo.

7.43.2.1 SESVESP - SINDICATO DAS EMPRESAS DE
SEGURANCA PRIVADA, SEGURANCA ELETRAGNICA E
CURSOS DE FORMAGCAO DO ESTADO DE SAO PAULO,
CNPJ N° 53.821.401/0001-79 PARA O PERIODOD DE 01
DENANEIRO DE 2019 A 32 DE DEZEMBRO DE 2010 E A
DATA-BASE DA CATEGORIA EM 1° DE JANEIRO.

74322 O(s) sindicato(s) indicado(s) nos subitens acima
ndo sdo de utilizacdo obrigatéria pelos licitantes
(Acdrd@o TCU n° 369/2012), mas sempre se exigird o
cumprimento das convengdes coletivas adotadas por

cada licitante/contratante.
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7.5

E vedado & proponente incluir na Planilha de Custos e Formacdo de Precos:

7.5.1

7.5.2

753

7.5.4

item relativo a despesas decorrentes de disposicdes contidas em
Acordos, Convencgdes ou Dissidios Coletivos de Trabalho que tratem
de pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou
resultados da empresa contratada, de matéria ndo frabalhista, ou que
estabelegcam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices
obrigatdrios de encargos sociais ou previdencidrios, bem como de
precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade (art. 9°,
paragrafo Unico, incisos | a lll, do Decreto n.° 9.507/2018, e art. 6° da IN
SEGES/MP n.° 5, de 2017);

item relativo a despesas decorrentes de disposicdes contidas em
Acordos, Convencgdes ou Dissidios Coletivos de Trabalho que tratem
de obrigagdes e direitos que somente se aplicam aos coniratos com a
Administracdo PuUblica (art. 6°, paragrafo unico, da IN SEGES/MP n.°
5/2017);

rubricas que prevejam o custeio de despesas com treinamento,
reciclagem e capacitagdo ou congéneres, pois tais parcelas j& sdo
cobertas pelas despesas administrativas (Acdrddo TCU n° 2.746/2015 -

Plendrio);

rubrica denominada “reserva técnica”, exceto se houver justificativa,
na proposta, que indique, claramente e por meio de memdria de
cdlculo, o que estd sendo custeado, de modo a haver a
comprovacdo da ndo cobertura do valor, direta ou indiretamente,
por outra rubrica da planilha {Acérddos TCU n° 2.746/2015 — Plendrio,
n° 64/2010 - 2° Camara € n° 953/2016 - Plendrio);
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7.5.5 rubrica para pagamento do Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ e
da Contribuicdo Social Sobre o Lucro Liquido — CSLL (SUmula TCU n°
254/2010);

7.5.6 rubrica denominada “verba” ou “verba provisional”, pois o item ndo
estd vinculado a qualquer contraprestacdo mensurdvel (Acérddos
TCU n® 1.949/2007 - Plendrio e n°® 6.439/2011 - 1° Camara).

7.6 A inclusdo na proposta de item de custo vedado ndo acarretard a desclassificacdo
do licitante, devendo o Agenite de Licitagcdo determinar que os respectivos custos sejam
excluidos da Planitha, adotando, se for o caso, as providéncias do art. 26, § 3°, do Decreto
n.° 5.450/05.

7.6.1 Na hipétese de contratacdo com a previsdo de itens de custos vedados, tais valores
serdo glosados e os itens serdo excluidos da Planilha, garantidas ampla defesa e

contraditério.

7.7 A inexequibilidade dos valores referentes a itens isolados da Planilha de Custos e
Formacdo de Precos ndo caracteriza motivo suficiente para a desclassificacdo da proposta,

desde que ndo contrariem exigéncias legais.

7.8 Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, na
forma do § 2° do artigo 56 da Lei n® 13.303, de 2016 e a exemplo das enumeradas no item
9.4 do Anexo VI-A da IN SEGES/MP N. 5, de 2017, para que a empresa comprove ad

exequibilidade da proposta.

7.9 Quando o licitante apresentar preco final inferior a 30% (trinta por cento} da média
dos precos ofertados para o mesmo item, e a inexequibilidade da proposta ndo for flagrante
e evidente pela andlise da planilha de custos, ndo sendo possivel a sua imediata
desclassificagdio, serd obrigatéria a realizagcdo de diligéncias para aferir a legalidade e

exequibilidade da proposta.
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791 As propostas com precos préximos ou inferiores ao minimo estabelecido pelo
Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, disponibilizado em meio eletrdnico,

no Portal de Compras do Governo Federai (hitp://www.comprasgovernamentais.gov.br).

deverdo comprovar sua exequibiidade, de forma inequivoca, sob pena de
desclassificacdo, sem prejuizo do disposto nos itens 9.2 a 2.6 do Anexo VII-A, da Instrugdo
Normativa/SEGES/MP n.° 5/2017 (Portaria SEGES/MP n. 213, de 25 de setembro de 2017).

710 Qualquer interessado poderd requerer que se redlizem diligéncias para aferir a
exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios

qgue fundamentam a suspeita.

7.11 Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de pregos, ou em caso da necessi-
dade de esclarecimentos complementares, poderd ser efetuada diligéncia, na forma
do § 2° do art. 56 da Lei n.° 13.303/2016, para efeito de comprovagdo de sua exequibi-

lidade, podendo-se adotar, dentre outros, os seguintes procedimentos:

7.11.1Questionamentos junto ao proponente para a apresentacdo de justificativas e com-

provacdes em relacdo aos custos com indicios de inexequibilidade;
7.11.2Consultas a entidades ou conselhos de classe, sindicatos ou similares;
7.11.3Pesquisas em érgdos publicos ou empresas privadas;

7.11.4Verificacdo de outros contratos que o proponente mantenha com a Administrag&o ou

com a iniciativa privada;

7.11.5Pesquisa de preco com fornecedores dos insumos utilizados, tais como: atacadistas, lo-

jas de suprimentos, supermercados e fabricantes;
7.11.6Verificacdo de notas fiscais dos produtos adquiridos pelo proponente;

7.11.7Levantamento de indicadores salariais ou trabalhistas publicados por érgdos de pes-

quisa;

7.11.8Estudos setoridis;
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7.11.9 Consultas as Secretarias de Fazenda Federal, Distrital, Estadual ou Municipal;

7.11.10 Andlise de solugcdes técnicas escolhidas e/ou condicdes excepcionalmente favord-

veis que o proponente disponha para a prestagdo dos servigos;
7.11.11 Demais verificacdes que porventura se fizerem necessdrias.

7.12 O Agente de licitagcdo poderd convocar o licitante para enviar documento digital,
por meio de funcionalidade disponivel no sistema, estabelecendo no “chat” prazo minimo

de 2(duas) horas, sob pena de ndo aceita¢do da proposta.

7.121 O prazo estabelecido pelo Agente de Llicitagcdo poderd ser prorogado por
solicitagdo escrita e justificada do licitante, formulada antes de findo o prazo estabelecido,

e formalmente aceita pelo Agente de Licitagdo.

7.12.2 Dentre os documentos passiveis de solicitagcdo pelo Agente de Licitagdo, destacam-

se as planilhas de custo readequadas com o valor final ofertado.

7.12.3 Todos os dados informados pelo licitante em sua planilha deverdo refletir com

fidelidade os custos especificados e a margem de lucro pretendida.

7124 O Agente de Llicitacdo andlisard a compatibilidade dos precos unitdrios
apresentados na Planilha de Custos e Formacdo de Pregos com aqueles praticados no
mercado em relacdo aos insumos e também quanto aos saldrios das categorias envolvidas

na confratacdo;

7.12.5 Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificacdo
da proposta. A planilha poderd ser ajustada pelo licitante, no prazo indicado pelo Agente

de lLicitagcdo, desde que ndo haja majoracdo do preco proposto.

7.12.5.1 Considera-se erro nho preenchimento da planiha o indicacdo de
recolhimento de impostos e contribuicdées na forma do Simples Nacional, exceto para
atividades de prestacdo de servicos previstas nos §§5°-B a 5°-E, do artigo 18, da LC 123, de
2006.
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7.12.5.2 Em nenhuma hipotese poderd ser dalterado o teor da proposta
apresentada, seja quanto ao prego ou quaisquer oufras condigcdes que importem em
modificacdes de seus termos originais, ressalvadas apenas as altera¢cdes absolutamente
formais, destinadas a sanar evidentes erros materiais, sem nenhuma alteragdo do
conteldo e das condigcdes referidas, desde que ndo venham a causar prejuizos aos

demais licitantes;

7.12.6 Para fins de andlise da proposta quanio ao cumprimento das especificagdes do
objeto, poderd ser colhida a manifestagdo escrita do setor requisitante do servico ou da

drea especializada no objeto.

7127 Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Agenie de Licitagcdo
examinard a proposta ou lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de

classificacdo.

7.12.8 Havendo necessidade, o Agente de Licitagdo suspenderd a sessdo, informando no

“chat” a nova data e horério para a continuidade da mesma.

7.12.9 Nos itens ndo exclusivos para a partficipacdo de microempresas € empresas de
pequeno porte, sempre que a proposta ndo for aceita, e antes de o Agente de Licitagcdo
passar a subsequente, haverd nova verificagcdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do
empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n° 123, de 2006, seguindo-se a disciplina

antes estabelecidaq, se for o caso.

8 DA HABILITACAO
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8.1 Como condicdo prévia ao exame da documenta¢cdo de habilitacdo do
licitante detentor da proposta classificada em primeiro lugar, o Agente de
Licitagdo verificard o eventual descumprimento das condigdes de participagdo,
especialmente quanto a existéncia de sangcdo que impeca a participacdo no

certame ou a futura contratagdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:
8.1.1 SICAF;

8.1.2 Cadastro Nacional de Empresas Iniddneas e Suspensas — CEIS, mantido pela

Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);,

8.1.3 Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa e Inelegibilidade, mantido pelo Conselho Nacional de Justica

(www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php).

8.1.4 Lista de Inidéneos e o Cadastro Integrado de Condenagdes por llicitos

Administrativos - CADICON, mantidas pelo Tribunal de Contas da Uni&o - TCU;

8.1.5 A consulta aos cadastros serd redlizada em nome da empresa licitante e
também de seu sdcio majoritdrio, por forca do artigo 12 da Lei n°® 8.429, de 1992,
que prevé, dentre as sangdes impostas ao responsdavel pela pratica de ato de
improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico,

inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio majoritdrio.

8.1.5.1 Caso conste na Consulta de Situagdo do Fornecedor a
existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor
diligenciard para verificar se houve fraude por parte das
empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas

Indiretas.

8.1.5.1.1 A tentativa de burla serd verificada por meio
dos vinculos societdrios, linhas de fornecimento similares,

dentre outros.
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8.3

8.4

8.1.5.1.2 O licitante serd convocado para manifestagdo

previamente & sua desclassificacdo.

8.1.6 Constatada a existéncia de san¢gdo, o Agente de
Licitacdo reputard o licitante inabilitado, por falta de

condicdo de participagdo.

8.1.7 No caso de inabilitacdo, haverd nova verificagcdo, pelo sistema,
da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos arts. 44 e 45 da
Lei Complementar n° 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes

estabelecida para aceitacdo da proposta subsequente.

8.2 Ndo ocorrendo inabilitagcdo, o Agente de Licitac@o consultard o Sistema de
Cadastro Unificado de Fornecedores —- SICAF, em relagdo & habilitagdo juridica,
a regularidade fiscal, @ qualificag@o econdmica financeira e habilitagcdo
técnica, conforme o disposto nos arts.10, 11, 12, 13, 14, 15 e 16 da Instrugdo
Normativa SEGES/MP n° 03, de 2018.

8.21 O interessado, para efeitos de habilitagdo prevista na Instru¢cdo
Normativa SEGES/MP n° 03, de 2018 mediante utilizagdo do sistema,
deverd atender as condigcdes exigidas no cadastramento no SICAF
até o terceiro dia Otil anterior & data prevista para recebimenfo das

propostas;

Também poderdo ser consultados os sitios oficiqis emissores de certiddes,
especialmente quando o licitante esteja com alguma documentag¢do vencida
junto ao SICAF.

Caso o Agente de Llicitagdo ndo logre éxito em obter a certiddo
correspondente por meio do sitio oficial, ou na hipodtese de ela se encontrar
vencida no referido sistema, o licitante serd convocado a encaminhar, no prazo
de 2(duas) horas documento vdlido que comprove o atendimento das

exigéncias deste Edital, sob pena de inabilitagdo.
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8.41 As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar
a documentacdo de habilitagdo, ainda que haja alguma restricdo de

regularidade fiscal , nos termos do art. 43, § 1° da LC n° 123, de 2006.

8.5 Os licitantes que ndo estiverem cadastrados no Sistema de Cadastro Unificado de

Fornecedores — SICAF além do nivel de credenciamento exigido pela Instrucdo

Normativa SEGES/MP n° 3, de 2018, deverdo apresentar a seguinte documentacdo

relativa & Habilitacdo Juridica e & Regularidade Fiscal bem como & Qudlificagdo

Econémico-Financeira e qualificacdo Técnica nas condigdes descritas adiante.

8.6 Habilitagdo juridica:

8.6.1 no caso de empresdrio individual, inscricdo no Registro Publico de

Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

8.6.2 No caso de sociedade empresdria ou empresa individual de
responsabilidade limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em
vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede,

acompanhado de documento comprobatério de seus administradores;

8.6.3 inscricdo no Registro PUblico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbacdo no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante

sucursal, filial ou agéncia;

8.6.4 No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no
Registro Civil das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de

prova da indicacdo dos seus administradores;

8.6.5 decreto de autorizacdo, em se tratando de sociedade empresdria

estrangeira em funcionamento no Pais;

8.6.6 no caso de exercicio de atividade de Vigilancia:
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8.6.6.1 Alvara de Autorizagdo de Funcionamento expedido pelo Departamento de
Policia Federal do Ministério da Justiga e Seguranga Publica, conforme Portaria DG/DPF
n° 3.233/2012;”

8.6.6.2 Certificado de Regularidade Anual para Funcionamento de Empresa de
Seguranga Especializada, emitido pelo Departamento de Capturas e Delegacias
Especializadas (DECADE) da Policia Civil do Estado de Sdo Paulo, com validade na
data de apresentagdo (art. 14, Il da Lei Federal n° 7.102/83 e Portaria Estadual SSP-
SP/DIRD n° 001/2001, de 31 de janeiro de 2001).

86.7 Os documentos acima deverdio estar acompanhados de todas as

alteragdes ou da consolidagdo respectiva.

8.7 Regularidade fiscal
8.71 O licitante deverd apresentar os seguintes documentos:

8.7.1.1 Certiddo de regularidade fiscal quanto aos débitos inscritos ou ndo emDivida Ativa
da Unido, inclusive em relagéo as contribuicbes previdenciarias, expedida conjuntamente pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), nos termos da Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 02/10/2014;

8.7.1.2 Certificado de Regularidade do FGTS (CRF);

8.7.1.3 O Agente de Licitagdo devera fazer a consulta ao Cadastro Informativode créditos
néo quitados do setor publico federal (Cadin) no nome do licitante

8.7.2 prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico
(FGTS);

8.8 Qualificagdo Econdmico-Financeira:

8.8.1 certiddo negativa de faléncia, recuperagdo judicial ou recuperagdo

extrajudicial expedida pelo distribuidor da sede do licitante;

Procedimento de Selecdo e Contratagdo de Fornecedor 03/2019, NUP 61985.000088/2019-36 Objeto: “"Contratagdo
de empresa para Prestagcdo de Servigcos de Vigildncia, armada e desarmada, diurna e noturna, compreendendo
monitoramento eletrénico, de segunda-feira a domingo, com dedicagdo exclusiva de mdo de obra, nas
dependéncias da Amazdnia Azul Tecnologias de Defesa S.A. AMAZUL, conforme condi¢gdes, quantidades e
exigéncias estabelecidas no Edital, Termo de Referéncia e Anexos.

25

NEPARTAMENTO DE
ARMINISTRAGAO




8.8.1.1 No caso de cerfiddo positiva de recuperagdo judicial ou
extrajudicial, o licitante deverd apresentar a comprovacdo de que o
respectivo plano de recupera¢do foi acolhido judicialmente, na forma
do art. 58, da Lei n.° 11.101, de 09 de fevereiro de 2005, sob pena de
inabilitagdo, devendo, ainda, comprovar todos os demais requisitos de

habilitagdo.

8.8.2 balango patrimonial e demonstragdes contdbeis do Ultimo exercicio
social, j& exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa
situacdo financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou
balangos provisérios, podendo ser atuadlizados por indices oficiais quando

encerrado hd mais de 3 (irés) meses da data de apresentacdo da proposta;

8.8.2.1 no caso de empresa constituida no exercicio social vigente,
admite-se a apresentagdo de balango patrimonial e demonstragcdes

contdbeis referentes ao periodo de existéncia da sociedade;

8.8.2.2 é admissivel o balango intermedidrio, se decorrer de lei ou

conftrato/estatuto social.

8.8.3 comprovacdo da boa situagdo financeira da empresa mediante

obtencdo de indices de liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez

Corrente (LC), superiores a 1 (um), obtidos pela aplicagdo das seguintes
férmulas:
LG = Ativo Circulante + Redlizdvel a Longo Prazo

Passivo Circulante + Passivo Ndo Circulante

SG = Ativo Total
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Passivo Circulante + Passivo Ndo Circulante

Ativo Circulante

Passivo Circulante

8.8.1 As empresas, cadastradas ou ndo no SICAF, que apresentarem
resultado inferior ou igual a 1{um) em qualquer dos indices de Liquidez Geral
(LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), deverdo comprovar
patrimdnio liquido de 10{dez) do valor total estimado da contratacdo ou do item
pertinente.

8.8.2 As empresas, cadastradas ou ndo no SICAF, deverdo ainda

complementar a comprovagdo da qudlificagdo econdmico-financeira por meio
de:

8.8.2.1 Comprovagdo de possuir Capital Circulante Liquido (CCL) ou
Capital de Giro (Ativo Circulante — Passivo Circulante) de, no minimo,
16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor
estimado para a contratacdo ou item pertinente, tendo por base o
balango patrimonial e as demonstracdes contdbeis j& exigiveis na forma

da lei;

8.8.2.2 Comprovacdo de patriménio liquido de 10% (dez por cento)
do valor estimado da confratagdo, por meio da apresenta¢cdo do balango
patfrimonial e demonstragdes contdveis do Ultimo exercicio social,
apresentados na forma da lei, vedada a substituicdo por balancetes ou
balancos provisérios, podendo ser atudlizados por indices oficiais quando
encerrados hd mais de 3 (frés) meses da data da apresentacdo da

proposta.
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8.8.2.3 Comprovacdo, por meio de declaragcdo, da relagdo de
compromissos assumidos, conforme modelo constante do Anexo ..... , de
que 1/12 {um doze avos) do valor total dos contratos firmados com a
Administracdo PuUblica e/ou com a iniciativa privada, vigentes na data da
sessdo publica de abertura deste procedimento de licitacdo, ndo é
supetrior ao Patriménio Liquido do licitante, podendo este ser atualizado na

forma j& disciplinada neste Edital;

8.8.2.4 a declaracdo de que trata a subcondigcdo acima deverd estar
acompanhada da Demonstragcdo do Resultado do Exercicio (DRE) relativa

ao Ultimo exercicio social,

8.8.2.5 qguando houver divergéncia percentual superior a 10% {(dez por
cento), para mais ou para menos, enfre a declaragdo aqui tratada e a
receita bruta discriminada na Demonstracdo do Resultado do Exercicio
(DRE), deverdo ser apresentadas, concomitantemente, as devidas

justificativas.
8.9 Qualificagdo Técnica:

8.9.1 As empresas, cadastradas ou ndo no SICAF, deverGo comprovar,

ainda, a quadlificacdo técnica, por meio de:

892 Comprovacdo de aptiddo para a prestagcdo dos servicos em
caracteristicas, quantidades e prazos compativeis com o objeto desta licitagdo,
ou com o item pertinente, por periodo ndo inferior a trés anos, mediante a
apresentacdo de atestado(s) fornecido(s) por pessoas juridicas de direito publico

ou privado.

8.9.2.1 Os atestados deverdo referir-se a servicos prestados no Gmbito
de sua atividade econdmica principal ou secunddria especificadas no

confrato social vigente;
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8.9.3

l
A

8.9.2.2 Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo
do conirato ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua
execucdo, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior,
conforme item 10.8 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5, de 2017.

8.9.2.3 Para a comprovagd@o da experiéncia minima de 3 (irés) anos,
serd aceito o somatdrio de atestados de periodos diferentes, ndo havendo
obrigatoriedade de os trés anos serem ininterruptos, conforme item 10.7.1
do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

8.9.2.4 Poderd ser admitida, para fins de comprovagdo de
guantitativo minimo do servico, a apresentagdo de diferentes atestados
de servicos executados de forma concomitante, pois essa situacdo se
equivale, para fins de comprovacdo de capacidade técnico-operaciondl,
a uma Unica contfratagcdo, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN
SEGES/MP n. 5/2017.

8.9.2.5 O licitante disponibilizard todas as informagdes necessdrias &
comprovacdo da legitimidade dos atestados  apresentados,
apresentando, dentre outros documentos, cédpia do contrato que deu
suporte & contratacdo, endere¢co atual da confratante e local em que
foram prestados os servigcos, consoante o disposto no item 10.10 do Anexo
VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

Na contratacdo de servigos continuados com mais de 40 (quarenta)

postos, o licitante deverd comprovar que tenha executado contrato com um

minimo de 50% (cinquenta por cento) do nUmero de postos de trabalho a serem

contratados.
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8.9.4 Quando o nuUmero de postos de trabalho a ser contratado for igual ou
inferior a 40 (quarenta), o licitante deverd comprovar que tenha executado
contrato(s) em nimero de postos equivalentes ao da contratagdo, conforme

exigido na alinea c2 do item 10.6 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

8.9.5 Para a comprovacdo do numero minimo de postos exigido, serd
aceito o somatdrio de atestados que comprovem que o licitante gerencia ou
gerenciou servicos de terceirizagcdo compativeis com o objeto licitado por
periodo ndo inferior a 3 (trés) anos, nos termos do item 10.7 do Anexo VII-A da IN
SEGES/MP n. 5/2017.

8.9.6 Declaracdo de que instalard e manterd escritdério na cidade de Sdo
Paulo. a ser comprovado no prazo mdximo de 60 (sessenta) dias contado a
partir da vigéncia do contrato, em cumprimento ao disposto no item 10.6, ‘a’, do
anexo VIl da IN SEGES/MP n° 05/2017. Caso a licitante ja disponha de matiz, filial
ou escritério no local definido, deverd declarar a instalagdo e manutengdo do

escritério (anexo X).

8.9.7 As empresas, cadastradas ou ndo no SICAF, deverdo apresentar
atestado de vistoria assinado pelo servidor responsavel, caso exigida

no Termo de Referéncia.

8.9.8 Estd evidenciado no préprio objeto desta licitagdo que é necesséria a
vistoria, j& que o servico envolve o conhecimento do imdvel que serd
vigiado e zelado e que também, por uma questdo de seguranga
patrimonial e das pessoas que dli trabalham, ndo & possivel divulgar
fotografias, plantas ou desenhos do local como substitutos & vistoria no

local.
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8.9.9

8.9.10

8.9.11

8.9.12

8.9.13

Declaracdo, em papel timbrado da empresa licitante, com firma
reconhecida, dafimando que, sendo vencedora do certame,
apresentard antes da celebracdo do contrato, conforme Acérddo n°

3.026/2016-TCU-Plendrio, o seguinte documento complementar:

Alvard de Funcionamento expedido pelo Ministério da Justica,
conforme estabelece a Lei 7.102 de 20/06/1983 regulamentada pelo
Decreto n° 89.056 de 24/11/1983 e Portaria DG/DPF n° 992 de
25/10/1995 e dlteragdes posteriores, especificamente para o Estado
de Sdo Paulo, sendo que no Corpo do Alvard deverd constar o
Certificado de Seguranca atualizado, expedido pelo Departamento

de Policia Federal, do Ministério da Justica ;

Renovacdo/Revisdo anual do Alvard de Funcionamento de que trata
o item anterior, com vdlidade na data de apresentagcdo, em
conformidade com o § 7° do art. 32 do Decreto n° 89.056/1983,
alterado pelo Decreto n° 1.592/1995;

Contrato celebrado com escola de formag¢do e reciclagem de
vigilantes, autorizada a funcionar pelo Ministério da Justica,
acompanhado do Alvara de Funcionamento e Renovacdo/Revisdo

anual do Alvard de Funcionamento;

Certificado de Regularidade Anual para funcionamento de empresa
de seguranca especidlizada, expedida pelo Departamento de
Capturas e Delegacias Especializadas (| DECADE) da Policia Civil do

Estado de Sdo Paulo com validade na data de apresentacdo..
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8.10 Os documentos exigidos para habilitagcdo relacionados nos subitens acima,
deverdo ser apresentados em meio digital pelos licitantes, por meio de funcionalidade
presente no sistema (upload), no prazo de 2(duas) horas, apds solicitagcdo do Agente de
Licitacdo no sistema eletrbnico. Somente mediante autorizagdo do Agente de
Licitacdo e em caso de indisponibiidade do sistema, serd aceito o envio da

documentagdo por meio do e-mail licitacoes@amazul.gov.br.

8.10.1 Somente haverd a necessidade de comprovacdo do preenchimento
de requisitos mediante apresentacdo dos documentos originais ndo-
digitais quando houver duivida em relagcdo & integridade do

documento digital.

8.10.2 Nao serdo aceitos documentos com indicacdo de CNPJ/CPF

diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

8.10.3 Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em
nome da matriz, e se o licitante for a filial, fodos os documentos
deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles documentos que,
pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente

em nome da matriz.

8.10.4 Serdo aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com
diferencas de nUmeros de documentos pertinentes ao CND e ao
CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacdo do recolhimento

dessas contribuicdes.

8.11 A existéncia de restricdo relativamente & regularidade fiscal e ndo impede
gue a licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte seja

declarada vencedora, uma vez que atenda a todas as demais exigéncias do edital.

8.11.1 A declaracdo do vencedor acontecerd no momento imediatamente

posterior & fase de habilitagdo.
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8.12 Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por microempresa, empresa
de pequeno porte e uma vez constatada a existéncia de alguma restricdio no que
tange a regularidade fiscal, @ mesma serd convocada para, no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis, apds a declaracdo do vencedor, comprovar a regularizacdo. O prazo poderd ser
prorrogado por igual periodo, a critério da administracdo publica, quando requerida

pelo licitante, mediante apresentagdo de justificativa.

8.13 A ndo-regularizacdo fiscal no prazo previsto no subitem anterior acarretard a
inabilitacdo do licitante, sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital, sendo
facultada a convocacdo dos licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo. Se,
na ordem de classificacdo, seguir-se outra microempresa, empresa de pequeno porte
ou sociedade cooperativa com alguma restricdo na documentacdo fiscal, serd

concedido o0 mesmo prazo para regularizagcdo.

8.14 Havendo necessidade de andlisar minuciosamente os documentos exigidos,
o Agente de licitagcdo suspenderd a sessdo, informando no "chat” a nova data e

hordrio para a continvidade da mesma.

8.15 Serd inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitagdo, seja por ndo
apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresentd-los em desacordo com o

estabelecido neste Edital.

8.16 Nos itens ndo exclusivos a microempresas € empresas de pequeno porte, em
havendo inabilitacdo, haverd nova verificacdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia
do empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n° 123, de 2006, seguindo-se a

disciplina antes estabelecida para aceitacdo da proposta subsequente.

8.17 O licitante provisoriamente vencedor em um item, que estiver concorrendo
em outro item, ficard obrigado a comprovar os requisitos de habilitacdo
cumulativamente, isto €, somando as exigéncias do item em que venceu as do item em
que estiver concorrendo, e assim sucessivamente, sob pena de inabilitagdo, além da

aplicacdo das sangdes cabivels.
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8.18 Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo fixadas no Edital, o

licitante serd declarado vencedor.

DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

9.1 A proposta final do licitante declarado vencedor deverd ser encaminhada
no prazo de 24(vinte e quatro) horas a contar da solicitagdo do Agente de Licitagcdo no

sistema eletrbnico e deverd:

9.1.1 ser redigida em lingua portuguesa, datilografada ou digitada, em uma via, sem
emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas, devendo a Ultima folha ser assinada e as

demais rubricadas pelo licitante ou seu representante legal.

9.1.2 apresentar a planilha de custos e formagdo de pregos, devidamente
gjustada ao lance vencedor, em conformidade com o modelo anexo a este

instrumento convocatorio.

9.1.3 conter a indicacdo do banco, nUmero da conta e agéncia do licitante

vencedor, para fins de pagamento.

9.2 A proposta final deverd ser documentada nos autos e serd levada em
consideracdo no decorrer da execugcdo do contrato e aplicacdo de eventual sangcdo

& Contratada, se for o caso.

9.2.1 Todas as especificagcdes do objeto contidas na proposta vinculom a
Contratada.
9.3 Os precos deverdo ser expressos em moeda corrente nacional, o valor

unitdrio em algarismos e o valor global em algarismos e por extenso.

9.3.1 Ocorrendo divergéncia entre os pregos unitdrios € o preco global,
prevalecerdo os primeiros; no caso de divergéncia entre os valores
numéricos e os valores expressos por extenso, prevalecerdio estes

Oltimos.
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9.4 A oferta devera ser firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao objeto deste
Edital, sem conter alternativas de preco ou de qualquer outra condi¢do que induza o

julgamento a mais de um resultado, sob pena de desclassificagdo.

9.5 A proposta deverd obedecer aos termos deste Edital e seus Anexos, ndo
sendo considerada aquela que ndo corresponda as especificagdes ali contidas ou que

estabeleca vinculo & proposta de outro licitante.

DOS RECURSOS

10.1 O Agente de Llicitacdo declarard o vencedor e, depois de decorrida a fase de
regularizagdo fiscal de microempresa ou empresa de pequeno porte, se for o caso,
concederd o prazo de no minimo trinta minutos, para que qualguer licitante manifeste a
intencdo de recorrer, de forma motivada, isto €, indicando confra qual(is) decisdo(des)

pretende recorrer e por quais motivos, em campo préprio do sistema.

10.2 Havendo quem se manifeste, caberd ao Agente de Llicitagcdo verificar a
tempestividade e a existéncia de motivagcdo da intengdo de recorrer, para decidir se

admite ou ndo o recurso, fundamentadamente.

10.2.1 Nesse momento o Agente de Licitagcdo ndo adentrard no mérito

recursal, mas apenas verificard as condigdes de admissibilidade do recurso.

10.2.2 A falta de manifestacdo motivada do licitante quanto & intencdo de

recorrer importard a decadéncia desse direito.

10.2.3 Uma vez admitido o recurso, o recorrente terd, a partir de entdo, o
prazo de trés dias para apresentar as razoes, pelo sistema eletrénico, ficando os
demais licitantes, desde logo, intimados para, querendo, apresentarem
contfrarrazdes também pelo sistema eletrbnico, em outros trés dias, que
comecardo a contar do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada

vista imediata dos elementos indispensaveis & defesa de seus interesses.
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10.3 O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de
aproveitamento.
10.4 Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados,

no endereco constante neste Edital.

DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA

11.1 A sessdio pUblica poderd ser reaberta:

11.1.1 Nas hipdteses de provimento de recurso que leve & anulagdo de atos
anteriores a realizagcdo da sessdo publica precedente ou em que seja anulada a
propria sessdo publica, situacdo em que serdo repetidos os atos anulados e os

que dele dependam.

11.1.2 Quando houver erro na aceitagdo do prego melhor classificado ou
quando o licitante declarado vencedor ndo assinar o contrato, ndo retirar o
instrumento equivalente ou ndo comprovar a regularizagdo fiscal, nos termos do
art. 43, §1° da LC n°® 123/2006, serdo adotados os procedimentos imediatamente

posteriores ao encerramento da etapa de lances.

11.2 Todos os licitantes remanescentes deverdo ser convocados para acompanhar a

sessdo

reaberta.

11.2.1 A convocacgdo se dard por meio do sistema eletrdnico (“chat”), e-

mail, ou, ainda, fac-simile, de acordo com a fase do procedimento licitatério.

11.2.2 A convocacdo feita por e-mail ou fac-simile dar-se-& de acordo com
os dados contidos no SICAF, sendo responsabilidade do licitante manter seus

dados cadastrais atualizados.

12 DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO
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12.1 O objeto da licitagdo serd adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato do
Agente de Llicitacdo, caso ndo hdagja interposicio de recurso, ou pela autoridade

competente, apds a regular decisdo dos recursos apresentados.

12.2 Apds a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade

competente homologard o procedimento licitatério.

DA GARANTIA DE EXECUCAO

13.1 Serd exigida a prestagcdo de garantia na presente contrata¢do, conforme

regras constantes do Termo de Referéncia.

DO TERMO DE CONTRATO

14.1 Apds a homologagdo da licitagdo, em sendo redlizada a contratacdo, serd

firmado Termo de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

14.2 O adjudicatdrio terd o prazo de até 5{cinco) dias Uteis, contados a partir da data
de sua convocagdo, para assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento
equivalente, conforme o caso {Nota de Empenho/Carta Contrato/Autorizagdo), sob
pena de decair do direito a contratacdo, sem prejuizo das sangdes previstas neste
Edital.

14.2.1 Alternativamente & convocag¢do para comparecer perante o érgdo
ou entidade para a assinatura do Termo de Contrato, a Administragcdo
poderd encaminhd-lo para assinatura, mediante correspondéncia
postal com aviso de recebimento (AR) ou meio eletrbnico, para que
seja assinado e devolvido no prazo de até 5(cinco) dias, a contar da

data de seu recebimento.
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14.2.2 O prazo previsto no subitem anterior poderd ser prorrogado, por igual
periodo, por solicitagdo justificada do adjudicatdrio e aceita pela

Administra¢cdo.

14.3 O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida &

empresa adjudicada, implica no reconhecimento de que:

14.3.1 referida Nota estd substituindo o contrato, aplicando-se & relagdo de

negdcios ali estabelecida as disposicdes da Lei n® 13.303 /2016;

14.3.2 a contratada se vincula & sua proposta e as previsdes contidas no

edital e seus anexos;

14.3.3 a contratada reconhece que as hipdteses de rescisdo sdo aquelas
previstas no Contrato, no Cdédigo Civil e no Regulamento Préprio de
Compras e contratacdes da AMAZUL (RCA N° 25/2017)e reconhece os
direitos da Administragdo previstos Na Lei 13.303/2016.

14.4 O prazo de vigéncia da contratagdo é de 30(trinta) meses prorrogdvel, por
igual periodo, até o total de 6é0(sessenta) meses, conforme previsGo no instrumento

confratual.

14.5 Previomente & confratacdo a Administragcdo realizard consulta ao SICAF para
identificar possivel suspens@o tempordria de participagdo em licitagdo, no dmbito do
orgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instrucdo

Normativa n°® 3, de 26 de abril de 2018, consulta prévia ao CADIN.

14.5.1 Nos casos em que houver necessidade de assinatura do instrumento
de contrato, e o fornecedor ndo estiver inscrito no SICAF, este deverd

proceder ao seu cadastramento, sem onus, antes da contratagdo.
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14.5.2 Na hipdtese de irregularidade do registro no SICAF, o confratado
deverd regularizar a sua situagcdo perante o cadastro no prazo de até
05 (cinco) dias Uteis, sob pena de aplicagcdo das penalidades previstas

no edital e anexos.

14.6 Se o adjudicatdrio, no ato da assinatura do Termo de Contrato, ndo
comprovar que mantém as mesmas condicdes de habilitagdo, ou quando,
injustificadamente, recusar-se & assinatura, poderd ser convocado outro licitante, desde
gue respeitada a ordem de classificagcdo, para, apds a verificagdo da aceitabilidade
da proposta, negociagcdio e comprovados os requisitos de habilitagdo, celebrar a
confratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital e das demais cominagdes

legais.

DA REVOGACAO E DA ANULACAO

15.1 A anulacdo deste Procedimento de Selecdo e Contratagdo de Fornecedor
por ilegalidade, de oficio ou por provocagdo de qualquer pessoq, e revogar o
certame por considerd-lo inoportuno ou inconveniente diante de fato

superveniente, mediante ato escrito e fundamentado.

15.2 A anulagdo do Procediemnto Licitatério induz a do conirato.

DO REAJUSTAMENTO EM SENTIDO GERAL

16.1 As regras acerca do regjustamento em sentido geral do valor contfratual sGo

as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a este Edital.
DA ACEITACAO DO OBJETO E DA FISCALIZACAO

17.1 Os critérios de aceitacdo do objeto e de fiscalizagdo estdo previstos no Termo de

Referéncia.
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DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

18.1 As obrigacdes da Contratante e da Contratada sdo as estabelecidas no Termo de

Referéncia.

DO PAGAMENTO

19.1 As regras acerca do reqjuste do valor contratual sGo as estabelecidas no Termo de

Referéncia, anexo a este Edital.

DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA— BLOQUEADA PARA MOVIMENTACAO

20.1 Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP N. 5/2017, as regras
acerca da Conta-Depédsito Vinculada - blogueada para movimentacdo a que se
refere o Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017 sdo as estabelecidas no Termo de

Referéncia, anexo a este Edital.

21 DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS.
21.1 Comete infracdo administrativa, o licitante/adjudicatdério que:

21.1.1 ndo assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento
equivalente, quando convocado dentro do prazo de validade da

proposta;
21.1.2 apresentar documentacdo falsa;
21.1.3 deixar de entregar os documentos exigidos no certame;

21.1.4 ensejar o retardamento da execugcdo do objeto;
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21.1.5 ndo mantiver a propostaq;
21.1.6 cometer fraude fiscal;
21.1.7 comportar-se de modo iniddneo;

21.2 Considera-se comportamento iniddneo, entre outros, a declaragdo falsa quanto as
condi¢cdes de participagdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio
entre os licitantes, em qualquer momento da licitagdo, mesmo apds o enceramento da

fase de lances.

21.3 O licitante/adjudicatdrio que cometer qualquer das infracdes discriminadas nos
subitens anteriores ficard sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, das

seguintes sangodes:

21.3.1 Adverténcia por faltas leves, assim entendidas como aquelas que ndo

acarretarem prejuizos significativos ao objeto da contratacdo;

21.3.2 Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s)

prejudicado(s) pela conduta do licitante;

21.3.3 Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o érgdo, entidade ou unidade
administrativa pela qual a Administracdo PUblica opera e atua concretamente, pelo prazo

de até dois anos;

21.3.3.1Esta sancdo também é aplicdvel em quaisquer das hipdteses

previstas como infrac@o administrativa no subitem 20.1 deste Edital.

21.4 A pendlidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais

sangoes.
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21.5 Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, se houver indicios de pratica
de infragcdo administrativa tipificada pela Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, como
ato lesivo & administracdo publica nacional ou esfrangeira, cdpias do processo
administrativo necessdrias & apuracdo da responsabilidade da empresa deverdo ser
remetidas & autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e
decisdo sobre a eventual instauracdo de investigacdo preliminar ou Processo

Administrativo de Responsabiliza¢cdo - PAR.

21.6 A apuragdo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas
como ato lesivo & Administragdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n°

12.846, de 1° de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

21.7 O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos &
Administracdo PUblica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica,

com ou sem a participac@o de agente publico.

21.8 Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela
conduta do licitante, a Unido ou Entidade poderd cobrar o valor remanescente

judicialmente, conforme artigo 419 do Cddigo Civil.

21.9 A aplicagdo de qualquer das pendalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurard o contraditério e a ampla defesa ao

licitante/adjudicatdrio, observando-se o procedimento previsto na Lei n° 9.784, de 1999.

21.10 A autoridade competente, na aplicacdo das sangdes, levard em consideracdo a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano

causado a Administracdo, observado o principio da proporcionalidade.
21.11As pendlidades poderdo ser registradas no SICAF.

21.12 As sancgodes por atos praticados no decorrer da contratacdo estdo previstas no

Termo de Referéncia.
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22 DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

22.1. Até 02 (dois) dias Uteis antes da data designada para a abertura da sessdo

pUblica, qualquer pessoa poderd impugnar este Edital.

22.2. A impugnacdo poderd ser redlizada por forma eletrénica, pelo e-mail
licitacoes@amazul.gov.br, ou por peticdo dirigida ou protocolada no endereco Av.
Corifeu de Azevedo Marques, 1847, S@o Paulo/SP - CEP 05581-001, A/C Divisdo de

Aquisicoes e Contratos.

22.3 Caberd ao Agente de licitacdo decidir sobre a impugnagcdo no prazo de até vinte

e quatro horas.

22.4 Acolhida a impugnacgdo, serd definida e publicada nova data para a realizagdo

do certame.

22.5 Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatério deverdo ser
enviados ao Agente de licitacdo, até 03 (trés) dias Uteis anteriores & data designada
para abertura da sessdo publica, exclusivamente por meio eletrénico via internet, no

endereco indicado no Edital.

22.6 As impugnagodes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos

no certame.

22.7 As respostas ds impugnagdes € os esclarecimentos prestados pelo Agente de
Licitacdo serdo entranhados nos autos do processo licitatério e estardo disponiveis para

consulta por qualquer interessado.

23 DAS DISPOSICOES GERAIS

23.1 Da sessdo publica do procedimento de licitagdo divulgar-se-4 Ata no sistema

eletronico.
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23.2 Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega
a redlizacdo do certame na data marcada, a sessdo serd automaticamente
transferida para o primeiro dia Util subsequente, no mesmo hordrio anteriormente
estabelecido, desde que ndo haja comunicacdo em contrdrio, pelo Agente de

Licitacdo.

23.3 Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo puUblica

observa.rdo o hordrio de Brasilia — DF.

23.4 O licitante serd responsdvel por todas as transagdes que forem efetuadas em seu
nome no sistema eletrdnico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e

lances.

23.5 Incumbird ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletrdnico durante a
sessdo publica do procedimento de licitacdo, ficando responsdvel pelo o6nus
decorrente da perda de negdcios, diante da inobservancia de quaisquer mensagens

emitidas pelo sistema ou de sua desconexdo.

23.6 No julgamento das propostas e da habilitacdo, o Agente de Licitacdo poderd
sanar erros ou falhas que ndo alterem a substé@ncia das propostas, dos documentos e
sua validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e
acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficdcia para fins de habilitacdo e

classificacdo.

23.7A homologacdo doresultado implica a constituicdo de direito relativo a

celebracdo do contrato em favor do licitante vencedor”.

23.8As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliac@o da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse

da Administracdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacdo.

23.9 Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas
propostas e a Administracdo ndio serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos,

independentemente da conducdo ou do resultado do processo licitatério.
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23.10 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o

dia do inicio e incluir-se-d o do vencimento. $6 se iniciam e vencem os prazos em dias

de expediente na Administracdo.

23.110 desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importard o
afastamento do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados

os principios da isonomia e do interesse publico.

23.12 Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Edital e de seus anexos ou demais

pecas que compdem o processo, prevalecerd as deste Edital.

23.13 O Edital estd disponibilizado, na integra, no endereco eletrdnico
http://www.comprasnet.gov.br e também poderd ser lido e/ou obtido no endereco
Av. Corifeu de Azevedo Marques, 1847, Sao Paulo/SP - CEP 05581-001, A/C Divisdo
de Aquisicdes e Contratos nos dias Uteis, no horédrio das 08h30min as 11h e das
13h30min das 16h, mesmo endereco e periodo no qual os autos do processo

administrativo permanecerdo com vista franqueada aos interessados.
23.14 Integram este Edital, para fodos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
23.14.1 ANEXO | - Termo de Referéncia;
23.14.2 ANEXO Il - Minuta de Termo de Contrato;

23.14.3 ANEXO Il Planiha de Custos e Formag¢do de Precos-em Branco-

Diurna;

23.14.4 ANEXO IV Planilha de Custos e Formagdo de Pregos-em Branco-

Noturna;
23.14.5 ANEXO V- Modelo de Termo de Garantiq;

23.14.6 ANEXO VI - Minuta de Termo de Cooperagdo Técnica com

Instituicdo Financeira;

23.14.7 ANEXO VIl — Modelo de Termo de Vistoria;
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23.14.8 ANEXO VIl - Modelo de declaragcdo de contratos firmados com a

iniciativa privada e a Administragcdo Publica;

23.14.9 ANEXO IX - Modelo de Termo de Designagdo de Preposto ou

Representante do Contrato;
23.14.10 ANEXO X — Convengdo Coletiva — SESVESP-2019;

23.14.11 ANEXO X| — Modelo de Declaracdo de Escritério Local.

N0 Paulo, 11 de abril de 2019

CARLOS 2 UST FONSECA DE ABREU

Chefe do/Dép amentQ de Administra¢ao
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1.1.

1.2,

Procedimento de Sele¢cdo e Contratagdo de Fornecedor 03/2019
NUP 61985.000088/2019-36
ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

DO OBJETO

Confratagcdo de empresa para Prestacdo de Servigos de VigilGnecia, armada e
desarmada, diurno e noturno, compreendendo monitoramento eletrbnico, de
segunda-feira a domingo, com dedica¢do exclusiva de mdo de obra, nas
dependéncias da Amazdnia Azul Tecnologias de Defesa S.A. AMAZUL, conforme

condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas no Edital, Termo de Referéncia e
anexos.

Descricdo do cargo conforme CBO: vigiam dependéncias e d&reas publicas e
privadas com a finalidade de prevenir, controlar e combater delitos como porte
ilicito de armas e municdes e outras irregularidades; zelam pela seguranca das
pessoas, do patrimdnio e pelo cumprimento das leis e regulamentos; recepcionam e
contfrolam a movimentacdo de pessoas em dreas de acesso livre e restrito; fiscalizam
pessoas, cargas e patrimdnio; escoltam pessoas e mercadorias. Controlam objetos e
cargas; vigiam parques e reservas florestais, combatendo inclusive focos de incéndio;
vigiam presos. Comunicam-se via radio ou telefone e prestam informagdes ao

publico e aos érgdos competentes.
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1.3. TABELA DESCRITIVA 1 conforme valores limites de vigilGncia/Sdo Paulo estabelecidos

em 2018 pelo Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo/Secretaria de

Gestdo. Fonte: www.comprasgovernamentais.gov.br/index.php/cadernos-tecnicos

W3l

01

02

DESCRICAO

(valores em R$)

vigilGncia DESARMADA
com funcionamento

ininterrupto  das 07h  as

VALOR VALOR 'VALOR  VALOR VALOR
UNITARIO MINIMO  MAXIMO ', ¢ ;
oor MENSAL | MENSAL MINIMO  MAXIMO

1 (um) posto fixo de

19h, em jornada conﬁnuo;

de 12 (doze) horas x 36

(frinfa e seis) horas.

1 (um) posto fixo def;

vigildncia  ARMADA com

funcionamento

ininterrupto das 19h &s 07h'!

em jornada contfinua de

femprego POSTO  POSTO ’Z{SSES P/30
do)  12X36H 12X36 MESES
POSTO
MENSAL | 19%34 POSTO 12X36
Min/Max
5.173,41
10.346,82 11.250,00 310.404,60 337.500,00
5.625,00
16.182,94 |
12.365,87 13.447,35 370.976,10 403.420,50
6.723,68 | |

12 (doze) horas x 36 (trinta

e seis) horas.

Procedimento de Selecdo e Contratagcdo de Fornecedor 03/2019, NUP 61985.000088/2019-36 Objeto: “Contratagcdo
de empresa para Prestacdo de Servigos de Vigildncia, armada e desarmada, diurna e noturna, compreendendo
monitoramento eletrénico, de segunda-feira a domingo, com dedica¢gdo exclusiva de mdo de obra, nas
dependéncias da Amazodnia Azu! Tecnologias de Defesa S.A. AMAZUL, conforme condigdes, quantidades e
exigéncias estabelecidas no Edital, Termo de Referéncia e Anexos.

2
ELABORADOR REQUISITANTE



wW

VALOR TOTAL 22.712,69 24.697,35 681.380,70 f740.920,50

1.4. A TABELA DESCRITIVA 2 foi reqjustada em 4,05% correspondente ao indice IPCA do
IBGE, acumulado no periodo de Dezembro/2017 a Novembro/18, conforme
Convencdo Coletiva de Trabalho 2019/2020, SESVESP-Sindicato das empresas de
seguranca privada, seguranga eletrénica e cursos de formagdo do Estado de Sdo
Paulo, CNPJ n°53.821.401/0001-79; nUmero de registro no MTE; SP013703/2018; data
de registro no MTE: 18/12/2018; NUmero do Processo: 46219.021053/2018-47;

http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/

1.4.1.A tabela foi reajustada pois o Caderno de Logistica da Secretaria de
Gestdo do Ministério de Planejamento e Gestdo para 2019 ndo foi ainda

publicado.

1.4.2. TABELA DESCRITIVA 2

fg? E g?DESCRK;Ao VALOR VALOR VALOR  VALOR VALOR
5 UNITARIO MINIMO MAXIMO . ; .

9 =z

3 =5 or | MENSAL MENSAL MINIMO  MAXIMO
Z empreg POSTO posto P30 P/30 MESES
m | (valores em R$) ado) MESES POSTO 12X36
o 12X36H  12X36
m MENSAL POSTO
O | 12X36
%1 Min/Max
0
w
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01

02

03

01

02

01

Posto fixo de vigilGncia
DIURNA DESARMADA
com funcionamento
ininterrupto das 07h as

19h, em jornada

.continua de 12 (doze)
“horas x 36 (trinta e seis)
‘horas.

‘fPosto fixo de vigilGncia
 NOTURNA

ARMADA com

funcionamento
ininterrupto das 19h as

07h em jornada

.continua de 12 (doze)
fhoros x 36 (trinta e seis)

“horas.

:Posfo fixo de vigilGncia
:NOTURNA

: DESARMADA com

funcionamento

‘ininterrupto das 19h as
'07h em jornada
gcon’n’nuo de 12 (doze)
ihoros x 36 (trinta e seis)

‘horas.

5.382,94

5.852,82

6.443,75

6.995,99

6.443,75

6.995,99

4

10.765,88 11.705,64 322.976,40

25.77500 27.983,96 773.250,00

12.887,50 13.991,98 ' 386.625,00

351.169,20

839.518,80

419.759,40
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1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

1.10.

1.11.

VALORTOTAL

A prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da
CONTRATADA e a Administracdo;

1.5.1. E vedada qualquer relagdo entre os funciondrios da CONTRATADA e a

CONTRATANTE que caracterize pessoalidade e subordinagdo direta.

Os quantitativos e respectivos coédigos dos itens sGo os discriminados na tabela

descritiva do item 1.3.

A presente contratacdo adotard como regime de execucdo a Empreitada por

Preco Global.

O prazo de vigéncia do contrato € de 30(trintajmeses, podendo ser prorrogado por
interesse das partes até o limite de 60 {sessenta) meses, com base no nos artigos 71 e
81 da Lei n°® 13.303/16.

O regime de contratagdo serd por Empreitada por Prego Global.

Os valores e quantitativos da Tabela Descritiva 2- item 1.4.2 sdo meramente

estimativos.

Os valores minimo e mdaximo estimados na Tabela Descritiva 2- 1.4.2 ndo
poderdo ser ultrapassados conforme valores limites de vigilGncia/SGo Paulo
estabelecidos em 2018 pelo Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e

Gestao/Secretaria de Gestdo.
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2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACAO

2.1.

2.2.

Criada pelo Decreto n° 7.898, de 1° de fevereiro de 2013, a empresa publica
Amazonia Azul Tecnologias de Defesa S.A — AMAZUL, vinculada ao Ministério da
Defesa, visa atender aos propdsitos do Programa Nuclear do Brasil (PNB), do
Programa Nuclear da Marinha {PNM), bem como do Programa de Constru¢do de
Submarinos (PROSUB).

Diante da necessidade de comportar as atividades administrativas da AMAZUL, foi
adquirido, em 17 de dezembro de 2013, um prédio para propiciar todo o apoio
necessario ao desenvolvimento dos programas j& mencionados. Esse prédio sofreu
uma reforma no ano de 2018 e voltard a ser ocupado em 2019. Consequentemente,
a fim de salvaguardar o imével e o patrimdnio nele contido, contra agdes de
vandalismo, furtos e outros ilicitos, faz-se necessdria a contratacdo de empresa para
prestacdo de servicos de vigil@ncia, diurno e noturno, de segunda-feira a domingo,

24 horas por dia e dedicacdo exclusiva de mao de obra.

3. DESCRICAO DA SOLUGCAO

3.1.

As atividades, de cardter essencialmente preventivo, visam basicamente atingir os

seguintes objetivos:

3.1.1. VigilGncia/protecdo das dreas sob responsabilidade da AMAIZUL

conftra roubos, furtos, danos, invasdo de perimetro e outros;

3.1.2. Vigilancia e controle da entrada e saida de pessoas, veiculos e
materiais, mediante execucdo das seguintes afividades, entre outras
correlatas: recepcdo e controle da movimentacdo de pessoas e
veiculos nas dependéncias da AMAZUL; conferéncia da identificagdo
de pessoas e veiculos; identificacdo e fornecimento de crachd aos

visitantes; redlizacdo de contato por telefone com pessoal da AMAZUL
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para solicitar acompanhamento de visitantes ou recep¢do de visitantes,
correspondéncias ou material; acionamento dos érgdos de seguranca
publica competentes e de responsaveis da AMAZUL em caso de
anormalidade ou emergéncia (24 horas/7 dias por semana); observar as

determinagdes emanadas pela AMAZUL.

4. DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS E FORMA DE SELECAO DO FORNECEDOR

4.1. Trata-se de servico comum, com fornecimento de mdo de obra em regime de

dedicagdo exclusiva, a ser contratado mediante licitagdo, em forma eletrénica.

4.2. O objeto da licitagcdo tem a natureza de servico comum de e se enquadra nos
pressupostos do Decreto n°® 9507/2018 constituindo-se em atividades materiais
acessorias, instrumentais ou complementares & drea de competéncia legal do érgdo
licitante, ndo inerentes &s categorias funcionais abrangidas por seu respectivo plano

de cargos.

4.3. A prestagdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os
empregados da Contratada e a Administragdo Contratante, vedando-se qualquer

relacdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinacdo direta.

5. VISTORIA PARA A LICTACAO.

5.1. Para o correto dimensionamento e elaboracdo de sua proposta, o licitante deverd
realizar vistoria nas instalagdes do local de execugdo dos servigos, acompanhado
por servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 9h &s 11h e das
13h as 16h.
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5.2. O prazo para vistoria iniciar-se-d no dia Util seguinte ao da publicagdo do Edital,

estendendo-se até o dia Util anterior & data prevista para a abertura da sesséo publica.

5.2.1.Para a vistoria o licitante, ou o seu representante legal, deverd estar
devidamente identificado, apresentando documento de identidade civil
e documento expedido pela empresa comprovando sua habilitagdo

para a redlizagdo da vistoria.

5.2.2. O agendamento da visita deverd ser feito com o Sr. Marcelo Labriola,

pelo telefone 3206-1797 e/ou pelo e-mail lgbricla@amazul.gov.br .

6. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

6.1. A execugdo dos servicos serd iniciada apds a assinatura do Conitrato e
comunicagdo por escrito entre a CONTRATANTE e CONTRATADA, podendo ser por e-

mail.

6.1.1.Apds a assinatura do contrato, a CONTRATADA serd convocada pela
CONTRATANTE para uma reunido para apresentagdo o fiscal do
contrato, gestor,preposto  para esclarecimento das obrigagdes
contratuais, deliberacdo sobre o andamento dos servicos e fiscalizagcdo

conforme Edital, Termo de Referéncia e Anexos.

6.1.2.0 local da prestacdo de servigos serd na Avenida Corifeu de Azevedo

Margues, 1847, Butantd-Sao Paulo/SP.

6.1.3. A prestacdo dos servicos serd feita em dois turnos no regime 12hx36h,
das 07hs as 19hs e das 19hs as 07hs.

6.1.4.Somente no periodo noturno (das 19hs das 07hs) serd admitida a

presenca de vigilante armado.
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6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

6.9.

A CONTRATADA, na data da assinatura do contrato, deverd apresentar ao Agente
da licitagcdo e/ou ao Fiscal/Gestor do contrato, carta escrita em papel timbrado da
empresa com a sua qudlificac@o apresentando o Preposto que atuard durante a

confratagdo e anexando cépia de seus documentos de identificagcdo

6.2.1.Caso haja alteracdo do Preposto, a CONTRATADA deverd comunicar o
fato, por escrito ao fiscal/gestor do contrato, com 10{dez) dias de

antecedéncia e obter sua anuéncia para isso.

Exercer a vigilncia do imével e dos bens mdveis da AMAZUL, existentes na sua drea

de atuagdo, impedindo quaisquer danos ou furtos a esses bens;

Exercer rigoroso controle nos postos de acesso de pessoas e veiculos as
dependéncias, solicitando a apresentagdo de credencial de acesso para
empregados da CONTRATANTE e cédula de identidade para visitantes, bem como o

cartdo de estacionamento para veiculos autorizados;

Sempre que necessario, exigir a abertura de embrulhos ou volumes para conferéncia

de seu conteldo, retendo os que apresentarem qualquer irregularidade;

Relatar & FISCALIZACAQ toda e qualquer iregularidade observada no posto sobre as
instalagcdes onde houver prestagdo dos servigos, anotando-as, inclusive, em Livro de

Ocorréncias;

Impedir a entrada de pessoas que se portarem de modo inconveniente,

perturbando a ordem publica;

Permifir somente a entrada de pessoas portadoras de credencial e as autorizadas,
nos periodos de expediente normal da CONTRATANTE, bem como e, especiaimente,

naqueles em que ndo haja expediente;

Intervir  prontamente, sempre que verificados quaisquer incidentes ou

desentendimentos nas areas sob sua vigiléncia;
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6.10. Manter, em local de facil acesso, o nimero do telefone da Delegacia de
Policia da Regido, do Corpo de Bombeiros, dos responsaveis pela administracdo das

instalacdes e outros nimeros de interesse para melhor desempenho das atividades;
6.11. Proibir fodo e qualquer tipo de atividade comercial no posto;

6.12. Adotar postura adequada das fungdes de Vigilante, evitando conversas
paralelas, distracdes diversas, inclusive causadas por conversas em telefones

celulares;

6.13. Observar a movimentagdo de individuos suspeitos nas proximidades
do posto, adotando as medidas de segurangca conforme orientacdo do(s)

preposto(s) volante(s) da CONTRATADA, bem como as que entender oportunas;
6.14. N&o se afastar de seus afazeres, salvo nos intervalos de refeicdes e descanso;

6.15. N&o atender chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros néo
autorizados pela CONTRATANTE;

6.16. Informar prontamente ao Vigilante Lider e/ou Fiscal de Contrato da
CONITRATANTE, ou sempre que surgirem situa¢des anormais da rotina de frabalho,

bem como registrar os fatos no Livro de Registro de Ocorréncias do posto;

6.17. Assumir o posto, no hordrio regulamentar, j& devidamente uniformizado, com
aparéncia pessoal adequada (barbeado, cabelos aparados, uniforme passado,
ambos limpos e sapatos engraxados) € de posse dos acessdrios e equipamentos

necessdrios para o desempenho do frabalho;
6.18. Zelar pela limpeza e conservacdo de seu posto de trabalho;

6.19. Colaborar com as Policias Civil, Militar e com o Corpo de Bombeiros,
especialmente quando houver distrbios, greves e acidentes, ou qualquer outro tipo

de sinistro;
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6.20. Preencher diariamente, ao término do expediente, todos os campos do livro
de ocorréncias que obrigatoriamente deverdo conter: data, hordrio de assungdo e
término do funcionamento didrio, nome legivel do ocupante do posto, ocorréncias

do turno e inspegdes do(s) preposto(s) volante(s) da CONTRATADA;

6.21. Ndo permitir o acesso de pessoas as dreas vedadas ao publico, salvo por

autorizagdo expressa da CONTRATANTE;

6.22. Tratar com urbanidade as pessoas no ambiente de trabalho, mantendo a

ordem e a disciplina correspondentes as suas fungoes;

6.23. Redlizar rondas com vistas & verificacdo das instalagdes, especialmente
equipamentos de protecdo e combate aincéndio e alarmes monitorados, relatando

& FISCALIZACAO do confrato qualquer iregularidade encontrada;

6.24. Disponibilizar o “Livro de Ocorréncias” & FISCALIZACAO contratual, a qual

podera reté-lo prelo prazo de 24 (vinte e quatro) horas para consulta e fotocdpia.

6.24.1. Esse(s) livro[s) deverd(do) ser guardado e ao final do contrato

deverd{do) ser juntados ao processo.

6.25. Fiscalizar a entrada e saida de veiculos nas instalagdes, identificando o
motorista e anotando a placa do veiculo, inclusive de pessoas autorizadas a
estacionar seus carros particulares na drea interna da instalagdo, mantendo sempre

os portdes fechados;

6.26. Repassar para ofs) vigilante(s) que estd(do} assumindo o posto, quando da
rendicdo, todas as orientagdes recebidas e em vigor, bem como eventual anomalia

observada nas instalagdes e suas imediagdes;

6.27. Controlar rigorosamente a entrada e saida de veiculos e pessoas apds o

término de cada expediente de frabalho, feriados e fins de semana, anotando em

Procedimento de Sele¢c&o e Contratacdo de Fornecedor 03/2019, NUP 61985.000088/2019-36 Objeto: “Contratacdo
de empresa para Prestacdo de Servicos de VigilGncia, armada e desarmada, diurna e noturna, compreendendo
monitoramento eletrénico, de segunda-feira a domingo, com dedicagdo exclusiva de mdo de obra, nas
dependéncias da Amazdnia Azul Tecnologias de Defesa S.A. AMAIZUL, conforme condi¢des, quantidades e
exigéncias estabelecidas no Edital, Termo de Referéncia e Anexos.

11
ELABORADOR REQUISITANTE

LY

7



documento préprio o nome, registro ou matricula, cargo, érgdo de lotagdo e tarefa

a executar;

6.28. Proibir a aglomeracdo de pessoas junto ao posto, comunicando o fato ao
responsavel pela instalacdo e a seguranca da CONTRATANTE, no caso de

desobediéncia;

6.29. Proibir a utilizacdo do posto para guarda de objetos estranhos ao local, de

bens de servidores, de empregados ou de terceiros;

6.30. Ovutras normas operacionais, por terem carater reservado, serdo divulgadas
somente a licitante adjudicatdria, apds a conclusdo do processo licitatério. No
entanto, essas instrucdes ndo sdo cerceadoras da proposta comercial a ser

apresentada pelas licitantes;

7. UNIFORMES E MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS

7.1. Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados
deverdo ser condizentes com a atividade a ser desempenhada no érgdo Contratante,
compreendendo pecas para todas as estagdes climdticas do ano, sem qualquer

repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes:

7.2. O uniforme deverd compreender as seguintes pecas do vestudrio:

EQUANT. CONJUNTO - UNIFORME

02 Calgas com bolsos nas laterais, podendo estes ser ha altura do joelho

02 Camisas/camisetas mangas curtas com emblema

02 Camisas / camisetas mangas longas com emblema

] Par de bota (coturno) com solado de borracha antiderrapante

03 Pares de meia de algoddo

01 Cinto de nylon
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01 Quepe ou boné com emblema

01 Capa de chuva resistente

01 Jagueta /capote de frio / sobretudo

01  Crachd de identificagdo

01 E%Mczilho/Agcsc:Iho meia estagdo

7.3. As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade,

seguindo os seguintes parGmetros minimos:

7.3.1. A relagcdo acima é bdsica, contemplando as necessidades minimas, n&o
desobrigando a CONTRATADA de apresentar demais uniformes necessdrios & execugdo

dos servicos;
7.3.2. O fornecimento dos uniformes deverd ser efetivado da seguinte forma:

7.32.1. 0Ol{um) conjunto completo — de primeiro uso — para cada empregado no
inicio da execugdo do contrato, devendo ser substituido 01 (um) conjunto completo de
uniforme a cada 06 (seis) meses, ou a qualquer época, no prazo mdximo de 5 (cinco
dias) dias, apds comunicagdo escrita da Contratante, sempre que ndo atendam as

condi¢des minimas de apresentagcdo e a pedido da fiscalizagdo do contrato.

7.3.3. Os uniformes deverdo ser enitregues mediante recibo, cuja copiqg,
devidamente acompanhada do original para conferéncia, deverd ser enviada ao

servidor responsavel pela fiscalizagdo do contrato.

7.3.4. Os uniformes aprovados pela AMAZUL deverdo ser utilizados exclusivamente,
durante o hordrio de expediente, na execucdo dos servigos objeto do presente Termo

de Referéncia.

7.3.5. Os uniformes dos empregados da CONTRATADA, colocados a disposicdo da

AMAZUL, deverdo ser distribuidos e substituidos conforme estipulado em Acordo

Procedimento de Sele¢cdo e Contratacdo de Fornecedor 03/2019, NUP 61985.000088/2019-36 Objeto: “Contratagdo
de empresa para Prestagdo de Servigcos de Vigildncia, armada e desarmada, diurna e noturna, compreendendo
monitoramento eletrdnico, de segunda-feira a domingo, com dedicagdo exclusiva de mdo de obra, nas
dependéncias da Amazdnia Azul Tecnologias de Defesa S.A. AMAZUL, conforme condi¢des, quantidades e
exigéncias estabelecidas no Edital, Termo de Referéncia e Anexos.

13
ELABORADOR REQUISITANTE

e



/Convencdo Coletiva de Trabalho ou, em sua falta, a cada é6(seis) meses, ou quando
enconfrarem-se fora dos padrdes de apresentacdo pessoal exigidos pela AMAZUL

através do Fiscal do Contrato.

7.3.6. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para

a situagdo substituindo-se sempre que estiverem apertados.

7.4, Materiais a serem disponibilizados:
QUANT. DESCRICAO DOS MATERIAIS
01 Cassetete de borracha tipo tonfa
01 Par de algemas
01 Colete & prova de balas
01 Lanterna a pilhas alcalinas carregadas

Livro de ocorréncias, com termo de abertura, folhas numeradas e
01 ) )
previamente vistadas pelo preposto do posto

01 Cinto fipo lona NA

01 Arma (revélver/ pistola) com munigcdo para o posto noturno
01 Apito

01 Fiel

01 Cofre para guarda de armamento

8. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

8.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagcdes assumidas pela Contratada, de

acordo com as cldusulas confratuais e os termos de sua proposta:;
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8.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos, por servidor
especiaimente designado, anotando em registro préprio as falhas detectadaos,
indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente
envolvidos, e encaminhando os apontamentos & autoridade competente para as

providéncias cabiveis;

8.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes,
falhas ou irregularidades constatadas no curso da execugdo dos servigos, fixando prazo
para a sua corregdo, certificando-se que as solugdes por ela propostas sejam as mais

adequadas;

8.4. Nao permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto
em caso de comprovada necessidade de servico, formalmente justificada pela
autoridade do érgdo para o qual o trabalho seja prestado e desde que observado o

limite da legislagdo trabaihista;

8.5. Pagar & Contratada o valor resultante da prestagdo do servigo, no prazo e

condi¢cdes estabelecidas neste Termo de Referéncia;

8.6. Efetuar as retengdes tributdrias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da
confratada, no que couber, em conformidade com o item 6 do Anexo Xl da IN
SEGES/MP n. 5/2017.

8.7. Nd&o praticar atos de ingeréncia na administragdo da Contratada, tais como:

8.7.1. exercer o poder de mando sobre os empregados da Confratada,
devendo reportar-se somente aos prepostos ou responsdveis por ela indicados,
exceto quando o objeto da contratacdo previr o atendimento direfo, tais como

nos servicos de recepcdo e apoio ao usudrio;

8.7.2. direcionar a confratagcdo de pessoas para trabalhar nas empresas

Contratadas;
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8.7.3. promover ou aceitar o desvio de funcdes dos trabalhadores da
Confratada, mediante a ulilizacdo destes em atividades distintas daquelas
previstas no objeto da contratacdo e em relagcdo & funcdo especifica para a

qual o trabalhador foi contratado; e

8.7.4. considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores
eventuais do proprio 6rgdo ou entidade responsdvel pela contratacdo,

especialmente para efeito de concessdo de didrias e passagens.

8.8. fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obrigacoes

trabalhistas, previdencidrias e para com o FGTS, especialmente:

8.8.1. A concessdo de férias remuneradas e o pagamento do respectivo
adicional, bem como de auxilio-fransporte, auxilio-alimentacdo e auxilio-sadde,

quando for devido;

8.8.2. O recolhimento das contribuigcdes previdencidrios e do FGIS dos
empregados que efetlivamente participem da execugdo dos servigos

contratados, a fim de verificar qualquer iregularidade;

8.8.3. O pagamento de obrigagdes trabalhistas e previdencidrias dos

empregados dispensados até a data da extingdo do contrato.

8.9. Anadlisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal
empregado na prestacdo dos servicos no prazo de 30 (frinta) dias, prorrogdvel por igual

periodo, apds a extingdo ou rescisdo do contrato.

8.10. Fornecer por escrito as informagdes necessdrias para o desenvolvimento dos

servicos objeto do contrato.

8.11. Redlizar avdliagdes periddicas da qualidade dos servicos, apds seu

recebimento.
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8.12. Assegurar que o ambiente de ftrabalho, inclusive seus equipamentos e
instalagdes, apresentem condi¢cdes adequadas ao cumprimento, pela contratada, das
normas de seguranca e saude no trabalho, quando o servico for executado em suas

dependéncias, ou em local por ela designado.

8.12.1. Caso os) vigilante(s) se recuse ao preenchimento do Livro de Ocorréncias o
fato deverd ser comunicado ao Preposto da CONTRATADA solicitando-se que a

situagdo seja regularizada.

9. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

9.1. Executar os servicos conforme especificacdes deste Termo de Referéncia e
de sua proposta, com a dlocacdo dos empregados necessdrios ao perfeito
cumprimento das cldusulas contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e
equipamentos, ferramentas e utensilios necessdrios, na quadlidade e quantidade

minimas especificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta;

9.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se verificarem

vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugcdo ou dos matericis empregados;
9.3. Manter a execugdio do servigo nos hordrios fixados pela Administragdo.

9.4. A confratada é obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir,
as suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execucdo ou de materiais empregados, e
responderd por danos causados diretamente a terceiros ou & contratante,
independentemente da comprovacdo de sua culpa ou dolo na execucdo do contrato,
ficando a contrante autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos

pagamentos devidos & contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;”
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9.5. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bdsicos dos servigos a

serem executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor,;

9.6. Vedar a utilizagcdo, na execugdo dos servicos, de empregado que seja
familiar de agente pUblico ocupante de cargo em comissdo ou fungdo de confianga

no érgdo Contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

9.7. Disponibilizar & Contratante os empregados devidamente uniformizados e
identificados por meio de crachd, além de prové-los com os Equipamentos de Prote¢cdo

Individual - EPI, quando for o caso;

9.8. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme

disposto neste Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

9.9. As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolida¢gdo das Leis do
Trabalho (CLT) deverdo apresentar a seguinte documentagdo no primeiro més de
prestacdo dos servicos, conforme alinea "g" do item 10.1 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP
n. 5/2017:

9.9.1. relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou
fungd@o, saldrio, hordrio do posto de tfrabalho, numeros da carteira de
identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com
indicacdo dos responsdveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o

Caso;

9.9.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados
admitidos e dos responsdveis técnicos pela execucdo dos servigos, quando for o

caso, devidamente assinada pela contratada; e

9.9.3. exames medicos admissionais dos empregados da contratada que

prestar@o os servigos;
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9.9.4, declaragdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a

quitagcdo dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato;

9.9.5. Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para

cada novo empregado que se vincule a prestacdo do contrato administrativo.

9.9.5.1. De igual modo, o desligamento de empregados nho curso do contrato
de prestacdo de servicos deve ser devidamente comunicado, com toda a
documentacdo pertinente ao empregado dispensado, d semelhanca do que se

exige quando do encerramento do contrato administrativo.

92.10. Apresentar relacdo mensal dos empregados que expressamente optarem por

ndo receber o vale fransporte.

9.11. Quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de
Cadastro de Fornecedores — SICAF, a empresa confratada cujos empregados
vinculados ao servico sejam regidos pela CLT deverd entregar ao setor responsével pela
fiscalizacdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigos,
os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa & Seguridade Social; 2)
certid@o conjunta relativa aos tributos federais e & Divida Ativa da Unido; 3) Certiddo
de Regularidade do FGTS — CRF.

9.12. Substituir, no prazo de 2(duas)horas, em caso de eventual auséncia, tais
como faltas e licengas, o empregado posto a servico da Contratante, devendo

identificar previamente o respectivo substituto ao Fiscal do Contrato;

9.13. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagcdes previstas em Acordo,
Convengdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas
pelo contrato, por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributérias e
as demais previstas em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a

responsabilidade a Contratante;
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9.13.1. Ndo serdo incluidas nas planihas de custos e formagcdo de pregos as
disposicdes contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que fratem de
pagamento de participagdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa
confratada, de matéria ndo trabalhista, de obrigacdes e direitos que somente se
aplicam aos contratos com a Administracdo PUblica, ou que estabelecam direitos ndo
previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou
previdencidrios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da

atividade.

9.14. Efetuar o pagamento dos saldrios dos empregados alocados na execugdo
contratual mediante depdsito na conta bancdria de titularidade do frabalhador, em
agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestacdo dos
servigos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da Contratante.
Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposicdo, a contratada deverd
apresentar justificativa, a fim de que a Administragdo andlise sua plausibilidade e possa

verificar a realizagdo do pagamento.

9.15. Autorizar a Administracdo contratante, no momento da assinatura do
contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos saldrios e demais
verbas frabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicoes
previdencidrias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e
regular dessas obrigag¢des, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangdes

cabiveis.

9.15.1. Quando ndo for possivel a realizagcdo desses pagamentos pela prépria
Administragdo (ex.: por falta da documentagdo pertinente, tais como folha de
pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos

cautelarmente serdio depositados junto & Justica do Trabalho, com o objetivo de
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serem utilizados exclusivamente no pagamento de saldrios e das demais verbas

trabalhistas, bem como das contribuigdes sociais e FGTS decorrentes.

9.16. N&o permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste

seus servicos no turno imediatamente subsequente;

9.17. Atender d&s solicitacdes da Confratante quanto & substituicdo dos
empregados alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contfrato, nos casos em que ficar
constatado descumprimento das obrigacdes relativas d execugdo do servico,

conforme descrito neste Termo de Referénciag;

9.18. Instruir seus empregados quanto & necessidade de acatar as Normas Internas

da Administragdo;

9.19. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,
alertando-os a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a
Contratada relatar & Confratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de

evitar desvio de func¢do;

9.20. Instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a
obtencdo das informagdes de seus interesses junto aos érgdos publicos, relativas ao
contrato de trabalho e obrigacdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes

medidas:

9.20.1. viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de
senha prépria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o
objetivo de verificar se as suas contribuigdes previdencidrias foram recolhidas, no
prazo mdaximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos

servicos ou da admissdo do empregado;
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9.20.2. viabilizar a emissdo do cart@o cidaddo pela Caixa Econdmica Federal
para fodos os empregados, no prazo méximo de 60 (sessenta) dias, contados do

inicio da prestacdo dos servigcos ou da admissdo do empregado;

9.20.3. oferecer todos os meios necessdrios aos seus empregados para A
obtencdo de exiratos de recolhimentos de seus direitos sociais,

preferencialmente por meio eletrénico, quando disponivel.

9.21. Manter preposto nos locais de prestacdo de servico, aceito pela

Administracdo, para representd-la na execugdo do conirato;

9.22. Relatar & Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer

da prestacdo dos servigos;

9.23. Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do
cumprimento das obrigacdes previdencidrias, do Fundo de Garantia do Tempo de
Servico - FGTS, e do pagamento dos saldrios e demais beneficios trabalhistas dos

empregados colocados a disposicdo da Contratante;

9.23.1. A auséncia da documentacdo pertinente ou da comprovagdo do
cumprimento das obrigag¢des trabalhistas, previdencidrias e relativas ao FGTS
implicard a retencdo do pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao
inadimplemento, mediante prévia comunicagcdo, até que a situagcdo seja

regularizada, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

9.23.2. Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunicagdo
mencionada no subitem anterior, sem a regularizagcdo da falta, a Administra¢cdo
poderd efetuar o pagamento das obrigagdes diretamente aos empregados da
contratada que tenham participado da execugdo dos servicos objeto do

contrato, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.
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9.23.2.1. O sindicato representante da categoria do trabalhador deverd
ser nofificado pela confratante para acompanhar o pagamento das

respectivas verbas.

9.24, Ndo permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos,
exceto na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a
utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em frabalho noturno, perigoso ou

insalubre;

9.25. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificagcdo exigidas na
licitagdo;

9.26. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obfidas em decorréncia do

cumprimento do contrato;

9.27. Ndo beneficiar-se da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo as
excecodes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de
dezembro de 2006;

9.28. Comunicar formalmente & Receita Federal a assinatura do contrato de
prestacdo de servicos mediante cessé@io de mdo de obrq, salvo as excegdes previstas no
§ 5°-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de
exclusdo obrigatdéria do Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contratagdo,

conforme previsdo do art.17, XlI, art.30, §1°, Il e do art. 31, |l, todos da LC 123, de 2006.

9.28.1. Para efeito de comprovagdo da comunicacdo, a contratada deverd
apresentar coépia do oficio enviado & Receita Federal do Brasil, com
comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do
contrato de prestacdo de servicos mediante cessdo de mdo de obra, até o

Ultimo dia Ufil do més subsequente ao da ocorréncia da situagdo de vedacdo.
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9.29. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento
dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variGveis decorrentes
de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de
vale transporte, devendo complementd-los, caso o previsto inicialmente em sua
proposta ndo seja satisfatdério para o atendimento do objeto da licitagdo, exceto
guando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do em conformidade com o
artigo 63 da IN SEGES/MPDG n° 05/2017;

9.30. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas,

qualguer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no locai dos servigos.

9.31. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pela Contratante ou
por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos,

bem como aos documentos relativos & execugdo do servico.

9.32. Paralisar, por determinacdo da Contratante, qualquer atividade que ndo
esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a

seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

9.33. Promover a guarda, manutencdo e vigildncia de materiais, ferramentas, e

tudo o que for necessdrio & execugcdo dos servigos, durante a vigéncia do conftrato.

9.34. Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servicos, de modo a
conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificacdes

que integram este Termo de Referéncia, no prazo determinado.

9.35. Conduzir os trabalhos com estrita observéncia ds normas da legislagdo
pertinente, cumprindo as determinagdes dos Poderes PUblicos, mantendo sempre limpo

o local dos servicos e nas melhores condigdes de seguranga, higiene e disciplina.
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9.36. Submeter previamente, por escrito, & Contratante, para andlise e aprovagdo,
qualguer mudanga no método de execugdo do servico que fuja das especificagdes

constantes deste Termo de Referéncia.

9.37. N&o permitir a utilizacd&o de qualquer frabalho do menor de dezesseis anos,
exceto na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a
utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou

insalubre;

9.38. Cumprir, durante todo o periodo de execug¢do do contrato, a reserva de
cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia
Social, bem como as regras de acessibilidade previstas na legislagdo, quando a
contratada houver se beneficiado da preferéncia estabelecida pela Lei n° 13.146, de
2015.

9.39. Cumprir, além dos postuiados legais vigentes de dmbito federal, estadual ou

municipal, as normas de seguranga da Contratante;

9.40. Prestar os servicos deniro dos par&metros e rotinas estabelecidos, fornecendo
todos os materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia
adequadas, com a observancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas
e legislacdo;

10. DA SUBCONTRATAGAO

10.1. Ndo serd admitida a subcontratagdo do objeto licitatdrio.

11.ALTERACAO SUBJETIVA
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11.1. E admissivel a fusd@o, cisdo ou incorporacdo da contratada com/em outra
pessoa juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os
requisitos de habilitacdo exigidos na licitagcdo original; sejaom mantidas as demais
clausulas e condigcdes do contrato; ndo haja prejuizo & execugdo do objeto pactuado

e haja a anuéncia expressa da Administragdo a continuidade do contrato.

12. CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUGCAO

12.1. O contrato a ser assinado proveniente deste processo serd acompanhado e
fiscalizado em sua execucdo por representantes da Administragdo, atendendo das
disposicoes da Lei 13.303/16 e suas alteragdes, além daquelas previstas na Instrugdo
Normativa n.° 5, de 25/05/2017, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e

Gestdo.

12.2. CONTRATADA deverd designar preposto{s) volante(s), ofs) quallis)
dever&(do) estar disponivellis) durante toda a jornada dos postos de vigildncia,
comparecendo e inspecionando os postos, no minimo, duas vezes por semana, em
dias e periodos alternados, conforme as peculiaridades do servico, anotando o
comparecimento no campo "“inspe¢cdo” do “Livro de Ocorréncia”, na ocasido da
visita, representando-a administrativamente, sendo responsdvel(is) pelo controle e

gerenciamento operacional dos empregados da CONTRATADA;

12.3. Ols) preposto(s) volante(s) devera(do) ser indicado(s) na data da assinatura
do contrato em documento do qual deverd constar seus dados pessoais, tais como:
nome completo, nUmero de identidades e CPF, endereco e nUmero de telefone (fixo

e celular) para contato;
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12.4. A CONTRATADA deverd instruir seu(s) prepostos volante(s) quanto &
necessidade de atender as solicitacdées da CONTRATANTE, por intermédio da
FISCALZACAO (Fiscal do Contrato) ou de seu suplente, relativas aos servigos

contratados, inclusive quanto ao cumprimento das normas internas;

12.5. Sdo atribuicdes do(s) preposto(s) volante(s), dentre outras
12.5.1. Comandar, coordenar e controlar a execu¢do dos servigos
contratados;
12.5.2. Acompanhar os trabalhos realizados pelos empregados da
CONTRATADA;
12.5.3. Promover o controle da assiduidade e pontuadlidade dos

empregados da CONTRATADA, evitando prejuizos Qos servicos

contratados;

12.5.4. Cumprir e fazer cumprir, por parte dos empregados da
CONTRATADA, todas as determinacdes, instrucdes e orientagdes
emanadas das autoridades da CONTRATANTE (Fiscalizagdo do

Contrato), salvo se manifestamente ilegais ou ndo previstas em contrato;

12.5.5. Reportar-se ao responsdvel pela FISCALIZACAO do contrato para

dirimir quaisquer duvidas a respeito da execugdo dos servigos;

12.5.6. Relatar ao responsdvel pela FISCALIZACAO do contrato, pronta e

imediatamente, toda e qualquer irregularidade observada;

12.5.7. Redlizar, além das atividades e tarefas que Ihe forem atribuidas,
quaisquer outras que julgar necessdrias, pertinentes ou inerentes & boa
prestacdo dos servigos contratados e que sejam compativeis com sua

funcdo;
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12.5.8. Encaminhar ao responsavel pela FISCALIZACAO do contrato

todas as Notas Fiscais/Faturas dos servigos prestados;

12.5.9. Esclarecer quaisquer questoes relacionadas as Notas Fiscais/Faturas

dos servigos prestados, sempre que solicitado;

12.5.10. Administrar todo e qualquer assunto relativo aos empregados
da CONTRATADA;

12.5.11.Repassar aos vigilantes as instrucdes emanadas da CONTRATANTE;

12.5.12. Elaborar e redigir as ocorréncias que deverdo ser repassadas
para a FISCALIZACAO da CONTRATANTE com base no livio de

ocorréncias e em ocorréncias relatadas ou verificadas;
12.5.13. Orientar os vigilantes quanto & ordem e a discipling;

12.5.14. Verificar se os profissionais estGo devidamente uniformizados,

atentando para detalhes de higiene pessoa e das roupas;

12.5.15.Providenciar a pronta e tempestiva substituicGo/reposicdo de

empregados faltosos no prazo maximo de 02(duas) horas.

12.5.16. Atender prontamente as ordens emitidas pelo Preposto, no tocante

aos procedimentos de vigildncia;

12.6. O acompanhamento e a fiscalizagcdo da execugdo do confrato consistem
na verificagdo da conformidade da prestagdo dos servigos, dos materiais, técnicas e
equipamentos empregados, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do gjuste,
que serdo exercidos por um ou mais representantes da Contratante, especialimente

designados.
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12.7. As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execugdo contratual sGo o
conjunto de agdes que tem por objetivo aferir o cumprimento dos resultados
previstos pela Administracd@o para o servigo confratado, verificar a regularidade das
obrigacdes previdencidrias, fiscais e trabalhistas, bem como prestar apoio a instrugdo
processual € o encaminhamento da documenta¢do pertinente ao setor de
contratos para a formalizacdo dos procedimentos relativos a repactuacdo,
alteracdo, reequilibrio, prorrogacdo, pagamento, eventual aplicagcdo de sangdes,
extingdo do confrato, dentre outfras, com vista a assegurar o cumprimento das

cldusulas avencadas e a solugcdo de problemas relativos ao objeto.

12.8. O conjunto de atividades de gestdo e fiscalizagdo compete ao gestor da

execugdo do contrato, podendo ser auxiliado pela fiscal de contrato.

12.9. Tendo em vista o contrato ser apenas para 2(dois) postos de trabalho no
mesmo endereco, o fiscal do contrato exercerd a fungdo de fiscal técnico e

administrativo.

12.10. Gestdo da Execucdo do Contrato: é a coordenacdo das atividades
relacionadas & fiscalizacdo técnica, administrativa, setorial e pelo publico usudrio,
bem como dos atos preparatérios & instrucdo processual e ao encaminhamento da
documentagcdo pertinente ao setor de contratos para formalizagdo dos
procedimentos quanto aos aspectos que envolvam a prorrogagdo, alteragdo,
reequilibrio, pagamento, eventual aplicagcdo de sangdes, extingdo do contrato,

dentre outros;

12.11. Fiscadlizacto € o acompanhamento com o objetivo de avaliar a execugdo
do objeto nos moldes contratados bem como o acompanhamento dos aspectos
administrativos da execugdo dos servicos, quanto das obrigagcdes previdencidrias,
fiscais e trabalhistas, bem como quanto &s providéncias tempestivas nos casos de

inadimplemento;
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12.12. As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execugcdo contratual devem ser
redlizadas de forma preventiva, rotineira e sistemdatica, podendo ser exercidas por
servidores, equipe de fiscalizacdo ou Unico servidor, desde que, no exercicio dessas
atribuicoes, figue assegurada a distingdo dessas atividades e, em razdo do volume
de trabalho, ndo comprometa o desempenho de todas as acgdes relacionadas a

Gestdo do Contrato.

12.13. A fiscadlizacdo administrativa poderd ser efetivada com base em critérios
estatisticos, levando-se em consideracdo faihas que impactem o confrato como um
todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a

um determinado empregado.

12.14. Na fiscalizagcdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-
se-d, dentre outras, as seguintes comprovagdes (os documentos poderdo ser originais
ou cépias autenticadas por cartdério competente ou por servidor da Administracdo),

no caso de empresas regidas pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT):

12.15. No primeiro més da prestacdo dos servicos, a CONTRATADA deverd

apresentar a seguinte documentacdo:

12.15.1. relagcdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou
funcdo, hordrio do posto de trabalho, nimeros da carteira de
identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF),
com indicacdo dos responsdveis técnicos pela execugdo dos servigos,

quando for o caso;

12.15.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados
admitidos e dos responsdveis técnicos pela execucdo dos servicos,

guando for o caso, devidamente assinada pela CONTRATADA; e
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12.15.3. exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que

prestardo os servigos.

12.16. Entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigos ao
setor responsavel pela fiscalizacdo do confrato dos seguintes documentos, quando
ndo for possivel a verificagdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de
Fornecedores (SICAF):

12.16.1. Certid@do Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributdrios Federais e
& Divida Ativa da Unidio (CNDJ};

12.16.2. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e

12.17. Entrega, quando solicitado pela CONTRATANTE, de quaisquer dos seguintes

documentos:

12.17.1.extrato da conta do INSS e do FGIS de qualquer empregado, a
critério da CONTRATANTE;

12.17.2. coépia da folha de pagamento andlitica de qualguer més da

prestacdo dos servicos, em que conste como tomador CONTRATANTE;

12.17.3. cédpia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més
da prestacdo dos servicos ou, dinda, quando necessdario, copia de

recibos de depdsitos bancdrios;

12.17.4.comprovantes de enftrega de beneficios suplementares (vale-
transporte, vale-alimentacdo, enfre outros), a que estiver obrigada por
forca de lei ou de Convengdo ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos

a qualguer més da prestacdo dos servicos e de qualquer empregado; e

12.17.5.comprovantes de redlizacdio de eventuais cursos de treinamento e

reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo confrato.
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12.18. entrega de copia da documentagcdo abaixo relacionada, quando da
extincdo ou rescisdo do contrato, apds o Ultimo més de prestagdo dos servigos, no

prazo definido no contrato:

12.18.1.tfermos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados
prestadores de servico, devidamente homologados, quando exigivel

pelo sindicato da categoria;

12.18.2.guias de recolhimento da contribuicdo previdencidria e do FGTS,

referentes ds rescisdes contratuais;

12.18.3. extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do

FGTS de cada empregado dispensado;
12.18.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

12.19. A CONTRATANTE deverd andalisar a documentacdo solicitada no subitem
12.18 acima no prazo de 30 (tinta) dias apds o recebimento dos documentos,

prorrogdveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

12.20. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os

documentos elencados no subitem 12.15 acima deverdo ser apresentados.

12.21. Em caso de indicio de iregularidade no recolhimento das contribui¢cdes
previdencidrias, os fiscais ou gestores do contrato deverdo oficiar & Receita Federal
do Brasil (RFB).

12.22. Em caso de indicio de iregularidade no recolhimento da contribuicdo para

o FGTS, os fiscais ou gestores do contrato deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

12.23. O descumprimento das obrigacdes frabalhistas ou a hdo manutencdo das
condicdes de habilitagdo pela CONTRATADA poderd dar ensejo G rescisdo

confratual, sem prejuizo das demais sancoes.
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12.24. A CONITRATANTE poderd conceder prazo para que a CONTRATADA
regularize suas obrigacgdes trabalhistas ou suas condigdes de habilitagdo, sob pena
de rescisdo contratual, quando ndo identificar md-fé ou a incapacidade de

correcdo.

12.25. Além das disposicdes acima citadas, a fiscalizagcdo administrativa observard,

ainda, as seguintes diretrizes:

12.25.1.Fiscalizacdo inicial (no momento em que a prestagdo de servigos &

iniciada):

12.25.2.Serd elaborada planilha-resumo de todo o contrato administrativo,
com informacgdes sobre todos os empregados terceirizados que prestam
servicos, com os seguintes dados: nome completo, nimero de inscricdo
no CPF, funcdo exercida, saldrio, adicionais, gratificagdes, beneficios
recebidos, sua especificacdo e quantidade (vale-transporte, auxilio-
alimentagdo), hordrio de tfrabalho, férias, licengas, faltas, ocorréncias e

horas extras tfrabalhadas;

12.25.3.Todas as anotagdes contidas na CIPS dos empregados serdo
conferidas, a fim de que se possa verificar se as informagdes nelas
inseridas coincidem com as informagdes fornecidas pela CONTRATADA e

pelo empregado;

12.25.4.0 nimero de terceirizados por fungdo deve coincidir com o previsto

no contrato administrativo;

12.25.5. O saldrio ndio pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e

na Convencgdo Coletiva de Trabalho da Categoria (CCT);

12.25.6.Serdo consultadas eventuais obrigagdes adicionais constantes na CCT
para a CONTRATADA;
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12.25.7. Serd verificada a existéncia de condigdes insalubres ou de
periculosidade no local de trabalho que obriguem a empresa a fornecer

determinados Equipamentos de Protecdo Individual (EPI).

12.26. No primeiro més da prestacdo dos servicos, a contratada deverd apresentar

a seguinte documentagdo:

12.26.1.relacdo dos empregados, com nome completo, cargo ou fungdo,
hordrio do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e
inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), e indicagcdo dos

responsdveis técnicos pela execucdo dos servicos, quando for o caso;

12.26.2.CTPS dos empregados admitidos e dos responsdveis técnicos pela
execucdo dos servigcos, quando for o caso, devidamente assinadas pela

contratadaq;

12.26.3.exames médicos admissionais dos empregados da contratada que

prestar@o os servicos; e

12.26.4.declaracdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a

quitacdo dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.
12.27. Fiscalizagcdo mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura):

12.27.1.Deve ser feita a retencdo da contribuicdo previdencidria no valor de
11% (onze por cento) sobre o valor da fatura e dos impostos incidentes

sobre a prestagdo do servico;
12.27.2.Deve ser consultada a situagdo da empresa junto ao SICAF;

12.27.3.Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relafiva a
Créditos Tributdrios Federais e d Divida Ativa da Unido, o Cerfificado de

Regularidade do FGTS (CRF) e a Cerfiddo Negativa de Deébitos
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Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos ndo estejam regularizados
no SICAF;

12.28. Fiscalizacdo didria:

12.28.1. Devem ser evitadas ordens diretas da CONTRATANTE dirigidas aos
terceirizados. As solicitacdes de servicos devem ser dirigidas ao preposto
da empresa. Da mesma forma, eventuais reclamagdes ou cobrangas
relacionadas aos empregados terceirizados devem ser dirigidas ao

preposto.

12.28.2. Toda e qualquer alteragcdo na forma de prestagcdo do servico, como
a negociagdo de folgas ou a compensagdo de jornada, deve ser

evitada, uma vez que essa conduta € exclusiva da CONTRATADA.

12.29. Devem ser conferidos, por amostragem, diariamente, os empregados
terceirizados que estdo prestando servicos e em quais funcdes, e se estdo cumprindo

a jornada de trabalho.

12.30. Cabe, aindaq, a fiscalizacdo do conftrato, verificar se a CONTRATADA observa
a legislacdo relativa & concessdo de férias e licencas aos empregados, respeita a
estabilidade proviséria de seus empregados e observa a data-base da categoria
prevista na CCT, concedendo os regjustes dos empregados no dia e percentual

previstos.

12.31. O gestor deverd verificar a necessidade de se proceder a repactuagcdo do

conftrato, inclusive quanto a necessidade de solicitagcdo da contratada.

12.32. A CONTRATANTE deverd solicitar, por amostragem, aos empregados, seus
extratos da conta do FGTS e que verifiquem se as contribuicdes previdencidrias e do

FGTS estdo sendo recolhidas em seus nomes.

12.33. Ao final de um ano, todos os empregados devem ter seus extratos avaliados.
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12.34. A CONTRATADA deverd entregar, no prazo de 15 (quinze) dias, quando
solicitado pela CONTRATANTE quaisquer dos seguintes documentos:

12.34.1. extrato da conta do INSS e do FGIS de qualquer empregado, a
critério da CONTRATANTE;

12.34.2. cépia da folha de pagamento andlitica de qualquer més da

prestac@o dos servicos, em que conste como tomador a CONTRATANTE;

12.34.3. cédpia dos contracheques assinados dos empregados relafivos a
qualquer més da prestacdo dos servicos ou, ainda, quando necessdrio,

copia de recibos de depdsitos bancdarios; e

12.34.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-
transporte, vale-alimentagdo, entre outros), a que estiver obrigada por
forca de lei, Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho,
relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos e de qualquer

empregado.

12.35. A fiscalizacdo técnica dos contratos avaliard constantemente a execucgdo
do objeto para afericdo da qualidade da prestagcdo dos servigos, verificando se a
CONTRATADA:

12.35.1.n&o produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a

qualidade minima exigida as atfividades contratadas; ou

12.35.2. deixar de ufilizar materiqis e recursos humanos exigidos para a
execucdo do servigco, ou utilizd-los com qualidade ou quantidade inferior

a demandada.

12.36. Durante a execugdo do objeto, o fiscal deverd monitorar constantemente o

nivel de quadlidade dos servicos para evitar a sua degeneracdo, devendo intervir
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para requerer @ CONTRATADA a corre¢do das faltas, falhas e iregularidades

constatadas.

12.37. O fiscal deverd apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliagdo da
execucdo do objeto ou, se for o caso, a avaliagcdo de desempenho e quadlidade da

prestacdo dos servicos realizada.

12.38. Em hipdtese alguma, serd admitido que a prépria CONTRATADA materialize a

avdliagcdo de desempenho e qualidade da prestagcdo dos servigos realizada.

12.39. A CONTRATADA poderd apresentar justificativa para a prestagdo do servigo
com menor nivel de conformidade, que poderd ser aceita pelo fiscal, desde que
comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de

fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

12.40. Na hipdétese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo
do servico em relacdo a qualidade exigida, devem ser aplicadas as sangdes a

CONTRATADA de acordo com as regras previstas no ato convocatério.

12.41. O fiscal deverd realizar avaliagcdo didria, semanal ou mensal, desde que o
periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho

e qualidade da prestacdo dos servicos.

12.42. O representante da Contratante deverd ter a quadlificagdo necesséria para o

acompanhamento e controle da execugdo dos servigos e do contrato.

12.43. A verificacdo da adequacgdo da prestacdo do servigo deverd ser realizada

com base nos critérios previstos neste Termo de Referéncia.

12.44. A conformidade do material a ser ufilizado na execugdo dos servigos deverd
ser verificada juntamente com o documento da CONTRATADA que contenha sua

relacdo detalhada, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na
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proposta, informando as respectivas quantidades e especificagdes técnicas, tais

como: marca, qualidade e forma de uso.

12.45. O representante da CONTRATANTE deverd promover o registro das
ocorréncias verificadas, adotando as providéncias necessdrias ao fiel cumprimento

das cldusulas contratuais.

12.46. O descumprimento tfotal ou parcial das obrigacdes e responsabilidades
assumidas pela CONTRATADA, incluindo o descumprimento das obrigacdes
trabalhistas, ndo recolhimento das conftribuigcdes sociais, previdencidrias ou para com
o FGTS ou a ndo manutengdo das condi¢cdes de habilitacdo, ensejard a aplicacdo
de sang¢des administrativas, previstas no instrumento convocatério e na legislagcdo

vigente.

12.47. Caso ndo seja apresentada a documentacdo comprobatdria do
cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdencidrias e para com o FGTS, a
CONTRATANTE comunicard o fato  CONTRATADA e reterd o pagamento da fatura
mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situacdo seja

regularizada.

12.48. N&o havendo quitagdo das obrigagdes por parte da CONTRATADA no prazo
de quinze dias, a CONTRATANTE poderd efetuar o pagamento das obrigacdes
diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execu¢cdo

dos servigcos objeto do contrato.

12.48.1.0 sindicato representante da categoria do trabalhador deverd ser
nofificado pela CONTRATANTE para acompanhar o pagamento das

verbas mencionadas.
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12.48.2.Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a
assungdo de responsabilidade por quaisquer obrigagdes dele

decorrentes enfre a contratante e os empregados da contratada.

12.49. O conirato sé serd considerado integralmente cumprido apds a
comprovagdo, pela CONIRATADA, do pagamento de todas as obrigagdes
trabalhistas, sociais e previdencidrias e para com o FGTS referentes & m&o de obra

alocada em sua execugdo, inclusive quanto as verbas rescisérias.

12.50. A fiscalizacdo de que trata este tépico ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer
imegularidade, ainda que resultante de imperfeigcdes técnicas, vicios redibitérios, ou
emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia destaq,
ndo implica corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes, gestores e

fiscais, de conformidade com o art. art. 76 da Lei n° 13.303, de 2016.

12.51. As disposicdes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto
no Anexo VIl da Instrucdo Normativa SLTI/MP n° 05, de 2017, aplicdvel no que for

pertinente & contratacdo.

13. DO RECEBIMENTO E ACEITAGAO DO OBJETO

13.1. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo dos

servicos, nos termos abaixo.

13.2. No prazo de até 5(cinco) dias Uteis do adimplemento da parcela, a CONTRATADA
deverd entregar toda a documentagcdo comprobatéria do cumprimento da obriga¢do

contratual;

13.3. O recebimento provisério serd redlizado pelo fiscal apds a entrega da

documentacdo acima, da seguinte forma:

Procedimento de Selec¢do e Contratagdo de Fornecedor 03/2019, NUP 61985.000088/2019-36 Objeto: “Contratacdo
de empresa para Prestagdo de Servigos de Vigildncia, armada e desarmada, diurna e noturna, compreendendo
monitoramento eletrdnico, de segunda-feira a domingo, com dedicagdo exclusiva de mdo de obra, nas
dependéncias da Amazdnia Azul Tecnologias de Defesa S.A. AMAZUL, conforme condi¢gdes, quantidades e
exigéncias estabelecidas no Edital, Termo de Referéncia e Anexos.

39
ELABORADOR  REQUISITANTE

" v

&



13.3.1. A contratante readlizard inspegcdo minuciosa de todos os servigcos
executados, por meio de profissionais técnicos competentes,
acompanhados dos profissionais encarregados pelo servico, com a

finalidade de verificar a adequagcdo dos servicos.

13.3.2. A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou
substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execugdo ou
materiais empregados, cabendo & fiscalizacdo ndo atestar a UGltima
e/ou Unica medicdo de servicos até que sejam sanadas todas as
eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento

Provisério.

13.3.3. O recebimento provisério fambém ficard sujeito, quando cabivel, &
conclusdo de todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e

Instrucoes exigiveis.

13.3.4. Da mesma forma, ao final de cada periodo de faturamento mensal, o
fiscal administrativo deverd verificar as rotfinas previstas no Anexo VIII-B
da IN SEGES/MP n° 5/2017, no que forem aplicAveis a presente
contratagdo, emitindo relatdrio que serd encaminhado ao gestor do

contrato;

13.3.5. No prazo de até 5(cinco) dias Uteis a parlir do recebimento dos
documentos da CONTRATADA, o fiscal deverd elaborar Relatdrio
Circunstanciado em consond@ncia com suas atribuicdes, € encaminhd-lo

ao gestor do contrato.

13.3.6. quando a fiscalizagdo for exercida por um Unico servidor, o relatdrio
circunstanciado deverd conter o registro, a andlise e a conclus&o

acerca das ocorréncias na execugdo do contrato, em relagcdo a
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fiscalizagcdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar
necessdrios, devendo encaminhd-los ao gestor do contrato para

recebimento definitivo.

13.3.7. Serd considerado como ocorrido o recebimento provisério com a
enfrega do relatério circunstanciado ou, em havendo mais de um a ser

feito, com a entrega do Ultimo.

13.3.8. Na hipdtese de a verificagdo a que se refere o pardgrafo anterior ndo
ser procedida tempestivamente, reputar-se-G como redlizada,
consumando-se o recebimento provisério no dia do esgotamento do

prazo.

13.4. No prazo de até 5 (cinco) dias Uteis a partir do recebimento provisério dos
servicos, o Gestor do Contrato deverd providenciar o recebimento definitivo, ato que

concretiza o ateste da execug¢do dos servicos, obedecendo as seguintes diretrizes:

13.4.1. Readlizar a andlise dos relatérios e de toda a documentacdo
apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja iregularidades que
impecam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar as cldusulas

contratuais pertinentes, solicitando & CONTRATADA, por escrito, as

respectivas correcoes;

13.4.2. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo
dos servicos prestados, com base nos relatérios e documentacdes

apresentadas; e

13.4.3. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o

valor exato dimensionado pela fiscalizagdo.

13.5. O recebimento provisdrio ou definitivo do objeto ndo exclui a

responsabilidade da Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execucdo
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do conirato, ou, em qualquer época, das garantias concedidas e das
responsabilidades assumidas em contrato e por forca das disposicdes legais em vigor
(Lei n® 10.406, de 2002).

13.6. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em
desacordo com as especificagcdes constantes neste Termo de Referéncia e na
proposta, devendo ser corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do

confrato, as custas da Contratada, sem prejuizo da aplicagcdo de pendlidades.

14. DO PAGAMENTO

14.1. O pagamento serd efetuado pela Contratante no prazo de até 30(trinta)

dias, contados do recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

14.2. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura serd precedida do recebimento definitivo do servico,

conforme este Termo de Referéncia

14.3. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo
da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, nha
impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta qos sitios eletrénicos
oficiais.

14.3.1. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagcdo de iregularidade do
fornecedor contratado, deverdo ser tomadas as providéncias previstas

no do art. 31 da Instrugcdo Normativa n°® 3, de 26 de abril de 2018.

14.4. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou
Fatura apresentada expressa os elementos necessdrios e essenciais do documento, fais

Ccomao:

14.4.1. o prazo de validade;
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14.5.

14.6.

14.7.

14.38.

14.9.

14.4.2. a data da emissdo;

14.4.3. os dados do contrato e do érgdo confratante;

14.4.4. o periodo de prestacdo dos servigcos;

14.4.5. o valor a pagar; e

14.4.6. eventual destaque do valor de retengdes tributdrias cabiveis.

Havendo erro na apresentagcdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunst@ncia que impega a
liguidacdo da despesa, o pagamento ficard sobrestado até que a Confratada
providencie as medidas saneadoras. Nesta hipbtese, o prazo para pagamento iniciar-
se-a apds a comprovacdo da regularizacdo da situacdo, ndo acarretando qualquer

6énus para a Confratante;

Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem

bancdria para pagamento.

Antes de cada pagamento & contratada, serd redlizada consulta ao SICAF para

verificar a manuten¢do das condigoes de habilitagdo exigidas no edital.

Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da contratada, serd
providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 {cinco) dias Uteis,
regularize sua situagcdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo poderd ser

prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.

Previamente & emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administragdo
deverd realizar consulta ao SICAF para identificar possivel suspensdo tempordaria de
participacdo em licitacdo, no dmbito do érgdo ou entidade, proibicdo de contratar
com o Poder PUblico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o

disposto no art. 29, da Instru¢do Normativa n° 3, de 26 de abril de 2018.
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14.10. Nd&o havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a
contratante deverd comunicar aos &érgdos responsdveis pela fiscalizacdo da
regularidade fiscal quanto & inadimpléncia da contratada, bem como quanto &
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios

pertinentes e necessdrios para garantir o recebimento de seus créditos.

14.11. Persistindo a iregularidade, a contratante deverd adotar as medidas necessdrias &
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a

contratada a ampla defesa.

14.12. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada ndo

regularize sua situagcdo junto ao SICAF.

14.12.1.Serd rescindido o contrato em execugcdo com a contratada
inadimplente no SICAF, salvo por motivo de economicidade, seguranca
nacional ou outro de interesse puUblico de alta relevancia, devidamente

justificado, em qualquer caso, pela mdxima autoridade da contratante.

14.13. Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributéria prevista na legislacdo
aplicavel, em especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993, nos termos do item 6
do Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017, quando couber.

14.14. Evedado o pagamento, a qualquer titulo, por servicos prestados, & empresa privada
gue tenha em seu quadro societdrio servidor piblico da ativa do érgdo contratante,

com fundamento na Lei de Diretrizes Orcamentdrias vigente.

1415. A parcela mensal a ser paga a titulo de aviso prévio frabalhado e indenizado
corresponderd, no primeiro ano de contratacdo, ao percentual originalmente fixado na

planilha de precos.
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14.15.1. Ndo tendo havido a incidéncia de custos com aviso prévio frabalhado
e indenizado, a prorrogacdo contratual seguinte deverd prever o pagamento
do percentual méximo equivalente a 03 (trés) dias a mais por ano de servigo,

até o limite compativel com o prazo total de vigéncia contratual.

14.15.2. A adequacdo de pagamento de que frata o subitem anterior deverd

ser prevista em termo aditivo.

14.15.3. Caso tenha ocorrido a incidéncia parcial ou total dos custos com
aviso prévio trabalhado e/ou indenizado no primeiro ano de contratagéo, tais
rubricas deverdo ser mantidas na planitha de forma
complementar/proporcional, devendo o érgdo contratante esclarecer a

metodologia de cdlculo adotada.

14.16. A Confratante providenciard o desconto na fatura a ser paga do valor global pago
a titulo de vale-transporte em relacdo aos empregados da Contratada que expressamente
optaram por ndo receber o beneficio previsto na Lei n° 7.418, de 16 de dezembro de 1985,
regulamentado pelo Decreto n°® 95.247, de 17 de novembro de 1987 e de acordo com
Orientacdo Normativa SLTI/MP n°3, de 10 de setembro de 2014.

14,17. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de
compensacdo financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo

adimplemento da parcela é calculada mediante a aplicagdo da seguinte formula;

EM =1 x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = NUmero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga.
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| = indice de compensa¢do financeira = 0,00016438, assim apurado:

(6/100) | =0,00016438
_ _ 365 _ -
I = (TX) = TX = Percentual da taxa anual = 6%
15. DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA
15.1. Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP N. 5/2017, as regras

acerca da Conta-Depdésito Vinculada a que se refere o Anexo Xll da IN SEGES/MP n.

5/2017 sdo as estabelecidas neste Termo de Referéncia.

15.2. A futura Contratada deve autorizar a Administracdo confratante, no
momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e readlizar os
pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos
trabalhadores, bem como das contribuicdes previdencidrias e do FGTS, quando ndo
demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o

momento da regularizagcdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

15.2.1. Quando ndo for possivel a redlizagcdo desses pagamentos pela propria
Administracdo (ex.: por falta da documentacdo pertinente, tais como
folha de pagamento, rescisdes dos confratos e guias de recolhimento),
os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto & Justica do
Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no
pagamento de saldrios e das demais verbas trabalhistas, bem como das

contribuicdes sociais e FGTS decorrentes.
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15.3.

15.4.

15.5.

A CONTRATADA autorizard o provisionamento de valores para o pagamento
das férias, 13° saldrio e rescisdo contratual dos trabalhadores da contfratada, bem
como de suas repercussdes trabalhistas, fundidrias e previdencidrias, que serdo
depositados pela contratante em conta-depdsito vinculada especifica, em nome do
prestador dos servigos, bloqueada para movimenta¢do, conforme disposto no anexo
Xl da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 2017, os quais somente serdo liberados
para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condigdes

estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da referida norma.

O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xl
da IN SEGES/MP n. 5/2017 serd igual ao somatdério dos valores das provisdes a seguir
discriminadas, incidentes sobre a remuneracdo, cuja movimentacdo dependerd de
autorizacdo do o6rgdo ou entidade promotora da licitagdo e serd feita

exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigagdes:
15.4.1. 13° (décimo terceiro) saldrio;
15.4.2. Férias e um terco constitucional de férias;

15.4.3. Multa sobre o FGTS e conftribui¢cdo social para as rescisdes sem justa

causa; e
15.4.4. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) saldrio.

15.4.5. Os percentuais de provisionamento e a forma de cdiculo serdo
aqgueles indicados no Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017.

O saldo da conta-depdsito serad remunerado pelo indice de corregdo da
poupanga pro rafa die, conforme definido em Termo de Cooperagdo Técnica
firmado entre o promotor desta licitacdo e instituicdo financeira. Eventual alteragcdo

da forma de correcdo implicard a revisdo do Termo de Cooperagdo Tecnica.
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15.6. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste edital que sejam retidos
por meio da conta-depdsito, deixardo de compor o valor mensal a ser pago

diretamente & empresa que vier a prestar os servicos.

15.7. Em caso de cobranga de tarifa ou encargos bancdrios para
operacionalizagdo da conta-depdsito, os recursos atinentes a essas despesas serdo

debitados dos valores depositados.

15.8. A empresa contratada poderd solicitar a autorizagcdo do érgdo ou entidade
contratante para utilizar os valores da conta-depdsito para o pagamento dos
encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizagdes
trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia

do conftrato.

15.8.1. Na situagc@o do subitem acima, a empresa deverd apresentar os
documentos comprobatdrios da ocorréncia das obrigacdes trabalhistas e
seus respectivos prazos de vencimento. Somente apds a confimacdo da
ocorréncia da situagdo pela Administracdo, serd expedida a autorizagdo
para a movimentacdo dos recursos creditados na conta-depdsito vinculada,
que serd encaminhada 4 Instituicdo Financeira no prazo mdximo de 5 (cinco)
dias Uteis, a contar da data da apresentacdo dos documentos

comprobatdrios pela empresa.

15.8.2. A autorizagdo de movimentacdo deverd especificar que se destina
exclusivamente para o pagamento dos encargos frabalhistas ou de eventual

indenizagdo trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

15.8.3. A empresa deverd apresentar ao 6rgdo ou entidade contratante, no
prazo mdximo de 3 (irés) dias Ufeis, contados da movimentagdo, o
comprovante das transferéncias bancdrias realizadas para a quitacdo das

obrigacdes trabalhistas.
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O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito serd
liberado & respectiva titular no momento do encerramento do contrato, na presenga
do sindicato da categoria correspondente aos servigos contratados, quando couber,
e apds a comprovacdo da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e
previdencidrios relativos ao servico contratado, conforme item 15 da IN SEGES/MP n.
5/2017.

16. DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS EM SENTIDO AMPLO (REA JUSTE)

DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS EM SENTIDO AMPLO (REPACTUAGCAO)

16.1 Visando & adequacdo aos novos pregos praticados no mercado, desde
gue solicitado pela CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1 (um)ano
contado na forma apresentada no subitem que se seguird, o valor consignado no
Termo de Contrato serd repactuado, competindo & CONTRATADA justificar e
comprovar a variagcdo dos custos, apresentando memdria de cdliculo e planilnas
apropriadas para andlise e posterior aprovacdo da CONTRATANTE, na forma
estatuida no Decreto n° 9.507, de 2018, e nas disposicdes aplicAveis da Instrugdo
Normativa SEGES/MP n® 5, de 2017.

16.2 A repactuacdo poderd ser dividida em tantas parcelas quantas forem
necessarias, em respeito ao principio da anualidade do reaqjustamento dos pregos da
contratacdo, podendo ser redlizada em momentos distintos para discutir a variagdo
de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como
os custos decorrentes da mdo de obra e os custos decorrentes dos insumos

necessdrios & execugdo do servico.

16.3 O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagdo serd
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contado:
16.3.1 Para os custos relativos & mdo de obra, vinculados a data-base da
categoria profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou

convencdo coletiva de trabalho, vigente a época da apresentacdo da

proposta,relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

16.3.2 Para os insumos discriminados na Planitha de Custos e Formagdo de Precos
que estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa): do Gltimo
reqjuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinagdo

legal ou normativa;

16.3.3 Para os demais custos, sujeitos a variacdo de precos do mercado (insumos ndo
decorrentes da mdéo de obra}: a partir da data limite para apresentacdo das

propostas constante do Edital.

16.4 Nas repactuagdes subsequentes & primeira, o interregno de um ano serd
computado da Ultima repactuacdo correspondente & mesma parcela objeto
denova solicitacdo. Entende-se como Ultima repactuacdo, a data em gque iniciados
seus efeitos financeiros, independentemente daquela em que celebrada ou

apostilada.

16.5 O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuacdo encerra-se na data da
prorrogacdo contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou
convencadocoletiva que fixar os novos custos de mado de obra da categoria
profissional abrangida pelo contrato, ou na data do encerramento da vigéncia do

contrato, caso ndo haja prorrogacdo.

16.6 Caso a CONTRATADA ndo solicite a repactuacdo tempestivamente,dentro do

prazo acima fixado, ocorrerd a preclusdo do direito & repactuagdo.
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16.7 Nessas condic¢oes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova
repactuacdo sé poderd ser pleiteada apds o decurso de novo interregnominimo de

1 (um) ano, contado:

16.7.1 da vigéncia do acordo, dissidio ou convengdo coletiva anterior, em relagdo

aos custos decorrentes de mao de obra;

16.7.2 do Ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por
determinacdo legal ou normativa, para os insumos discriminados na planilha de
custos e formagdo de precos que estejam direfamente vinculados ao valor de prego

publico (tarifa);

16.7.3 do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacdo da proposta,

em relacdo aos custos sujeitos a variagdo de pre¢os do mercado;

16.8 Caso, na data da prorrogacdo confratual, ainda ndo tenha sido celebrado o
novo acordo, dissidio ou convencgdo coletiva da categoria, ou ainda ndotenha sido
possivel O CONTRATANTE ou a CONTRATADA proceder aos cdlculos devidos, deverd
ser inserida cldusula no termo aditivo de prorrogagdo para resguardar o direito futuro
a repactuacdo, a ser exercido tao logo se disponha dos valores reajustados, sob

pena de preclusdo.

16.9 Quando a contratagcdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas
base diferenciadas, a repactuacdo deverd ser dividida em tantas parcelas quantos
forem os acordos, dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na

contratacdo.

16.10 E vedada a inclus@o, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos
na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatdrios por forca de instrumento

legal, sentenca normativa, Acordo, Convencgdo e DissidioColetivo de Trabalho.
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16.11 A CONTRATANTE ndo se vincula ds disposicdes contidas em Acordos, Dissidios
ou Convengdes Coletivas que tratem do pagamento de participagéo dos
trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matériando
trabalhista, de obrigagdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a
Administra¢do Publica, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como
valores ou indices obrigatdrios de encargos sociais ou previdencidrios, bem como de

precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

16.12 Quando a repactuagdo se referir aos custos da mdo de obra, a CONTRATADA
efetuard a comprovagdo da variagdo dos custos dos servicos por meio de Planilha
de Custos e Formagao de Pregos, acompanhada da apresentacdo do novo acordo,

dissidio ou convengdo coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.

16.13 Quando a repactuagdo se referir aos custos sujeitos a variagdo dos precos de
mercado (insumos ndo decorrentes da mdo de obra), aCONTRATADA demonstrard o
respectivo aumento por meio de Planilha de Custos e Formagdo de Precos,
considerando-se a aplicagdo do indice de reajustamento IPCA - indice de Precos ao
Consumidor Amplo adotado), mediante a aplicagcdoda seguinte férmula (art. 5° do
Decreto n.° 1.054, de 1994):

R=V(I-1°)/1° onde:
R = Valor do reqjuste procurado;
V = Valor contratual do servigo a ser regjustado;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente & data

fixada para entrega da proposta da licitagdo;
| = indice relativo ao més do regjustamento;

16.13.1 No caso de atraso ou ndo divulgagdo do indice de regjustamento,
aCONTRATANTE pagard d CONTRATADA a importéncia calculada pela Ultima
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variagcdo conhecida, liguidando a diferenga correspondente tdo logo seja divulgado
o indice definitivo; fica a CONTRATADA obrigada a apresentar meméria de cdliculo
referente ao reqjustamento de pregos do valor remanescente, sempre que este

ocorrer.

16.13.2 Nas afericdes finais, o indice utilizado para a repactuagdo dos insumos serd,

obrigatoriamente, o definitivo.

16.13.3 Caso o indice estabelecido para a repactuacdo de insumos venha a ser
extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, serd adotado,em

substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislagdo entdo em vigor.

16.13.4 Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo
novo indice oficial, para regjustamento do pre¢co do valorremanescente dos insumos

e materiais, por meio de termo aditivo.

16.14 Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes ter@o

suasvigéncias iniciadas observando-se o seguinte:
16.14.1 a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa & repactuagdo;

16.14.2 em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da

contagem de periodicidade para concessdo das proximas repactuagoesfuturas; ou

16.14.3 em data anterior & ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a
repactuacdo envolver revisdo do custo de mdo de obra em que o préprio fato
gerador, na forma de acordo, dissidio ou convengdo coletiva, ou sentenga
normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada
para efeito de compensacdo do pagamento devido, assim como para a contagem

da anudlidade em repactuagdes futuras.

16.15 Os efeitos financeiros da repactuacdo ficardo restritos exclusivamente aos itens

qgue a motivaram, e apenas em relacdo & diferenca porventura existente.
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16.16 A decisdo sobre o pedido de repactuacdo deve ser feita no prazomdximo de

sessenta dias, contados a partir da solicitagdo e da entrega dos comprovantes de

varia¢cdo dos custos.

16.17 O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto a CONTRATADA
nao cumprir os atos ou apresentar a documentacdo solicitada pela CONTRATANTE

para a comprovacdo da variacdo dos custos.

16.18 As repactuagdes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto
guando coincidirem com a prorrogagcdo contratual, caso em que deverdo ser

formalizadas por aditamento ao contrato.

16.19 O CONTRATADO deverd complementar a garantia contratual anteriormente
prestada, de modo que se mantenha a proporgdo de 5% (cinco por cento) em
relagdo ao valor contratado, como condi¢cdo para a repactuagcdo,nos termos da
alinea K do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n.5/2017." indice IPCA- indice de
Precos ao Consumidor Amplo, exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e

concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

16.3. O reqjuste serd redlizado por apostilamento.

17. GARANTIA DA EXECUCAO

17.1. O adjudicatdrio prestard garantia de execucdo do contrato, com validade durante
a execucdo do contrato e por 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia contratual, em

valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato.

17.2. No prazo mdaximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogdveis por igual periodo, a critério do
confratante, contados da assinatura do contrato, a contratada deverd apresentar
comprovante de prestacdo de garantia, podendo optar por caucéo em dinheiro ou titulos

da divida publica, seguro-garantia ou fianca bancdria.
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17.3.

17 4.

17.5.

17.6.

17.7.

17.2.1. A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia
acarretard a aplicagcdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento)
do valor total do contrato por dia de atraso, até o maximo de 2% (dois

por cento}.

A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, deverd

abranger um periodo de 90 dias apds o término da vigéncia contratual, conforme
item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n° 5/2017.

A garantia assegurard, qualguer gque seja a moddalidade escolhida, o pagamento

17.4.1. prejuizos advindos do ndio cumprimento do objeto do contrato e do

ndo adimplemento das demais obrigacdes nele previstas;

17.4.2. prejuizos diretos causados & Administragcdio decorrentes de culpa ou

dolo durante a execucdo do contrato;

17.4.3. multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administragcdo &

contfratada; e

17.4.4. obrigagdes trabalhistas e previdencidrias de qualquer natureza e para

com o FGTS, ndo adimplidas pela contratada, quando couber.

A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os eventos

indicados no item anterior, observada a legislacdo que rege a matéria.

A garantia em dinheiro deverd ser efetuada em favor da Contratante, em conta

especifica na Caixa Econémica Federal, com corre¢gdo monetdria.

Caso a opgdo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos

sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagdo e de
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custédia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliodos pelos seus valores

econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda.

17.8. No caso de garantia na modalidade de fianga bancdria, deverd constar expressa

renUncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cédigo Civil.

17.9. No caso de alteragdo do valor do confrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a
garantia deverd ser ajustada a nova situacdo ou renovada, seguindo 0s mesmos

pardmetros utilizados quando da contratagdo.

17.10. Se o valor da garantia for utiizado fotal ou parciaimente em pagamento de
qualquer obriga¢cdo, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposicdo no prazo

mdximo de 10(dez) dias Uteis, contados da data em que for notificada.

17.11. A Confratante executard a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a

matéria.

17.11.1. Caso haja necessidade de acionamenio da garantia, a CONTRATANTE
deverd acionar a CONTRATADA e a SEGURADORA ou ENTIDADE BANCARIA dentro do prazo

de vigéncia da garantia, sem prejuizo da cobranca dentro do prazo prescricional.

17.12.Serd considerada extinta a garantia:

17.12.1. com a devolugcdo da apdlice, carta fianca ou autorizagcdo para o
levantamento de import@ncias depositadas em dinheiro a titulo de garantia,
acompanhada de declaragdo da Contratante, mediante termo

circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as cldusulas do contrato;

17.12.2. no prazo de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do
contrato, caso a Administragcdo ndo comunique a ocorréncia de sinistros,
quando o prazo serd ampliado, nos termos da comunicagdo, conforme
estabelecido na alinea "h2'do item 3.1 do Anexo VI-F da IN SEGES/MP n.
05/2017.
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17.13.0 garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pela

contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes & contratada.

17.14. A contratada autoriza a confratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma

prevista neste TR.

17.15.A garantia da contratagdo somente serd liberada ante a comprovagdo de que a
empresa pagou todas as verbas rescisérias decorrentes da contratacdo, e que, caso esse
pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia
confratual, a garantia serd utilizada para o pagamento dessas verbas frabalhistas,
incluindo suas repercussdes previdencidrias e relativas ao FGTS, conforme estabelecido no

art. 8°, VI do Decreto n° 9.507, de 2018, observada a legislagdio que rege a matéria.

17.15.1.Também poderd haver liberacdo da garantia se a empresa
comprovar que os empregados serdo realocados em outra atividade de
prestagcdo de servigcos, sem que ocorra a interrupgdo do contrato de

trabalho.

17.16.Por ocasidilo do enceramento da prestacdo dos servicos contratados, a
Administracdo Contratante poderd utilizar o valor da garantia prestada para o
pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo
comprovagdo: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisdrias ou (2) da realocagdo
dos trabalhadores em outra atividade de prestacdo de servicos, nos termos da alinea "j do
item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 5/2017.

18. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
18.1. Comete infracdo administrativa, a CONTRATADA que:

18.1.1. inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigagdes assumidas

em decorréncia da contratagdo;
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18.1.2. ensejar o retardamento da execugcdo do objeto;
18.1.3. falhar ou fraudar na execugcdo do contrato;
18.1.4. comportar-se de modo iniddneo; ou

18.1.5. cometer fraude fiscal.

18.2. Pela inexecucdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administracdo

pode aplicar & CONTRATADA as seguintes sangoes:

18.2.1. Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer
das obrigagdes contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas
aquelas que ndo acarretam prejuizos significativos para o servigo

contratado;
18.2.2. Multa de:

18.2.2.1. 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento)
por dia sobre o valor adjudicado em caso de atraso na execucdo
dos servigos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apds o
décimo quinto dia e a critério da Administracdo, no caso de
execucdo com atraso, poderd ocorrer a ndo-aceitagcdo do
objeto, de forma a configurar, nessa hipdtese, inexecucdo total da
obrigacdo assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da

avenga;

18.2.2.2. 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o
valor adjudicado, em caso de atraso na execugdo do objeto, por
periodo superior ao previsto no subitem acima, ou de inexecucdo

parcial da obrigagdo assumida;

Procedimento de Sele¢c&o e Contratagdo de Fornecedor 03/2019, NUP 61985.000088/2019-36 Objeto: “Contratagdo
de empresa para Prestacdo de Servicos de Vigil@ncia, armada e desarmada, diurna e noturna, compreendendo
monitoramento eletronico, de segunda-feira a domingo, com dedica¢do exclusiva de mdo de obra, nas
dependéncias da Amazdnia Azul Tecnologias de Defesa S.A. AMAZUL, conforme condi¢des, quantidades e
exigéncias estabelecidas no Edital, Termo de Referéncia e Anexos.

58
ELABORADOR  REQUISITANTE

3\ &



18.2.2.3. 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre
o valor adjudicado, em caso de inexecugdo total da obrigacdo

assumida;

18.2.2.4. as pendlidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo

consideradas independentes entre si.

18.2.3. Suspensdo de licitar e impedimento de contfratar com a AMAZUL, pelo

prazo de até dois anos.

18.3. As sangdes previstas nos subitens 16.2.1 e 16.2.3 poderdo ser aplicadas G
CONTRATADA juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a

serem efetuados.

18.4. Também ficam sujeitas &s penalidades do art. 83, 1l da Lei n® 13.303, de 2016,

as empresas ou profissionais que:

18.4.1. tenham sofrido condenacdo definitiva por praticar, por meio dolosos,

fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

18.4.2. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da
licitacdo;
18.4.3. demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a

Administracdo em virtude de atos ilicitos praticados.

18.5. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-d em processo
administrativo que assegurard o contraditério e a ampla defesa & CONTRATADA,

observando-se o procedimento previsto na Lei n° 9.784, de 1999.

18.6. As multas devidas e/ou prejuizos causados & CONTRATANTE serdio deduzidos
dos valores a serem pagos, ou recolhidos em favor da Unido, ou ainda, quando for o

caso, serdo inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente.
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18.6.1. Caso a CONTRATANTE determine, a multa deverd ser recolhida no
prazo mdaximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da

comunicagdo enviada pela autoridade competente.

18.7. A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levard em
consideragcdo a gravidade da conduta do infrator, o cardter educativo da pena,
bem como o dano causado & Administragcdo, observado o principio da

proporcionalidade.

18.8. Se, durante o processo de aplicagdo de pendlidade, se houver indicios de
pratfica de infragc@o administrativa tipificada pela Lei n° 12.846, de 1° de agosto de
2013, como ato lesivo & administragcdo publica nacional ou estrangeira, cdpias do
processo administrativo necessdrias & apuracdo da responsabilidade da empresa
deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado,
para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracdo de investigacdo preliminar ou

Processo Administrativo de Responsabilizagcdo - PAR.

18.9. A apuragcdo e o julgamento das demais infracdes administrativas ndo
consideradas como ato lesivo & Administracdo PUblica nacional ou estrangeira nos
termos da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade

administrativa.

18.10. O processamento do PAR n&o interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos &
Administracdio Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica,

com ou sem a participacdo de agente publico.

18.11. As penalidades poderdo ser registradas no SICAF.
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18.12. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-& em processo

administrativo que assegurard o confraditério e a ampla defesa d CONTRATADA,

observando-se o procedimento previsto na Lei n® 9.784, de 1999.

18.13. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serGo deduzidos dos valores
a serem pagos, ou recolhidos em favor da Unido, ou deduzidos da garantia, ou aindag,

quando for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente.

18.13.1. Caso a Contratante determine, a multa deverd ser recolhida no prazo
mdéaximo de 30(dez) dias, a contar da data do recebimentoc da comunicacdo

enviada pela autoridade competente.

18.14. A autoridade competente, na aplicacdo das sangdes, levard em consideracdo a
gravidade da conduta do infrator, o cardter educativo da pena, bem como o dano

causado & Administracéio, observado o principio da proporcionalidade.

18.15. Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, se houver indicios de
pratica de infragcdo administrativa fipificada pela Lei n° 12.846, de 1° de agosto de
2013, como ato lesivo d administragcdo publica nacional ou estrangeira, cépias do
processo administrativo necessdrias & apuracdo da responsabilidade da empresa
deverdo ser remetidas & autoridade competente, com despacho fundamentado,
para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracdo de investigacdo preliminar ou

Processo Administrativo de Responsabilizacdo - PAR.

18.16. A apuracdo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo
consideradas como ato lesivo & Administracdio PUblica nacional ou estrangeira nos
termos da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade

administrativa.

18.17. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos

administrativos especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos G
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Administracdo PUblica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica,

com ou sem a participacdo de agente publico.

19. CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR.

19.1. As exigéncias de habilitacdo juridica e de regularidade fiscal e frabalhista sdo

as usudis para a generalidade dos objetos, conforme disciplinado no edital.

19.2. Os critérios de qualificagdo econdmica a serem atendidos pelo fornecedor

estdo previstos no edital.

19.3. Os critérios de qudlificacdo técnica a serem atendidos pelo fornecedor serdo

aqueles determinados no Edital:

19.4. O critério de aceitabilidade de precos serd o valor global que consta na

Tabela do item 1.3 deste Termo de Referéncia.
19.5. O critério de julgamento da proposta € o menor prego global.

19.6. As regras de desempate entre propostas sdo as discriminadas no edital.

20. ESTIMATIVA DE PRECOS E PRECOS REFERENCIAIS.
20.1. O custo estimado da contratagdo é o previsto no valor global mdximo.

20.2. Tal valor foi obtido a partir do CADERNO DE LOGISTICA - VIGILANCIA do Ministério do
Planejamento, desenvolvimento e gestdo - Secretaria de Gestdo -

https://www.comprasgovernamentaqis.gov.br/index.php/cadernos-tecnic

21. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
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21.1. A dofagdo orgamentdria estd indicada no Edital.
5 (o’ / o
sao Paulo,_ 0D & de_ LN de _<<19
Elaborador

o o SO S AN |

/

,Mar—e’éo da Silva Lof)riolo

DivisGo de Patrimdnio

Requisitante

Esdras Souza Guimardes

Encarregado da Diviséo de Pafrimdnio e Seguranga
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PROCEDIMENTO DE SELECAO E CONTRATAGAO DE FORNECEDOR N° 03/2019

NUP 61985.000088/2019-36

ANEXO Il

TERMO DE CONTRATO

TERMO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVICOS N° ... /... QUE FAZEM ENTRE SI A
AMAZONIA AZUL TECNOLOGIA DE DEFESA S.A -
AMAZUL, POR INTERMEDIO DO (A)
......................................................... E A EMPRESA

A AMAZONIA AZUL TECNOLOGIAS DE DEFESA S.A - AMAZUL), com sede na .Avenida Corifeu

de AzevedO MAIQUES, ..ereiieeireeeamiorciernererienesessessaecnnens NAa cidade de ..vircrreniieeerienens
/Estado ..., inscrito{a) no CNPJsob 0 n® ccevvvveviiieieen, , neste ato representado(a) pelo{a)
......................... (cargo e nome), nomeado(q) pela Portaria n° ......, de ..... de .................... de
20..., publicada no DOU de ..... de .. de ..., inscrito(a) no CPF N° ....cccvveveneees,
portador(a) da Carteira de ldenfidade n° .......cccevvevnrcrerccereenn, doravante denominada
CONTRATANTE, € O[Q) vveevvnerirceeieeeninnee inscrito(a) Nno CNPJ/MF sob 0 N° .cvvevriviineereiceens
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sediado(q)  NA v P M e doravante  designada
CONITRATADA, neste ato representada pelo(a) Sr.(Q) .eveeeeeeerennes . portador(a) da Carteira
de |dentidade n° ................. , expedida pelda (0) ... L, CPFN® . . tendo em

vista 0 que consta no Procedimento de Sele¢gdo e Contratagdo de Fornecedor 03/2019, NUP
61985.000088/2019-36 e em observancia as disposicdes da Lei 13.303, de 20 de junho de
2016, do Decreto n°® 9.507, de 21 de setembro de 2018 e da Instrugcdo Normativa SEGES/MP
n° 5, de 26 de maio de 2017, resolvem celebrar o presente Termo de Conirato, ediante as

cldusulas e condigdes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento &€ a Contfratacdo de empresa para Prestacdo de
Servicos de Vigildncia, armada e desarmada, diurna e noturna, compreendendo
monitoramento eletrénico, de segunda-feira a domingo, com dedicacdo exclusiva de mdo
de obra, nas dependéncias da Amazdnia Azul Tecnologias de Defesa S.A. AMAZUL,
conforme condi¢gdes, quantidades e exigéncias estabelecidas no Edital, Termo de

Referéncia e anexos

1.2. Este Termo de Contrato vinculo-se ao Edital e Anexos do Procedimento de Selecdo e
Contrata¢cdo de Fornecedor 03/2019, NUP 61985.000088/2019-36 identificados no predmbulo,

e a proposta vencedorq, independentemente de transcricdo.
1.3. Tabela descritiva:

1.3.1.
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DESCRIGCAOQ VALOR UNITARIO  VALOR MENSAL VALOR

Q 5 9
e 2 5
3 Z (por POSTO P/30 MESES
- S empregado) 12X36H POSTO 12X36
2 (valores em R$) MENSAL !
O
m
o
O
2
0
w
1 01 01 Posto fixo de vigil@ncia
DIURNA DESARMADA
com funcionamento

ininterrupto das 07h as
19h, em jornada
continua de 12 (doze)
horas x 36 (trinta e seis)
horas.
;02 02 Posto fixo de vigildncia:
| NOTURNA
ARMADA com:
funcionamento
ininterrupto das 19h &s
07h em jornada continua |
de 12 (doze) horas x 36

(trinta e seis) horas.
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03 Ol Posto fixo de vigil&ncia

'NOTURNA
DESARMADA com

i funcionamento

ininterrupto das 19h s
07h em jornada continua
‘de 12 (doze) horas x 36

(frinta e seis) horas.

VALOR TOTAL

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato € aquele fixado no Edital, com inicio
na data de assinatura do Contrato e prazo de 30(trinta) meses, podendo ser prorrogado
por interesse das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, desde que haja autorizacdo
formal da autoridade competente e seja observado o disposto no Anexo IX da IN
SEGES/MP n.° 05/2017, atentando, em especial, para o cumprimento dos seguintes

requisitos:

2.1.1. Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestagcdo dos servicos

tem natureza continuada;

2.1.2. Seja juntado relatério que discorra sobre a execucdo do contrato, com

informacdes de que os servicos tenham sido prestados regularmente;

2.1.3. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracdo

mantém interesse na realizagdo do servico;
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2.1.4. Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente

vantajoso para a Administracdo;

2.1.5. Haja manifestacdo expressa da confratada informando o interesse na

prorrogacdo;

2.1.6. Sejoa comprovado que a contratada mantém as condigdes inicidis de

habilitagdo.
2.2. A CONTRATADA ndo tem direito subjetivo & prorrogacdo contratual.

2.3. A prorrogacdo de contrato deverd ser promovida mediante celebragdo de termo

aditivo.
3. CLAUSULA TERCEIRA - PRECO

3.1. O valor mensal da contratacdo é de RS .......... (.....), perfazendo o valor total de R$

3.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas
decorrentes da execucdio do objefo, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais incidentes, faxa de administracdo,

frete, seguro e outros necessdrios ao cumprimento integral do objeto da contratagdo.

3.3. 0 vdlor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos &

CONTRATADA dependerdo dos quantitativos de servicos efetivamente prestados.

4. CLAUSULA QUARTA — DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas para atender a esta licitagdo estdo programadas em dotagdo
orcamentdria prépria, prevista no orcamento da Unido para o exercicio de 20xx, conforme

Lei Orcamentdria Anual n® xx.xxx [LOA-20xx), de xx de xoxx de 20xx, Programa xxxx —
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@M
W

XO0OXXXX, AcBo de Governo Xxxx — XXOOOXXXXXXXXXxX, ND x.Xx.xx.xx, ho montante de R$

XXX XXX, XX (XXX].

4.2. No(s) exerciciofs) seguinte(s), as despesas correspondentes correrdo & conta dos
recursos préprios para atender as despesas da mesma natureza, cuja alocagdo serd feita no

inicio de cada exercicio financeiro.
5. CLAUSULA QUINTA — PAGAMENTO

5.1. O prazo para pagamento & CONTRATADA e demais condicdes a ele referentes
encontram-se definidos no Termo de Referéncia e no Anexo X| da IN SEGES/MP n.
5/2017.

6. CLAUSULA SEXTA — REAJUSTAMENTO DE PREGOS EM SENTIDO AMPLO.

6.1. As regras acerca do reqgjustamento de precos em sentido amplo do valor contratual
(reajuste em sentido estrito e/ou repactuacdo) sGo as estabelecidas no Termo de

Referéncia, anexo deste Conftrato.
7. CLAUSULA SETIMA — GARANTIA DE EXECUCAO

7.1. Serd exigida a prestacdo de garantia na presente contratacdo, conforme regras

constantes do Termo de Referéncia, anexo do Edital.
8. CLAUSULA OITAVA — MODELO DE EXECUCAO DOS SERVICOS E FISCALIZACAO

8.1. O modelo de execucdo dos servicos a serem executados pela CONTRATADA, os
materiais que serdo empregados, a disciplina do recebimento do objefo e a
fiscalizacdo pela CONTRATANTE sdo aqueles previstos no Termo de Referéncia, anexo
do Edital.

9. CLAUSULA NONA — OBRIGAGOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

9.1. As obrigacdes da CONTRATANTE e da CONTRATADA s@o aquelas previstas no Termo
de Referéncia, anexo do Edital.
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10. CLAUSULA DECIMA — SANCOES ADMINISTRATIVAS.

10.1. As sang¢des relacionadas & execugdo do confrato sdo aquelas previstas no Termo

de Referéncia, anexo do Edital.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — RESCISAO

11.1. O presente Contrato poderd ser exfinto de acordo com as hipdteses previstas na

legislagc@o, convencionando-se, ainda, que é cabivel a sua resolugdo:

11.1.1. ndo cumprimento de cldusulas contratuais, especificacdes, projetos ou

prazos;

11.1.2. cumprimento irregular de cldusulas contratuais, especificacdes, projetos e

prazos;

11.1.3. lentid&o do seu cumprimento, levando a Administracdo a comprovar a
impossibilidade da conclusdo da obra, do servico ou do fornecimento, nos

prazos estipulados;
11.1.4. atraso injustificado no infcio da obra, servico ou fornecimento;

11.1.5. paralisagc@o da obra, do servico ou do fornecimento, sem justa causa e

prévia comunicacdo & Administragdo;

11.1.6. subcontfratagdo total ou parcial do seu objeto, a associagdo do
contratado com outrem, a cessdo ou transferéncia, total ou parcial, bem como

a fusdo, cisdo ou incorporagcdo, ndo admitidas no edital € no contrato;

11.1.7. desatendimento das determinagdes regulares da autoridade designada

para acompanhar e fiscalizar a sua execugdo, assim como as de seus superiores;
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11.1.8. cometimento reiterado de faltas na sua execugdo, anotadas pelo fiscal

do conftrato;
11.1.9. decretacd@o de faléncia ou ainstauracdo de insoivéncia civil;
11.1.10. dissolucd@o da sociedade ou o falecimento do contratado;

11.1.11. alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da

empresa, que prejudique a execugdo do contrato;

11,112, afraso superior a 25 (vinte e cinco) dias, apds transcorrido o prazo

determinado pela contratante, na apresentacdo da garantia de execug¢do.”

11.2. Os casos de resolugdio por inexecugdo voluntaria serdo formalmente motivados nos
autos do processo, assegurado o contraditdrio e a ampla defesa, dispensada a necessidade

de interpelacdo judicial. O presente Termo de Contrato poderd ser rescindido:
11.3. O termo de rescisdo, sempre que possivel, serd precedido:

11.3.1. Balangco dos eventos contratuais j&@ cumpridos ou parcialmente

cumpridos;
11.3.2. Relacdo dos pagamentos j& efetuados e ainda devidos;
11.3.3. Indenizagdes e multas.

11.4. O ndo pagamento dos saldrios e das verbas frabaihistas, e o ndo recolhimento das
conftribuicdes sociais, previdencidrias e para com o FGTS, poderd ensejar a resolugcdo do
contrato e a aplicagdo das pendalidades cabiveis{art. 8°, inciso IV, do Decreto n° 9.507,
de 2018).”

11.5. Quando da rescisdo, o fiscal administrativo deverd verificar o pagamento pela

CONTRATADA das verbas rescisérias ou os documentos que comprovem que os
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empregados serdo realocados em outra atividade de prestacdo de servigos, sem que
ocorra a interrupgcd@o do contrato de trabaiho (art. 64 a 66 da IN SEGES/MP n.° 05/2017).

11.6. Até que a CONTRATADA comprove o disposto no item anterior, a CONTRATANTE

reterd:

11.6.1. a garantia contratual, prestada com cobertura para os casos de
descumprimento das obrigacdes de natureza trabalhista e previdencidria pela
CONTRATADA, gque serd executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela

Administracdo, nos termos da legislagcdo que rege a matéria; e

11.6.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor

proporcional ao inadimplemento, até que a situacdo seja regularizada.

11.7. Na hipdtese do subitem anterior, néo havendo quitacdo das obrigacdes por parte
da CONTRATADA no prazo de quinze dias, a CONTRATANTE poderd efetuar o

pagamento das obrigagdes diretamente aos empregados da CONTRATADA que

tenham participado da execucdo dos servicos objeto do confrato.

11.8. O CONTRATANTE poderd ainda:

11.8.1. nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pela CONTRATADA,
reter a garantia prestada a ser executada, conforme legislagcdo que rege a
matéria; e

11.8.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos

causados a Administracdio, reter os eventuais créditos existentes em favor da
CONTRATADA decorrentes do contrato.

11.9. O contrato poderd ser rescindido no caso de se constatar a ocorréncia da

vedacdo estabelecida no art. 5° do Decreto n.° 9.507, de 2018.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — VEDAGOES

12.1. E vedado & CONTRATADA:
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12.1.1. caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagdo

financeirq;

12.1.2. interomper a execugcd@o dos servigcos sob alegacdo de inadimplemento

por parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

12.2. A CONTRATADA obriga-se a informar o CONITRATANTE, previamente ao inicio dos
servicos, se existe qualguer conflito de interesses que a impeca de desempenhar os
frabalhos com imparcialidade e neutralidade, aceitando-os apenas se, € ha medida em
que, verificar ndo existir qualquer elemento que infrme o seu dever de lealdade e
imparcialidade na execucdo dos servicos, e que ndo foi contratada para realizar qualquer
trabalho, para érgdos pUblicos ou privados, do qual possa resultar tal incompatibilidade

segundo as disposicdes contidas na Lei n® 12.813, de 2013.

12.3. 0 mesmo dever exposto nesta Cldusula aplica-se durante toda a execugdo do
contrato, cabendo & CONTRATADA, em qualquer momento ou fase contratual, informar
imediatamente ao CONTRATANTE a respeito de eventual conflito de interesses, quer seja
este superveniente ao inicio dos servicos, quer tenha sido constatado conflito de interesses

preexistente.
13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO CONFLITO DE INTERESSES

13.1. A CONTRATADA obriga-se a informar o CONTRATANTE, previamente ao inicio dos
servicos, se existe qualquer conflifo de inferesses que a impe¢a de desempenhar os
trabalhos com imparcialidade e neufralidade, aceitando-os apenas se, e na medida em
qgue, verificar ndo existir qualquer elemento que infime o seu dever de lealdade e
imparcialidade na execugdio dos servigos, e que ndo foi confratada para realizar qualquer
trabalho, para érgdos publicos ou privados, do qual possa resultar tal incompatibilidade

segundo as disposicdes contidas na Lei n° 12.813, de 2013.
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13.2. 0 mesmo dever exposto nesta Cldusula aplica-se durante toda a execugcdo do
contrato, cabendo @ CONTRATADA, em gualquer momento ou fase contratual, informar
imediatamente ao CONTRATANTE a respeito de eventual conflito de interesses, quer seja
este superveniente ao inicio dos servicos, quer tenha sido constatado conflito de intferesses

preexistente.
14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — LEI ANTICORRUPCAO

14.1. © CONTRATADO declara neste ato que estd ciente, conhece e entende os termos da
lei anticorrupgdo (Lei n° 12.846/2013) e, por si e por seus administradores, diretores,
funciondrios e agentes, bem como seus sdcios que venham a agir em seu nome, se obriga a
abster-se de qualquer atividade que constitua violagdo das disposigcdes dos termos da lei
mencionada. Na execucdo deste CONTRATO, nem qualquer um dos seus diretores,
empregados, agentes, soécios, devem dar, oferecer, pagar, prometer, ou autorizar o
pagamento de, direta ou indiretamente, qualquer valor, doagdo, compensacdo, vantagens
financeiras ou ndo financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam pratica
ilegal ou de corrupcdo, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste contrato, ou
de outra forma a ele ndo relacionada, a qualquer autoridade governamental, consultores,
representantes, parceiros, ou quaisquer terceiros, com a finalidade de influenciar qualquer
ato ou decisdo do agente publico ou do governo, ou para assegurar qualquer vantagem

indevida, ou que violem as regras anticorrupgdo.
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15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — ANTINEPOTISMO

15.1. A CONTRATADA n&o deve utilizar na execugdo dos servicos, empregado que seja
familiar de agente plblico ocupante de cargo em comisséo ou fungcdo de confianga na
empresa CONTRATANTE, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — ALTERACOES

16.1. Eventuais alteracdes confratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 71 e 81 da Lei n°
13.303 de 2017.

16.2. A CONTRATADA € obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessdrios, até o limite de 25% (vinte e cinco

por cento) do valor inicial atualizado do conftrato.

16.3. As supressdes resultanies de acordo celebrado entre as partes contratantes
poderdio exceder o limite de 25% {vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do

contrato.
17. CLAUSULA DECIMA SETIMA — DOS CASOS OMISSOS

17.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposicdes contidas
na Lei n° 13.303, de 2016 e demais normas federais aplicveis e, subsidiariamente, segundo
as disposicdes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 - Cédigo de Defesa do Consumidor — e

normas e principios gerais dos contratos.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - PUBLICACAO

18.1. Incumbird a@ CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste instrumento, por extrato,

no Didrio Oficial da Unidio, no prazo previsto na Lei n® 13.303, de 2016.
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19. CLAUSULA DECIMA NONA - FORO

19.1. O:s litigios que decorrerem da execugdo deste Termo de Contrato que ndo possam ser
compostos pela conciliagcdo, serdo dirimidos pela Se¢do Judicidria de Sdo Paulo - Justica

Fed_erol.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em
duas (duas) vias de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos

contraentes e por duas testemunhas.

Representante legal da CONTRATANTE

Representante legal da CONTRATADA

TESTEMUNHAS:
1-
2-
AUTORIZACAO COMPLEMENTAR AQ CONTRATO N° XXXX
(idenfificacdo do ficitanfe),
inscrita no CNPJ n° . por intermédio de seu representante legal, o Sr.

{nome do represeniante), portador da Cédula de Idenfidade
RG n° e do CPF n° ., AUTORIZA ola) (Nome do Orgdo ou

Enfidade promofora da licitagcdo), para os fins do Anexo ViI-B da Instrugdo Normativa n° 05,
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de 26/05/2017, da Secretaria de Gesté@o do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e

Gestdo e dos dispositivos correspondentes do Edital do Preg&o n, XXX/20XX:

1) que sejam descontados da fatura e pagos diretamente aos trabalhadores
alocados a qualguer tempo na execugdo do contrato acima mencionado os valores
relativos aos saldrios e demais verbas trabalhistas, previdencidrias e fundidrias devidas,
quando houver falha ho cumprimento dessas obrigagdes por parte da CONTRATADA, até o

momento da reguiarizacdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

2) que sejam provisionados valores para o pagamento dos frabalhadores
alocados na execugdo do conirato e depositados em conta-corrente  vinculada,
bloqueada para movimentagcdo, e aberta em nome da empresa findicar o nome da
empresa) junto a instituicdo bancdria oficial, cuja movimentagdo dependerd de
autorizacd@o prévia dalo) [Nome do Orgdo ou FEnfidade promotora da licitagdo), que
também terd permanente autorizagcdo para acessar e conhecer os respectivos saidos e

exiratos, independentemente de qualquer intervenc¢do da titular da conta.

3) que a CONTRATANTE uflilize o valor da garantia prestada para realizar o
pagamento direto das verbas rescisdrias aos trabalhadores alocados na execugdo do
contrato, caso a CONTRATADA ndo efetue tais pagamentos até o fim do segundo més apds

o encerramento da vigéncia contratual.

4) A assinatura desta "Autorizacdo complementar” deve ser precedida da
solicitac@o de abertura da conta-depédsito para a Instifuicdo Financeira com quem se tenha

firmado Termo de cooperacdo Técnica e é condicdo para a celebracdo do contrato.
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(assinatura do representante legal do licitante)
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Procedimento de Selegdo e Contratagdo de Fornecedor 03/2019, NUP 61985.000088/2019-36

ANEXO Il

MODELO PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS -EM BRANCO

VIGILANCIA DESARMADA - DIURNA

PLANILHA DE CUSTO E FORMACAO DO PRECO
T

N° Processo:

i

61985.000088/2019-36

Procedimento de Selecdo e coniratado de fornecedor 03/2019
Dia / / as__:___horas
DISCRIMINACAO DOS SERVICOS (DADOS REFERENTE A CONTRATACAO) |
A Data de apresentacdo da proposta _/__ /2019
B Municipio/UF S@o Paulo/SP
C Ano Acordo, convencgdio ou Sentenga normativa em 2019/2020
Dissidio Coletivo
D N° de meses de execugdo contratual 30
E N° de dias Uteis para o cdlculo proporcional do Vale 30
Transporte e Aux. Alimentacdo
IDENTIFICACAO DO SERVICO
Tipo de Servico Unidade de | Quantidade Total a Contratar(Em Fungdo da
Medida unidade de Medida)
Vigil@ncia Armada Posto 01
ANEXO VII-A

MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL

DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTE A MAO-DE-OBRA

Tipo de servico{mesmo servigco com caracteristicas
distintas)

VigilGncia 12x36

2 | Saldrio Normativo da Categoria Profissional (Cldusula 3°) R$ 154712
3 | Categoria profissional(vinculada & execugdo confratuat) Vigilante (Seguranga
Privada)

g






4 Data Base da Categoria(dia/més/ano)

01/01/2619"

MODULO 01 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO

COMPOSICAO DA REMUNERACAO

Valor(R$)

Saldrio Base (Cldusula 3)

Adicional de Periculosidade (cldusula 14 e 15) =

A*30%

154712

Adiciona!l de Insalubridade

Adicional Noturno  (cldusula 13): Adicional de 20%

SUmula 444 - TST

Adicional de Hora Extra  (Cldusula 12): Adicional de 60%

Custo para cobertura de Intervalo Intrajornada (Cldusula
409

Outros(especificar)

Total da Remuneragcdo

MODULO 02 — BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

2.

BENEFICIOS MENSAIS

Valor(R$)

A

Valor Total do Vale Transporte (Cldusula 19): Valor do
vale-transporte x quantidade de vales utilizados por dia x
15 dias — desconto da parte do empregado.

Desconto do Vale Transporte(6%) (Empregado)

Vale ou Ticket Refeicdio (Cléusula 17) : Valor do auxilio-

alimentacdo didrio x 15 dias) — porcentagem do custo do
vale-alimentacdo assumido pelo empregado (18%). Obs:
valor da refeico R$ 24,40 por dia efefivamente
trabalhado.

Desconto do Vale ou Ticket Refeicdo (empregado): 18%
Paragrafo 3°

Assisténcia Média e Hospitalar (Cldusula 20°)
(Facultativo ao Empregado)

Pardgrafo 4° — empregados podem contribuir em até 5%
do saldrio base, limitado a R$ 148,08

Pardgrafo 5° — Pode-se substituir o Convénio Médico por
cesta bdsica no valor minimo de R$ 142,14 devendo ser
descontado do empregado o percentual de 5% do valor
da cesta bdsica.

Obs: Plano de saude mensal — desconto da parte do
empregado

Auxilio Creche

Seguro de Vida, Invalidez e Funeral (Cldusulas 22 € 23):
seguro de vida / meses do ano







D

incidéncia de ocorréncia)/meses do ano

Auxilio Funeral (Cldusula 22): valor do auxilio funeral x

Outros (Especificar)

Total de Beneficios Mensais e Didrios

MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS

3. | Insumos Diversos Valor{R$)
A Uniformes 107,62
B 1 Materiais ) - 189,31
C | Depreciacdo dos Materiais i
D Qutros (Especificar)
Total de Insumos Diversos
Nota: Valores mensais por empregado
MODULO 4 — ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS ]
Submodulo 4.1 Encargos Previdencidrios e FGTS
4.1 | Grupo A % Valor
A INSS 20
B SES| ou SESC 1,50
C | SENAIl ou SENAC 1,0
D INCRA 0,20
__E | SALARIO EDUCACAO 2,50
F FGIS 8.00
G | SEGURO ACIDENTE DE TRABALHO (RAP x 3.00
FAP)
H | SEBRAE 0.60
TOTAL

Nota: Percentuais incidentes sobre a remuneragcdo

Nota: O percentual da letra “G” — Seguro Acidente de Trabalho [RAT X FAT), serd
comprovada o seu percentual com a apresentagdo do Relatério da GFIP.

Submédulo 4.2

42 | Grupo B % Valor
A | Férias ]
B Abono de Férias

C | Auxilio Doenga

D Licenca Paternidade/Maternidade

E Faltas Legais

F Acidentes de Trabalho

G | Aviso Prévio Trabalhado

H 13° Saldrio

TOTAL




«




!

. Subméddulo 4.3
4.3 | Grupo C Valor
A | Aviso Prévio Indenizado
B Indenizacdo (rescisdes em justa causa) e
provisdo de 50% de FGIS
TOTAL
Submédulo 4.4
44 | Grupo D % Valor
Incidéncia do submddulo 4.1 sobre (itens do
subméddulo 4.2 + aviso prévio indenizado ~
i abono de férias) i
| TOTAL o
Quadro Resumo — Médulo 04 B
4. | Mddulo 4 % Valor
4.1 | Grupo A . o
42 (CGrpoB
4.3 | Grupo C )
4,4 | Grupo D
TOTAL DOS ENCARGOS
MODULO 5 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS ELUCRO |
5. | Custos Indiretos, Tributos e Lucros % Valor
A | Custfos Indiretos
B | Tributos -

B.1 Tributos Federais B |
B.1.1 | PIS o B
B.1.2 | COFINS o -

B.2 | Tributos Estaduais

| B.3 | Tributos Municipais 4 1 )
B.3.1 1 ISS
LUCRO REAL -
TOTAL DOS TRIBUTOS
C Lucro B
TOTAL

Noftfa: O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do
faturamento

ANEXO Vil - A

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

4







Mdo-de-obra Vinculada & Execugdo Contratual (Valor por Valor

Empregado)

A Modulo 1 - Composicdo da Remuneragdo

Mddulo 2 - Beneficios Mensais e Didrios

B
C | Médulo 3 - Insumos Diversos
D | Mddulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas

Subtotal ([A+B+ C + D)

E Mddulo 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Valor Total por Empregado

Observagoes:

{1) Saldrio calculado com base no piso salarial da Convengdo Coletiva da Categoria
2019/2020, numero de registro SP00013703/2018 dafa de registro 18/12/2018 - SESVESP
Sindicato das Empresas de Seguranca Privada, Seguranga Eletrénica, Servigos de Escolta e
Cursos de Formacdo, CNPJ n® 53.821.401/0001-79;

[2) O licitante que ndo cotar qualquer valor estabelecido na Convengdo Coletiva da
Categoria 2019/2020 do SESVESP terd sua proposta desclassificada.

Valor Quant. De Valor Quant.
. Proposto Valor Total do
Tipo de Empregados Proposto De .
. por Servigo (F) = (D x
Servico Empregado por Posto por Posto Postos B)
(C) (BxC) (E)
(B)
Vigilancia RS 5 RS 0] RS
Diurna
VigilGncia
R R 01 R
! Noturna 3 2 $ $
Valor Mensal dos Servigos [ I+ 1l) R$ 02 R$
ANEXO Vil -C
QUADRO RESUMO - VALOR MENSAL DO SERVICO
Descricdo Valor
Valor Proposto por Unidade de Medida R$
Valor Mensal do Servico R$
Valor Mensal do Servico x N° de Meses do Contrato
5 G-P [







Nota: Informar o valor da unidade de medida por tipo de servigo.

VALORES LIMITES AUFERIDOS PELO MPOG P/ OS POSTOS DE TRABALHO DE SERVICOS DE
VIGILANCIA EM SP

JUFE . POSTO (12X3¢) DIURNO | POSTO (12X36) NOTURNO
Minimo R$ .
| Minimo R$
SP aR$
; aR$
Observagdes:

(1) Saldrio calculado com base no piso salarial da Convenc¢do Coletiva da Categoria
2019/2020, nimero de registro 2019/2020, niUmero de registro SPO0013703/2018 data de
registro 18/12/2018 — SESVESP Sindicato das Empresas de Seguran¢a Privada, Seguranga
Eletrbnica, Servigcos de Escolta e Cursos de Formagdo, CNPJ n°® 53.821.401/0001-79;

(2) O licitante que ndo cotar qualquer valor estabelecido na Convengdo Coletiva 2019/2020
do SESVESP terd sua proposta desclassificada.

MEMORIA DE CALCULO

Mdo de Obra - Remuneragdo

O valor do saldrio foi calculado com base no piso salarial da da Convengdo Coletiva da
Categoria 2019/2020, SESVESP Sindicato das Empresas de Seguranca Privada, Seguranca
Eletrénica, Servicos de Escolta e Cursos de Formagdo, CNPJ n® 53.821.401/0001-79;

Cdlculo do Mdédulo 01 — Composicdo da Remuneragdo

ltem Percentu Memorial de Cdiculo Fundamento’
al

A.Saldrio Base 100% Cldusula 3* da
Convengdo
Coletiva .

B.Adicional de Periculosidade 30% A(Saldrio Base)*30% Clausula 14 e 15
da Conveng¢do

| Coletiva

D.Adicional Noturmno 20% (A + B)*0.77*0,2 Cldusula 13 da

Convencdo Co
_ . | letiva

nl






B3R,

E. Sumula 444 - TST (A +B)/220* 100% *13 *(12/12) | SUmula 444 do
TST. Res. 185/2012,
DEJT, divulgado |
em 25 26 e
27.09.2012

G.Custo p/ Cobertura do ; = soma(A;B;D;E)/220*15 Cldusula 40 da

Intervalo Intrajornada Convencdo
Coletiva

D. ADICIONAL NOTURNO
PRORROGAGCAO DA HORA NOTURNA

AS EMPRESAS CUJO TRABALHO NOTURNO DECORRA DA NATUREZA DE SUAS ATIVIDADES (EX.
VIGILANCIA) SERA CONCEDIDA A PRORROGACAO DO TRABALHO NOTURNO, DEVIDO
TAMBEM O ADICIONAL AS HORAS PRORROGADAS. SENDO ASSIM, SERAO COMPUTADAS 09
HORAS DAS 12 HORAS TOTAIS TRABALHADAS - 22:00H AS 07:00H. (SUMULA N° 60, II, TST,
REVISADO EM 2005).

PERCENTUAL DO ADICIONAL NOTURNO = 20%

CALCULO DO ADICIONAL NOTURNO
HORA DE REDUCAO NOTURNA

CORRESPONDE AO ADICIONAL DECORRENTE DE CADA HORA REMUNERADA NO PERIODO
NOTURNO CORRESPONDENTE A 52 MINUTOS E 30 SEGUNDOS. {ART. 73, § 1° DA CLT}.

BASE DE CALCULO:

1 HORA = 60 MINUTOS

1 HNR = 52 MINUTOS E 30 SEGUNDOS, LOGO: SAO 7 MINUTOS E MEIO A MENOS (7.5), ENTAO:
(60 MINUTOS — 52,5 = 7,5)

7.5 x ?HORAS = 67,5 HORAS, ISSO EQUIVALE: UMA HORA E SETE MINUTOS E MEIO= 1,125 (NO
INTERVALO DE 9HORAS)

9 HORAS + 1,125 (1 HORA E SETE MINUTOS E MEIO) = 10,125
67,5/ 60 MINUTOS = 1,125
HNR = HORA NOTURNA REDUZIDA

CALCULO DO ADICIONAL NOTURNO
JORNADA DE TRABALHO DO VIGILANTE 12 X 36 NOTURNO

19:00 as 07:00 = 12 HORAS TRABALHADAS
QUANT. DE HORAS NOTURNA SEM CONSIDERAR O ADICIONAL NOTURNO= 3 HORAS (19:00 &s

22:00)
AR

7 M\



e}




BASE DE CALCULO:
{22:00H AS 07:00)

HORAS DE ADICIONAL NOTURNO (09H) + HORA NOTURNA REDUZIDA (1,125) = 10,125 HORAS

LOGO:

O TOTAL DE HORAS TRABALHADAS = {10,125 HORAS + 3 HORAS) = 13,125, ENTAO:
10,125 =0,77 X100 =77,00%

13,125

77% = PROPORGCAO DA HORA NOTURNA REMUNERADA

Cdlculo do Modulo 02 — Beneficios Mensais e Didrios

lfem

Percentu
al

Memorial de Cdlculo

Fundamento

A. Valor Total do Vale

{valor do vale

Clausula 19° da

Transporte  R$ *15 ,22dias fransporte)*15,22(dias) - 6% Convengdo
(sobre o saldriobase) | Coletiva
D. Vale Ticket ou Refei¢cdo - {R$ x15,22) - 18% sobre o valor | Cldusula 17° da
do vale (desconto cabivel ao Convengdo
empregado) Coletiva
Cdlculo do Médulo 03 — Insumos Diversos
ltem Percentu Memorial de Cdlculo Fundamento
al

A. Uniformes (Custo por
' vigilante)

B. Materiais (Custo por vigilante)

Custo Total dos Uniformes / 12
meses

Cldusula 33, 52,
53 da convencdo
Coletiva

Custo Total dos Materiais / 12
meses

Cldusula 33 e 53
da convencdo
coletiva

B. Depreciacdo dos Materiais
(Custo por Vigilante)

(Custo Total dos Materiais * 0,8) /
(12*5)/1

Cldusula 33 da
convengdo
coletiva

O valor da Depreciac@o de Materiais foi obtido da seguinte forma:

Considerou-se vida Util de 5 anos e valor residual de 20%.

Assim,

Depreciacdo de Equipamentos = (Valor total para execugdo dos servicos (tabela Anexo

ViIlY) x 0,8)/(12 x 5)/n° de postos;

Depreciac@o de Equipamentos (vigilante diurno e noturno) = [R$XXXX x 0.8)/(12 x 5)/4 =

8

+ 1







REXXXXX.

A. UNIFORMES

ltem

Quantida
de de
Pessoas

Quantidade
Individual de
ltens

Quantidade
Total de ltens

Preco
unitdrio do
ltem (R$)

Total (R$)

Calca sem bolso nas
laterais

2

Camisa de manga
curta

Caiseta de manga
curta

Cinto

Boné

Par de coturno com
solado de borracha

Par de meia

Jaqueta/capote de
frio/sobretudo

Capa de chuva

Crachd

Malha /
Agasalhomeia
estacdo

CUSTO TOTAL

CUSTO POR PESSOA

CUSTO POR POSTO

B. MATERIAIS

ltem

Quantida
de de
Postos

Quantidade
Individual de
Itens

Quantidade
Total de ltens

Preco
unitdrio do
ltem (R$)

Total (R$)

Apito

1

I

Cinto de lona tipo NA

1

1

Arma

(revolver/pistola) com

muni¢do (apenas

para o posto noturno)

Fiel (apenas para o
posto noturno)







Cassetete de

borracha do tipo 1 [
tonfa
Par de algemas 1 1 B
Colete & prova de
1 1
- balas s )
Lanterna & pilhas : :

alcdlinas carregada

Livro de ocorréncias,
com termo de
aberturaq, folhas )
numeradas e i ] v‘ ]
previamente vistadas
pelo preposto do
posto

. CUSIOTOTAL |
. CUSTO POR PESSOA |
- ~ CUSTO POR POSTO
Custo Mensal de Deprecia¢cdo por Posto =(Preco Total dos
Equipamentos*0,8)/(12*5)/1

Custo Mensal de Deprecia¢cdo por Vigilante = (Custo Mensal de
Depreciacdo por Posto/2)

Cdlculo do Médulo 04 — ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Submddulo 4.1 Encargos Previdencidrios e FGTS

ltem Percentu | Memorial de Cdlculo Fundamento
al
20,00% - Art. 22, Inciso |, da Lein®
A, INSS
B. SESI ou SESC o 150% - Art. 3°, Lein.° 8.036/90. |
| C. SENA! ou SENAC 100 ¢+ - | Decreton.2318/86. ‘
0,20% - Lei n° 7.787/89 e DL n.*°
D INCRA 1.146/70.
- 2,50% - Art. 3° Inciso |, Decreto n.°
E. SALARIO EDUCACAQ
87.043/82.
8.00% - Art. 15, Lei n° 8.030/90 e Art.
F. FGTS 7%
I, CF.
G. SEGURO ACIDENTE DE 6,00% - Decreto n.° 3.048/199% e n.°
TRABALHO (RAT X FAP) , 6.957/2009
H. SEBRAE 0,60% - Art. 8% Lein.° 8.029/90 e Lei
10

D N






nD

G. SEGURO ACIDENTE DE TRABALHO (RAT X FAP)
= RAT x FAP, em que:

RAT = 3%(maior valor permitido)

FAP = 2%(maior valor possivel)

=3%x 2% = 6%

Observacdo: O licitante deve preencher o item A.08 das planilhas de coraposic?
e formacgdo de pregos com o valor de seu FAP, a ser comprovado no er:vic de ¢
adequada ao lance vencedor, mediante apresenta¢cdo da GFIP ou ouiro doc:

a fazé-lo.

Cdlculo do Mddulo 05 — Custo Indiretos, Tributos e Lucro

Item Percentu Memorial de Cdiculo

. al

A. Custos Indiretos 5,00%

B.1. Tributos Federais
BJ2.COFNS | 300% | e

B.3 Tributos Municipais

B.3.1. ISS 2,00% -

C. Lucro 15,00%

Observacdo: O licitante deve encaminhar, juntamente & proposie. o metod:
cdiculo para obtengdo do seu LDI.

Tributacdo

Os tributos (ISS, COFINS e PIS) foram definidos ufilizando o regime de hibutacd
Redl, o licitante deve elaborar sua proposta e, por conseguinte, sua phaniina <
regime de tributagdo ao qual estard submetido durante a execugdo do conficic.
Cdlculo: {[Total [Remuneragdo + Encargos Sociais + Insumos) + Total {&onificac:
Despesas)] x [1-(COFINS + PIS + 1SS)]/100]} x Aliquota
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G. SEGURO ACIDENTE DE TRABALHO (RAT X FAP)
= RAT x FAP, em que:

RAT = 3%(maior valor permitido)

FAP = 2%(maior valor possivel)

=3%x 2% = 6%

Observagdo: O licitante deve preencher o item A.08 das planilhas de composicdo de custos
e formacdo de precos com o valor de seu FAP, a ser comprovado no envio de sua proposta
adequada ao lance vencedor, mediante apresentagcdo da GFIP ou outro documento apto
a fazé-lo.

Cdlculo do Mddulo 05 — Custo Indiretos, Tributos e Lucro

item Percentu Memorial de Cdiculo Fundamento |
al

A. Custos Indiretos 5,00%

B.1. Tributos Federais

B.1.1. PIS 0,65%

B.1.2. COFINS 3,00%

B.3 Tributos Municipais

B.3.1. 1SS 2.00%

C. Lucro 15,00%

Observagdo: O licitante deve encaminhar, juntamente & proposta, a metodologia de
cdlculo para obtencdo do seu LDL.

Tributacdo

Os fributos (ISS, COFINS e PIS) foram definidos utilizando o regime de tributagdo de Lucro
Real, o licitante deve elaborar sua proposta e, por conseguinte, sua planilha com base no
regime de tfributacdo ao qual estard submetido durante a execugcdio do contrato.

Cdlculo: {[Total (Remuneragdo + Encargos Sociais + Insumos) + Total (Bonificagcdo e Outras
Despesas)] x [1-(COFINS + PIS +1SS)1/100]} x Aliquota

_
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ANEXO IV

PLANILHA DE
CUSTOS EM BRANCO
NOTURNA






Procedimento de Sele¢cdo e Contfratacdo de Fornecedor 03/2019,

NUP 61985.000088/2019-36
ANEXO IV

MODELO PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS -EM BRANCO

VIGILANCIA - NOTURNA

PLANILHA DE CUSTO E FORMACAO DO PRECO

N°® Processo:

61985.000088/2019-36

Procedimento de Selecdo e contratado de fornecedor 03/2019
Dia / / as___: horas
DISCRIMINACAO DOS SERVICOS (DADOS REFERENTE A CONTRATACAO)
A Data de apresentacdo da proposta __/__ /2019
B Municipio/UF S&o Paulo/SP
C Ano Acordo, convengdo ou Sentenga normativa em 2019/2020
Dissidio Colefivo
N° de meses de execucdo contratual 30
E N° de dias Uteis para o cdlculo proporcional do Vale 30
Transporte e Aux. Alimentacdo
IDENTIFICAGAO DO SERVIGCO
Tipo de Servico Unidade de | Quantidade Total a Contratar([Em Funcdo da
Medida unidade de Medida)
VigilGncia Armada Posto 01
ANEXO VIl -A

MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL

DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTE A MAO-DE-OBRA

1 | Tipo de servico(mesmo servico com caracteristicas

Vigil&ncia 12x36

distintas)
2 | Saldrio Normativo da Categoria Profissional {Cldusula 39) R$ 1547,12
3 | Categoria profissional{vinculada & execugdo confratual) Vigilante (Seguranga
Privada)

~ N







seguro de vida / meses do ano

4 [ Data Base da Categoria(dia/mé&s/ano) 01/01/2019
MODULO 01 — COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1. | COMPOSICAO DA REMUNERACAO Valor(R$)
A SdldrioBase (Cléusulad) 154712
B | Adicional de Periculosidade (cldusula 14 e 15) =
A*30%
C | Adicional de Insalubridade
D | Adicional Noturno  (cléusula 13): Adicional de 20%
E | SUmula 444 - TST
F | Adicional de Hora Exira (Clausula 12): Adicional de 60%
G | Custo para cobertura de Intervalo Intrajornada {Cléausula
40°)
H | Outros(especificar)
Total da Remuneracg@o
MODULO 02 — BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2. | BENEFICIOS MENSAIS Valor(R$)
A | Valor Total do Vale Transporte {Cldusula 19): Valor do
vale-transporte x quantidade de vales utilizados por dia x
15 dias — desconto da parte do empregado.
B | Desconto do Vale Transporte(6%) (Empregado)
C | Vale ou Ticket Refeicdo (Clausula 17) : Valor do auxilio-
alimentacdo didrio x 15 dias) — porcentagem do custo do
vale-alimentagdo assumido pelo empregado (18%). Obs:
valor da refeicdo R$ 24,40 por dia efetivamente
trabalhado.
D | Desconto do Vale ou Ticket Refeicdo (empregado): 18%
Pardgrafo 3°
E | Assisteéncia Média e Hospitalar {Cldusula 20°)
(Facultativo ao Empregado)
Pardgrafo 4° - empregados podem contribuir em até 5%
do saldrio base, limitado & R$ 148,08
Pardgrafo 5° - Pode-se substituir o Convénio Médico por
cesta bdsica no valor minimo de R$ 142,14 devendo ser
descontado do empregado o percentual de 5% do valor
da cesta bdsica.
Obs: Plano de salude mensal — desconto da parte do
empregado -
F | Auxilio Creche ,
G | Seguro de Vida, Invalidez e Funeral (Cldusulas 22 e 23):




S




Auxilio Funeral (Cldusula 22): valor do auxilio funeral x

incidéncia de ocorréncial/meses do ano

Outros (Especificar)

Total de Beneficios Mensais e Didrios

MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS

3. | Insumos Diversos Valor(R$)
A Uniformes 107,62
B Materiais 189,31
C Depreciacdo dos Materiais
D Qutros [Especificar)
Total de Insumos Diversos
Nota: Valores mensais por empregado
MODULO 4 — ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Submédulo 4.1 Encargos Previdencidrios e FGTS
4.1 | Grupo A % Valor
A ] INSS 20
B SESI ou SESC 1,5
C | SENAIl ou SENAC 1.0
D | INCRA 0,20
E | SALARIO EDUCACAO 2,50
F FGTS 8.00
G | SEGURO ACIDENTE DE TRABALHO (RAP x 3.00
FAP)
H | SEBRAE 0.60
TOTAL

Nota: Percentuadis incidentes sobre a remunera¢cdo

Nota: O percentual da letra "G" — Seguro Acidente de Trabalho (RAT X FAT), serd

comprovada o seu percentual com a apresentacdo do Relatdrio da GFIP.

Submédulo 4.2

42 | GrupoB % Valor
A | Férias

B Abono de Férias

C | Auxilio Doenca

D Licenca Paternidade/Maternidade
E Faltas Legais

F Acidentes de Trabalho

G | Aviso Prévio Trabalhado

H 13° Saldrrio

) TOTAL

=







Submédulo 4.3

4.3 | Grupo C Valor
A | Aviso Prévio Indenizado
B Indenizacdo (rescisdes em justa causa) e
provisdo de 50% de FGTS
TOTAL
Submédulo 4.4
4.4 | GrupoD % Valor
Incidéncia do submddulo 4.1 sobre (itens do
submddulo 4.2 + aviso prévio indenizado —
abono de férias) B |
TOTAL -
Quadro Resumo - Mddulo 04
4. | Mbédulo 4 % Valor
4.1 | Grupo A )
4.2 | Grupo B B
4.3 | Grupo C
44 | Grupo D
TOTAL DOS ENCARGOS |
MODULO 5 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
5. | Custos Indiretos, Tributos e Lucros % Valor N
A | Custos Indiretos
B Tributos
B.1 Tributos Federais
B.1.1 | PIS
B.1.2 | COFINS
B.2 | Trbutos Estadv@is 4
B.3 | Tributos Municipais )
B.3.1 | ISS
LUCRO REAL ]
TOTAL DOS TRIBUTOS
C Lucro
TOTAL

Nota: O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do
faturamento

ANEXO VIl - A

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

4







Mado-de-obra Vinculada & Execugdo Coniratual (Valor por Valor
Empregado)
A Médulo 1 - Composicdo da Remuneragdo
B Méddulo 2 - Beneficios Mensais e Didrios
C | Mddulo 3 - Insumos Diversos
D Maddulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas
Subtotal [A+B+C +D)
E Mddulo 5 — Custos Indiretos, Tributos € Lucro
Valor Total por Empregado
Observagdes:

(1) Saldrio calculado com base no piso salarial da Convengdo Coletiva da Categoria
2019/2020, nimero de registro SP00013703/2018 data de registro 18/12/2018 - SESVESP
Sindicato das Empresas de Seguranca Privada, Seguranca Eletrénica, Servicos de Escolta e
Cursos de Formacgdo, CNPJ n® 53.821.401/0001-79;

{2) O licitante que n&o cotar qualquer valor estabelecido ha Convengdo Coletiva da
Categoria 2019/2020 do SESVESP terd sua proposta desclassificada.

Valor Quant. De Valor Quant.
. Proposto Valor Total do
Tipo de Empregados Proposto De .
. por Servigo (F} = (D x
Servico Empregado por Posto por Posto Postos )
(€) (BxC) (E)
(B) _
Vigildncia
R
| Diurna $ 2 R$ ol R$
VigilGncia
Il R 2 R R
Noturna $ $ 01 3
Valor Mensal dos Servigos ( I+ 1) R$ 02 R$
ANEXO VII-C
QUADRO RESUMO — VALOR MENSAL DO SERVICO
Descricdo Valor
A Valor Proposto por Unidade de Medida R$
Valor Mensal do Servigo R$

Valor Mensal do Servigo x N° de Meses do Contrato

5
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Nota: Informar o valor da unidade de medida por tipo de servico.

VALORES LIMITES AUFERIDOS PELO MPOG P/ OS POSTOS DE TRABALHO DE SERVICOS DE
VIGILANCIA EM SP

~UF _ POSTO (12 X36) DIURNO POSTO (12X36) NOTURNO
Minimo R$ ..
; Minimo R$
SP aR$
aR$
Observagdes:

(1) Saldrio calculado com base no piso salarial da Convengdo Coletiva da Categoria
2019/2020, nimero de registro 2019/2020, nUmero de registro SPO0013703/2018 data de
registro 18/12/2018 — SESVESP Sindicato das Empresas de Seguranga Privada, Seguranga
Eletronica, Servicos de Escolta e Cursos de Formagdo, CNPJ n°® 53.821.401/0001-79;

(2) O licitante que ndo cotar qualquer valor estabelecido na Convengdo Coletiva 2019/2020
do SESVESP terd sua proposta desclassificada.

MEMORIA DE CALCULO

Mao de Obra — Remuneragdo

O valor do saldrio foi calculado com base no piso salarial da da Convengdo Coletiva da
Categoria 2019/2020, SESVESP Sindicato das Empresas de Seguranca Privada, Seguranga
Eletrénica, Servicos de Escolta e Cursos de Formagdo, CNPJ n° 53.821.401/0001-79;

Cdlculo do Médulo 01 — Composicdo da Remuneragdo

item Percentu Memorial de Cdlculo Fundamento
al

A.Saldrio Base 100% Cléusula 3° da
Convengdo
Coletiva

B.Adicional de Periculosidade 30% A(Saldrio Base)*30% Clausula 14 e 15
da Convencdo
Coletiva

D.Adicional Noturno 20% (A +B)*0.77*0,2 Clausula 13 da

Convencdo Co

letiva

&







E. Sumula 444 —T3T

(A +B) /220 * 100% *13 *{12/12)

SUmula 444 do
TST. Res. 185/2012,
DEJT, divulgado
em 25, 26 e
27.09.2012

G.Custo p/ Cobertura do

= soma(A;B;D;E)/220*15

Clausula 40 da

Intervalo Intrajornada Convengdo

Coletiva

D. ADICIONAL NOTURNO
PRORROGAGAO DA HORA NOTURNA

AS EMPRESAS CUJO TRABALHO NOTURNO DECORRA DA NATUREZA DE SUAS ATIVIDADES (EX.
VIGILANCIA) SERA CONCEDIDA A PRORROGAGCAO DO TRABALHO NOTURNO, DEVIDO
TAMBEM O ADICIONAL AS HORAS PRORROGADAS. SENDO ASSIM, SERAO COMPUTADAS 09
HORAS DAS 12 HORAS TOTAIS TRABALHADAS - 22:00H AS 07:00H. (SUMULA N° 60, II, TST,
REVISADO EM 2005).

PERCENTUAL DO ADICIONAL NOTURNO = 20%

CALCULO DO ADICIONAL NOTURNO
HORA DE REDUCAO NOTURNA

CORRESPONDE AO ADICIONAL DECORRENTE DE CADA HORA REMUNERADA NO PERIODO
NOTURNO CORRESPONDENTE A 52 MINUTOS E 30 SEGUNDOS. (ART. 73, § 1° DA CLT).

BASE DE CALCULO:

1 HORA = 60 MINUTOS

1 HNR = 52 MINUTOS E 30 SEGUNDOS, LOGO: SAO 7 MINUTOS E MEIO A MENOS {7,5), ENTAO:
(60 MINUTOS - 52,5 = 7,5)

7.5 x 9HORAS = 67,5 HORAS, ISSO EQUIVALE: UMA HORA E SETE MINUTOS E MEIO= 1,125 (NO
INTERVALO DE 9HORAS)

9 HORAS + 1,125 (1 HORA E SETE MINUTOS E MEIO) = 10,125
67.5 / 60 MINUTOS = 1,125
HNR = HORA NOTURNA REDUZIDA

CALCULO DO ADICIONAL NOTURNO
JORNADA DE TRABALHO DO VIGILANTE 12 X 36 NOTURNO

19:00 &s 07:00 = 12 HORAS TRABALHADAS

QUANT. DE HORAS NOTURNA SEM CONSIDERAR O ADICIONAL NOTURNO= 3 HORAS (19:00 ds
22:00)

7 o ‘3\







BASE DE CALCULO:
(22:00H AS 07:00)

HORAS DE ADICIONAL NOTURNO (09H) + HORA NOTURNA REDUZIDA (1,125) = 10,125 HORAS

LOGO:

O TOTAL DE HORAS TRABALHADAS = (10,125 HORAS + 3 HORAS) = 13,125, ENTAO:
10,125 =0,77 X100 =77,00%

13,125
77% = PROPORCAO DA HORA NOTURNA REMUNERADA
Cdlculo do Médulo 02 — Beneficios Mensais e Didarios
ltem Percentu Memorial de Cdlculo Fundamento
al

A. Valor Total do Vale

valor do vale

Cldausula 19° da

Transporte  R$ *15,22 dias transporte)*15,22(dias) — 6% Convencgdo
(sobre o saldrio base) Coletiva
D. Vale Ticket ou Refeicdo - (R$ x 15,22) - 18% sobre o valor | Cldusula 17° da
do vale (desconto cabivel ao | Convencdo
empregado) Coletiva
Cdiculo do Médulo 03 - Insumos Diversos
ltem Percentu Memorial de Cdlculo Fundamento
al

A. Uniformes (Custo por
' vigilante)

Custo Total dos Uniformes / 12
meses

Clausula 33, 52,
53 da convencgdo
Coletiva

B. Materiais (Custo por vigilante)

Custo Total dos Materiais / 12
meses

Cldausula 33 e 53
da convengdo
coletiva

B. Depreciagdo dos Materiais
(Custo por Vigilante)

{Custo Total dos Materiais * 0,8) /
{12*5)/1

Clausula 33 da
convencdo
coletiva

O valor da Depreciagdo de Materiais foi obtido da seguinte forma:

Considerou-se vida Util de 5 anos e valor residual de 20%.

Assim,

Depreciacdo de Equipamentos = (Valor total para execug¢do dos servigos (tabela Anexo

Vill)) x 0,8)/(12 x 5}/n° de postos;

Depreciacdo de Equipamentos (vigilante diurno e noturno) = [REXXXX x 0,8)/(12 x 5)/4 =

8
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REXXXXX.

A. UNIFORMES

=\

item

Quantida
de de
Pessoas

Quantidade
Individual de
ltens

Quantidade
Total de ltens

Preco
unitdrio do
ltem (R$)

Total (R$)

Calca sem bolso nas
laterais

2

Camisa de manga
curta

Cinto

Boné

Par de coturno com
solado de borracha

Par de meia

Jaqueta/capote de
frio/sobretudo

Capa de chuva

Crachdé

Malha /
Agasalhomeia
estacdo

CUSTO TOTAL

CUSTO POR PESSOA

CUSTO POR POSTO

B. MATERIAIS

ltem

Quantida
de de
Postos

Quantidade
Individual de
Itens

Quantidade
Total de ltens

Preco
unitario do
ltem (R$)

Total (R$)

Apito

1 1

Cinto de lona tipo NA

] 1

Arma
(revolver/pistola) com
municdo (apenas
para o posto noturno)

Fiel (apenas para o
posto noturno)

Cassetete de
borracha do fipo







tonfa

Par de algemas 1 1

Colete & prova de
balas

Lanterna & pilhas
alcalinas carregada

Livro de ocorréncias,
com termo de
abertura, folhas
numeradas e 1 ]
previamente vistadas
pelo preposto do
posto

CUSTO TOTAL

CUSTO POR PESSOA

CUSTO POR POSTO

Custo Mensal de Depreciacdo por Posto =(Prego Total dos
Equipamentos*0,8)/(12*5)/1

Custo Mensal de Depreciag@o por Vigilante = (Custo Mensal de
Depreciagcd@o por Posto/2)

Cdiculo do Mdédulo 04 — ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Submaddulo 4.1 Encargos Previdencidrios e FGTS

item Percentu | Memorial de Cdlculo Fundamento
al
20,00% - Art. 22, Inciso |, da Lei n°®
A. INSS
8.212/91.
B. SESI ou SESC 1,50% - Art. 3° Lei n.° 8.036/90.
C. SENAI ou SENAC 1.00% - Decreto n.° 2.318/86.
0,20% - Llei n°® 7.787/89 e DL n.°
D. INCRA 1.146/70.
- 2,.50% - Art. 3°, Inciso 1, Decreto n.°
E. SALARIO EDUCACAO
87.043/82.
8,00% - Art. 15, Lei n° 8.030/90 e Art.
F. FGTS 7°,
I, CF.
G. SEGURO ACIDENTE DE 6,00% - Decreto n.° 3.048/1999 e n.°
TRABALHO [RAT X FAP) 6.957/2009
0,60% - Art. 8°, Lein.° 8.029/90 e Lei
H. SEBRAE n.°
8.154/90
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G. SEGURO ACIDENTE DE TRABALHO (RAT X FAP)
=RAT x FAP, em que:

RAT = 3%(maior valor permitido)

FAP = 2%(maior valor possivel)

=3% X 2% = 6%

Observacdo: O licitante deve preencher o item A.08 das planilhas de composicdo de custos
e formacdo de precos com o valor de seu FAP, a ser comprovado no envio de sua proposta
adequada ao lance vencedor, mediante apresentacdo da GFIP ou outro documento apto
a fazé-lo.

Cdlculo do Mdédulo 05 — Custo Indiretos, Tributos e Lucro

ltem Percentu Memorial de Cdlculo Fundamento
al

A. Custos Indiretos 5,00%

B.1. Tributos Federais

B.1.1. PIS 0,65%

B.1.2. COFINS 3,00%

B.3 Tributos Municipais

B.3.1. ISS 2,00%

C. Lucro 15,00%

Observacdo: O licitante deve encaminhar, juntamente & proposta, a metodologia de
cdlculo para obtengdo do seu LDI.

Tributacd@o

Os fributos {ISS, COFINS e PiS) foram definidos utillizando o regime de fributagdo de Lucro
Real, o licitante deve elaborar sua proposta e, por conseguinte, sua planiiha com base no
regime de tributagc@o ao qual estard submetido durante a execugdo do confrato.

Cdlculo: {[Total (Remuneragdo + Encargos Sociais + Insumos) + Total (Bonificagdo e Outras
Despesas)] x [1-(COFINS + PIS + 1SS)]/100]} x Aliquota

11
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ANEXO V

MODELO
AUTORIZAGCAO PARA
A UTILIZACAO DA
GARANTIA E DE
PAGAMENTO DIRETO
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ANEXO V

MODELO
AUTORIZACAQ PARA A UTILIZACAO DA GARANTIA E DE PAGAMENTO DIRETO

Procedimento de Selecdo e Contfratacdo de Fornecedor 03/2019, NUP 61985.000088/2019-36
Objeto: “Confratacdo de empresa para Prestagdo de Servicos de VigilGncia, armada e
desarmada, diurna e noturna, compreendendo monitoramento eletrbnico, de segunda-feira
a domingo, com dedicagcdo exclusiva de mdo de obra, nas dependéncias da Amazdnia
Azul Tecnologias de Defesa S.A. AMAZUL, conforme condi¢gdes, quantidades e exigéncias
estabelecidas no Edital, Termo de Referéncia e Anexos. Edital, Termo de Referéncia e
Anexos.

CONTRATO N .,

{identificagc&o do licitante), inscrita no

CNPJ N° , por intermédio de seu representante
legal, o Sr. , RG
n° e do CPF n° AUTORIZA, de acordo

com os dispositivos correspondentes ao Editai:

{ X ) que os valores relativos aos saldrios e demais verbas trabalhistas devidos qos
frabalhadores alocados na execugdo do contrato sejam descontados da fatura e pagos
diretamente aos trabalhadores, quando houver faiha no cumprimento dessas obrigacdes
por parte da Contratada, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangoes
cabiveis, conforme Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 05/2017.

( X) gue a Contratada utilize o valor da garantia prestada para realizar o pagamento direto
das verbas rescisdrias aos trabalhadores alocados na execucdo do contrato, caso a
Contratada ndo efetue tais pagamentos até o fim do segundo més apds o enceramento
da vigéncia confratual Instru¢cdo Normativa SLTI/MPOG n° 05/2017.

Séo Paulo, de de 201 .

Assinatura do representante legal

Carimbo do CNPJ






ANEXO VI

MODELO DE TERMO
DE COOPERACAO
TECNICA






Procedimento de Selecdo e Contratagdo de Fornecedor 03/2019

NUP 61985.000088/2019-36

ANEXO VI
MINUTA DE TERMO DE COOPERAGAO TECNICA

TERMO DE COOPERACAO TECNICA N° __/

TERMO DE COOPERACAO TECNICA QUE, ENTRE S, CELEBRAM A QAMAZIONIA AZUL
TECNOLOGIAS DE DEFESA SA - AMAZUL E A INSTITUCAO FINANCERA
, VISANDO A OPERACIONALIZACAO DA RETENCAO DE
PROVISOES DE ENCARGOS TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIOS E OUTROS A SEREM PAGOS, NOS
TERMOS DA INSTRUCAO NORMATIVA SLTI/MP N° 5/2017, E ALTERAGCOES POSTERIORES.

A AMAZONIA AZUL TECNOLOGIAS DE DEFESA S.A.-AMAZUL, (endereco completo), inscrito(a)

no CNPJ/MF sob o n® __ [/ - , por meio da Coordenagdo . consoante
delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n° , de _/_ /[, (datqa)
publicada no D.OU. de _/ / ., (daota) neste ato, representado({a) pelo(a)
(cargo), Senhor(q) , portador(a) da Carteira de Identidade n°

. expedida pela , € inscrito no CPF sob n° . homeado(a) pela

Portaria n° ,de _/ /  (data), publicada no D.OU. de _/_/____ (datqg),
doravante denominado(a) ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL, e, de oufro lado, a
INSTITUICAO FINANCEIRA, , estabelecido(q) , inscrito(a) no
CNPJ/MF sob o n° , daqui por diante denominado(a) INSTITUICAO
FINANCEIRA, neste ato, representado(a) pelo seu (cargo), Senhor{q)
, portador(a) da Carteira de Identidade n° . expedida pela

, e inscritfo no CPF sob n° , t&m justo e acordado o presente TERMO DE

COOPERACAO TECNICA, para o estabelecimento de critérios e procedimentos para
abertura automatizada de contas bancdrias especificas destinadas a abrigar os recursos
retidos de rubricas constantes da planilha de custos e formagdo de pregos de contratos
firmados pelo érgdo ou entidade ora mencionado, mediante as condigdes previstas nas
seguintes cldusulas:

CLAUSULA PRIMEIRA
DAS DEFINICOES

Para efeito deste Termo de Cooperacdo Técnica entende-se por:



1. CLT - Consolida¢cdo das Leis do Trabalho.

2. Prestador de Servigos - pessoa fisica ou juridica que possui Contrato firmado com a
ADMINISTRACAQ PUBLICA FEDERAL.

3. Rubricas - itens que compdem a planilha de custos e de formagdo de precos de
contratos firmados pela ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL.

4. Conta-Depdsito Vinculada - bloqueada para movimentagdo — cadastro em nome do
Prestador dos Servigos de cada contrato firmado pela ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL, a
ser utilizada exclusivamente para crédito das rubricas retidas.

5. Usudrio(s) — servidor(es) da ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL e por ela formalmente
indicado(s), com conhecimento das chaves e senhas para acesso aos aplicativos instalados
nos sistemas de autoatendimento da INSTITUICAO FINANCEIRA.

6. Pariicipes — referéncia cao 46rgdo da Administrac@io PUblica Federal e & Institvicdo
Financeira.

CLAUSULA SEGUNDA
DO OBJETO

O presente instrumento tem por objetivo regulamentar o estabelecimento, pela INSTITUICAO
FINANCEIRA, dos critérios para abertura de contas-depdsitos especificas destinadas a
abrigar os recursos retidos de rubricas constantes da planilha de custos e formacdo de
precos dos contratos firmados pela ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL, bem como viabilizar
o acesso da ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL aos saldos e extratos das contas abertas.

1. Para cada Contrato serd aberta uma conta-depésito vinculada em nome do Prestador
de Servicos do Contrato.

2. A conta serd exclusivamente aberta para recebimento de depdsitos dos recursos retidos
de rubricas constantes da planilha de custos e de formagdo de pregcos dos contratos
firmados pela ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL, pagos ao Prestador de Servicos dos,
Contratos e serd denominada conta-depdsito vinculada — bloqueada para movimentagdo.

3. A movimentagdo dos recursos na contfa-depésito vinculada - blogueada para
movimentagdo serd providenciada exclusivamente & ordem da ADMINISTRACAO PUBLICA
FEDERAL.

CLAUSULA TERCEIRA
DO FLUXO OPERACIONAL

O cadastramento, captacdo e movimentacdo dos recursos dar-se-Go conforme o fluxo
operacional a seguir:

1. A ADMINISTRACAQ PUBLICA FEDERAL firma o Contrato com o Prestador dos Servicos.

2. A ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL envia & INSTITUICAO FINANCEIRA arquivo em meio
magnético, em modelo especifico previamente acordado entre a ADMINISTRACAO
PUBLICA FEDERAL e a INSTITUICAO FINANCEIRA, para abertura de conta-depésito vinculada —
blogueada para movimentacdo — em nome do Prestador de Servicos que tiver contrato
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frmado ou envia Oficio & INSTITUICAO FINANCEIRA, solicitando a abertura de conta-
depdsito vinculada-blogqueada para movimentacdo em nome do Prestador de Servigos.

3. A INSTITUICAO FINANCEIRA recebe arquivo transmitido pela ADMINISTRACAQ PUBLICA
FEDERAL e abre conta-depésito vinculada - blogueada para movimentagdo, em nome do
Prestador dos Servicos para todos os registros dos arquivos vdlidos, nas agéncias da
INSTITUICAO FINANCEIRA no tenitdrio nacional ou a INSTITUICAO FINANCEIRA recebe Oficio
da ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL e, apds a entrega, pelo Prestador de Servicos, dos
documentos necessdrios, procede & abertura da conta-depdédsito vinculada - bloqueada
para movimentacdo em nome do Prestador de Servigos.

4. A INSTITUICAO FINANCEIRA envia & ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL arquivo retorno em
modelo especifico previamente acordado enire os Participes, contendo o cadastramento
da conta-depdsito vinculada — blogueada para movimentagcdo aberta em nome do
Prestador dos Servigos, bem como as eventuais rejeicdes, indicando seus motivos ou envia
Oficio & ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL, contendo o nOmero da conta-depésito
vinculada-blogueada para movimentagcdo em nome do Prestador de Servigos.

5. A INSTITUICAO FINANCEIRA recebe o oficio da ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL e
efetua cadastro no seu sistema eletronico.

6. A ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL credita mensalmente recursos retidos da planilha de
custos e de formacdo de precos do contrato firmado pela ADMINISTRACAO PUBLICA
FEDERAL na conta-depdsito vinculada - bloqueada para movimentagdo, mantida
exclusivamente nas agéncias da INSTITUICAO FINANCEIRA, mediante emissdo de Ordem
Bancdria, na forma estabelecida pela ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL e pela
INSTITUICAO FINANCEIRA.

7. A ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL solicita & INSTITUICAO FINANCEIRA a movimentacdo
dos recursos, na forma do Anexo IV do presente Instrumento.

8. A INSTITUICAO FINANCEIRA acata solicitagdo de movimentagdo financeira na conta-
depdsito vinculada — blogqueada para movimentacdo efetuada pela ADMINISTRACAO
PUBLICA FEDERAL, confirmando, por meio de Oficio, nos moldes indicados no Anexo V deste
instrumento, caso a movimentacdo ndo tenha sido efetuada pela Administragdo Publica
Federal via meio eletrdnico.

9. A INSTITUICAO FINANCEIRA disponibiliza & ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL aplicativo,
via intermet, para consulta de saldos e exfratos e para movimentagdo, se for o caso, da
conta-depdsito vinculada - bloqueada para movimentacdo, apds autorizagdo expressa da
ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL, para recebimento de chave e senhas de acesso a
sistema eletronico.

9.1. O fluxo operacional se dard nos seguintes termos:

9.1.1. O acesso da ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL &s contas-depdsitos vinculadas —
blogueadas para movimentacdo fica condicionado & expressa autorizacdo, formalizada
em cardter irrevogdvel e iretratdvel, nos termos do Anexo V! deste Instrumento, pelos
Proponentes, fitulares das contas, quando do processo de entrega da documentacdo junto
& agéncia da INSTITUICAO FINANCEIRA.



9.1.2. Os recursos depositados nas contas-depdsitos vinculadas — bloqueadas para
movimentacdo — serdo remunerados conforme indice de correcdo da poupanca pro rata
die.

9.1.3. Eventual alteracdo da forma de correcdo da poupanca prevista no subitem 9.1.2
deste instrumento implicard a revisdo deste Termo de Cooperacdo Técnica.

CLAUSULA QUARTA
DAS COMPETENCIAS E RESPONSABILIDADES

A ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL compete:

1. Assinar o Termo de Adesdo ao Regulamento da INSTITUICAO FINANCEIRA, onde estd
estabelecido o vinculo juridico com a INSTITUICAO FINANCEIRA, para amparar a utilizacdo
de qualquer aplicativo.

2. Designar, por meio de Oficio, conforme Anexo VIl do presente Instrumento, até, no
mAximo, 4 (quatro) servidores para os quais a INSTITUICAO FINANCEIRA disponibilizard chaves
e senhas de acesso ao autoatendimento & Administracdo Publica, com poderes somente
para consultas aos saldos e aos extratos das contas-depédsitos vinculadas — bloqueadas para
movimentagado.

3. Remeter & INSTITUICAO FINANCEIRA arquivos em modelo especifico, acordado entre os
Participes, solicitando o cadastramento das contas-depédsitos vinculadas — bloqueadas para
movimentac@o ou remeter a INSTITUICAO FINANCEIRA Oficio, solicitando a abertura das
contas-depodsitos vinculadas - bloqueadas para movimentagdo.

4. Remeter Oficios & Agéncia da INSTITUICAO FINANCEIRA, solicitando a movimentacdo de
recursos das contas-depésitos vinculadas — bloqueadas para movimentagdo ou movimentd-
los por meio eletrénico.

5. Comunicar ao Prestador de Servigos, na forma do Anexo VIl do presente instrumento, o
cadastramento das contas-depésitos vinculadas - bloqueadas para movimentagdo,
orientando-os a comparecer a Agéncia da INSTITUICAO FINANCEIRA, para providenciar a
regularizacdo, entrega de documentos e assinatura da autorizagcdo, em cardater irrevogavel
e irretratdvel, nos termos do Anexo VI deste instrumento, para que a ADMINISTRACAO
PUBLICA FEDERAL possa ter acesso aos saldos e aos extratos da conta-depdsito vinculada,
bem como solicitar movimentagdes financeiras.

6. Prover os djustes técnicos de tecnologia da informacdo para possibilitar o acesso aos
sistemas de autoatendimento, por intermédio do qual serd viabilizado o acesso aos saldos e
aos extratos das contas-depdsitos vinculadas — bloqueadas para movimentagdo.

7. Adequar-se a eventuais alteracdes nos servicos oferecidos pela INSTITUICAO FINANCEIRA.

8. Instruir os usudrios sobre forma de acesso s fransagdes dos sistemas de autoatendimento
da INSTITUICAO FINANCEIRA.

9. Manter rigido contfrole de seguranca das senhas de acesso aos sistemas de
autoatendimento da INSTITUICAO FINANCEIRA.
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10. Assumir como de sua inteira responsabilidade os prejuizos que decorrerem do mau uso
ou da quebra de sigilo das senhas dos servidores devidamente cadastrados nos sistemas de
autoatendimento, conforme item 2 desta cldusula, cuidando de substitui-las,
imediatamente, caso suspeite de que tenham se tornado de conhecimento de terceiros
ndo auvtorizados.

11. Responsabilizar-se por prejuizos decorrentes de transacdes ndo concluidas em razdo
de falha de seu equipamento e/ou erros de processamento em razdo da inexisténcia de
informacdo ou de fornecimento incompleto de informagdes.

12. Comunicar tempestivamente & INSTITUICAO FINANCEIRA qualquer anormalidade
detectada que possa comprometer o perfeito funcionamento da conex@o aos sistemas de
autoatendimento, em especial, no que concerne & seguranca das informagdes.

13. Permitir, a qualquer tempo, que técnicos da INSTITUICAO FINANCEIRA possam vistoriar o
hardware e soffware utilizados para conexdo aos sistemas de autoatendimento.

14. Ndo divulgar quaisquer informagcdes contidas nas transagdes efetuadas nos sistemas de

autoatendimento colocados & sua disposicdio, de modo a manter o sigilo bancdrio, a
privacidade em face de servidores, e outras pessoas integrantes da ADMINISTRACAQ
PUBLICA FEDERAL que ndo sejam usudrios, e as normas de seguranca da informacdo da
INSTITUICAO FINANCEIRA.

CLAUSULA QUINTA
DAS COMPETENCIAS E RESPONSABILIDADES DA INSTITUICAO FINANCEIRA

A INSTITUICAO FINANCEIRA compete:
1. Disponibilizar os sistemas de autoatendimento & ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL.

2. Gerar e fornecer até 4 (quatro) chaves e senhas iniciais de acesso, para ufiliza¢do na
primeira conexdo aos sistemas de autoatendimento, oportunidade na qual as senhas serdo
obrigatoriamente substituidas pelos respectivos detentores das chaves, por outra de
conhecimento exclusivo do usudrio.

3.Informar & ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL quaisquer alteragdes nos servicos
oferecidos pela INSTITUICAO FINANCEIRA, por intermédio dos sistemas de autoatendimento
ou via Oficio.

4. Prestar o apoio técnico que se fizer necessério & manutengdo do servigo, objeto deste
instfrumento, e ao cadastramento de contas-depdsitos vinculadas - blogueadas para
movimentagdo.

5. Gerar e encaminhar, via sistema de autoatendimento, os arquivos retorno do resultado
do cadastramento das contas-depdsitos vinculadas — bloqueadas para movimentagdo
ou encaminhar Oficio, contendo o nimero da conta aberta em nome do Prestador dos
Servigos.

6. Orientar sua rede de agéncias quanto aos procedimentos operacionais especificos
objeto deste instrumento.

7. Informar & ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL os procedimentos adotados, em atengdo
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aos Oficios recebidos.
CLAUSULA SEXTA
DOS RECURSOS FINANCEIROS E MATERIAIS

Este Termo de Cooperacdo Técnica ndo implica desembolso, a qualquer fitulo, presente ou
futuro, sendo vedada a transferéncia de recursos financeiros entre os Participes.

CLAUSULA SETIMA
DA VIGENCIA

O presente Termo de Cooperagdo Técnica poderd ter sua vigéncia limitada a até 60
{sessenta) meses, a contar da data de sua assinatura.

CLAUSULA OITAVA
DA PUBLICACAO

A publicagcdo de extrato do presente instrumento no Didrio Oficial da Unido serd
providenciada pela ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL até o 5° (quinto) dia Ufil do més
subsequente & data de sua assinatura, para ocorrer no prazo de 20 (vinte) dias a partir
daquela data.

CLAUSULA NONA
DAS ALTERACOES

Sempre que necessdrio, as cldusulas deste Termo de Cooperacdo Técnica, d exceg¢do da
que trata do objeto, poderdo ser aditadas, modificadas ou suprimidas, mediante Termo
Aditivo, celebrado enire os Participes, passando esses termos a fazer parte integrante deste.
instrumento como um todo, Unico e indivisivel.

CLAUSULA DECIMA
DA RESCISAO

Este Termo de Cooperacdo Técnica poderd ser denunciado por qualguer dos Participes em
raz&o do descumprimento de qualquer das obrigagdes ou condicdes nele pactuadas, bem
assim pela superveniéncia de norma legal ou fato administrativo que o torne formal ou
materialmente inexequivel ou, ainda, por ato unilateral, mediante comunicagdo prévia da
parte que dele se desinteressar, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias, ficando os
Participes responsdaveis pelas obrigacdes anteriormente assumidas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
DO FORO

Os casos omissos ef/ou situagdes contraditdrias deste Termo de Cooperagdo Técnica
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deverdo ser resolvidos mediante conciliagdio entre os Participes, com prévia comunicacdo
por escrito da ocorréncia, consignando prazo para resposta, € fodos aqueles que ndo

puderem ser resolvidos dessa forma serdo dirimidos pela Justica Federal, na Secdo Judicidria
de

E por estarem justos e de acordo, os Participes firmam o presente instrumento em 2 (duas)
vias de igual teor e forma, perante as testemunhas que também o subscrevem, para que
produza os legitimos efeitos de direito.

Local, de de 20 .
Assinatura do representante da ADMINISTRACAO Assinatura do representante da
PUBLICA FEDERAL INSTITUICAO FINANCEIR
Testemunhas:
Nome: Nome:
CPF: CPF



Anexo | do Termo de Cooperagdo Técnica n° /

Oficio n° / — ADMINISTRACAQ PUBLICA FEDERAL
de de 20__.
A{o) Senhor{a) Gerente (nome do gerente)
(Enderegco com CEP)
Senhor(a) Gerente,
Reporto-me ao Termo de Cooperacdo Técnica n° / , firmado com essa Instituicdo,

para solicitar que, excepcionalmente, promova o cadastramento de conta-depdsito
vinculada - bloqueada para movimentag¢do -, em nome do Prestador de Servicos a seguir
indicado, destinada a receber recursos retidos de rubricas constantes na planilha de custos
e formacdo de precos do Contraton® ___/__, firmado por esta ADMINISTRACAO PUBLICA
FEDERAL:

CNPJ:

Razdo Sociat:

Nome Personalizado:

Endereco:

Representante Legal:

CPF do Representante Legal:

Atenciosamente,

Assinatura do Ordenador de Despesas da Administracdo PUblica Federal

ou do servidor previamente designado pelo ordenador



Anexo Il do Termo de Cooperagdo Técnica n° /

INSTITUICAO FINANCEIRA {LOGOTIPO)

_de__ de?20_ .

Senhor .
Em atengc@o ao Oficio informamos que o representante legal da empresa
CNPJ . deverd comparecer & agéncia

para assinar o contrato da abertura de conta-depdsito vinculada -
blogueada para movimentagdo, destinada a receber créditos ao amparo na IN n° 2, de 30
de abril de 2008, a titulo de provisdo para encargos trabalhistas do Contrato n°

Ratifico que, conforme previsto no Termo de Cooperagdo Técnica n° / firmado
com a Instifuicdo Financeira, qualquer tipo de movimentagdo financeira somente ocorrerd
mediante solicitacdo da ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL.

Gerente

Ao Senhor
Nome e cargo do representante da ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL

Endereco



Anexo lil do Termo de Cooperagdo Técnica n° /

INSTITUICAO FINANCEIRA (LOGOTIPO)

Oficio n°® /

de de 20__.

Senhor,

Informamos abaixo os dados para aberfura de conta-depdsito vinculada a empresa
, CNPJ ., ha Agéncia , da Instituicdo
Financeira . prefixo , destinada a receber os créditos ao amparo da
Instruc&o Normativa n° 2, de 30 de abril de 2008, da SLTI/MP: :

Agéncia:

Convenente Subordinante: Administracdo PUblica Federal

Cidade/Municipio:

Comunico que essa Administracdo Publica poderd realizar os créditos apds pré-
cadastramento no portal da Instituicdo Financeirq, sitio

Ratifico que a conta somente serd aberta apds o acolhimento do primeiro depdsito e,
conforme Termo de Cooperagcdo Técnica n° / , qualquer ftipo de.
movimentacdo financeira ocorrerd mediante solicitacdo da ADMINISTRACAO PUBLICA
FEDERAL.

Atenciosamente,

Gerente
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Anexo IV do Termo de Cooperagdo Técnica n°® /

Oficio n° /20 -

Local, de de 20__.

(o) Senhor(a) Gerente
(nome do gerente)

(endereco da agéncia com CEP)

Senhor Gerente,

Solicito DEBITAR, conforme indicado a seguir, a movimentacdo de R$ da conta
ne da agéncian® de titularidade de

(nome do proponente)

Inscrito no CNPJ sob o n° , aberta para receber recursos retidos de
rubricas constntes da planilha de custos e formagdo de precos do Contfrato n® __ / ,
firmado por esta ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL, e CREDITAR na seguinte confa-
depdsito:

t
Instituicdo Financeira Agéncia gon CPF /CNPJ

Atenciosamente,

Assinatura do Ordenador de Despesas da Administragcdo Pdblica Federal/ou

servidor previaomente designado pelo ordenador
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Anexo V do Termo de Cooperacdo Técnican® ____/

INSTITUICAO FINANCEIRA (LOGOTIPO)

Oficio/Carta n® (nUmero sequencial)

. de_ = de?20_.

Senhor

{nome do representante da Administragc&o Publica Federal)

Em atencdo ao seu Oficio n° /20 - , de / /20__, informo a.
efetivacd@o de DEBITO na conta-depdsito vinculada — bloqueada para movimentacdo — de
n° , da agéncia n° , da Instituicdo Financeira, e CREDITO na

seguinte conta-depdsito:

CREDITAR

Instituic@o Financeira Agéncia c(}:on’r CPF /CNPJ

Atenciosamente,

{nome do Gerente)

N° da Agéncia da Instituicdo Financeira
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Anexo VI do Termo de Cooperacdo Técnica n° /

AUTORIZACAO

A Agéncia da Instituicdo Financeira

{endereco da agéncial)

Senhor (a) Gerente,

Autorizo, em cardter imevogdvel e iretratavel, que a ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL
solicite a essa agéncia bancdéria, na forma indicada por essa agéncia, qualguer tipo de

movimentacdo financeira na conta-depdsito vinculada n° - bloqueada
para movimentacdo, de minha titularidade, aberta para receber recursos retidos de rubricas
constantes da planilha de custos e formacdo de prec¢os do Contrato n°® ___/ , firmado

com a ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL, bem como tenha acesso irrestrito aos saldos da
referida conta-depdsito, extratos e movimentacdes financeiras, inclusive de aplicagdes
financeiras.

Atenciosamente,

(local e dataq)

Assinatura do titular da conta-depésito
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Anexo VIl do Termo de Cooperacdo Técnican® [/

Oficio n° /20 -

de de 20

A[o) Senhor(a) Gerente
(nome do gerente)

(endereco da agéncia com CEP)

Senhor Gerente,

Solicito providenciar a geracdo de chaves e senhas inicicis de acesso aos aplicativos dos
sistemas de autoatendimento dessa Instituicdo Financeira para os servidores a seguir
indicados:

CPE Nome Documento/Podere

Atenciosamente,

Assinatura do Ordenador de Despesas da Administracdo PUblica Federal ou

do servidor previamente designado pelo ordenador

Anexo Vil do Termo de Cooperacdo Técnica n® /
Oficio n° /20___ -

Local, de de20___

A{o) Senhor(aq)
{(home do Proprietdrio da empresa contfratada pela Administracdo Publica Federal)

{endereco da empresa com CEP)
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Senhor Sécio-Proprietdrio,

1. Informo que solicitei a abertura da conta-depdsito vinculada - bloqueada para
movimeniacdo —, perfencente ao CNPJ sob n° , ha Agéncia n° ,da
INSTITUICAO FINANCEIRA ., em seu nome, aberta para receber recursos
retidos de rubricas constantes da planilha de custos e formagdo de pregos do Conirato n°
__/___, firmado entre essa empresa e esta ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL.

2. Na oportunidade, solicito comparecer, em no mdaximo 20 (vinte} dias corridos, a contar
do recebimento deste Oficio, a referida agéncia para fornecer a documentagdo indicada
no edital de licitagcdo, de acordo com as normas do Banco Ceniral, bem como assinar os
documentos indicados pela Instituicdo Financeira e autorizar, em cardter irevogdvel e
iretratavel, o acesso irestrito desta ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL aos saldos da referida
conta - depdsito, aos extratos e a movimentagdes financeiras, inclusive de aplicagdes
financeiras e solicitar quaisquer movimentacdes financeiras da referida conta-depdsito.

3. Informo que o descumprimento do prazo indicado no pardgrafo anterior poderd ensejar
aplicagdo das sangdes previstas na Cldusula do mencionado contrato.

Atenciosamente,

Assinatura do Ordenador de Despesas da Administragc@o PUblica Federal ou do servidor
previamente desighado pelo ordenador
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ANEXO ViII

ATESTADO DE
VISTORIA






PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA

ANEXO VI
MODELO DE TERMO DE VISTORIA

A AMAZONIA AZUL TECNOLOGIAS DE DEFESA S.A- AMAZUL
Avenida Corifeu de Azevedo Marques, 1847, Butantd- SGo PauloSP

Ref. Procedimento de Selecdo e Contratacdo de Fornecedor 03/2019, NUP 61985.000088/2019-36

Objeto: Conifratacdo de Empresa para Prestacdo de Servigos de Vigildncia, armada e
desarmada, diurno e noturno, compreendendo monitoramento eletronico, de segunda-feira a
domingo, com dedicacdo exclusiva de mdo de obra, nas dependéncias da Amazdnia Azul
Tecnologias de Defesa S.A. AMAZUL, conforme condi¢gdes, quantidades e exigéncias
estabelecidas no Edital, Termo de Referéncia e anexos.

Declaramos, para fins de participagdo nesta Llicitagdo, que ofa)  Sr{q)

. CPF: . funciondrio(q)
credenciado(a) da empresa , inscrita no CNPJ
(MF) sob 0 n° , localizada no enderego

cidade de

/___, visitou nesta data, conforme exigéncia contida em Edital, as dependé&ncias
do edificio sede da AMAZUL, localizado na Avenida Corifeu de Azevedo Marques, 1847,
Butantd, SGo Paulo/SP, onde tomou conhecimento de todas as dreas abrangidas bem como a
funcionalidade dos servicos existentes no estabelecimento, com o objetivo de identificar os
servicos que sdo objeto da licitagdo ora mencionada.

de de 2019.

Nome e Assinatura do responsavel da AMAZUL

Nome e Assinatura do representante Credenciado da Empresa- colocar carimbo e anexar o
credenciamento do representante — original.

Obs: o original deve ficar com o licitante e ser apresentado junto com os documentos de
habilitagdo.






ANEXO Viii

MODELO DE
DECLARACAO DE
CONTRATOS
FIRMADOS






ANEXO VIII
MODELO DE DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS

DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E A ADMINISTRACAO
PUBLICA

Declaro que a empresa , inscrita no
CNPJ (MF) n° , inscricdo estadual n° ,
estabelecida em ., possui 0s seguintes contratos firmados com a

iniciativa privada e a administragcdio publica:

Nome do Orgdo/Empresa Vigéncia do Confrato Valor total do
Contrato

Valor total dos Contratos R$

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor

Obs.: elaborar em Papel timbrado da CONTRATADA
COLOCAR E-MAIL, TELEFONE ENDERECO, CNPJ






ANEXO IX

DESIGNACAO DE
PREPOSTO OU
REPRESENTANTE DO
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CBMG .,

ANEXO IX

DESIGNACAO DE PREPOSTO OU REPRESENTANTE DO CONTRATO

Local onde estd situada a empresa, XX de XXXX de 2019

A (NOME_ DA EMPRESA) , designa como seu
preposto/representante o Sr. . portador da Carteira de Identidade de n°
, expedida pela ,e CPFden° ., para representd-ia e
realizar todos os atos necessdrios visando o fiel cumprimento do contrato n° __ /2019,

referente ao Procedimento de Selecdo e Contratacdo de Formecedor 03/2019, NUP
61985.000088/2019-36, junto & Amazdnia Azul Tecnologias de Defesa S.A. - AMAZUL, durante
sua vigéncia.

Para entrar em contato com este preposto/representante designado, utilizar o
e-mail ou o telefone

Carimbo com CNPJ, nome da
empresa, endereco e CEP

Nome do Diretor/Procurador
Diretor/Procurador

RG:

CPF:

NOME DA EMPRESA

Obs.: elaborar em papel timbrado da CONTRATADA

Recebido em

Nome:
RG:
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CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2019/2020

NUMERO DE REGISTRO NO MTE: SP013703/2018
DATA DE REGISTRO NO MTE: 18/12/2018

NUMERO DA SOLICITACAO: MR074373/2018
NUMERO DO PROCESSO: 46219.021053/2018-47
DATA DO PROTOCOLO: 13/12/2018

Confira a autenticidade no endereco http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/.

SESVESP - SINDICATO DAS EMPRESAS DE SEGURANCA PRIVADA, SEGURANCA ELETRONICA E
CURSOS DE FORMACAQO DO ESTADO DE SAO PAULO, CNPJ n. 53.821.401/0001-79, neste ato
representado(a) por seu Presidente, Sr(a). JOAO ELIEZER PALHUCA;

E

FEDERACAO TRAB.SEG.VIG.PRIV.TRANS.VAL.SI EST.SP, CNPJ n. 01.256.979/0001-26, neste ato
representado(a) por seu Presidente, Sr(a). PEDRO FRANCISCO ARAUJO;

SIND. DOS EMP. EM EMPR. DE SEG. E VIG. DE SAO PAULO, CNPJ n. 54.200.290/0001-46, neste ato
representado(a) por seu Presidente, Sr(a). PEDRO DANTAS DE QUEIROZ;

SINDICATO DA CAT. PROFIS. DOS EMPREGADOS E DOS TRABALHADORES EM VIGILANCIA NA
SEGURANCA PRIVADA DE ARARAQUARA E REGIAO SINDIVIGILANCIA AQA, CNPJ n.
66.992.900/0001-70, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). JORGE ROBERTO ZACARIAS;

SIND. DOS VIGILANTES E DOS TRAB. EM SEGURANCA E VIGILANCIA SEUS ANEXOS E AFINS DE
BEBEDOURO BARRETOS E REGIAO, CNPJ n. 57.727.356/0001-49, neste ato representado(a) por seu
Presidente, Sr(a). ANTONIO CARLOS DE LIMA;

SINDICATO DA CATEGORIA PROFISSIONAL DIFERENCIADA DOS EMPREGADOS E TRAB. DO RAMO
DE ATIV.DE VIGILANCIA E SEGURANCA PRIVADA DE CAMPINAS E REGIAO, CNPJ n.
52.366.051/0001-35, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). GEIZO ARAUJO DE SOUZA;

SIND TRAB SERVICOS SEG E VIGILANCIA GUARATA E REGIAO, CNPJ n. 01.290.843/0001-32, neste
ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). LEONEL TEODORO DE OLIVEIRA;

SINDICATO DOS VIGILANTES DE GUARULHOS ITAQUAQUECETUBA E REGIAO, CNPJ n.
63.895.833/0001-88, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). AMAURI RODRIGUES DOS
SANTOS;

SINDICATO DA CAT.PROFIS.DOS EMPR.E DE TRAB.EM VIGILANCIA NA SEGURANCA PRIV.
CON.SIMIL.E AFINS DE JUNDIAI E REGIAO, CNPJ n. 66.072.257/0001-67, neste ato representado(a) por
seu Presidente, Sr(a). PEDRO ALECIO BISSOLI;

SINDICATO DOS VIGILANTES E DOS TRABALHADORES EM SEGURANCA E VIGILANCIA DE LIMEIRA
E REGIAO, CNPJ n. 00.591.132/0001-35, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). DARCY
CHAGAS;

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EMPRESAS DE VIGILANCIA SEGU, CNPJ n. 00.892.566/0001-75,
neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). CLAUDIO JUSTINO DA SILVA;

SINDICATO DOS EMPREGADOS OPERACIONAIS E ADMINISTRATIVOS DAS EMPRESAS DE
SEGURANCA VIGILANCIA E SEUS ANEXOS DE SP, CNPJ n. 73.322.810/0001-38, neste ato
representado(a) por seu Presidente, Sr(a). VALDEMAR DONIZETE DE OLIVEIRA;



SIND.DOS EMPR EM EMP DE SEG E VIG DE OSASCO REG V. DO RIBEIRA, CNPJ n. 60.550.068/0001 -
76, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). JUESTE NUNES DA SILVA;

SINDICATO C.P.E.TRAB. VIGILANCIA SEGURANCA PRIVADA C.S.AFINS P.PRUDENTE E REGIAO,
CNPJ n. 53.299.061/0001-68, neste ato representado(a) por seu Procurador, Sr(a). PEDRO FRANCISCO
ARAUJO;

SINDICATO DE TRABALHADORES EM SERVICOS DE SEGURANCA E VIGILANCIA DE RIBEIRAO
PRETO E REGIAO, CNPJ n. 57.709.966/0001-10, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a).
ANTONIO GUERREIRO FILHO;

SINDICATO PROF DOS EMPREGADOS EMP SEG VIG STO ANDRE REG, CNPJ n. 55.045.371/0001-81,
neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). FRANCISCO CARLOS DA CONCEICAO;

SINDICATO DA CATEGORIA PROFISSIONAL DIFERENCIADA, DOS EMPREGADOS E
TRABALHADORES DO RAMO DE ATIVIDADE DE VIGILANCIA E SEGURANCA PRIVADA DE SANTOS E
RE, CNPJ n. 54.351.127/0001-84, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). APARECIDO
GONSALVES;

SIND EMPR VIGIL E SEG EM EMPR SEG VIGIL E AFINS SBC, CNPJ n. 69.253.888/0001-70, neste ato
representado(a) por seu Presidente, Sr(a). JORGE FRANCISCO DA SILVA;

SINDICATO DA CAT. DOS VIGILANTES E TRABALHADORES EM VIGILANCIA E SEG PRIV, ORG, ELET,
CONEX E SIMILARES DE SJRP E REGIAO, CNPJ n. 53.215.307/0001-76, neste ato representado(a) por
seu Presidente, Sr(a). SEBASTIAO ANTONIO DA SILVA FILHO;

SIND.DA CAT.PROF.DOS TRAB.E DE EMP.EM VIG.E SEG.PRIV./CON.E SIM.,DE SOROCABA E
REGIAO - SINDIVIGILANCIA SOROCABA, CNPJ n. 57.050.585/0001-71, neste ato representado(a) por
seu Presidente, Sr(a). SERGIO RICARDO DOS SANTOS;

celebram a presente CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as condicdes de trabalho
previstas nas cldusulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia da presente Convencao Coletiva de Trabalho no periodo de 01° de janeiro de
2019 a 31 de dezembro de 2020 e a data-base da categoria em 01° de janeiro.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

A presente Convencéao Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) profissional de seguranca
privada patrimonial, pessoal, cursos de formacao/especializacao de vigilantes,
operacionalizacao/monitoramento de seguranca eletrénica, amparados pela Lei 7.102/83 ou a que
vier a substitui-la; beneficiando os empregados com isonomia. Os Municipios deste Instrumento
Coletivo que nao estao sendo representados pelos Sindicatos Convenentes, estao representados
pela Federacao convenente desta Convencao Coletiva que representa somente os Municipios
inorganizados em Sindicatos, com abrangéncia territorial em SP.

Saléarios, Reajustes e Pagamento

Reajustes/Correcoes Salariais

CLAUSULA TERCEIRA - REAJUSTE SALARIAL E SALARIOS NORMATIVOS



Sera concedido pelas empresas integrantes da categoria econémica, aos seus empregados com contrato em
dezembro de 2018, inclusive ao quadro operacional e administrativo, um reajuste de 4,05% (quatro inteiros e
cinco centésimos percentuais), correspondente ao indice do IPCA do IBGE, acumulado no periodo de
Dezembro/17 a Novembro/18.

Paragrafo primeiro — As partes instituem e convencionam que as gratificacées de fungédo serao concedidas
e calculadas sobre o piso salarial dos vigilantes, nos termos a seguir especificados dentro de cada grupo de
atuacao:

Grupo A - Area Operacional

Atividades desenvolvidas com ou sem armamento, com ou sem auxilio de dispositivos eletrénicos
e/ou informatizados, na protecao de bens patrimoniais, pessoas e eventos.

Cargo Piso Gratificagao
I- Vigilante R$1.547,12 Sem gratificagao
- Vigilante Condutor de Animais R$1.547,12 10%

[ll- Vigilante/Condutor de Veiculos Motorizados R$1.547,12 10%

IV- Vigilante/Seguranca Pessoal R$1.547,12 10%
V- Vigilante Balanceiro R$1.547,12 10%
VI- Vigilante/Brigadista R$1.547,12 10%
VII- Vigilante /Lider R$1.547,12 12%

VIII- Vigilante em Regime de Tempo Parcial (até 26 hs/semana) R$ 914,24 Sem gratificagéo

Grupo B - Area de Monitoramento de Seguranca Eletronica

Atividades desenvolvidas em ambientes exclusivamente destinados ao monitoramento e gravacao de
imagens de cameras de circuito fechado (CFTV) e operacdao com drones ou VANTSs.

Cargo Piso Gratificacao

I- Vigilante / Monitor de Segurancga Eletronica R$ 1.547,12 5%



II- Vigilante Operador de Monit. Eletrdnico R$ 1.547,12 11,77%
[ll- Supervisor de Monitoramento Eletrénico R$ 1.54712 74,71%

IV — Vigilante Operador de Drone ou VANT R$ 1.547,12 11,77%

Grupo C - Area Administrativa e de Apoio as Areas Operacional e de Monitoramento de Seguranca
Eletronica. Atividades desenvolvidas em ambientes administrativos e de apoio interno e externo a
area operacional e de monitoramento de seguranca eletronica.

Cargo Piso Gratificacao

I- Empregados Administrativos R$ 1.160,40 Sem gratificacao

[I- Inspetor de Seguranca R$ 2.238,86 Sem gratificagao
[ll- Supervisor de Seguranga R$ 2.703,04 Sem gratificacéo
IV-Coordenador Operacional de Seguranca R$ 3.243,68 Sem gratificacao
V- Atendente de Sinistro R$ 1.701,81 Sem gratificacédo

VI- Instalador de Sistemas Eletrdnicos R$ 1.482,27 Sem gratificacao

VII- Auxiliar de Monitoramento Eletrdnico R$ 1.276,52 Sem gratificacdo

Paragrafo segundo — As gratificagbes de fungédo descritas no paragrafo primeiro sdo devidas somente
durante o periodo em que o empregado exercer a fungao gratificada e ndo sdo cumulativas, de forma que,
em caso de exercicio de mais de uma fungao gratificada, o empregado percebera o valor correspondente
aquela de maior valor, somente durante o periodo em que perdurar o exercicio da referida funcao.

Paragrafo terceiro — Nos termos do §2° do artigo 468 da CLT, em caso de remanejamento de empregado
para outra fungcdo sem gratificacdo, este ndo fara jus a manutengdo do pagamento da gratificacao
correspondente, que nao sera incorporada, independentemente do tempo de exercicio da respectiva fungao.

Paragrafo quarto — Enquanto perdurar o pagamento da gratificacdo de funcdo, este valor devera ser
considerado para efeito de calculo, observada a sua proporcionalidade, das verbas trabalhistas e
previdenciarias.

Paragrafo quinto — As partes convencionam que para o exercicio do cargo de Vigilante Operador de
Monitoramento é obrigatério o curso de formagdo de vigilantes, sendo que este profissional opera
exclusivamente em ambiente especifico de Central de Monitoramento com sistemas de CFTV, Sistemas de
Seguranca, Sistemas de Controle de acesso, acompanhando e monitorando o desempenho dos aplicativos,
recursos de entrada e saida de dados, recursos de armazenamentos de dados, recursos de rede e
disponibilidade de aplicativos, bem como a opera¢do de drones ou VANTs certificados e nos termos da
legislagao em vigor.



Paragrafo sexto - As partes convencionam ainda que para o exercicio do cargo de Vigilante/ Monitor de
Seguranca Eletrénica também é obrigatério o curso de formagao de vigilantes, sendo que este profissional
opera exclusivamente em ambiente especifico de Central de Monitoramento e somente nos Sistemas de
CFTV, auxiliando o Vigilante Operador de Monitoramento, restringindo-se apenas ao monitoramento das
imagens, inclusive 0 monitoramento das imagens captadas por drones ou VANTSs certificados e nos termos
da legislacdo em vigor, sem a operagao dos sistemas. Por fim, fica convencionado também que o Auxiliar de
Monitoramente Eletrénico ndo possui curso de formacéao de vigilantes.

Paragrafo sétimo — Nao se aplica na categoria qualquer forma de reajustamento salarial proporcional.

Paragrafo oitavo - Os contratos individuais de trabalho cuja remuneragao seja superior a duas vezes o limite
maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social estardo sujeitos a livre
negociacao.

Paragrafo nono - A utilizacao da jornada intermitente na categoria, assim como a admissao do pagamento
de salario/hora, restringe-se ao disposto na Clausula "Jornadas Especiais para o Trabalho Intermitente™.

Paragrafo décimo — Constitui o Anexo | da presente Norma, que dela faz parte integrante, a tabela indicativa
da forma de calculo de verbas estabelecida na Categoria, calculada consoante os novos pisos, salarios,
verbas e consectarios econdmicos desta Convencgao Coletiva de Trabalho.

Pagamento de Salario Formas e Prazos

CLAUSULA QUARTA - DOCUMENTO UNICO DE REGISTRO SALARIAL

As empresas ficam obrigadas a registrar num Unico documento salarial em duas vias, toda a remuneracéo
mensal e consectarios, gratificagdo de funcdo, horas extras, DSR's, adicional noturno, adicional de
periculosidade e outros, com as respectivas verbas registradas no holerite, ficando a primeira via com os
empregados, que firmarao recibo na segunda via, no qual dardo quitacao dos valores liquidos registrados,
somente.

Paragrafo primeiro — As empresas que optarem pela emissao eletrénica dos recibos de pagamento, via rede
bancaria ou outra forma eletronica, deverao respeitar a presente Clausula em sua totalidade, ficando
dispensadas apenas de colher a assinatura do empregado na sua respectiva via do recibo de pagamento.As
empresas fornecerao obrigatoriamente a 22 via do holerite aos empregados que o solicitarem por escrito ou
por qualquer outro meio eletrdnico que permita registro, no prazo maximo de até 05 (cinco) dias Uteis.

Paragrafo segundo - Caso a entrega do holerite nao seja efetuada diretamente ao empregado o documento
devera estar lacrado.

CLAUSULA QUINTA - FOLHA DE PAGAMENTO MENSAL FECHAMENTO



As empresas ficam obrigadas a computar na folha de pagamento mensal, a remuneragéo correspondente a
cada empregado, considerando o periodo de primeiro ao Ultimo dia do més para efeitos de pagamento dos
salarios basicos, gratificagdo da fungao, DSR’s, adicional noturno, horas extras e outros consectarios que
houver, destacando titulos e verbas correspondentes e assegurando o pagamento até o quinto dia util do més
seguinte ao trabalhado.

Paragrafo primeiro — Quinzenalmente, as empresas poderdao conceder aos empregados que solicitarem, um
adiantamento dos salarios mensais, de no méaximo 40% (quarenta por cento).

Paragrafo segundo — Os pagamentos efetuados por ordem bancaria ou cheque, serdo liberados aos
empregados até o quinto dia util do més subsequente ao vencido, atendendo ao que dispde a Portaria 3.218,
de 07.12.94, do MTPS.

Paragrafo terceiro — As empresas que nao efetuarem a quitagao dos salarios nos prazos aqui estabelecidos
ficam obrigadas ao pagamento atualizado pela Taxa Referencial (TR), divulgada pelo Banco Central do Brasil,
nos termos do artigo 879, §7° da CLT e a uma multa de 5% (cinco por cento) por dia de atraso, limitada ao
valor da obrigagao principal, calculada sobre o montante da remuneragao mensal, j& corrigida, em favor do
empregado, além das cominacdes de lei.

Paragrafo quarto - A multa prevista no paragrafo anterior nao se confunde com a multa prevista na Clausula
"Penas Cominatérias em Favor das Entidades Sindicais" deste Instrumento Normativo.

Paragrafo quinto — No caso da empresa optar pelo fechamento da folha, em data anterior ao ultimo dia do
més, pagara as horas extras e noturnas remanescentes, em valores atualizados pelo salario do més do efetivo
pagamento.

Paragrafo sexto — As empresas deverao providenciar o pagamento de eventuais verbas impagas, de
qualgquer natureza, dentro do préprio més ao do pagamento do salario, desde que comunicado pelo
empregado ou pelo Sindicato de sua Base. Caso contrério, havera a incidéncia da multa prevista no paragrafo
terceiro sobre tais diferengas.

Descontos Salariais

CLAUSULA SEXTA - DESCONTOS PROIBIDOS

Consoante o Artigo 462 da CLT, as empresas ficam proibidas de descontar dos salarios ou cobra-los de outra
forma, todos os valores correspondentes a uniforme, roupas ou instrumentos de trabalho, e em especial
referentes a armas e outros instrumentos arrebatados de vigilantes e profissionais da categoria por acéo de
crimes praticados nos seus locais de trabalho, ou nos trajetos de ida e volta ao servigo.

Paragrafo unico — A comprovacao do crime perpetrado, nestes casos, se fard mediante o registro perante o
6rgao ou membro da autoridade policial da localidade.

CLAUSULA SETIMA - DESCONTOS ESPECIAIS EM FOLHA DE PAGAMENTO



As empresas se obrigam a descontar de seus empregados, os valores por eles expressamente autorizados,
relativos a servicos e produtos adquiridos através de convénios mantidos com a entidade sindical que os
representa.

Paragrafo primeiro - As empresas ficam obrigadas a recolher em favor do Sindicato Profissional notificante,
até o 52 (quinto) dia util do més subsequente ao do desconto, os valores referentes ao disposto no caput.

Paragrafo segundo — Na hipétese de rescisao do contrato do empregado, as parcelas remanescentes
pendentes de vencimento serao objeto de acordo escrito entre 0 empregado e a referida Entidade Sindical,
dispondo sobre forma diversa de pagamento.

Paragrafo terceiro — Uma vez cumpridas as exigéncias dispostas no caput da presente Clausula, a entidade
sindical credora podera utilizar-se de cobranga judicial contra a empresa em atraso, podendo para tanto alegar
abuso de poder econémico por retengao/usurpacao de recursos financeiros, que caracteriza apropriacao
indébita.

Paragrafo quarto — O objeto desta Clausula ndo se confunde com a previsdo contida na Clausula
"Empréstimo Consignado em Folha de Pagamento” deste Instrumento Normativo.

Outras normas referentes a salarios, reajustes, pagamentos e critérios para calculo

CLAUSULA OITAVA - NORMA SALARIAL COLETIVA, ABRANGENCIA, APLICABILIDADE

A norma salarial e de direitos/obrigagbes coletivos firmada pelas representagbes sindicais das partes,
estabelece os compromissos obrigacionais das empresas existentes em janeiro de 2019 e das que forem
constituidas ou instaladas no decorrer da vigéncia deste Instrumento Coletivo, nas atividades de seguranca
privada patrimonial, pessoal, Cursos de formacao/especializagéo de vigilantes,
operacionalizacdo/monitoramento de seguranca eletrénica, amparados pela Lei Federal n® 7.102/83 ou a que
vier a substitui-la; beneficiando os empregados com isonomia, independentemente do cargo ou funcao.

CLAUSULA NONA - ANTECIPACOES SALARIAIS E AUMENTOS REAIS

As empresas manterao as antecipag¢des salariais e 0os aumentos salariais reais concedidos nos ultimos 12
meses, espontaneamente ou por deciséo judicial, e decorrentes de promogao de cargo/fungéo.

Paragrafo unico - Nos termos do artigo 461 da CLT, a equiparagdo salarial s6 sera possivel entre
empregados que trabalhem na mesma fungdo e no mesmo estabelecimento empresarial, seja préprio da
empresa ou da tomadora de servigos, e desde que observados os demais requisitos legais.

CLAUSULA DECIMA - SALARIO DO SUBSTITUTO



Ao empregado substituto de outros de salario com valor maior ao da ocupacao habitual, sera garantida a
remuneragao igual a do substituido, que se tornaréa efetiva apds 60 (sessenta) dias se persistir a substituicao;
salvo nos casos de substituicdo por licenga médica em que podera nao haver a efetivagao a critério da
empresa.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - REMUNERAGCOES E BENEFICIOS DIFERENCIADOS

As empresas que auferirem contrato com vantagem financeira em relacao aos pregos comumente praticados
no mercado, poderdo negociar uma elevacao salarial ou outros beneficios, de forma diferenciada aos
empregados designados para os postos do referido contrato, que ndo constituirdo isonomia salarial para os
demais.

Paragrafo primeiro - Nesta hipétese, a Entidade Sindical da Base, serd obrigatoriamente comunicada,
formalmente, quanto as condi¢des do contrato e as condicbes especiais inseridas no pacto laboral, em prazo
de quinze dias a contar da alteragdo promovida, sob pena de tais alteragbes serem consideradas
acrescentadas aos contratos dos empregados, de forma definitiva.

Paragrafo segundo - A mesma regra do caput se aplica aos prémios e beneficios diferenciados concedidos
aos empregados.

Paragrafo terceiro - Consideram-se prémios as liberalidades concedidas pelo empregador em forma de
bens, servigos ou valor em dinheiro a empregado ou a grupo de empregados, em razdo de desempenho
superior ao ordinariamente esperado no exercicio de suas atividades, nos termos dos paragrafos 2° e 4° do
artigo 457, da CLT.

Paragrafo quarto— Em caso de haver contratos com vantagens financeiras diferenciadas, em que ha o
pagamento de valores a titulo de adicionais, prémios, bonificagdes ou equivalentes, mas que por forca de
decisdo exclusiva do tomador do servico vier a ser cancelado em razdo de alteracdo contratual, fica
ressalvado o direito da empresa suprimir esse beneficio do empregado, com o objetivo da preservagao do
contrato de trabalho.

Gratificagoes, Adicionais, Auxilios e Outros

Adicional de Hora-Extra

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - HORAS EXTRAS

A hora extra sera remunerada com adicional de 60% (sessenta por cento) incidente sobre o valor da hora
normal, acrescido do adicional de periculosidade e gratificagcao de fungao, quando houver.



Paragrafo unico — O célculo do valor da hora normal dar-se-a pelo quociente da divisdo do salario mensal,
por 220 (duzentas e vinte) horas.

Adicional Noturno

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - ADICIONAL NOTURNO

E mantido na categoria, o adicional de 20% (vinte por cento) para o trabalho noturno, realizado das 22:00
horas de um dia as 05:00 horas do dia seguinte, para efeitos salariais, acrescido do adicional de
periculosidade e gratificacdo de fungao, quando houver.

Paragrafo unico — Cumprida integralmente a jornada no periodo noturno e prorrogada esta, devido é também
o adicional quanto as horas prorrogadas, nos termos do artigo 73, § 5° da CLT, exceto na jornada especial
12X36.

Adicional de Insalubridade

CLAUSULA DECIMA QUARTA - INSALUBRIDADE

As empresas ficam obrigadas a conceder adicional de insalubridade aos seus empregados que,
eventualmente, trabalhem em locais caracterizados como insalubres pelo PPRA do local, observando-se o
grau de insalubridade ali determinado, nos termos da legislagcdo em vigor.

Paragrafo primeiro — Enquanto houver vedagéao legal em haver o acumulo do adicional de insalubridade com
o de periculosidade, o empregado podera optar por receber o adicional de insalubridade que porventura lhe
seja devido, hipétese em que deixara de receber o adicional de periculosidade, nos termos das leis e normas
em vigor, € nunca inferiores aos pagos aos empregados préprios dos tomadores de seu servico.

Paragrafo segundo — Cessada a condigao insalubre, devidamente comprovada através da emiss@o de novo
PPRA ou outro laudo apropriado, o adicional de insalubridade nao sera mais devido.

Adicional de Periculosidade

CLAUSULA DECIMA QUINTA - PERICULOSIDADE  ATIVIDADE PROFISSIONAL DE SEGURANCA
PESSOAL OU PATRIMONIAL

Fica estabelecido o pagamento de adicional de periculosidade no percentual de 30% (trinta por cento), nos
termos da Lei 12.740/2012, regulamentada pela Portaria 1.885/2013, expedida pelo Ministério do Trabalho e
Emprego, que aprova o Anexo 3 — Atividades e operacdes perigosas com exposicdo a roubos ou outras



espécies de violéncia fisica nas atividades profissionais de seguranga pessoal ou patrimonial — da Norma
Regulamentadora n® 16, publicada em 03/12/2013.

Paragrafo primeiro — O adicional de periculosidade integra a base de calculo das férias, 13° salario, adicional
noturno, verbas rescisorias (aviso prévio, férias e 13° salario), depésitos do FGTS e INSS, nos termos da
Sumula n® 132 do TST (“o adicional de periculosidade, pago em carater permanente, integra o célculo de
indenizacao e de horas extras”) e a OJ-SDI-1 do TST n® 259 (“o adicional de periculosidade deve compor a
base do adicional noturno, ja que também neste horario o trabalhador permanece sob as condigdes de risco”).

Paragrafo segundo — O referido adicional incidira sobre o salario-base do empregado, sem os acréscimos
resultantes de gratificagdes de fungao, prémios ou participagdes nos lucros da empresa, nos termos do art.
193, §12da CLT e Sumula n® 191 do TST.

Paragrafo terceiro — Em razdo da regulamentagéo da Lei 12.740/12, desde o dia 02/12/2013 esta extinto o
adicional de risco de vida previsto nas convengdes coletivas da seguranga privada anteriores a esta, néo
sendo devido qualquer valor a este titulo aos empregados que eventualmente tenham se beneficiado do
referido adicional no passado.

Paragrafo quarto — Fica ressalvado que ndo havera cumulatividade entre o extinto adicional de risco de vida
com o atual adicional de periculosidade, nos termos da Lei 12.740/12, prevalecendo este, por ser o mais
vantajoso ao empregado, nos termos do paragrafo terceiro do artigo 193, da CLT.

Participacao nos Lucros e/ou Resultados

CLAUSULA DECIMA SEXTA-PPR PROGRAMA DE PARTICIPACAO NOS RESULTADOS

As empresas se obrigam a disponibilizar aos seus empregados, pelo menos 10 dias antes da data do
pagamento do valor devido a titulo de PPR, um demonstrativo com os valores pagos € a apuragao dos
descontos eventualmente aplicados em razdo das regras do acordo especifico do PPR, sob pena do
pagamento do valor em sua totalidade.

Paragrafo unico — O demonstrativo de que trata o caput sera disponibilizado em forma fisica ou eletronica
(internet ou intranet), a critério da Empresa.

Auxilio Alimentacao

CLAUSULA DECIMA SETIMA - VALE OU TICKET REFEICAO

As empresas ficam obrigadas ao pagamento de vale-alimentagdo ou ticket-refeicao, por dia efetivamente
trabalhado, no valor facial de R$ 24,40 (vinte e quatro reais e quarenta centavos), a partir de 01/01/2019.

Paragrafo primeiro - A empresa podera substituir o beneficio previsto no caput por alimentagédo fornecida
pelo tomador do servigo em refeitério no local de trabalho, obrigando-se no caso de ndo fornecimento da
alimentagao, ao pagamento do respectivo vale ou ticket refei¢éo.



Paragrafo segundo — Situagtes extraordinarias referentes ao paragrafo anterior deverdo obrigatoriamente
ser negociadas entre o Sindicato da Base e a empresa de seguranga, nos limites da legislagdo em vigor.

Paragrafo terceiro - O empregado beneficiado arcara com desconto de 18% (dezoito por cento) do valor
facial do vale ou ticket-refeicao, ou, caso haja fornecimento de alimentagao pelo tomador, o desconto sera
sobre o valor da alimentag&o previsto no contrato celebrado entre o tomador do servico e o empregador,
conforme autorizado no Programa de Alimentacdo do Trabalhador (PAT) as empresas que dele participam.

Paragrafo quarto - A data limite de entrega dos tickets ou vales pelas empresas é o quinto dia Gtil do més de
seu uso e/ou, de forma antecipada, na data da antecipacao salarial, de acordo com a pratica de cada empresa.

Paragrafo quinto — Ao fornecerem o beneficio de que trata a presente Clausula, as empresas deverao
contratar operadora (bandeira de cartdo) com boa aceitacdo no comércio da localidade de trabalho do
empregado. Cabera ao Sindicato da base respectiva, caso venha a detectar a ndo aceitacao de alguma
bandeira no comércio local, notificar as empresas que a estejam adotando para que tomem providéncias junto
a operadora do cartdo objetivando o cadastramento de novos estabelecimentos ou, ndo sendo isso possivel,
providenciem a substituicao da bandeira, no prazo de até 60 dias.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - CESTA BASICA

As empresas fornecerao uma cesta basica mensal aos seus empregados, nas seguintes hipoteses:

| — Por liberalidade ou por seu Unico e exclusivo critério;

Il — Por previsdo oriunda de contrato com o tomador dos seus servigos;

Il — Quando hé previsdo em edital ou carta-convite ou contrato de licitagao;

IV — Quando houver acordo coletivo especifico entre a Empresa e o Sindicato da base de representacao.

Paragrafo primeiro — Nas hip6teses acima, a fim de garantir a dignidade dos beneficios, a cesta béasica
mensal terd o valor facial de R$ 142,14 (cento e quarenta e dois reais e quatorze centavos), devendo ser
descontado do empregado o percentual de 5% (cinco por cento) do valor da cesta basica.

Paragrafo segundo — A cesta bésica prevista no caput sera fornecida por meio de cartdo magnético, exceto
quando o tomador ou o contrato exigir o fornecimento em produto, ficando a empresa obrigada nesta ultima
hipétese a realizar acordo com o Sindicato Laboral da respectiva base territorial para definigdo dos produtos.

Paragrafo terceiro — Havendo transferéncia ou remocao do posto de servico que preencher os requisitos
fixados no caput e no paragrafo primeiro da presente Clausula, para outro que nao haja tais previsibilidades,
fica a empresa prestadora desobrigada do fornecimento do mesmo.

Auxilio Transporte

CLAUSULA DECIMA NONA - VALE TRANSPORTE PARA OS EMPREGADOS



As empresas ficam obrigadas a fornecer de forma antecipada até o 1° dia util de cada més e na quantidade
necessaria, o vale transporte nos termos da lei, ou seu valor na forma pecunidria, para atender a locomogao
dos empregados aos locais de trabalho e ao plantao e de retorno ao respectivo domicilio, podendo descontar
dos empregados o valor gasto, até o limite de 6% (seis por cento) do valor do salario base.

Paragrafo primeiro — Sera facultado o pagamento do vale transporte em dinheiro, ndo implicando este
procedimento em qualquer incorporacao aos salarios e demais itens de sua remuneragao.

Paragrafo segundo — No ato da contratacdo do empregado, a empresa se obriga a fornecer ao mesmo, o
formulario de solicitacao do vale transporte, recolhendo o0 mesmo devidamente preenchido, mesmo que com
a negativa de necessidade e sua justificativa, até 48 horas depois, sendo obrigatério que tenha arquivado tal
documento de todos os seus empregados e ex-empregados.

Paragrafo terceiro — Fica facultado as empresas que assim entenderem conveniente, fornecerem o vale
transporte, sempre de forma antecipada, até o dia 20 (vinte) de cada més. Para evitar prejuizos aos
empregados, as empresas que optarem pelo fornecimento do vale transporte no dia 20 (vinte) deverao
antecipar o fornecimento no primeiro més da transicao.

Auxilio Saude

CLAUSULA VIGESIMA - ASSISTENCIA MEDICA E HOSPITALAR

As empresas ficam obrigadas a proporcionar assisténcia médica hospitalar em carater habitual e permanente,
em beneficio dos empregados e seus familiares e dependentes legais, assisténcia médica hospitalar de boa
qualidade nas condig¢bes previstas na ANS — Agéncia Nacional de Saude, contratada com operadora de plano
de saude de comprovada idoneidade moral e condi¢ao funcional estével, mediante contribuigdo prevista no
paragrafo quarto abaixo.

Paragrafo primeiro — No contrato da assisténcia, constardo as garantias do atendimento ambulatorial e
hospitalar, nos termos do caput.

Paragrafo segundo — A contratagao sera da responsabilidade exclusiva das empresas, que ficam obrigadas
a comunicar o Sindicato Profissional da Base Territorial fornecendo-lhe uma via do contrato apés assinado
com a contratada, no qual constara no sentido claro, que a assisténcia atendera aos usuarios e seus
beneficiarios legais, empregados e dependentes.

Paragrafo terceiro — Quando o vigilante for afastado pelo INSS, o convénio médico continuara sendo mantido
tanto para ele como para os seus dependentes por conta da empresa por um periodo de 90 (noventa dias).
Apo6s este periodo o convénio sera mantido desde que o mesmo efetue o pagamento mensal do percentual
de sua participacao. Se o vigilante atrasar o pagamento por 03 (irés) meses, consecutivos ou nao, a empresa
podera cancelar o convénio médico.

Paragrafo quarto - Os empregados, inclusive os administrativos e operacionais, que prestam servigos na
base territorial dos Sindicatos Profissionais Signatarios contribuirdo para a manutengéo da assisténcia, que
se refere o caput, em até 5% (cinco por cento) do salario normativo da fungdo do empregado, limitado o
desconto ao maximo de R$ 92,55 (noventa e dois reais e cinquenta e cinco centavos), considerando o titular
e um dependente. A partir do segundo dependente, 0 empregado contribuira com mais 1% (um por cento) do
salario normativo de sua fungao por dependente, limitando o desconto em 3% (trés por cento), sendo limitado



ainda o desconto ao maximo de R$ 148,08 (cento e quarenta e oito reais e oito centavos), salvo acordo
coletivo com o Sindicato da base territorial para autorizar desconto superior ao aqui estabelecido, conforme
ilustrado abaixo:

Quantidade de pessoas: Desconto:

Titular 5% do salario normativo da fungao
Titular mais um Dependente 5% do salério normativo da fungéo
Titular mais dois Dependentes 6% do salario normativo da fungao
Titular mais trés Dependentes 7% do salario normativo da fungéo

Titular mais quatro Dependentes 8% do salario normativo da funcao

Acima do quinto Dependente 8% do salario normativo da fungao

Paragrafo quinto - Fica permitida a substituicdo do Convénio Médico por cesta basica suplementar em
espécie ou cartdo eletrdnico de alimentagao, a ser fornecida mensalmente, no valor minimo de R$ 142,14
(cento e quarenta e dois reais e quatorze centavos), devendo ser descontado do empregado o percentual de
5% (cinco por cento) do valor da cesta basica, desde que a substituicao seja feita mediante Acordo Coletivo
com o respectivo Sindicato Profissional da Base Territorial, precedido de autorizacdo dos empregados,
reunidos em Assembleia Geral especifica, que deliberarao sobre a troca.

Paragrafo sexto — Para os trabalhadores pertencentes a base territorial do Sindicato dos Vigilantes de Bauru
e Regiao, em decorréncia de haver negociagao propria e direta com cada empresa individualmente, o valor
minimo da Cesta Bésica é de R$ 136,61 (cento e trinta e seis reais e sessenta e um centavos).

Paragrafo sétimo - Nas regides onde nao houver o atendimento da assisténcia médica sera obrigatéria a
substituicdo por uma cesta basica, nos termos do paragrafo quinto.

Paragrafo oitavo - Na hipétese de haver a opcdo de substituicido do convénio médico pela cesta basica
suplementar, a entrega do referido beneficio devera ocorrer até o dia 20 do més subseqlente ao més
trabalhado.

Paragrafo nono — A prestacdo da assisténcia médica e hospitalar, ndo caracteriza verba ou consectario
salarial para todos os efeitos legais.

Paragrafo décimo — Sera criada uma comissao composta de membros representantes da categoria laboral
e patronal que terdo um prazo de 60 (sessenta) dias a partir da assinatura desta Convengao Coletiva, para
discutirem uma nova formatacao e critérios para esta Clausula.

Auxilio Morte/Funeral

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - AUXILIO FUNERAL



Independente da indenizacdo de que trata a Clausula “Seguro de Vida” desta convencao coletiva e dos
direitos e beneficios assegurados em lei, no caso de falecimento de empregados (as), a empresa pagara um
auxilio funeral de 1,5 (um e meio) piso salarial do vigilante, vigente no més do falecimento, inclusive aqueles
que estiverem afastados do trabalho por doencga ou acidente e/ou outros motivos amparados em Lei.

Paragrafo primeiro — O auxilio funeral sera pago no prazo maximo de 10 (dez) dias do falecimento, mediante
comprovagao através de atestado de Obito, as pessoas herdeiras ou beneficiarias do (a) empregado (a)
devidamente qualificada como tal.

Paragrafo segundo — As empresas poderdo firmar convénios/seguro de assisténcia funeraria, em
substituicdo ao auxilio funerario aqui estabelecido, desde que nas mesmas condigdes e prazo do auxilio
funeral previsto na presente Clausula, sem custo ao empregado.

Seguro de Vida

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - SEGURO DE VIDA

As Empresas ficam obrigadas a contratar em favor dos empregados seguro de vida com cobertura pormorte,
qualquer que seja a causa, ou por invalidez permanente total ou parcial decorrente exclusivamente de
acidente, sem quaisquer 6nus aos empregados. A indenizagao por morte do empregado sera de 26 (vinte e
seis) vezes o Piso Salarial do vigilante, acrescido do adicional de periculosidade, caso o empregado em
guestao estiver recebendo o referido adicional, do més anterior ao falecimento. Para os casos de invalidez
permanente total decorrente exclusivamente de acidente no exercicio da fungéo de vigilante, a indenizacao
serda de 52 (cinquenta e duas) vezes o valor do Piso Salarial do vigilante, acrescido do adicional de
periculosidade, do més anterior, e para o caso de invalidez permanente parcial decorrente exclusivamente de
acidente no exercicio da fungao de vigilante, a indenizagao obedecera a proporcionalidade de acordo com o
grau de invalidez comprovado por Laudo e Exames Médicos e a tabela de invalidez parcial emanada pelas
normas da Susep vigente na data do acidente, tendo por base o célculo equivalente ao indice de 100%, do
mesmo valor de 52 (cinquenta e duas) vezes o valor do Piso Salarial do vigilante, acrescido do adicional de
periculosidade, do més anterior. Nos casos de invalidez permanente total ou parcial fora do exercicio da
funcdo, a indenizagdo estara limitada a 26 (vinte e seis) vezes o Piso Salarial do vigilante, acrescido do
adicional de periculosidade, caso o empregado em questao estiver recebendo o referido adicional, do més
anterior ao evento.

Paragrafo primeiro - Os valores decorrentes das indenizagbes por morte serdo pagos aos beneficiarios
designados pelo empregado, ou, na falta da designacdo, na forma da Lei e, nos casos de invalidez
permanente total ou parcial decorrente exclusivamente de acidente, ao préprio empregado. As indenizacdes,
em quaisquer dos casos acima, serdo quitadas no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da entrega da
documentagcao completa a seguradora e desde que observados os procedimentos e regras da SUSEP.

Paragrafo segundo - Para comprovagao da contratagdo do seguro de vida em grupo, bastara a apresentacao
de Contrato de Seguro com empresas do sistema de livre escolha das Empresas Contratantes, especificando
que, como segurados, estdo compreendidos todos os empregados, além da comprovacao do respectivo
pagamento do prémio a Seguradora.



Contrato de Trabalho Admissao, Demissao, Modalidades

Normas para Admissao/Contratagao

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - ANOTACOES CONTRATUAIS EM CTPS

As empresas ficam obrigadas a proceder ao registro na CTPS, do contrato de trabalho, cargo, profissao,
gratificagao de fungao dos empregados, além das alteracoes salariais e de promogao funcional e transferéncia
de localidade, atendendo no periodo de vigéncia da presente, aqueles que solicitarem a atualizacao das
anotacdes na CTPS.

Paragrafo unico - Ao acolher a CTPS e outros documentos inclusive atestados de justificativas de faltas, as
empresas fornecerao recibo aos empregados e procederado as devolugdes da CTPS no prazo maximo de 48
(quarenta e oito) horas.

Desligamento/Demissao

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - CARTA DE DISPENSA DEMISSAO AVISO PREVIO

As empresas ficam obrigadas a comunicar aos empregados por escrito e contra recibo, a demissdo sem justa
causa e o periodo do aviso prévio indenizado ou trabalhado, facultando-lhes a livre escolha da reducéo de
duas horas no inicio ou no final do horario diario ou de 07 (sete) dias no final do periodo, que ndo podera ter
inicio no sabado, domingo, feriado ou dia ja compensado, com excecao do regime 12 X 36 horas.

Paragrafo primeiro - Toda demissao sob alegacao de justa causa, exigira das empresas a fundamentacao
dos motivos e fatos alegados, de acordo com o disposto no Artigo 482 da CLT.

Paragrafo segundo — O contrato de trabalho podera ser extinto por comum acordo entre empregado e
empregador, conforme disposto no artigo 484-A da CLT, devendo este ser submetido a homologagao no
Sindicato da respectiva base territorial, caso este tenha mais de 01 (um) ano de contrato de trabalho.

Paragrafo terceiro - O empregado demitido que possuia mais de um ano de contrato de trabalho fara jus ao
aviso prévio proporcional, previsto na Lei n® 12.506/11, podendo o cumprimento da totalidade dos dias de
aviso prévio que fizer jus o empregado se dar de forma trabalhada ou indenizada, a critério do empregador.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - DISPENSA DO TRINTIDIO

Caso a projecao do aviso prévio, mesmo que proporcional, se der nos trinta dias que antecedem a data-base
da categoria, a empresa ficara dispensada de efetuar o pagamento do salario adicional previsto pelas Lei n®



6.708/79 e a Lei n® 7.238/84, desde que o encerramento do contrato tenha ocorrido por determinagao do
tomador dos servicos.

Estagio/Aprendizagem

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - DA APRENDIZAGEM NA SEGURANCA PRIVADA

Considerando que para a atuacao de Aprendiz como profissional de vigilancia é obrigatéria a observancia dos
requisitos apontados na Lei n® 7.102/83 ou a que vier a substitui-la, principalmente no que tange a idade
minima de 21 (vinte e um) anos; a exigéncia de porte de arma para desempenho da fungao; e que obtenham
curso de formagao regular de vigilante realizado em escola especializada em seguranga, atendendo a mesma
carga horaria exigida dos demais candidatos a habilitacdo profissional, e por isso, caso nado se tenha a
demanda necessaria ao cumprimento das cotas do artigo 92 do Decreto n® 5.598/2005, de jovens que atendam
as suas especificidades e da Policia Federal, principalmente pelo fato de o Regulamento determinar através
do paragrafo Unico do artigo 11, neste caso, como Aprendiz, o jovem a partir da idade de 18 anos, o
atendimento a porcentagem exigida na cota de Aprendizagem, dever ser feito através do dimensionamento
do setor administrativo.

Outras normas referentes a admissao, demissao e modalidades de contratacao

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - NULIDADE DE ATOS DAS EMPRESAS

Serao nulos de pleno direito, os atos das empresas que possam fraudar ou desvirtuar conceito/disposigao de
Clausula, lei ou norma que beneficie ou proteja os empregados, tais como as que gerem quaisquer direitos
ou prerrogativas, ou possibilitem a contratacdo sem a formacéo profissional para a atividade, contrariando a
legislacao trabalhista ou outra de natureza publica, em especial a locacdo de mao de obra, porteiros, fiscais
de piso, fiscais de loja, controladores de acesso, orientadores de loja, guardides, vigias ou de outras
denominagodes fraudulentas que firam o direito constitucional da atividade profissional, bem como todos os
atos que ferem direitos trabalhistas.

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA - ASSISTENCIA AS RESCISOES DE CONTRATO

Para que néo se frustrem os direitos decorrentes da rescisdo do contrato de trabalho, as empresas ficam
obrigadas a efetuar o pagamento das verbas rescisérias, no prazo de dez dias contados do término do
contrato, com assisténcia’homologacao obrigatéria do Sindicato Profissional da Categoria da Base Territorial



ou no 6rgao competente do Ministério do Trabalho na localidade de trabalho, no mesmo prazo de dez dias
acima, caso o contrato em questao tenha mais de 01 (um) ano de duracao.

Paragrafo primeiro - No caso de atraso ou inadimplemento de tais verbas, as empresas serdo penalizadas
com a multa compulséria prevista no Art. 477 da CLT, paragrafo 89, além das demais penalidades previstas
neste Instrumento.

Paragrafo segundo - Na auséncia do empregado, as empresas poderao depositar no Sindicato Profissional
da base de representacao o TRCT, guias do FGTS dos Ultimos seis meses e respectiva multa resciséria, além
dos demais documentos e o recibo comprovante do depésito bancario em nome do empregado, desde que
comprove té-lo notificado sobre o local, dia e horario respectivo.

Paragrafo terceiro — As empresas entregardo o TRCT e a Comunicagdo de Dispensa — CD para o
recebimento do seguro desemprego, a guia de conectividade devidamente recolhida, o extrato do FGTS
atualizado, ASO e PPP atualizados, declaragdo de emprego e a CTPS com baixa e atualizada, no momento
da homologacdo, quando esta for obrigatéria. Na auséncia da obrigatoriedade da homologagédo, os
documentos deverao ser entregues no prazo previsto no Paragrafo Sexto do Artigo 477 da CLT, sob pena da
multa prevista no paragrafo primeiro da presente Clausula.

Paragrafo quarto - O Sindicato Profissional se compromete a realizar a homologacéo das rescisdes, dentro
do prazo previsto no caput, desde que pré-avisado pela empresa, por escrito, com no minimo 05 (cinco) dias
de antecedéncia.

Paragrafo quinto - Eventual taxa de homologagao sera sempre por conta do empregado, a critério do
Sindicato Profissional da Base Territorial.

CLAUSULA VIGESIMA NONA - PREFERENCIA NA CONTRATAGCAO DE EMPREGADOS

Na ocorréncia de dissolugdo do contrato de prestacao de servigos da empresa empregadora com seu cliente,
fica facultada a admissao dos vigilantes vinculados ao respectivo contrato, pela empresa beneficiaria do novo
contrato do cliente.

Paragrafo primeiro — No caso de reaproveitamento dos vigilantes, 0s mesmos se comprometem a cumprir
todas as normas e exigéncias estabelecidas pela empresa para a sua contratagdo, ndo se garantindo
nenhuma vantagem ou continuidade de beneficios concedidos pelo antigo empregador, salvo negociagao
coletiva com o Sindicato da base territorial.

Paragrafo segundo — E vedada a exigéncia de baixa na carteira de trabalho para que haja nova contratacéo,
uma vez que é perfeitamente possivel a realizacdo do novo registro sem a mencionada baixa.

Paragrafo terceiro — Fica pactuado entre as partes, que as empresas que assumirem o contrato, nao estarao
sujeitas ao passivo trabalhista deixado pela empresa pretérita, em nenhuma hipétese.

CLAUSULA TRIGESIMA - PREENCHIMENTO DE VAGAS



Para o preenchimento de vagas, quando da contratagdo de novos empregados, as empresas poderao utilizar-
se de indicagdo dos sindicatos profissionais em suas respectivas bases, e sempre que possivel, dardo
preferéncia de readmissao, a qualquer tempo, aos seus ex-empregados, mediante assinatura de novo
contrato de trabalho.

Paragrafo primeiro — Em caso de recontratacdo nos termos dispostos no caput da presente Clausula, ndo
havera qualquer caracterizagdo de unicidade contratual, e ainda, o periodo em que o empregado esteve
desligado ndo sera computado ao periodo do contrato de trabalho anterior.

Paragrafo segundo - Para a contratagdo de novos empregados, a empresa podera utilizar-se de listas e
cadastros disponibilizados pelos Sindicatos Profissionais da Base Territorial.

Relacdes de Trabalho Condicoes de Trabalho, Normas de Pessoal e Estabilidades

Qualificacao/Formacao Profissional

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA - FORMAGAO PROFISSIONAL EXTENSAO E RECICLAGEM

O treinamento dos vigilantes, bem como todas as taxas referentes aos documentos necessarios, sera sempre
por conta das empresas, sem 6nus para os empregados e, neste caso, o beneficiario permanecera no minimo
por seis meses na empresa que custeou o respectivo curso. Havendo demissdo por justa causa ou se o
empregado se demitir antes de decorrido o prazo de seis meses, devera reembolsar a empresa na base de
1/6 (um seis avos) do valor do curso por més nao trabalhado.

Paragrafo primeiro - Na hipotese de reciclagem, conforme dispde a Lei 7.102/83, o vigilante devera
permanecer na empresa por um periodo de no minimo 06 (seis) meses. Caso ndo permanega, por sua
iniciativa, devera o mesmo reembolsar a empresa na base de 1/6 (um seis avos) do valor da reciclagem por
més ndo trabalhado.

Paragrafo segundo — Na hip6tese do curso de formagao, extensdo ou reciclagem vencer dentro do periodo
do aviso prévio do empregado dispensado sem justa causa, cabera a empresa o pagamento da reciclagem e
das demais despesas previstas no caput.

Paragrafo terceiro - Nao sera admitida, em nenhuma hip6tese, a ocorréncia ou marcacao de reciclagem e
outros cursos ou atividades de carater profissional em periodos de férias, folgas e feriados, exceto no que se
refere as duas ultimas na jornada 12X36.

Paragrafo quarto - O valor pago em decorréncia do previsto no caput estara revestido de natureza
assistencial, ndo sendo computavel para efeitos previdenciarios ou trabalhistas como parcela integrante do
salario e nao implicara cOmputo do tempo de servigo, cuja duracdo sempre sera tida como periodo de
suspenséao do contrato de trabalho.

Paragrafo quinto — O adicional de periculosidade de que trata a Clausula “Periculosidade — Atividade
Profissional de Seguranca Pessoal ou Patrimonial” desta Convengao Coletiva de Trabalho sera devido,
inclusive, nos dias destinados a reciclagem de que trata a presente Clausula.



Paragrafo sexto — Sera criada uma comissdo composta de membros representantes da categoria laboral e
patronal que terdo um prazo de 60 (sessenta) dias a partir da assinatura desta Convengao Coletiva, para
discutirem uma nova formatagao e critérios para esta Clausula.

Transferéncia setor/empresa

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA - TRANSFERENCIA DE MUNICIPIO

A transferéncia de empregado para municipio diverso daquele em que tenha sido contratado, podera ocorrer
mediante acordo bilateral, e vantagens salariais nunca inferiores ao disposto no paragrafo 32, do artigo 469
da CLT.

Estabilidade Geral

CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA - ESTABILIDADE PROVISORIA COM AS GARANTIAS SALARIAIS

As empresas asseguram estabilidade proviséria com direito ao emprego e salario integrais, salvo em caso de
rescisao por justa causa fundada nos motivos do artigo 482 da CLT, ou término de contrato de experiéncia
ou aprendizagem nas seguintes condigdes.

a) a empregada gestante, desde o inicio da gestacdo até 60 (sessenta) dias apds o término da licenca
maternidade;

b) aos empregados em idade de prestacao do servigo militar desde a sua incorporacéo as Forgas Armadas,
inclusive tiro de guerra, e até 30 (trinta) dias apds o cumprimento daquela obrigagao;

¢) aos empregados membros da comissdao negociadora, protocoladas em prazo habil, por 180 (cento e
oitenta) dias, mediante uma relagdo dos nomes aos Sindicatos das empresas;

d) aos empregados que comprovadamente estiverem a um maximo de 24 (vinte e quatro) meses da aquisicao
do direito a aposentadoria, em seus prazos minimos, e que tenham pelo menos 10 (dez) anos de trabalho na
mesma empresa;

Paragrafo unico — Caso algum empregado seja detentor de mais de um periodo de estabilidade nos termos
acima previstos, prevalecera a estabilidade de maior periodo, ndo devendo os periodos de estabilidade serem
cumulados ou somados.

Outras normas referentes a condi¢coes para o exercicio do trabalho

CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA - CONFORTO, HIGIENE E SEGURANCA NO TRABALHO



As empresas de seguranca e seus contratantes ficam obrigados a manter condi¢cdes de higiene e seguranca
nos locais de trabalho, disponibilizando aos empregados local adequado para as refei¢gdes e o fornecimento
de agua potavel, além de EPI's, visando assegurar a prevengao de acidente ou doenga no trabalho e ainda
mais:

| - Assentos para serem utilizados pelos empregados que executam suas atividades exclusivamente em pé,
durante dez minutos a cada uma hora, inclusive em postos bancarios.

Il - Guarita, cabine ou outro equipamento de protecao fisica, principalmente nos postos a céu aberto;
lll - Armas e muni¢des de boa qualidade, e em perfeito estado de conservagao;

IV — Caso houver possibilidade, armario individual para a guarda de roupas e pertences de uso pessoal, no
proprio posto de trabalho;

V — Capa individual do colete a prova de balas para os postos armados;

VI — Uniformes adequados para uso dos vigilantes em postos em que fiquem expostos ao sol ou a raios
solares, mediante aprovacado do modelo na Policia Federal.

VIl — Licenga remunerada de 02 (dois) dias aos vigilantes vitimados por assalto, desde que tenham sofrido
diretamente a agao criminosa, quando em efetiva prestagéo de servi¢co no seu local de trabalho, comprovado
através do respectivo boletim de ocorréncia.

VIl — O contratante deve providenciar boa higiene e iluminagdo em todos os locais de trabalho dos vigilantes.

IX - Nao caberd ao vigilante e/ou seguranga, em nenhuma hipétese, a abertura e/ou o fechamento da agéncia
bancaria ou similar, sendo terminantemente proibido que o vigilante e/ou seguranga tenha a posse e/ou
responsabilidade e/ou guarda das chaves, e no caso de fechaduras eletrbnicas ndo cabera ao vigilante o
acesso e/ou conhecimento aos codigos, senhas ou segredos, nao sendo essa sua funcao.

Outras normas de pessoal

CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA - BENEFICIOS E DIREITOS INSTITUCIONAIS

As empresas do setor econdmico asseguram independentemente dos resultados das negociacdes, a
manutencao dos beneficios econdmicos e sociais existentes e normatizados na categoria, em particular a
data base em 12 de janeiro, pactuando inclusive a necessaria revisdo de conceitos e adequacao de
expressoes escritas, proporcionando facil assimilagdo de interpretacdo de Clausulas, conceitos, modos e
obrigacoes.

CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA - REGISTRO DE ASSALTO, FURTO OU ROUBO



Os empregados vitimados por assalto, furto ou roubo no posto de trabalho ou no trajeto de ida e volta ao
domicilio, ficam obrigados a comunicar o fato ao seu superior funcional e registrar a ocorréncia policial, desde
que acompanhado por um representante legal da empresa, no caso do evento haver ocorrido no posto de
trabalho, no prazo de 24 (vinte e quatro horas).

CLAUSULA TRIGESIMA SETIMA - PROMOCOES

A promogao de empregado para cargo de nivel superior ao exercido, comportard um periodo experimental,
nao superior a 90 (noventa) dias, com o respectivo aumento salarial a que fizer jus, e que serdo anotados na
CTPS, de acordo com o sistema de cada empresa.

Paragrafo unico — Vencido o periodo experimental sem a efetivagdo, o empregado voltara a ocupar o cargo
anterior com a remuneragao correspondente.

CLAUSULA TRIGESIMA OITAVA - BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS

As empresas fornecerdao aos empregados e ex-empregados que solicitarem, o AAS - Atestado de
Afastamento e Salarios e a RSC - Relagao dos Salarios das Contribuicbes, no prazo de 10 (dez) dias para
auxilio doenca e outros beneficios e de 15 (quinze) dias para o caso de pedido de aposentadoria, e fornecerao
a todos por ocasido da rescisdo do contrato de trabalho, junto com a ficha do perfil profissiografico
previdenciario - PPP (a partir de sua implantacdo no caso de ex-empregados), o ASO e o LTCAT,
acompanhados de copia do laudo técnico sobre servigo perigoso para fins de aposentadoria especial.

Paragrafo primeiro — Quando a solicitagao por escrito dos documentos previstos no caput for realizada pelo
Sindicato Profissional, a empresa se obriga a entregar/enviar os documentos a sua Sede no prazo de até 5
dias Uteis.

Paragrafo segundo - O empregado que receber alta médica do INSS, obriga-se a comunicar a empresa,
sendo esta data (da comunicagdo a empresa) a ser considerada para sua reintegracdo / recolocagao e
recebimento de salarios. No caso de omissao por mais de 30 (trinta) dias, sera considerado como pedido de
demisséo por abandono de emprego.

CLAUSULA TRIGESIMA NONA - DO USO DE APARELHOS ELETRONICOS



Fica proibido o uso de telefone celular e outros recursos eletrdnicos, tais como nextel, smartphone, tablet,
iPad, para fins particulares, nos postos de servigcos e no plantao durante o expediente e a jornada de trabalho.

CLAUSULA QUADRAGESIMA - COMISSAO DE REPRESENTANTES

Em observancia ao artigo 510-A, da CLT, nas empresas com mais de mil empregados, é assegurada a elei¢cao
de uma comissao para representa-los, com a finalidade de promover-lhes o entendimento direto com os
empregadores, composta de 01 a 03 membros, conforme a quantidade de empregados de cada empresa,
observando-se o disposto abaixo:

| - Empresas com até 1.000 funcionarios por posto de trabalho — Nenhum representante;
Il - Empresas com 1.001 até 2.000 funcionarios por posto de trabalho — 1 representante;
[ll - Empresas com 2.001 até 3.000 funcionarios por posto de trabalho — 2 representantes;
IV - Empresas com mais de 3.001 funcionarios por posto de trabalho — 3 representantes;

Paragrafo primeiro — As decisbes da comissdo de representantes dos empregados serdo sempre
colegiadas, observada a maioria simples.

Paragrafo segundo — A comissao organizara sua atuacao de forma independente.

Paragrafo terceiro — A eleicdo sera convocada, com antecedéncia minima de trinta dias, contados do término
do mandato anterior, por meio de edital que devera ser fixado na empresa, com ampla publicidade, para
inscricao de candidatura, nos termos do artigo 510-C, da CLT.

Paragrafo quarto — O mandato dos membros da comissao de representantes dos empregados sera de um
ano e nao implica suspensao ou interrupcéo do contrato de trabalho, devendo o empregado permanecer no
exercicio de suas fungdes.

Paragrafo quinto — Desde o registro da candidatura até um ano apés o fim do mandato, o membro da
comissao de representantes dos empregados nao podera sofrer despedida arbitraria, entendendo-se como
tal a que nao se fundar em motivo disciplinar, técnico, econémico ou financeiro.

Paragrafo sexto — Os documentos referentes ao processo eleitoral devem ser emitidos em duas vias, as
quais permanecerao sob a guarda dos empregados e da empresa pelo prazo de cinco anos, a disposicao

para consulta de qualquer trabalhador interessado, do Ministério Publico do Trabalho e do Ministério do
Trabalho e ainda o encaminhamento ao Sindicato Laboral das Respectivas Bases.

Jornada de Trabalho Duracao, Distribuicao, Controle, Faltas

Duracao e Horario



CLAUSULA QUADRAGESIMA PRIMEIRA - JORNADA DE TRABALHO

A jornada normal admitida na categoria compreende o trabalho de 8 (oito) horas diarias, 44 (quarenta e quatro)
horas semanais e 191 (cento e noventa e uma) horas mensais.

Paragrafo primeiro — Serdo admitidas quaisquer escalas de trabalho (4x2, 5x2, 5x1 e 6x1), em face das
caracteristicas e singularidades da atividade, desde que nao haja extrapolacao dos limites aqui estabelecidos,
e respeitada a concesséo da folga semanal remunerada de no minimo 24 (vinte e quatro) horas consecutivas,
nos termos da lei, incidindo pelo menos uma vez ao més no domingo.

Paragrafo segundo - A remuneracao do DSR e do feriado ndo compensados sera refletida nos pagamentos
de férias e 13° salarios dos empregados, inclusive quando indenizados.

Paragrafo terceiro - Sera admitido o acordo individual de trabalho, para a compensacao do sabado néo
trabalhado com acréscimo proporcional de horas nos dias de semana, por apresentar-se mais benéfico ao
trabalhador, preservadas as condicbes mais favoraveis existentes.

Paragrafo quarto — Sera concedido intervalo intrajornada para repouso ou alimentagdo de acordo com o
artigo 71 da CLT, com opgao da empresa de concessao parcial minima de 30 minutos, cujo periodo ndo sera
computado na jornada diaria. A ndo concessao ou concessao parcial do intervalo para refeicao e descanso
implica no pagamento, de natureza indenizatéria, apenas do periodo suprimido com o acréscimo de hora
extra, previsto na Clausula “Horas Extras” da presente Norma Coletiva, acrescido do adicional de
periculosidade e gratificacdo de funcao, quando houver.

Paragrafo quinto — Salvo acordo coletivo especifico que disponha de forma diversa, o intervalo previsto no
paragrafo quarto ndo poderd ser usufruido durante as trés primeiras e as duas ultimas horas da jornada de
trabalho dos empregados.

Paragrafo sexto — Durante o usufruto do intervalo previsto no paragrafo quarto, fica facultado ao vigilante
permanecer nas dependéncias do local da prestagao de servigo, cujo periodo nao serd computado na duracao
do trabalho, por ndo constituir tempo a disposigdo do empregador. Havendo a prestagao dos servigos neste
periodo, este sera remunerado nos termos do artigo 71, § 4° da CLT, combinado com a Clausula “Horas
Extras” da presente Norma Coletiva, acrescido do adicional de periculosidade e gratificacdo de funcao,
quando houver.

Paragrafo sétimo — Em face do teto estabelecido como trabalho normal a cada més, ndo havera por parte
dos empregados que ndo atingirem esse limite, nenhuma compensacédo de trabalho e nem se tornarédo
devedores de horas a trabalhar, como também nao sofrerdo nenhum prejuizo nos salarios € nem nas férias
e 13° salario.

Paragrafo oitavo — O trabalho em turnos ininterruptos de revezamento, sujeita as empresas ao cumprimento
das normas constitucionais e legais existentes.

Paragrafo nono — As partes convencionam que o trabalho da mulher podera ser prorrogado sem o descanso
prévio de quinze minutos.

Paragrafo décimo — As partes convencionam que os Vigilantes de Seguranga Pessoal Privada - VSPP, em
razao da particularidade de suas funcoes, ficam expressamente excluidos da limitacdo desta Clausula.

Paragrafo décimo primeiro — Nos termos do §2° do artigo 58 da CLT, o tempo despendido pelo empregado
desde a sua residéncia até a efetiva ocupagao do posto de trabalho e para seu retorno, caminhando ou por



qualguer meio de transporte, inclusive o fornecido pelo empregador, ndo ser4 computado na jornada de
trabalho, por ndo ser tempo a disposi¢cao do empregador.

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEGUNDA - JORNADA DE TRABALHO ESPECIAL 12X36

Sera admitida na categoria a jornada especial, compreendendo 12 horas de trabalho por 36 horas de
descanso, nos termos do art. 59-A, da CLT.

I — Com a implantacéo da jornada 12x36, na hipétese de ocorrer supressao das horas extras prestadas pelos
empregados, durante pelo menos um ano, a indenizagao prevista na Sumula 291 do E.TST serd indevida,
desde que haja manutengcdo do emprego por um ano dos respectivos empregados, contando da data da
referida supresséo.

Il - Ao empregado que rescindir o contrato por sua iniciativa e nas rescisdes por justa causa, ndo sera
aplicavel a indenizagao ou a manutengdo de emprego previstos no inciso anterior.

lll - Quando houver dissolucéo de contrato de prestacao de servigos entre a empresa empregadora e a cliente
— tomadora dos servigos de vigilancia e seguranga, torna-se indevida a manutengdo do emprego, sendo
indenizado de forma proporcional o periodo remanescente, se houver.

IV — Sera concedido intervalo intrajornada para repouso ou alimentacdo de acordo com o artigo 71 da CLT,
com opcao da empresa de concessao parcial minima de 30 minutos, cujo periodo nao ser4 computado na
jornada diaria. A ndo concessao ou concessao parcial do intervalo para refeicdo e descanso implica no
pagamento, de natureza indenizatéria, apenas do periodo suprimido com o acréscimo de hora extra, previsto
na Clausula “Horas Extras” da presente Norma Coletiva, acrescido do adicional de periculosidade e
gratificacado de funcéo, quando houver, sem que haja a descaracterizacao da jornada.

V — Durante o usufruto do intervalo previsto no inciso IV, fica facultado ao vigilante permanecer nas
dependéncias do local da prestagédo de servigo, cujo periodo ndo sera computado na duragéo do trabalho,
por nao constituir tempo a disposicdo do empregador. Havendo a prestagdo dos servigcos neste periodo, este
sera remunerado nos termos do artigo 71, § 42 da CLT, combinado com a Clausula “Horas Extras” da presente
Norma Coletiva, acrescido do adicional de periculosidade e gratificagdo de fungdo, quando houver,sem
prejuizo do pagamento das horas estabelecido no inciso V desta Clausula.

VI - Salvo acordo coletivo especifico que disponha de forma diversa, o intervalo previsto no inciso IV nao
podera ser usufruido durante as trés primeiras e as trés ultimas horas da jornada de trabalho dos empregados.

Paragrafo primeiro — Em razéo da peculiaridade da atividade desenvolvida pelas empresas de vigilancia e
sua natureza de servigo essencial e, considerando que as auséncias/faltas dos empregados ao trabalho
acontecem muitas vezes sem prévio aviso, a empresa podera solicitar a seus empregados o trabalho eventual
em dias de folga e no intervalo intrajornada, com o devido pagamento do adicional 100% das horas
trabalhadas nestas condi¢des, sem que isto descaracterize a jornada de trabalho especial 12X36. As partes
convencionam que cada empregado podera realizar no maximo 04 (quatro) folgas trabalhadas no més. Acima
disso, somente sera permitido, mediante acordo coletivo com o sindicato da respectiva base territorial.

Paragrafo segundo — Aplica-se para a referida jornada a ndo compensacéo de trabalho e muito menos que
os trabalhadores se tornem devedores de horas a trabalhar.



Paragrafo terceiro — Esta jornada fica expressamente excluida da limitacido mensal exposta no caput da
Clausula “Jornada de Trabalho” do presente Instrumento Normativo.

Paragrafo quarto — Ainda, em razao da peculiaridade da atividade desenvolvida pelas empresas de vigilancia
€ sua natureza de servigo essencial, especialmente nos postos armados, em caso de eventual permanéncia
do empregado no posto de trabalho até sua substituicdo, até o limite de 01 (uma) hora além da sua jornada,
a jornada de trabalho da presente Clausula nao sera descaracterizada, desde que tenha havido o pagamento
dessa hora extra.

Paragrafo quinto — As partes convencionam que o trabalho da mulher podera ser prorrogado sem o descanso
prévio de quinze minutos.

Paragrafo sexto — Nos termos do §2° do artigo 58 da CLT, o tempo despendido pelo empregado desde a
sua residéncia até a efetiva ocupagéo do posto de trabalho e para seu retorno, caminhando ou por qualquer
meio de transporte, inclusive o fornecido pelo empregador, ndo sera computado na jornada de trabalho, por
nao ser tempo a disposicao do empregador.

CLAUSULA QUADRAGESIMA TERCEIRA - JORNADAS ESPECIAIS PARA O TRABALHO
INTERMITENTE

Mediante acordo coletivo obrigatério com o Sindicato da respectiva Base Territorial, serao admitidas jornadas
especiais para eventos (cultural, social, esportivo e outros), e a celebragéo de contrato de trabalho intermitente
com os empregados, nos termos dos artigos Art. 443 e 452-A da CLT, bem como, da Lei Federal n® 7.102/83
ou da que vier a substitui-la e Portaria DPF n? 3.233/2012.

Paragrafo primeiro — A convocacao dos vigilantes intermitentes devera ser realizada por qualquer meio de
comunicagao eficaz, seja por e-mail, mensagem eletronica ou ligacao telefnica, devendo ser efetivada 03
(trés) dias antes da realizagcao do evento, ato em que, a empresa devera fornecer todas as informagoes ao
colaborador, tais como, local de realizacdo do evento com enderegco completo, nome do evento, horario de
entrada e saida e nome dos lideres / supervisores / coordenadores no local.

Paragrafo segundo — Apés a convocacgao o vigilante terd o prazo de 24 horas para confirmar ou néo a sua
presencga no evento, entendendo no seu siléncio a recusa ao evento.

Paragrafo terceiro — Os vigilantes que chegarem atrasados para o trabalho convocado, caso o quadro de
profissionais do evento esteja completo, podera ser dispensado do evento, sem que lhe seja devido a
indenizagao prevista no art. 452-A, §4° da CLT.

Paragrafo quarto — O valor da remuneracéo do vigilante em trabalho intermitente devera corresponder ao
salario hora apurado nos termos da Clausula "Reajuste Salarial e Salarios Normativos" desta Convencgao
Coletiva.

Paragrafo quinto — Se a empresa tomadora de servicos fornecer alimentagdo para os vigilantes alocados no
evento, ndo serd devido ticket ou Vale Refei¢do para o dia de trabalho pela empresa empregadora.

Paragrafo sexto - A utilizagcdo do trabalho intermitente em outras situagdes que ndo em eventos também
serao permitidas mediante a celebragdo de acordo coletivo obrigatério com o Sindicato da respectiva base
territorial.



Paragrafo sétimo — O Sindicato Laboral enviara obrigatoriamente cépia dos acordos objeto desta clausula
ao Sindicato Patronal.

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUARTA - CONTRATACAO A TEMPO PARCIAL

O contrato de trabalho a tempo parcial podera ser utilizado pelas empresas, nos termos da legislacao
especifica e mediante acordo coletivo obrigatério, com salario previsto no inciso respectivo da Clausula
“Reajuste Salarial e Salédrios Normativos” do presente Instrumento Coletivo, com regras de aplicabilidade
especialmente definidas nos acordos coletivos firmados com o Sindicato da base respectiva.

Paragrafo unico — Uma vez notificada a Entidade Sindical Profissional quanto ao interesse da Empresa em
firmar o acordo coletivo, e quanto aos parametros especificos sugeridos para o mesmo, a Entidade Sindical
tera prazo de 10 dias Uteis para responder a solicitagao, de forma fundamentada.

Controle da Jornada

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUINTA - REGISTRO DE HORARIO DE TRABALHO

O horario de trabalho devera ser registrado pelos empregados em cartao, papeleta, livro de ponto, cartao
magnético ou, ainda, por outros meios eletrdnicos, ficando as empresas obrigadas a colher assinatura dos
empregados ao final do periodo de fechamento do ponto no respectivo meio de controle, salvo no caso da
utilizacdo de biometria, senha pessoal ou qualquer outra tecnologia que certifigue a autenticidade da
marcagao do ponto, podendo as empresas dispensar a marcagao do intervalo de repouso e alimentagéo,
conforme a legislacao em vigor.

Paragrafo primeiro — Fica autorizada, no presente Instrumento Normativo, a adogao de sistemas alternativos
eletrdnicos de controle de jornada de trabalho, inclusive por meio de transmissao de dados via internet, por
telefone e/ou radio transmissor, pelas empresas abrangidas por esta Norma, desde que nao haja infragao
legal ou prejuizo ao trabalhador.

Paragrafo segundo - O horario que sera anotado nos controles € o de efetiva entrada e de saida do
trabalhador, devendo ser observado o rigor das anotagdes especialmente em casos em que nao ha rendigao
do posto de trabalho.

Faltas

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEXTA - FALTAS AOS SERVICOS - ATESTADO DE JUSTIFICATIVA



As faltas dos empregados aos servigos, por motivo de saude, deverao ser justificadas por meio de atestados
medicos ou odontologicos, fornecidos pelo convénio meédico; pelo convénio medico credenciado por uma das
partes; pelo Sistema Unico de Saude — SUS; ou pelos dos Sindicatos Obreiros, onde houver; obrigando-se a
empresa a acolher os mesmos, contra recibo.

Paragrafo unico — As auséncias ao trabalho deverdo ser obrigatoriamente comunicadas por escrito pelo
empregado (ou seu representante) a empresa, no prazo de 48 (quarenta e oito horas) a contar do evento
motivador do afastamento. Serao aceitos como meio de comunicagao escrita a correspondéncia encaminhada
via correio com aviso de recebimento, fax, via correio eletrénico/e-mail. Os atestados/documentos que
justificam legalmente as auséncias deverao ser entregues ao preposto ou representante da empresa, no posto
de servigo do empregado, mediante recibo, no prazo méaximo de 02 (dois) dias a contar do seu retorno ao
trabalho.

CLAUSULA QUADRAGESIMA SETIMA - ABONO DE FALTA PARA LEVAR FILHO (A) AO MEDICO

Assegura-se o direito a auséncia remunerada de um dia por semestre ao empregado, para levar filho (a)
menor ou dependente previdenciario de até 6 (seis) anos de idade a consulta ou retorno médico ou
equivalente, mediante comprovagdo no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, a contar do seu retorno ao
trabalho.

Outras disposicoes sobre jornada

CLAUSULA QUADRAGESIMA OITAVA - DOMINGOS, FERIADOS E FOLGAS TRABALHADAS

Em havendo trabalho aos domingos, feriados ndo compensados, e nas folgas, este serd remunerado com
adicional de 100% sobre o valor da hora trabalhada, acrescido do adicional de periculosidade e gratificagao
de fungao, quando houver, exceto na jornada especial 12X36 quanto aos domingos e feriados, que ja estao
compensados na escala, nos termos do paragrafo unico do Artigo 59-A, da CLT.

Paragrafo unico - Em todas as escalas, excluindo-se a Jornada 12x36, e com as suas folgas devidamente
gozadas, nao ha implicagao em pagamento de 100% sobre o domingo trabalhado, uma vez que devidamente
compensado, mas desde que pelo menos uma folga no més coincida com o dia de domingo.

CLAUSULA QUADRAGESIMA NONA - JORNADA DO PLANTONISTA DISTRIBUICAO DE POSTOS E
DESPESAS COM TRANSPORTE



Os empregados quando a disposi¢do do plantao, e nao escalados para substituicbes, cumprirdo jornada de
trabalho, sem prejuizo salarial.

Paragrafo primeiro — Aos plantonistas destacados para algum posto, as empresas se obrigam a fornecer,
gratuita e antecipadamente, 0 numerario necessario da condugao de ida e volta para o local de trabalho.

Paragrafo segundo — As empresas fornecerao aos plantonistas um vale refeicao a mais, de igual valor ao
contido na Clausula “Vale ou Ticket Refeicdo” do presente Instrumento Normativo, quando o posto de servigo
for num raio superior a 40 (quarenta) quilébmetros do local do plantao.

Paragrafo terceiro — Todos os afastamentos, liberagdes ou determinagbes das empresas para que 0s
empregados permanegam temporariamente em casa a espera de chamado ou de posto de servigo,
obrigatoriamente serdo documentados por aviso escrito, firmado pelo representante da empresa,
devidamente motivado e entregue ao empregado, sendo devida a remuneragao e o vale refei¢cao previsto na
Clausula “Vale ou Ticket Refeicao” do presente Instrumento Normativo, neste periodo.

Paragrafo quarto — O empregado que tiver se deslocado ao plantao ou reserva técnica e, nao sendo escalado
para substituicdo em posto de servico, for dispensado antecipadamente (antes do término de sua jornada) de

suas funcoes, fara jus ao recebimento do vale refeicao previsto na Clausula “Vale ou Ticket Refeicdo” do
presente Instrumento Normativo, relativo aquele dia de trabalho.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA - REFLEXOS E CONSECTARIOS LEGAIS

As remuneragdes salariais/acessorias serdo obrigatoriamente pagas sobre repouso semanal remunerado,
13° salario, FGTS, férias e seu 1/3 (um tergo) e verbas rescisoérias, a todos os empregados que fizerem jus
aos adicionais respectivos, dispostos nas Clausulas econémicas desta Convengao Coletiva.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA PRIMEIRA - SUPRESSAO DE HORAS EXTRAS

A empresa que suprimir as horas extras habitualmente trabalhadas, fica obrigada a indenizar os empregados
de acordo com a Sumula 291 do C.TST, exceto se firmar um acordo coletivo com o Sindicato Profissional da
localidade, com outras garantias.

Férias e Licencas

Duracao e Concessao de Férias

CLAUSULA QUINQUAGESIMA SEGUNDA - CONCESSAO E PAGAMENTO DAS FERIAS ANUAIS



As empresas se obrigam a comunicar aos seus empregados, com 30 (trinta) dias de antecedéncia, a data do
inicio e o periodo das férias individuais, bem como as coletivas, as quais nao poderao ter o seu inicio no
periodo de dois dias que antecedem feriado ou dia de repouso semanal remunerado, nos termos do paragrafo
terceiro do Artigo 134, da CLT, exceto para a jornada especial 12X36.

Paragrafo primeiro — A remuneragao das férias e do respectivo adicional de 1/3 (um tergo), previsto no inciso
XVII, do artigo 7° da Constituicdo Federal, com a incidéncia de todos os adicionais e consectarios legais e
convencionais, e acrescido do adicional de periculosidade serao pagos em até dois dias antes de seu inicio,
aplicando-se também esse critério por ocasiao de qualquer rescisdo do contrato de trabalho, inclusive sobre
férias vencidas a serem indenizadas nas rescisoes por justa causa, e as férias proporcionais nas rescisoées a
qualquer titulo, quando houver.

Paragrafo segundo — A critério do empregador, e desde que haja concordancia do empregado, as férias
poderao ser usufruidas em até trés periodos, sendo que um deles ndo podera ser inferior a 14 dias corridos
e 0s demais ndo poderao ser inferiores a 5 dias corridos, cada um.

Paragrafo terceiro — As férias quando fracionadas, conforme paragrafo anterior, serdo pagas em até dois
dias antes de seu inicio e no valor da quantidade de dias efetivamente gozados pelo empregado.

Paragrafo quarto - Fica vedado o inicio das férias sem o pagamento previsto no paragrafo primeiro.

Saude e Seguranca do Trabalhador

Condicoes de Ambiente de Trabalho

CLAUSULA QUINQUAGESIMA TERCEIRA - CONSTITUICAO DE SESMT COMUM PELAS EMPRESAS

Fica facultada as empresas a constituicdo de Servigos Especializados em Engenharia de Seguranca e
Medicina do Trabalho - SESMT comuns ao do tomador dos servigcos; bem como a constituicido de SESMT
comum entre empresas de mesma atividade econémica localizadas em um mesmo municipio ou municipios
limitrofes; ou ainda a constituigdo do SESMT comum por empresas que desenvolvam suas atividades em um
mesmo polo industrial ou comercial, visando a promogédo da salde e da integridade do trabalhador da
categoria nos seus locais de trabalho, em conformidade com o disposto nos itens 4.5.3, 4.14.3 e 4.14.4 da
NR 4, do Ministério do Trabalho e Emprego.

Equipamentos de Seguranca

CLAUSULA QUINQUAGESIMA QUARTA - COLETE A PROVA DE BALAS

Aos vigilantes que trabalham em postos armados, como procedimento de seguranga fisica, nos termos do
subitem E.2, do Anexo 1, da Norma Regulamentadora n® 06, incluido pela Portaria do Ministério do Trabalho



e Emprego n? 191 de 04 de dezembro de 2006 e legislacdo superveniente, é obrigatério o fornecimento e o
uso do colete a prova de balas, conforme especificagdes contidas na legislagcao aplicavel as empresas de
seguranga privada e a aquisicao de produtos controlados.

Paragrafo primeiro — O colete a prova de balas sera o de nivel Il ou equivalente.

Paragrafo segundo — Havendo transferéncia ou remocgéo do vigilante do posto de servico que preencha os
requisitos fixados no caput da presente Clausula para outro em que nao haja tais previsibilidades, fica a
empresa prestadora desobrigada do fornecimento do mesmo.

Paragrafo terceiro — Em contratos novos, enquanto a empresa nao houver adquirido os coletes a prova de
balas para uso corrente de seus empregados, esta somente podera manter o contrato em carater provisério,
sendo vedada a utilizagao de armas de fogo em tais postos neste periodo.

Uniforme

CLAUSULA QUINQUAGESIMA QUINTA - UNIFORMES, ROUPAS E INSTRUMENTOS DE TRABALHO

Na data de admissao, as empresas se obrigam a fornecer, aos vigilantes, inteiramente gratis os uniformes,
roupas e instrumentos de trabalho para o periodo maximo de doze meses, sendo duas calcas, duas camisas,
um par de sapato ou coturno, uma gravata, um quepe, um cinto, coldre, jaqueta ou blusa de frio e outras
pecas de vestuario exigidas pela empresa.

Paragrafo primeiro — Podera a empresa descontar do empregado o fornecimento de vestuario excedente ao
previsto no caput; no valor equivalente a nota fiscal de compra, desde que decorrente de mau uso ou extravio
injustificado.

Paragrafo segundo — Os empregados demitidos ou demissionarios deverdo devolver os uniformes no
primeiro dia util subsequente ao ultimo dia trabalhado, no local da prestacédo de servigos e contra-recibo, sob
pena de desconto do valor correspondente.

Paragrafo terceiro — O Paragrafo acima refere-se exclusivamente aos uniformes fornecidos nos ultimos doze
meses, com excegao da japona, jaqueta, casaco do tipo sobretudo e demais uniformes logotipados fornecidos
para uso por longo prazo, que sempre deveréo ser devolvidos.

Paragrafo quarto - A higienizagdo do uniforme é de responsabilidade do trabalhador, pois os produtos
utilizados para a higienizagao das vestimentas é de uso comum.

CIPA composicao, eleicao, atribuicoes, garantias aos cipeiros

CLAUSULA QUINQUAGESIMA SEXTA - ELEICOES / CUMPRIMENTO DA CIPA



Quando obrigadas ao cumprimento da NR-5, da Portaria N° 3.214/78, COMISSAO INTERNA DE
PREVENGCAO DE ACIDENTES, as empresas comunicarao ao Sindicato dos Trabalhadores, com
antecedéncia de 60 (sessenta) dias, a data da realizacao das elei¢oes.

Paragrafo primeiro - O registro de candidatura sera efetuado contra recibo da empresa, firmado por
responsavel do setor de administragéo.

Paragrafo segundo - A votagao sera realizada através de lista Unica de candidatos.

Paragrafo terceiro - Os mais votados serdo proclamados vencedores, nos termos da NR-5 da Portaria N®
3.214/78, e o resultado das elei¢gdes sera comunicado ao Sindicato dos Trabalhadores, no prazo de 30 (trinta)
dias.

Paragrafo quarto - Fica garantido ao vice-presidente da CIPA e ao Sindicato o direito de acompanhar e
fiscalizar todo o processo de votagao e apuracao da CIPA.

Exames Médicos

CLAUSULA QUINQUAGESIMA SETIMA - SAUDE OCUPACIONAL ASSISTENCIA ESPECIALIZADA
ASO

As empresas ficam obrigadas a garantir aos empregados a assisténcia especializada, conforme disposto na
lei, assegurando gratuitamente os exames de saude ocupacional de admissao, periédicos, de retorno apos
afastamento do trabalho e demissionais.

Paragrafo primeiro — Em caso de sinistros nos postos de trabalho, as empresas ficam obrigadas a garantir
exames de salde ocupacional no periodo de tratamento necessario a recuperagao do empregado.

Paragrafo segundo — Aos empregados acidentados no trabalho ou que sejam vitimas de doenca
ocupacional, as empresas ficam obrigadas a fornecer no prazo de lei, a CAT devidamente preenchida de
acordo com as normas do INSS.

Outras Normas de Protecao ao Acidentado ou Doente

CLAUSULA QUINQUAGESIMA OITAVA - DA COMPENSAGCAO EM CASOS DE ACIDENTE DE
TRABALHO

Na ocorréncia de qualquer fato ensejador de indenizacdo ao empregado, seja de que natureza for, a
indenizagdo do seguro de vida previsto na Clausula “SEGURO DE VIDA” desta Convengéao Coletiva de
Trabalho, ser4 compensado nos valores indenizatérios arbitrados em juizo.



Relacdes Sindicais

Contribui¢cdes Sindicais

CLAUSULA QUINQUAGESIMA NONA - MENSALIDADE ASSOCIATIVA AOS SINDICATOS
PROFISSIONAIS

As empresas ficam obrigadas a descontar na folha de pagamento mensal, a mensalidade associativa dos
empregados sindicalizados, a qual se obrigam a recolher por via bancéaria em favor do Sindicato Profissional,
enviando ao mesmo mensalmente o recibo de depédsito anexado a relagao dos empregados, valendo-se para
tanto da notificag@o da entidade sindical interessada, que informaréd os nomes dos novos sindicalizados e dos
que pedirem desligamento do quadro social a cada més.

Paragrafo primeiro - A contribuicao associativa sera recolhida no maximo até o dia 10 (dez) do més
subsequente ao do desconto e no caso de atraso, as empresas ficam obrigadas a pagar o montante corrigido
monetariamente pelo INPC - IBGE, acrescido de multa de 5,0% (cinco por cento) e juros de 1,0% (um por
cento) ao més ou fragdo até o dia do efetivo pagamento, sem prejuizo de outras cominagdes.

Paragrafo segundo - A entidade sindical credora podera utilizar-se de cobranga judicial contra a empresa
em atraso, podendo para tanto alegar abuso de poder econdmico por retengédo / usurpagao de recursos
financeiros, que caracteriza apropriacao indébita e cerceia o livre exercicio sindical da categoria profissional.

Paragrafo terceiro — Em caso de necessidade de emissao de carta de anuéncia pelo Sindicato Profissional,
todas as despesas efetivadas, referentes a cartério, correio e outras, serdao arcadas pela Empresa que lhe
deu causa.

CLAUSULA SEXAGESIMA - CONTRIBUIGAO ASSISTENCIAL / NEGOCIAL

Tendo em vista a inexisténcia atual de qualquer imposto ou taxa para a manutengcdo da atividade de
representagao sindical e do seu trabalho em defesa da categoria profissional, nos termos do aprovado nas
assembleias dos trabalhadores, consoante o disposto nos respectivos termos de ajuste de conduta em
vigéncia estabelecidos entre as entidades profissionais e o Ministério Publico do Trabalho e visando atender
ao principio de que a toda prestacdo deve corresponder uma contraprestagdo, durante o periodo
compreendido pela vigéncia desta Norma Coletiva (CCT), serao devidas por cada empregado integrante da
categoria profissional e beneficiado por este instrumento normativo, as seguintes contribuicoes
negociais/assistenciais em favor das entidades sindicais profissionais representativas, e manutengcao do
sistema confederativo, sendo garantido aos beneficiados ndo associados que assim desejarem, o direito de
oposicao fundamentada e individual, tudo de acordo com as condi¢des que seguem.

Ao Sindicato Profissional de Sao Paulo (SEEVISSP), na base de sua representagao, nos termos do TAC n?®
27/2014, do MPT 22 Regidao Sao Paulo, e visando atender ao principio de que a toda prestagdo deve
corresponder uma contraprestacao, durante o periodo compreendido pela vigéncia da presente Norma
Coletiva (CCT), sera devida por todos os empregados, integrantes da categoria profissional na base de
representagdo do SEEVISSP e beneficiado pelo instrumento normativo, a contribuicdo assistencial/negocial



mensal de 1% (um por cento), incidente sobre o salario base de cada empregado, em todos os meses do
contrato de trabalho e também no 130 Salario, que deveréa ser descontada mensalmente pelos empregadores
e repassada ao Sindicato respectivo. As eventuais oposi¢des individuais fundamentadas dos nao
associados/filiados serdo recebidas mediante protocolo pessoal de documento escrito de préprio punho em
sua Sede.

Ao Sindicato Profissional de Araraquara, em toda sua base territorial de representagdo, de acordo com a
deliberacdo da Assembleia Geral Extraordinaria da categoria profissional, sera devida por todos os
empregados, uma contribuicdo assistencial/negocial mensal de 2% (dois por cento), incidente sobre o salario
base de cada empregado, em todos 0os meses do contrato de trabalho e também no 132 Salario, que devera
ser descontada mensalmente pelos empregadores e repassada ao Sindicato respectivo. As eventuais
oposicdes individuais dos filiados e nao filiados serao recebidas a qualquer tempo, mediante protocolo pessoal
de documento de préprio punho em sua Sede.

Ao Sindicato Profissional de Barretos, em toda sua base territorial de representacéo, sera devida por todos
0s empregados, uma contribuicdo assistencial/negocial mensal de 2% (dois por cento), incidente sobre o
salario base de cada empregado, em todos os meses do contrato de trabalho e também no 130 Salario, que
devera ser descontada mensalmente pelos empregadores e repassada ao Sindicato respectivo. As eventuais
oposicdes individuais dos nao associados/filiados serdo recebidas no prazo de dez dias a contar do primeiro
desconto, mediante protocolo pessoal de documento escrito de préprio punho em sua Sede.

Ao Sindicato Profissional de Bauru sera devida uma taxa negocial somente para os nao associados e apenas
nos meses de Janeiro de 2019 e Janeiro de 2020, um percentual de 6% (seis por cento) incidente sobre o
salario relativo a funcao destes empregados acrescido do percentual de 30% (trinta por cento) do adicional
de periculosidade, que devera ser descontado de uma sé vez pelos empregadores do pagamento referente
aos meses de Janeiro de 2019 e Janeiro de 2020 e repassado ao Sindicato respectivo. Descontos efetuados
indevidamente de trabalhadores associados serdo de inteira responsabilidade dos empregadores, que se
responsabilizarao pelo reembolso. A oposigao individual aos descontos sera garantida aos empregados
representados pelo Sindicato dos Vigilantes de Bauru que compuseram a base de incidéncia da sua
contribuicao (apenas os nao associados), mediante protocolo pessoal de documento escrito de proprio punho
a qualquer tempo em sua sede. Nao serdo aceitas oposicoes via e-malil, correios e caso seja por terceiros, o
mesmo devera estar munido de Procuragao via cartorio.

Ao Sindicato Profissional de Campinas (Sindivigilancia Campinas), sera devida por todos os integrantes da
categoria, sindicalizados e n&o sindicalizados, nos 12 meses do ano civil de 2019, bem como nos 12 meses
do ano civil de 2020, incluindo 130 Salario, uma contribuicdo assistencial/negocial/confederativa de 1,35%
(um e trinta e cinco por cento) do piso salarial mensal, que devera ser descontada mensalmente pelos
empregadores e repassada ao Sindicato respectivo. As eventuais oposi¢des individuais dos nao
associados/filiados serao recebidas mediante protocolo pessoal de documento escrito de proprio punho em
sua Sede; e do documento de oposicado devera constar a qualificacdo pessoal e profissional, o nUmero da
CTPS e do CPF, de acordo com o estabelecido no TAC n? 452/2012 do MPT da 15a Regido Campinas.

Ao Sindicato Profissional de Guaratingueta; em toda sua base territorial de representagao, sera devida por
todos os empregados, sindicalizados e nédo sindicalizados, uma contribuigdo assistencial mensal de 1,0% (um
por cento) incidente sobre o salério normativo da fungdo em todos os meses do contrato de trabalho e também
no que se refere ao 132 salario, a qual sera descontada pelos empregadores e repassada ao Sindicato
respectivo. As eventuais oposi¢des individuais dos nao associados/filiados, conforme TAC firmado com o



MPT, serdo recebidas a qualguer momento mediante protocolo pessoal de documento escrito de proprio
punho em sua Sede.

Ao Sindicato Profissional de Guarulhos, em toda sua base territorial de representagao, sera devida por todos
os empregados, sindicalizados e ndo sindicalizados, uma contribuicao assistencial mensal de 1% (um por
cento), incidente sobre o salario base (piso somado a periculosidade) da categoria profissional, entre 1° de
Janeiro de 2019 e 31 de Dezembro de 2020, inclusive sobre o 130 Salario, que devera ser descontada
mensalmente pelos empregadores e repassada ao Sindicato respectivo. Os Sindicalizados contribuirao
apenas com a contribuicdo de associados enquanto assim permanecerem, aos demais trabalhadores em
atividade na base territorial do sindicato no més de Janeiro e todos quantos forem admitidos na categoria até
31 de Dezembro do ano seguinte, com a periodicidade mensal de 24 (vinte e quatro) meses entre 12 de
Janeiro de 2.019 & 31 de Dezembro de 2020, a ser descontada dos salarios em folha de pagamento, incidindo
inclusive sobre 0 139 salario descontado de uma Unica vez, na mesma proporgao de 1,0% (um por cento) do
salario base da categoria (conforme convencionado com o Ministério Publico), para os ndo sécios e,
normalmente o percentual de so6cio para os associados, que enquanto permanecerem associados terao
suspenso o desconto da assistencial. A oposicao devera ser apresentada no prazo de 10 (dez) dias a contar
da data do fechamento do acordo/dissidio coletivo, unicamente no modelo especifico aprovado na assembleia
e colocado a disposicédo pelo Sindicato dos Vigilantes de Guarulhos. Fica vetada qualquer outra forma de
manifestacao, ainda que de préprio punho, salvo se conter o total teor do modelo aprovado pela assembleia
da campanha salarial 2019 do respectivo Sindicato, respeitando o principio da boa-fé objetiva, resguardada
na Lei, conforme o Codigo Civil, Art. 442. A manifestacdo do trabalhador devera ser feita diretamente ao
Sindicato, ap6s formalizada deve ser encaminhada a empresa pelo proprio, ficando vetada a manifestagao
do trabalhador diretamente na empresa, tendo em vista que a empresa nao é parte nesta relagdo. O
acatamento da manifestacao do trabalhador diretamente na empresa fica proibido, sendo nulo e devendo ser
entendido neste caso como interferéncia lesiva da empresa na relacao do trabalhador com o seu respectivo
Sindicato. Apds o protocolo do Sindicato homologando o termo de vontade do trabalhador, torna-se o
acordado em lei, qual fica a empresa obrigada a acatar a vontade do trabalhador, aplicando a ele apenas os
direitos previstos na CLT e na Lei n? 13.152/15 que fixa o seu salario base, ficando inaplicaveis todas as
clausulas fixadas em convencgao coletivas, especialmente as sociais (Ticket refeicdo, cesta basica, gratuidade
de cursos, uniformes, PPR, Seguro de Vida, Curso/Reciclagem custeado pelas empresas etc.) conforme a
manifestagdo do mesmo. A oposicao sera acolhida quando for manifestada no préprio Sindicato nos dias Uteis
e no horario normal de expediente da Secretaria Geral, por trabalhadores exclusivamente da sua base
territorial, sem a participacao de intermediarios, ficando estes desautorizados, assim como, por via postal.

Ao Sindicato Profissional de Jundiai, em toda sua base territorial de representacao, sera devida por todos os
empregados, sindicalizados e ndo sindicalizados beneficidarios da norma coletiva, uma contribuicdo
assistencial/negocial mensal de 1% (um por cento), incidente sobre o valor bruto do piso da categoria, de
cada empregado, em todos os meses do contrato de trabalho a partir de janeiro/2019 e também no que se
refere ao 130 Salario, que devera ser descontada mensalmente pelos empregadores e repassada ao
Sindicato respectivo. As eventuais oposi¢des individuais dos ndo associados/filiados serdo recebidas
mediante protocolo pessoal de documento escrito de préprio punho em sua Sede.

Ao Sindicato Profissional de Limeira, sera devida por todos os empregados sindicalizados ou nao
sindicalizados uma contribuigdo negocial/participativa conforme prevista no artigo 513, “e” da Consolidagao
das Leis do Trabalho, no percentual de 2% (dois por cento), incidente sobre o salario base de cada
empregado, em todos os meses do contrato de trabalho e também no 13° salério, que devera ser
obrigatoriamente descontada e recolhida mensalmente pelos empregadores e repassada ao Sindicato
respectivo. Fica garantido ao empregado ndo sindicalizado, opor-se no prazo de 30 (trinta) dias apds o registro
da convengao coletiva. Devendo ser efetuado mediante protocolo pessoal de documento escrito de proprio
punho em sua Sede. Ao fazé-lo, o empregado nao sindicalizado estara renunciando expressamente a
aplicabilidade das normas ora instituidas neste instrumento e em seu contrato de trabalho, desobrigando o



empregador do cumprimento pra si dos beneficios da presente Convencédo. Oposicoes levadas a efeito
mediante listas ou cartas, mesmo enviadas ao suscitante através de Cartério ou cartas com aviso de
recebimentos, serdo nulas, na forma do artigo 92 da Consolidagcdo das Leis do Trabalho. Configura ato
antissindical e crime contra a organizagdo do trabalho previsto no artigo 199 do Cédigo Penal o incentivo
patronal ou de seus representantes ao exercicio do direito de oposicdo a contribuicdo negocial/participativa.
A participagao pelo empregado das vantagens contidas nesta Convencgéo Coletiva de Trabalho, em especial
0 piso salarial superior ao salario minimo do Governo Federal e Estadual, demonstra o quanto o SINDICATO
DOS VIGILANTES E DOS TRABALHADORES EM SEGURANCA E VIGILANCIA DE LIMEIRA E
REGIAO “SINDVIGILIM" tem lutado por melhores condi¢des de vidas pelos seus representados. O desconto
da contribuicdo negocial/participativa, reforgca a luta do sindicato, sendo a quota doada pelo trabalhador, para
manutencao e custeio da estrutura da entidade.

Ao Sindicato Profissional de Mogi das Cruzes, por todos o0s empregados, uma contribuicao
assistencial/negocial mensal de 2% (dois por cento), incidente sobre o salario base de cada empregado, em
todos os meses do contrato de trabalho e também no 130 Salario, que devera ser descontada mensalmente
pelos empregadores e repassada ao Sindicato respectivo. As eventuais oposi¢des individuais dos nao
associados/filiados serdo recebidas no prazo de vinte dias a contar do inicio da vigéncia da norma, mediante
protocolo pessoal de documento escrito de préprio punho em sua Sede.

Ao Sindicato Profissional dos Operacionais e Administrativos, por todos os empregados, uma contribuigao
assistencial/negocial mensal de 1% (um por cento), incidente sobre o salario base de cada empregado, em
todos os meses do contrato de trabalho e também no 13° Salario, exceto nos meses de margo/2019 e
margo/2020 quando excepcionalmente devera ser descontado 2% (dois por cento). As contribuicdes deverao
ser descontadas pelos empregadores e repassada ao Sindicato respectivo. As eventuais oposicdes
individuais dos ndo associados/filiados serdo recebidas mediante protocolo pessoal de documento individual
escrito, a qualquer tempo e de qualquer forma.

Ao Sindicato Profissional de Osasco, sera devida, por todos os empregados da categoria, sindicalizados ou
nao, uma contribuicao de natureza assistencial mensal de 1% (um por cento), incidente sobre o salario base,
em todos os meses do contrato de trabalho e também no que se refere ao 130 Salario, que deverd ser
descontada pelos empregadores e repassada ao Sindivigilancia Osasco. As eventuais oposi¢des individuais
dos nao associados/filiados serdo recebidas mediante protocolo pessoal de documento escrito de préprio
punho, em trés vias, a qualquer tempo, em sua Sede; em conformidade com o TAC 71/2016, firmado com a
Procuradoria Regional do Trabalho em Osasco.

Ao Sindicato Profissional de Piracicaba e Regido, sera devida por todos os empregados ndo associados, uma
contribuicao assistencial/negocial mensal de 1% (um por cento), incidente sobre o salario base de cada
empregado, em todos os meses do contrato de trabalho e também no 130 Salario, que devera ser descontada
mensalmente pelos empregadores e repassada ao Sindicato respectivo. As eventuais oposi¢oes individuais
dos ndo associados/filiados serdo recebidas mediante protocolo pessoal de documento escrito de proprio
punho em sua Sede.

Ao Sindicato Profissional de Presidente Prudente, sera devida por todos os empregados, uma contribuigao
assistencial mensal de 1,5% (um e meio por cento), incidente sobre o salario base de cada empregado, em
todos os meses do contrato de trabalho e também no 130 Salario, que devera ser descontada mensalmente
pelos empregadores e repassada ao Sindicato respectivo. As eventuais oposi¢des individuais dos nao



associados/filiados serao recebidas a qualquer tempo, mediante protocolo pessoal de documento escrito de
préprio punho em sua Sede.

Ao Sindicato Profissional de Ribeirdo Preto, por todos os empregados, uma contribuigdo assistencial/negocial
mensal de 2% (dois por cento), incidente sobre o salario base de cada empregado, em todos os meses do
contrato de trabalho e também no 130 Salario, que devera ser descontada mensalmente pelos empregadores
e repassada ao Sindicato respectivo. As eventuais oposi¢oes individuais dos ndo associados/filiados serao
recebidas a qualquer tempo, mediante protocolo pessoal de documento escrito de proprio punho em sua
Sede.

Ao Sindicato Profissional de Santo André, serd devida por todos os empregados, uma contribuicao
assistencial/negocial mensal de 2% (dois por cento), observando para o desconto o valor do salario normativo
mensal da ocupacgao funcional de cada empregado, no periodo de 01/01/2019 a 31/12/2020, incidindo
inclusive sobre o valor pago a titulo de 13° salario, abrangendo todos os trabalhadores sindicalizados e nao
sindicalizados da categoria profissional, beneficiarios da norma salarial coletiva. O desconto sera efetuado
pelas empresas e recolhido em favor do Sindicato, até o dia 10 (dez) do més subsequente ao desconto, € no
caso de atraso, as empresas ficam obrigadas a pagar o montante corrigido monetariamente pelo INPC —
IBGE, acrescido de multa de 5% (cinco por cento), e juros de 1% (um por cento) ao més ou fragao, até a data
do efetivo pagamento, sem prejuizo de outras cominacdes. O pagamento sera efetuado através de guias
proprias, que serdao encaminhadas pelo Sindicato as empresas, em tempo habil para o efetivo pagamento.
As eventuais oposi¢cdes individuais serdo recebidas no prazo de 10 (dez) dias a contar do inicio da vigéncia
da presente Norma, mediante protocolo pessoal de documento escrito de préprio punho em sua Sede.

Ao Sindicato Profissional de Santos, sera devida por todos os empregados, uma contribuicao assistencial
mensal de 2% (dois por cento), incidente sobre o salario base de cada empregado, em todos os meses do
contrato de trabalho e também no 130 Salério, que devera ser descontada mensalmente pelos empregadores
e repassada ao Sindicato respectivo. As eventuais oposicoes individuais dos ndo associados/filiados serao
recebidas no prazo de trinta dias a contar da assinatura da convengado, mediante protocolo pessoal de
documento escrito de proprio punho em sua Sede.

Ao Sindicato Profissional de Sdo Bernardo do Campo, sera devida a contribuicdo assistencial e/ou negocial
dos empregados, sindicalizados ou nio sindicalizados, que sera descontada em folha salarial de acordo com
as deliberagdes expressas das respectivas assembleias da categoria profissional e na forma do que vier a
ser acordado perante o Ministério Publico do Trabalho, autorizado por decisao judicial ou mediante alteragao
legal, com notificagdo da Entidade Sindical ao SESVESP, e individualmente as empresas na base territorial
de Sao Bernardo do Campo. As eventuais oposigdes individuais serao recebidas no prazo de 10 (dez) dias a
contar do inicio da vigéncia da presente Norma, mediante protocolo pessoal de documento escrito de préprio
punho em sua Sede.

Ao Sindicato Profissional de Sao José do Rio Preto, sera devida por todos os empregados, uma contribuigao
assistencial mensal de 1% (um por cento), incidente sobre o piso salarial de cada empregado, em todos os
meses do contrato de trabalho e também no 130 Salario, que devera ser descontada mensalmente pelos
empregadores e repassada ao Sindicato respectivo com recolhimento até o dia 10 de cada més. Em caso de
atraso o valor sera atualizado de acordo com o indice de inflagdo INPC/IBGE, acrescida de juros de 1% ao
més ou fracdo e multa de 5% ao més ou fracdo até a data do pagamento. O prazo de oposicdo aos nao
sindicalizados sera de 30 dias a contar da assinatura da presente norma coletiva, a ser firmada de proprio



punho e pessoalmente pelo opositor na sede do Sindicato sem nenhuma interferéncia por parte da empresa
a qual foi contratado.

Ao Sindicato Profissional de Sorocaba, sera devida por todos 0os empregados, uma contribuicao assistencial
mensal de 1% (um por cento), incidente sobre o salario base de cada empregado, em todos os meses do
contrato de trabalho e também no 130 Salario, que devera ser descontada mensalmente pelos empregadores
e repassada ao Sindicato respectivo. As eventuais oposi¢oes individuais dos ndo associados/filiados serao
recebidas a qualquer tempo mediante protocolo pessoal de documento escrito de proprio punho em sua Sede.

Paragrafo primeiro — Estipula-se que a obrigacdo das empresas estabelecida nesta norma coletiva,
compreende apenas o compromisso de recolher e repassar as contribui¢cdes fixadas pelas assembleias dos
empregados da categoria beneficiados pela norma, sem qualquer participacdo, interferéncia ou
responsabilidade quanto ao ato de criagao e fixacao das referidas contribui¢cdes; sendo que, dessa forma,
obrigam-se as empresas a recolher as contribui¢cdes profissionais aos sindicatos respectivos no maximo até
o dia 10 (dez) do més subsequente ao do desconto € no caso de atraso, as empresas ficam obrigadas a pagar
0 montante corrigido monetariamente pelo INPC - IBGE, acrescido de multa de 5,0% (cinco por cento) e juros
de 1,0% (um por cento) ao més ou fragao até o dia do efetivo pagamento, sem prejuizo de outras cominagoes.

Paragrafo segundo — No mesmo prazo previsto para o recolhimento/repasse acima, obrigam-se as
empresas a fornecer mensalmente as Entidades Sindicais respectivas, a relagdo completa dos empregados
a que se refere o valor descontado, sob pena de incorrerem em multa de 5% incidente sobre o total devido a
titulo de recolhimento/repasse.

Paragrafo terceiro - A entidade sindical credora podera utilizar-se de cobranga judicial contra a empresa
inadimplente ou em atraso, assim como tomar as medidas judiciais civeis e criminais cabiveis contra eventual
apropriacao indébita, e bem assim tomar as medidas adequadas com respaldo juridico para repelir o cerceio
ao livre exercicio da atividade sindical e eventual abuso de poder econémico; tudo com base em estritos
fundamentos legais.

Paragrafo quarto — A fundamentagao do pedido de oposicao as contribuigdes, que passa a ser aqui exigida,
encontra motivacao no fato de que a entidade sindical necessita ter ciéncia das razbes pelas quais o
beneficiado pela norma coletiva firmada se recusa a contribuir, mesmo tendo ciéncia de que a contribuicao é
a unica forma do nao associado efetivamente contribuir para a manutengao do sistema de protecao que o
ampara e acresce direitos a esfera juridica de sua categoria.

Paragrafo quinto - Havendo pagamento pela empresa em condenagao na Justica do Trabalho, acerca da
devolugao de valores previstos nesta Clausula, a empresa podera descontar os valores corrigidos nos
proximos recolhimentos ao Sindicato Laboral da respectiva base, desde que comprove os valores da
condenacgio / acordo, além de comprovar que realizou o desconto e respectivo repasse, bem como comprovar
0 envio da lista com os nomes dos empregados que sofreram o desconto, prevista no paragrafo segundo
desta Clausula. Também se enquadram nesta hipbtese os valores proporcionais devolvidos por acordo
judicial homologado ou acordo via CCP da categoria.

Paragrafo sexto — Qualquer alteracéo legislativa ou regulamentacdo acerca da matéria em questao que
venha a ocorrer na vigéncia da presente norma coletiva, implicara na analise sobre a eventual necessidade
de revisao desta Clausula.

Paragrafo sétimo — Em caso de necessidade de emissédo de carta de anuéncia pelo Sindicato Profissional,
todas as despesas efetivadas, referentes a cartério, correio e outras, serao arcadas pela Empresa que lhe
deu causa.



CLAUSULA SEXAGESIMA PRIMEIRA - CONTRIBUIGAO DOS EMPREGADORES PARA ASSINATURA
DA CCT PARA TODA A CATEGORIA

Considerando o previsto no art. 611-A da CLT, prevalecerdo sobre a lei todos os pontos objetos de Acordo
ou Convencéo Coletiva, ressaltados as vedacdes previstas no art. 611-B; considerando que o art. 611-B nao
veda a estipulacao de contribuicdo decorrente de Convencéao Coletiva para toda a categoria econbmica,
prevalecera o negociado sobre o legislado; considerando que nao ha vedagao legal a que a autorizacao prévia
e expressa da contribuicao possa ser feita de forma coletiva. Assim, por deliberagdo da Assembleia Geral do
SESVESP realizada em 16/01/2018, de acordo com o disposto no art. 82, incisos Ill e IV, da Constituigao
Federal, todas as empresas que exercem atividades representadas pelo SESVESP deveréo recolher junto ao
Banco em favor do SESVESP, mediante guia a ser fornecida por este, a CONTRIBUICAO NEGOCIAL, para
a assisténcia a todos e nao somente a associados, conforme estabelecido na tabela que sera divulgada pelo
Sindicato Patronal, nos termos aprovados na respectiva AGE. Paragrafo Segundo - O vencimento desta
contribuicao sera no dia 10 de fevereiro de cada ano.

Paragrafo Terceiro - O atraso no pagamento da contribuicao supramencionada acarretara em multa de 10%,
juros de 0,033/dia e correcao monetéaria em caso de atraso, passivel de medidas judiciais, arcando a empresa
com eventuais despesas e honorarios advocaticios.

Paragrafo Quarto - A contribuicdo negocial sera proporcional para as empresas que obtiverem o alvara de
funcionamento da Policia Federal ap6s o més de janeiro de cada ano, na proporcao de 01/12 avos por més
apés a publicacao de seu Alvara.

Paragrafo Quinto - A correcdo dos valores da contribuicAo negocial se dara pelo mesmo indice da
Convencao Coletiva, no més de janeiro de cada ano.

Paragrafo Sexto - Fica assegurado o direito de oposicdo as empresas que o fizerem expressamente e por
escrito em até 30 dias antes da data de vencimento da contribuigao.

Outras disposicoes sobre relacido entre sindicato e empresa

CLAUSULA SEXAGESIMA SEGUNDA - QUADROS DE AVISOS E GARANTIAS SINDICAIS
PROFISSIONAIS

As empresas manterao nos locais de trabalho a disposi¢cao do Sindicato Profissional, quadros de avisos com
livre acesso aos empregados, que servirdo para afixar comunicados de interesse coletivo da categoria, sem
gue tenham conotacgao de teor partidario ou de ofensa moral, que permanecerao expostos por cinco dias Uteis
no minimo, para conhecimento dos empregados, procedendo-se também a afixagdo da norma salarial coletiva
da categoria, por tempo indeterminado.



Paragrafo unico - Os dirigentes sindicais da categoria profissional terdo acesso aos locais de trabalho para
o desempenho das suas atribuigdes, inclusive acompanhado de um assessor, com o prévio conhecimento da
empresa.

CLAUSULA SEXAGESIMA TERCEIRA - INIBICAO AO DESVIO FUNCIONAL

As partes convenentes se obrigam a adotar meios efetivos que impegam e/ou dificultem a pratica do "desvio
de fungao” ou qualquer tipo de contratacao inadequada nas atividades de vigilancia e seguranca privada.

Paragrafo primeiro - Fica expressamente proibida a contratagdo de profissionais alheios a vigilancia e
seguranca privada, com funcdées como porteiro, fiscal, vigia, e outras, para o exercicio das suas funcdes
especificas, que devem ser desempenhadas, sempre, por profissionais enquadrados na legislagao existente,
e segundo fungbes constantes da Convengao Coletiva, exceto no que diz respeito as fungdes de natureza
administrativa.

Paragrafo segundo — Considera-se também fraudulenta a denominagéo de fungbes na atividade de
vigilancia e segurancga privada, alheias as que estdo expressamente previstas nas normas coletivas da
categoria.

Paragrafo terceiro - No caso de contratacdo irregular, na forma preconizada no paragrafo anterior, a
Empresa, além das sangdes trabalhistas e administrativas pertinentes, incorrerd em multa de 50% do piso
salarial da categoria, por empregado e por més de trabalho, cujo beneficiario sera o préprio Empregado
prejudicado.

CLAUSULA SEXAGESIMA QUARTA - EMPRESTIMO CONSIGNADO EM FOLHA DE PAGAMENTO

As empresas concordam em credenciar as instituicbes conveniadas, apresentadas pelos Sindicatos
Profissionais, para fins de empréstimos consignados em folha de pagamento.

Paragrafo primeiro — Fica estabelecido que a instituicao financeira/credenciada/apresentada pelo Sindicato
Profissional, tera autonomia de credenciamento das empresas, deixando de fazé-lo quando a empresa nao
possuir 0s critérios necessarios para seu credenciamento.

Paragrafo segundo — Caso a empresa recuse o credenciamento de qualquer instituicio apresentada, devera
justificar por escrito, sendo que o Sindicato Profissional fara apresentagao de nova instituicdo, ndo sendo
aceitas recusas consecutivas.

Paragrafo terceiro — O objeto desta Clausula nao se confunde com a previsdo contida na Clausula
"Descontos Especiais em Folha de Pagamento” deste Instrumento Normativo.

CLAUSULA SEXAGESIMA QUINTA - CERTIDAO DE REGULARIDADE



Por forca desta Convencao e com fundamento no Artigo 607 da CLT, as empresas para participarem de
licitagbes publicas da administracdo direta ou indireta, e concorréncias privadas, deverao apresentar a
Certidao de Regularidade para com as obrigagbes sindicais, com validade de 30 (trinta) dias, que serao
expedidas pelo Sindicato Econdmico e pelo Sindicato Profissional da base em que se encontra sediada a
empresa, bem como pelo (s) Sindicato (s) Profissional (ais) do local ou locais da prestacao de servigo objeto
da licitagao, sendo tais certidoes especificas para cada licitagao.

Paragrafo primeiro — Consideram-se obrigacdes sindicais:
A) Recolhimento da Contribuicdo Sindical (Profissional e Econémica);

B) Recolhimento de todas as taxas e contribuicées inseridas neste Instrumento e/ou aprovadas em
Assembleias das Entidades para desconto dos empregados, mediante o envio da ata da Assembleia ao
Sindicato Patronal.

Paragrafo segundo — A presente Clausula tem o objetivo de resguardar o 6rgao contratante, para que este
tenha a ciéncia de que as empresas participantes estejam em dia com suas obrigagdes sindicais. Nao
havendo a previsdo da exigéncia das certiddes no edital, permitird as empresas licitantes, ou mesmo aos
Sindicatos, impugnarem o processo licitatério.

CLAUSULA SEXAGESIMA SEXTA - DA QUITACAO ANUAL DE OBRIGAGOES TRABALHISTAS

Sera facultado aos Sindicatos Profissionais a realizacdo de procedimentos, a pedido das empresas
interessadas e desde que haja concordancia do empregado, com vistas a firmar termo de quitacao anual de
obrigacoes trabalhistas (art. 507-B da CLT), com anuéncia do Sindicato Patronal.

Paragrafo primeiro - O termo previsto no paragrafo acima discriminara as obrigacbes de dar e fazer
cumpridas mensalmente, apurard eventuais diferengas existentes, e caso esteja tudo regular ou seja
entabulado acordo a respeito das diferencas apontadas, dele constar4 a quitagdo anual dada pelo
empregado, com eficacia liberatéria das parcelas nele especificadas.

Paragrafo segundo - Como ndo ha mais contribuicao compulséria prevista na legislagao trabalhista, a forma
de organizacdo, funcionamento e manutencdo do departamento sindical profissional responsavel pelos
procedimentos que objetivam a quitagao anual trabalhista, sera definida pelos Sindicatos signatarios.

Outras disposicoes sobre representacao e organizacao

CLAUSULA SEXAGESIMA SETIMA - RESPONSABILIZAGAO PELOS COMPROMISSOS
OBRIGACIONAIS PACTUADOS

Sao legitimos para responder pelos compromissos obrigacionais pactuados em norma coletiva, os
proprietarios, sécios ou cotistas de empresa individual ou de conceito societério, que assumem 0s riscos



econdmicos/sociais na atividade de seguranca privada, similares e conexos, mesmo que se tornem comuns
sob o controle de uma delas ou dos mesmos sécios, cuja alteragao juridica, ndo implicar4d em nenhum prejuizo
aos empregados com contrato em vigor, mantendo os beneficios mais favoraveis existentes.

Paragrafo unico - Os diretores cotistas, socios proprietarios, administradores e representantes legais de
empresas abrangidas pelo acordo ou convengao coletiva, seréo responsabilizados por agéo judicial civil ao
infringir regra normatizada, que resulte em prejuizo econdmico e moral a empregados, especialmente em
casos de acidente ou doenga do trabalho, que resultard em agao criminal arrolando os tomadores dos
Servigos.

CLAUSULA SEXAGESIMA OITAVA - COMISSAO DE CONCILIACAO PREVIA, MEDIACAO E
ARBITRAGEM

Considerando as disposi¢goes da Lei 13.467/2017, art. 611 — A, as partes acordam entre si criar a Comissao
de Conciliagao Prévia, Mediacao e Arbitragem, com base nas condigbes abaixo enunciadas:

Paragrafo primeiro - Com base na Lei 9.958/2000 fica criada a Comisséao de Conciliagao Prévia - CCP entre
os Sindicatos signatarios para que empregadores e trabalhadores possam celebrar acordo acerca de parcelas
e direitos de natureza trabalhista, sendo que com base no paragrafo Unico do artigo 625-E da referida lei, o
termo de conciliacao é titulo executivo extrajudicial e tem eficacia liberatéria geral.

Paragrafo segundo - Constitui objetivo geral da Comissdo de Conciliagdo Prévia, a solu¢gdo dos conflitos
individuais decorrentes das relagées de trabalho, por acordo entre as préprias partes, com a intermediacao
dos sindicatos dos empregados e dos empregadores, através de seus representantes conciliadores, sem a
intermediagao da Justica do Trabalho ou qualquer outro 6rgao publico.

Paragrafo terceiro - Os acordos coletivos poderdo ser firmados perante a presente comissdo, com a
mediac¢ao dos Sindicatos signatarios, assinatura do Sindicato Laboral e anuéncia do Sindicato Patronal.

Paragrafo quarto - A presente Comissdo também funcionara como Camara de Arbitragem para os
empregados enquadrados no art. 507-A da CLT, que percebam remuneragéo superior a duas vezes o limite
maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social e que em seus contratos de
trabalho haja Clausula compromisséria pactuada com concordancia do empregado em submeter seus litigios
a essa Comissao, nos termos previstos na Lei 9307/96.

Paragrafo quinto - Como ndo ha mais contribuicdo compulséria prevista na legislagéo trabalhista, a forma
de organizagao, funcionamento e manutengdo da Comissao prevista na presente Clausula, sera definida
pelos Sindicatos signatarios.

Paragrafo sexto — Nos casos em que sio tratadas questdes relativas a contratos extintos, é condigdo para
a utilizagao dos mecanismos desta Clausula, que a rescisao de contrato com duragao igual ou superior a um
ano tenha passado pela assisténcia’/homologacao dos sindicatos representativos, e no caso dos contratos
havidos por prazo inferior a um ano, que tenha se dado a rescisao do contrato com quitacao correspondente
das verbas rescisérias.

Paragrafo sétimo — Estipula-se que nesta Categoria, o processo de jurisdicdo voluntaria previsto no artigo
855-B e seguintes da CLT, somente podera ser utilizado por empregados e empregadores apds a utilizagao
e esgotamento dos procedimentos e mecanismos previstos nesta Clausula, e desde que haja a CCP na
respectiva base territorial; e na hipétese em que tenha remanescido algum litigio ou discordancia; sendo que



caso realizado o procedimento de jurisdicao voluntaria sem a observacao do aqui estabelecido, o respectivo
termo de acordo sera nulo de pleno direito.

Paragrafo oitavo - Constitui condi¢do para o ingresso de reclamacéo trabalhista individual a utilizacéo prévia
dos mecanismos dispostos na presente Clausula.

Paragrafo nono — Uma vez aprovada e firmada a presente Clausula, as partes convenentes deste
instrumento terdo prazo de até 60 dias para constituir e estatuir toda a organizagao, forma de funcionamento,
estipulacdo de custos, regulamento e todas as demais medidas necessarias para o escorreito e pragmatico
funcionamento dos 6rgéaos, institutos e departamentos criados.

Disposicoes Gerais

Aplicacao do Instrumento Coletivo

CLAUSULA SEXAGESIMA NONA - ACAO DE CUMPRIMENTO DOS DIREITOS CONVENCIONADOS

As empresas reconhecem a legitimidade e a representatividade dos Sindicatos Profissionais, como substituto
processual, para a propositura, em suas respectivas bases territoriais, de acdes de cumprimento, podendo
utilizar todos os meios processuais cabiveis, visando obrigar as empresas ao cumprimento da integralidade
dos direitos dispostos nas leis e na presente norma coletiva, e eventuais acordos coletivos outros, sem
limitacdes, em defesa de todos os empregados e ex-empregados legitimamente representados.

Descumprimento do Instrumento Coletivo

CLAUSULA SEPTAGESIMA - PENAS COMINATORIAS EM FAVOR DAS ENTIDADES SINDICAIS E
DOS EMPREGADOS

As infracoes as Clausulas da presente norma, ainda que parciais, implicardo em multa diaria cumulativa, por
dia e por Clausula, de 3% (trés por cento) calculada sobre o valor do salario normativo da funcao, considerado
na data do efetivo pagamento, sem prejuizo de outras cominagées de lei e/ou condenagdes judiciais, que
sera revertida ao Sindicato Laboral da respectiva base territorial e aos empregados.

Paragrafo primeiro — A multa sera aplicada inclusive nos casos de retengao dos salarios e seus consectarios
legais, 130, férias, FGTS, IRF, INSS, parcelas retidas do empréstimo consignado, penséao alimenticia de
beneficiarios dos empregados e outros reflexos salariais, como também pela retencao de contribuicdes dos
empregados aos Sindicatos Profissionais, cuja multa revertera em favor destes.

Paragrafo segundo — A pena cominatéria prevista no caput somente tera eficacia se for aplicada em acéo
judicial, com a assisténcia do Sindicato Profissional do interessado.



Paragrafo terceiro — O valor da multa, por Clausula, nao ultrapassara, em nenhuma hipétese, o valor da
obrigagéo principal, limitada ainda no valor de 01 (um) piso salarial do vigilante previsto neste Instrumento
Coletivo.

Outras Disposicoes

CLAUSULA SEPTAGESIMA PRIMEIRA - IMPACTO ECONOMICO FINANCEIRO SOBRE 0OS
CONTRATOS

O custo dos contratos de prestacao de servigos vigentes sofrera um impacto econémico financeiro de acordo
com o percentual de acréscimo que sera divulgado através de circular do SESVESP — Sindicato das
Empresas de Seguranga Privada, Seguranca Eletrdnica, Servicos de Escolta e Cursos de Formacao do
Estado de Sao Paulo.

CLAUSULA SEPTAGESIMA SEGUNDA - ASSISTENCIA JURIDICA PELAS EMPRESAS

As empresas se obrigam a prestar assisténcia juridica, compativel e gratuita aos seus empregados
abrangidos pela Lei 7.102/83 ou a que vier a substitui-la, quando estes incidirem na pratica de atos que os
levem a responder por ac¢éo judicial, quando em servigo e em defesa dos bens patrimoniais, ou dos interesses
e direitos da empresa, da entidade ou de pessoa sob sua guarda, desde que o mesmo nao se desligue
voluntariamente da empresa ou por justa causa.

Paragrafo primeiro — Na medida do possivel, as empresas cuidarao junto a autoridade policial para que o
vigilante, ao ser preso, tenha garantido o direito assegurado no inciso lll, do artigo 19, da Lei 7.102/83 ou a
que vier a substitui-la.

Paragrafo segundo — Caso ndo cumpridas as determinacoes do caput e paragrafo primeiro pela empresa,
esta estara obrigada a reembolsar ao empregado os valores referentes a todos os gastos efetivados com a
contrata¢@o dos servigos de assisténcia juridica, bem como todas as despesas realizadas e outros prejuizos
decorrentes do evento.

CLAUSULA SEPTAGESIMA TERCEIRA - PERDA DE CONTRATO

Na hipétese de rescisdo contratual ou vencimento de contrato com as empresas tomadoras, a empresa
contratante se obriga a dispensar sem justa causa o funcionario, se nao houver condi¢coes de realoca-lo em
outro posto de servigo, que nao implique em transferéncia de domicilio ou em que nao haja condigdes
idénticas de transporte coletivo, com a assisténcia direta e obrigatéria do Sindicato da Base, mediante
comunicagao prévia obrigatéria.



Paragrafo primeiro — Qualquer solugao diversa da prevista no caput, somente podera ser tomada mediante
negociacao formal e documentada com a entidade sindical profissional de representacéo da base.

Paragrafo segundo — O recolhimento do armamento / coletes no ato da transi¢éo é de responsabilidade da
empresa substituida.

CLAUSULA SEPTAGESIMA QUARTA - REPASSE DA MAJORACAO DOS CUSTOS

Fica assegurado a todas as empresas de seguranca privada, seguranga eletrdnica e de cursos de formacgao
de vigilantes, bem como, outras abrangidas pela presente convencgao coletiva de trabalho, o direito ao repasse
para todos os seus contratantes, Instituicbes Publicas e Privadas, Estabelecimentos Bancarios, Organizagoes
Industriais, Comerciais, Orgaos Publicos da Administracdo Direta, Indireta e Fundacional, Autarquias,
Empresas Estatais, Paraestatais, Condominios Residenciais, Comerciais e Industriais, e demais contratantes
de Seguranca Privada, o total da majoragao de todos os custos, conforme mencionado na Clausula “Impacto
Econbmico Financeiro sobre os contratos” do presente Instrumento Normativo.

CLAUSULA SEPTAGESIMA QUINTA - DEPOSITO DA NORMA COLETIVA

As Entidades Sindicais que representam a categoria Profissional e respectivamente a categoria Econémica,
devidamente autorizadas por suas Assembleias Gerais, firmam por seus Presidentes o compromisso
obrigacional de submeterem a norma salarial coletiva ao registro no Sistema Mediador do Ministério do
Trabalho e Emprego, para lhe dar fé publica e certificacdo do seu inteiro teor e forma, assegurado o
reconhecimento desta Convencéo Coletiva de Trabalho, nos termos do Artigo 72, inciso XXVI, da Constituigao
Federal, com validade plena consagrada pelo seu depésito / protocolo junto aos 6rgaos do Ministério do
Trabalho.

CLAUSULA SEPTAGESIMA SEXTA - ENTIDADES SINDICAIS SIGNATARIAS DA NORMA COLETIVA

Sao signatarios desta norma de convencdo coletiva de trabalho, as instituicdes sindicais legalmente
organizadas, aqui representadas por seus respectivos diretores presidentes, devidamente constituidos na
forma da Lei, que serdao devidamente nominadas e qualificadas no instrumento firmado.

Paragrafo Unico — As bases nao cobertas por representacéo sindical de primeiro grau ou representadas por
Sindicatos com pendéncias documentais perante o MTE, como o caso do Sindicato dos Vigilantes de Sao
José dos Campos e Regido, do Sindicato dos Vigilantes de Bauru e Regido e do Sindicato dos Vigilantes de
Piracicaba e Regido, serdo consideradas inorganizadas, e por via legal e convencional, representadas pela
FETRAVESP.



CLAUSULA SEPTAGESIMA SETIMA - VIGENCIA E HIPOTESES DE REFORMA DA NORMA COLETIVA

As clausulas, regras, disposigoes e condigdes normatizadas no presente instrumento de norma coletiva da
categoria, de natureza econ6mica, vigerao por 01 (um) ano a partir de 12 de janeiro de 2.019, com término
em 31 de dezembro de 2019 - observado o disposto no paragrafo Unico desta clausula - e as de natureza
social, vigerao por 02 (dois) anos a partir de 12 de janeiro de 2.019, com término em 31 de dezembro de 2020,
com ressalvas de direitos as partes, de promoverem a revisao de clausula na forma disposta na CLT - Art.
615 ou por alteragdes na legislacao.

Paragrafo unico — As clausulas de natureza econémica terao seu valor reajustado em 12 de janeiro de 2020,
com base nas negociagdes coletivas entre as partes.

CLAUSULA SEPTAGESIMA OITAVA - REVOGAGAO, EFICACIA E ULTRATIVIDADE

Ficam revogadas todas as Clausulas convencionais anteriores e que ndo fazem parte integrante desta
Convencao Coletiva de Trabalho.

JOAO ELIEZER PALHUCA
Presidente
SESVESP - SINDICATO DAS EMPRESAS DE SEGURANCA PRIVADA, SEGURANCA
ELETRONICA E CURSOS DE FORMACAO DO ESTADO DE SAO PAULO

PEDRO FRANCISCO ARAUJO
Presidente
FEDERACAO TRAB.SEG.VIG.PRIV.TRANS.VAL.SI EST.SP

PEDRO DANTAS DE QUEIROZ
Presidente
SIND. DOS EMP. EM EMPR. DE SEG. E VIG. DE SAO PAULO



JORGE ROBERTO ZACARIAS
Presidente
SINDICATO DA CAT. PROFIS. DOS EMPREGADOS E DOS TRABALHADORES EM
VIGILANCIA NA SEGURANCA PRIVADA DE ARARAQUARA E REGIAO SINDIVIGILANCIA
AQA

ANTONIO CARLOS DE LIMA
Presidente
SIND. DOS VIGILANTES E DOS TRAB. EM SEGURANCA E VIGILANCIA SEUS ANEXOS E
AFINS DE BEBEDOURO BARRETOS E REGIAO

GEIZO ARAUJO DE SOUZA
Presidente
SINDICATO DA CATEGORIA PROFISSIONAL DIFERENCIADA DOS EMPREGADOS E TRAB.
DO RAMO DE ATIV.DE VIGILANCIA E SEGURANCA PRIVADA DE CAMPINAS E REGIAO

LEONEL TEODORO DE OLIVEIRA
Presidente
SIND TRAB SERVICOS SEG E VIGILANCIA GUARATA E REGIAO

AMAURI RODRIGUES DOS SANTOS
Presidente
SINDICATO DOS VIGILANTES DE GUARULHOS ITAQUAQUECETUBA E REGIAO

PEDRO ALECIO BISSOLI
Presidente
SINDICATO DA CAT.PROFIS.DOS EMPR.E DE TRAB.EM VIGILANCIA NA SEGURANCA
PRIV. CON.SIMIL.E AFINS DE JUNDIAI E REGIAO

DARCY CHAGAS
Presidente
SINDICATO DOS VIGILANTES E DOS TRABALHADORES EM SEGURANCA E VIGILANCIA
DE LIMEIRA E REGIAO

CLAUDIO JUSTINO DA SILVA



Presidente
SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EMPRESAS DE VIGILANCIA SEGU

VALDEMAR DONIZETE DE OLIVEIRA
Presidente
SINDICATO DOS EMPREGADOS OPERACIONAIS E ADMINISTRATIVOS DAS EMPRESAS DE
SEGURANCA VIGILANCIA E SEUS ANEXOS DE SP

JUESTE NUNES DA SILVA
Presidente
SIND.DOS EMPR EM EMP DE SEG E VIG DE OSASCO REG V. DO RIBEIRA

PEDRO FRANCISCO ARAUJO
Procurador
SINDICATO C.P.E.TRAB. VIGILANCIA SEGURANCA PRIVADA C.S.AFINS P.PRUDENTE E
REGIAO

ANTONIO GUERREIRO FILHO
Presidente
SINDICATO DE TRABALHADORES EM SERVICOS DE SEGURANCA E VIGILANCIA DE
RIBEIRAO PRETO E REGIAO

FRANCISCO CARLOS DA CONCEICAO
Presidente
SINDICATO PROF DOS EMPREGADOS EMP SEG VIG STO ANDRE REG

APARECIDO GONSALVES
Presidente
SINDICATO DA CATEGORIA PROFISSIONAL DIFERENCIADA, DOS EMPREGADOS E
TRABALHADORES DO RAMO DE ATIVIDADE DE VIGILANCIA E SEGURANCA PRIVADA
DE SANTOS E RE

JORGE FRANCISCO DA SILVA
Presidente
SIND EMPR VIGIL E SEG EM EMPR SEG VIGIL E AFINS SBC



SEBASTIAO ANTONIO DA SILVA FILHO
Presidente
SINDICATO DA CAT. DOS VIGILANTES E TRABALHADORES EM VIGILANCIA E SEG PRIV,
ORG, ELET, CONEX E SIMILARES DE SJRP E REGIAO

SERGIO RICARDO DOS SANTOS
Presidente
SIND.DA CAT.PROF.DOS TRAB.E DE EMP.EM VIG.E SEG.PRIV./CON.E SIM.,.DE SOROCABA
E REGIAO - SINDIVIGILANCIA SOROCABA

ANEXOS
ANEXO | - ATA DE APROVAGAO GERAL

Anexo (PDF)

ANEXO Il - TABELA DE CALCULOS

Anexo (PDF)

A autenticidade deste documento podera ser confirmada na pagina do Ministério do Trabalho e Emprego
na Internet, no endereco http://www.mte.gov.br.



ANEXO Xi

MODELO DE
DECLARAGAO DE
ESCRITORIO LOCAL






PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA o %QO |

ANEXO XI

DECLARACAO DE EXISTENCIA E COMPROMISSO DE MANUTENCAO DE ESCRITORIO NA CIDADE DE
SAQ PAULO.

Declaro, referente ao Procedimento de Selecdo e Contratagdo de Fornecedor 03/2019, NUP
61985.000088/2019-36 Objeto: "Contratacdo de empresa para Prestacdo de Servigos de
Vigildncia, armada e desarmada, diurna e noturna, compreendendo monitoramento eletronico,
de segunda-feira a domingo, com dedicagdo exclusiva de mdo de obra, nas dependéncias da
Amazdnia Azul Tecnologias de Defesa S.A. AMAZUL, conforme condi¢cdes, quantidades e
exigéncias estabelecidas no Edital, Termo de Referéncia e Anexo, que a { Razdo social da
Licitante), CNPJ {X000o00asidcaoOdoaaOaaOactaXXX) , possui na presente data:

( ) escritério na cidade de sdo paulo, na condi¢do de:

( )matriz

()filial
localizada no seguinte endereco ( preencher com logradouro, nUmero, complemento, bairro e
CEP).

Declaro anda ma nter a referida unidade em atividade durante toda a vigéncia do contrato, em
caso de adjudicagdio de nossa proposta.

(Local e data da declaragdo)

(Assinatura, nome legivel, CPF do representante legal da empresa)
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