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COMITE DE PESSOAS, ELEGIBILIDADE, SUCESSAO E REMUNERACAO
ATA N2 41/2024, DE 8 DE AGOSTO DE 2024

Aos oito dias do més de agosto do ano de dois mil e vinte e quatro, as onze horas e trinta minutos,
reuniu-se o Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessdao e Remunerag¢do (COPESRE), composto pelos
seguintes membros: Senhor NEY FURTADO DE FARIA, Presidente do Comité; o Senhor ATILA
MARCIO DA SILVEIRA LIMA; e o Senhor ANTONIO CARLOS RIBEIRO JAQUEIRA. A Senhora GILMARA
SANTOS BRITO foi designada para atuar como secretaria. Tendo sido verificado haver quérum legal,
iniciou-se a reunido com a seguinte Ordem do Dia:

Item 1 - Verificacdo dos requisitos e vedacdes legais e estatutdrios exigidos para a indicacdo da
Senhora LIVIA OLIVEIRA SOBOTA, como Conselheira de Administracdao, em substituicdo ao Paulino
da Silva Marinho, representante do Ministério da Gestao e da Inovacdao em Servigos Publicos.

De acordo com art. 66, inciso |, do Estatuto Social, compete ao Comité de Pessoas, Elegibilidade,
Sucessdo e Remuneracdo opinar, de modo a auxiliar o acionista na indicacdo de membros do
Conselho Fiscal e de Administragado, sobre o preenchimento dos requisitos e a auséncia de vedagdes
para as respectivas elei¢des.

I = LIVIA OLIVEIRA SOBOTA, como membro do Conselho de Administracao:

1) Da Tempestividade do Parecer: Nos termos do § 22, do Art. 22, do Decreto n? 8.945/2016, do Art.
15 do Regimento Interno do Comité de Elegibilidade (RCA n2 33/2018), do § 42, do Art. 35 e do § 29,
do Art. 58 do Estatuto Social da AMAZUL, e da Instrucdo de Trabalho IT-COMEL-001, de 15JAN2021,
para efeito de afericdo da tempestividade do presente parecer, fica consignado o recebimento do
Oficio SEI N2 97415/2024/MGI, em 02AG02024, com a indicacdo e documentos da indicada. A
autorizacdo da Casa Civil consta anexada ao referido Oficio, gerada em Gerado em 02/08/2024
09:50:14 por MARIANA MOYA DE OLIVEIRA, bem como a Analise Prévia de Compatibilidade, de
acordo com a Nota Técnica SEI n? 28550/2024/MGl.

2) O formuldrio padronizado estd preenchido, rubricado em todas as suas péginas e assinado pela
propria indicada, de forma completa e sem rasuras, obedecendo ao disposto no Art. 42 da Portaria
SEST/SEDDM/ME n? 10.397, de 26 de agosto de 2021. DATA DE ASSINATURA DO FORMULARIO:
01JUL2024.
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3) Item 14: “B. REQUISITOS — Formacdo académica”: O Comité considerou atendido, sem ressalvas.
A indicada apresentou diploma de Bacharel em Direito, pela Universidade de S3o Paulo — Faculdade
de Direito.

4) Item 15: “B. REQUISITOS — Experiéncia Profissional”: O Comité considerou atendido, sem
ressalvas. A indicada assinalou alinea “c” dois anos em cargo em comissdo ou fungéo de confianga
equivalente a nivel 4, ou superior, do Grupo-Dire¢Go e Assessoramento Superiores - DAS, em pessoa
juridica de direito publico interno”, comprovou com os cargos de: Assessor na Assessoria Especial da
Presidéncia da Republica - DAS 102.4, periodo de 26/05/2011 a 30/11/2015 (Publicagdo no Diério
Oficial da Unido); Primeira-secretaria da Carreira de Diplomata, do Ministério das Rela¢des
Exteriores - FCE 2.13, periodo de 09/03/2023 a 18/06/2024, (Publicagcdo no Diario Oficial da Unido);
e Diretora de Programa da Secretaria Executiva do Ministério da Gestdo e da Inovacdo em Servicos
Publicos - CCE 3.15, periodo de 19/06/2024 a 10/07/2024 (Publicacdo no Didrio Oficial da Unido).

5) Item 16: “B. REQUISITOS — Conhecimento Compativel”: O Comité considerou atendido, sem
ressalvas. A indicada apresentou justificativa, o notdrio trabalho desenvolvido como diplomata de
carreira, e a experiéncia nos cargos ocupados no Poder Executivo Federal.

6) Item 17: “B. REQUISITOS — Elemento mais aderente para o notdrio conhecimento”: O Comité
considerou atendido, sem ressalvas. Além dos cursos indicados no curriculo, a indicada apresentou
como justificativa, o notdrio trabalho desenvolvido como diplomata de carreira, e a experiéncia nos
cargos ocupados no Poder Executivo Federal.

7) Item 18: “B. REQUISITOS — Residéncia”: A indicada ndo assinalou, requisito obrigatério apenas
para indicacdo de diretor.

8) Itens 19: “B. REQUISITOS — Exigéncia do Estatuto”: O Comité considerou atendido. A indicada
assinalou que atende as exigéncias do Estatuto Social da AMAZUL.

9) Item C: “VEDACOES - Autodeclarac¢do para candidatura ao exercicio do cargo de Conselheiro de
Administracdo de empresa de menor porte”: O Comité considerou atendido, sem ressalvas. A
indicada assinou a declaracao.

10) Item D: “VEDACOES - Autodeclaracdo de Independéncia”: A indicada ndo assinou, destinado
apenas para preenchimento do cargo de Conselheiro Independente.

11) Item E: “VEDACOES — Autodeclaracdo para candidatura ao exercicio do cargo de Conselheiro de
Administracdo”: O Comité considerou atendido, sem ressalvas. A indicada assinou a declaragdo.

12) Item F: “TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS”: O Comité considerou atendido, sem ressalvas. A
indicada assinalou as autorizacdes e declaragao.

Item 2 - Andlise da documentagdo constante do Oficio n2 20500/CH GAB MD/GM-MD, com a
indicacdo do JOSE ROBERTO DE MORAES REGO PAIVA FERNANDES JUNIOR, para reconduc¢ao, como
membro do Conselho Fiscal, representante do Ministério da Defesa.
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De acordo com art. 66, inciso |, do Estatuto Social, compete ao Comité de Pessoas, Elegibilidade,
Sucessdo e Remuneracdo opinar, de modo a auxiliar o acionista na indicacdo de membros do
Conselho Fiscal e de Administracdo, sobre o preenchimento dos requisitos e a auséncia de vedacgdes
para as respectivas elei¢des.

| — JOSE ROBERTO DE MORAES REGO PAIVA FERNANDES JUNIOR, para recondu¢ao a MEMBRO do
Conselho Fiscal da AMAZUL:

1) Da Tempestividade do Parecer: Nos termos do § 22, do Art. 22, do Decreto n2 8.945/2016, do Art.
15 do Regimento Interno do Comité de Elegibilidade (RCA n2 33/2018), da Instrugdo de Trabalho IT-
COMEL-001, de 15JAN2021, do § 42, do Art. 35 e do § 29, do Art. 58 do Estatuto Social da AMAZUL,
para efeito de afericdo da tempestividade do presente parecer, fica consignado o recebimento da
indicagdo, por meio do n? 20500/CH GAB MD/GM-MD, de 31JUL2024, do Gabinete do Ministério da
Defesa, para AMAZUL. Registra-se a aprovacao da Casa Civil da Presidéncia da Republica, por meio
do recebimento do formuldrio do Sistema Integrado de Nomeacdo e Consultas — SINC, gerado em
23/07/2024, 14:06:03, por GIULIANO CORDEIRO MARCIAL, porém, n3do consta a andlise prévia de
compatibilidade, documento de responsabilidade do drgdo ou responsavel pela indicacdo, conforme
estabelece o Art. 22, Inciso |, do Decreto n2 8.945/2016.

2) O formulario padronizado esta preenchido pelo préprio indicado, digitalmente, de forma completa
e sem rasuras, obedecendo ao disposto no Art. 42 da Portaria SEST n? 3/2016, assinado em
31/07/2024.

3) Item 12: “B. REQUISITOS - Necessidade de comprovacdo documental”: O Comité considerou
atendido, sem ressalvas. O indicado apresentou os diplomas de Bacharelado em Direito, pela
Associacdo de Ensino Unificado do Distrito Federal — AEUDF; e Pés-Gradugdao em Direito Econdmico
e das Empresas, Fundacdo Getulio Vargas - FGV/DF.

4) Item 13: “B. REQUISITOS - Necessidade de comprovacdo documental”: O indicado assinalou a
opcao “a”, trés anos em fungdo de dire¢éo ou assessoramento na Administragdo Publica direta ou
indireta, o Comité considerou atendido, sem ressalvas. O indicado comprovou com as seguintes
funcdes exercidas: a) Diretor do Departamento de Planejamento, Orcamento e Finangas do Ministério
da Defesa, periodo de 19/10/2016 a 26/11/2019 (Portaria CC n2 2045, 18/10/2026 e Portaria n2
4677/GM-MD, 25/11/2019); b) Secretério Especial Adjunto da Secretaria Especial de Modernizacdo
do Estado - Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica - SG/PR, periodo de 21/11/2019 a
05/06/2020 (Portaria CC n? 2346, 20/11/2019); c) Secretario de Moderniza¢do da Administra¢do
Federal, da Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica - SG/PR, periodo de 05/06/2020 a
07/06/2022 (Portaria CC n2 287, 05/06/2020); e d) Secretario de Orcamento e Organizagdo
Institucional do Ministério da Defesa, periodo de 08/06/2022 — Atual (Portaria CC n2 632,
07/06/2022).

5) Item 14: “B. REQUISITOS - Necessidade de comprovacdo documental”: O Comité considerou
atendido. O indicado assinalou que atende as exigéncias do Estatuto Social da AMAZUL.

6) C: “VEDACOES” - O Comité considerou atendido, sem ressalvas. O indicado declarou que n3o se
enquadra nas vedacdes.
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7) D: “VEDACOES COMPLEMENTARES” - O Comité considerou atendido, sem ressalvas. O indicado
declarou que ndo se enquadra nas vedacdes.

8) E: “TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS” - O Comité considerou atendido, sem ressalvas. O
indicado declarou ciéncia com a assinatura.

Das Consideragdes do Comité:

1 - Considerando a tempestividade do presente parecer e sendo aferida a regularidade do formulario
padronizado, este Comité subsidiando a manifestacdo ndo vinculante do Conselho de Administracao,
opina que a indicada, a Senhora LIVIA OLIVEIRA SOBOTA, representante do Ministério da Gestdo e
da Inovagao em Servigos Publicos, preenche todos os requisitos e ndo incorre em vedacgodes, previstas
no art. 54, do Decreto n2 8.945/2016, para ocupacdo do cargo de Conselheira de Administracao.

2 - Considerando a tempestividade do presente parecer e sendo aferida a regularidade formal do
formulario padronizado, opina este Comité, por unanimidade, que o indicado, Senhor JOSE ROBERTO
DE MORAES REGO PAIVA FERNANDES JUNIOR, preenche todos os requisitos e ndo incorre em
vedacdes, previstas no art. 56, do Decreto n2 8.945/2016, para reconducdo ao cargo de Conselheiro
Fiscal, representante do Ministério da Defesa. O Comité consigna a ressalva da auséncia da “Analise
Prévia de Compatibilidade”, de responsabilidade do érgao ou responsdvel pela indicagao, conforme
estabelece o Art. 22, Inciso |, do Decreto n? 8.945/2016. Registra-se, porém, que a auséncia desse
documento nao prejudicou a analise de mérito da indicacao, sem prejuizo de aguardar a resposta do
6rgao indicante sobre o envio da “Andlise Prévia de Compatibilidade”.

Nada mais havendo a tratar, o Presidente deu por encerrada a reunido, lavrando-se a presente Ata
em 3 (trés) vias que, ap0ds lida e achada conforme, devera ser assinada por mim e pelos membros do
Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessdo e Remuneracao (COPESRE) para os fins determinados em
lei.

Documente assinado digitalmente

b ATILA MARCIO DA SILVEIRA LIMA
» Data: 08/08/2024 14:53:18-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Assinado de forma digital
NEY FURTADO DE o ey rurTavo e 9

FARIA .
Dados: 2024.08.08
- 14:20:04 -03'00"
NEY FURTADO DE FARIA ATILA MARCIO DA SILVEIRA LIMA
Presidente Membro
Documente assinado digitalmente
b ANTONIO CARLOS RIBEIRO JAQUEIRA Documento assinado digitalmente
g ¢ Data: 08/08/2024 16:12:40-0300 GILMARA SANTOS BRITO
Verifique em https://validar.iti.gov.br g .b Data: 08/08/2024 16:17:23-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br
ANTONIO CARLOS RIBEIRO JAQUEIRA GILMARA SANTOS BRITO
Membro Secretaria
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