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Descricao dos Cargos, Atribuicdes e Responsabilidades

1. DESCRICOES DO CARGO - ESPECIALISTA EM DESENVOLVIMENTO DE
TECNOLOGIA NUCLEAR E DEFESA

a) Descricdo Sumaria — Geral

Desenvolver, projetar, fabricar, montar e operar equipamentos e instalacfes de
enriguecimento de uranio, do ciclo do combustivel nuclear e da geracéo nucleoelétrica
Coordenar, integrar e gerenciar projetos da area nuclear e os constituintes da sua
cadeia produtiva.

Gerenciar e consolidar aplicacéo de recursos orcamentarios e financeiros dos projetos
de interesse da Amazul

Projetar, desenvolver e fabricar submarinos convencionais e nucleares.

Realizar experimentos e testes para qualificacdo de processos e equipamentos de
tecnologia nuclear e defesa.

Projetar, construir ou montar os sistemas de infraestrutura de apoio ao reator nuclear e
ao ciclo de combustivel.

Representar e defender os interesses da Empresa.

Realizar outras atividades especificas da area de atuagéo.

Realizar atividades dos niveis de complexidade inferiores ao ocupado, quando
designado.

b) Descri¢cdo — Nivel de Complexidade Especial

Disseminar e orientar o entendimento das metas da organizacéo e visualizar como suas
acbes podem impactar os processos de trabalho, alinhando-as com objetivos e
estratégias organizacionais.

Garantir e viabilizar as atividades operacionais, utilizando e melhorando os requisitos
estabelecidos de seguranca operacional, industrial, ambiental e nuclear, tendo
autonomia para executar adequacdes e melhorias.

Garantir a execucdo do plano de emergéncia para possiveis acidentes industriais e
nucleares gerados por atividades operacionais ou fabris associadas as instalacdes
industriais, nucleares e sistemas de apoio operacional.

Analisar a viabilidade de projetos de sistemas e instalacfes industriais, nucleares e
sistemas de apoio operacional observando-se a normatizagéo nacional e internacional
aplicavel, definindo ac¢des corretivas nas varias fases do projeto.

Definir cenarios de possiveis problemas que poderéo ser causados por erros, situacdes
ou condi¢cBes operacionais ou de infraestrutura que possam comprometer os objetivos
e metas estabelecidos, seja por questdes de eficiéncia ou de potencialidade de
acidentes industriais ou nucleares, sempre preservando a eficiéncia e a seguranca dos
processos nucleares e ndo nucleares e desenvolvimento.

Orientar a identificacdo de consequéncias internas e externas de desvios
administrativos, operacionais, industriais ou de infraestrutura que possam comprometer
ou que venham a comprometer os objetivos e metas estabelecidos, seja por questdes
de eficiéncia ou de acidentes industriais ou nucleares.

Orientar a definicAo ou definir acBes preventivas e mitigadoras para possiveis
problemas operacionais, ou ainda para acidentes industriais ou nucleares, sempre
preservando a eficiéncia e a seguranca dos processos nucleares e ndo nucleares em
desenvolvimento.
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Orientar, avaliar e aprovar informacfes técnicas e cientificas assim como pareceres
técnicos relevantes aos programas e projetos em desenvolvimento, sejam industriais
ou nucleares.

Prestar consultoria técnica as equipes de projetos em sua area de atuacao de modo a
viabilizar novos empreendimentos e processos operacionais ou fabris, associados as
instalagdes industriais, nucleares e sistemas de apoio operacional ou administrativo.
Coordenar equipes de trabalho.

Coordenar e supervisionar o levantamento de informacgfes e redigir relatorios para
subsidiar reunibes estratégicas da direcdo da Empresa.

Realizar e apoiar outras atividades operacionais associadas as instalacdes industriais,
nucleares e aos sistemas de apoio operacional de natureza e complexidade correlatas,
necessarias ao cumprimento dos programas estabelecidos ou a seguranca nuclear,
industrial, ambiental ou operacional, conforme a area de atuacéo.

c) Descricao — Nivel de Complexidade IlI

Executar e orientar as atividades operacionais e técnicas em consonancia com a chefia
imediata, utilizando e melhorando o0s requisitos estabelecidos de seguranca
operacional, industrial, ambiental e nuclear, tendo autonomia para executar
adequacdes e melhorias.

Coordenar a elaboracdo de rotinas de trabalho, préaticas operacionais, instrucfes
detalhadas, procedimentos e outros documentos observando-se os procedimentos e
normas aplicaveis.

Elaborar projeto preliminar/bésico de sistemas e instala¢cdes industriais, nucleares e
sistemas de apoio operacional observando-se a normatiza¢cdo nacional e internacional
aplicavel, definindo ac¢des corretivas nas varias fases do projeto.

Analisar informacdes técnicas e cientificas e emitir pareceres técnicos relevantes aos
programas e projetos em desenvolvimento, sejam industriais ou nucleares.

Identificar as consequéncias internas e externas de erros, situagdes ou falhas,
operacionais ou de infraestrutura que possam comprometer ou que venham a
comprometer 0s objetivos e metas estabelecidos, seja por questdes de eficiéncia ou de
acidentes industriais ou nucleares.

Orientar equipes de trabalho e o desenvolvimento de procedimentos operacionais ou
fabris, associados as instalagdes industriais, nucleares e sistemas de apoio operacional
ou administrativo.

Prestar consultoria técnica as equipes de projetos em sua area de atuacdo de modo a
viabilizar novos empreendimentos e processos operacionais ou fabris.

Supervisionar o levantamento de informacdes e redigir relatérios para subsidiar
reunides estratégicas da dire¢cdo da Empresa, certificando-se da adequacao dos niveis
de qualidade e dos requisitos de garantia da qualidade necessarios ao fim ao qual se
destinam.

Realizar e apoiar outras atividades operacionais associadas as instalacdes industriais,
nucleares e sistemas de apoio operacional de natureza e complexidade correlatas,
necessarias ao cumprimento dos programas estabelecidos ou a seguranca nuclear,
industrial, ambiental ou operacional, conforme a area de atuacéo.

d) Descricdo — Nivel de Complexidade Il

Executar as suas atividades operacionais, considerando os requisitos estabelecidos de
seguranga operacional, industrial, ambiental e nuclear.
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Identificar as possiveis ocorréncias de erros, situacdes ou falhas, operacionais ou de
infraestrutura que possam comprometer os objetivos e metas estabelecidos, seja por
guestdes de eficiéncia ou de potencialidade de acidentes industriais ou nucleares.
Liderar equipes de trabalho em atividades operacionais ou fabris, associadas as
instalac@es industriais, nucleares e sistemas de apoio operacional.

Promover as articulacbes necesséarias para realizagdo das atividades nucleares ou
industriais considerando os prazos estabelecidos.

Monitorar a qualidade das informacdes utilizadas e gerenciadas pela area de atuacao.
Acompanhar, verificar ou executar atividades de comprovacdo dos requisitos de
gualidade e de seguranca em fornecedores nacionais.

Realizar e apoiar outras atividades operacionais associadas as instalacdes industriais,
nucleares e sistemas de apoio operacional de natureza e complexidade correlatas,
necessarias ao cumprimento dos programas estabelecidos ou a seguranca nuclear,
industrial, ambiental ou operacional, conforme a area de atuacao.

e) Descricdo — Nivel de Complexidade |

Executar as suas atividades operacionais sob orientagcéo e supervisdo da chefia imediata
e considerando 0s requisitos estabelecidos de seguranca operacional, industrial e
nuclear.

Executar as suas atividades operacionais associadas as instalacdes industriais,
nucleares e sistemas de apoio operacional, sob orientagcdo e supervisdo da chefia
imediata.

Executar as atividades operacionais associadas as instala¢des industriais, nucleares e
sistemas de apoio operacional, usando as melhores tecnologias existentes na area de
atuacdao.

Cumprir os cronogramas operacionais ou fabris associadas as instalagfes industriais,
nucleares e sistemas de apoio operacional ou administrativo sob a sua responsabilidade.
Comunicar a chefia imediata a identificacdo as possiveis ocorréncias de erros, situacdes
ou falhas, operacionais ou de infraestrutura que possam comprometer os objetivos e
metas estabelecidos.

Coletar dados e informagdes para subsidiar as melhores decisfes para a execugao de
atividades operacionais ou administrativas associadas as instalacdes industriais,
nucleares e sistemas de apoio operacional ou administrativo.

Realizar outras atividades operacionais associadas as instala¢des industriais, nucleares
e sistemas de apoio operacional de natureza e complexidade correlatas, necessarias ao
cumprimento dos programas estabelecidos ou a seguranca nuclear, industrial, ambiental
ou operacional, conforme a &rea de atuagéo.
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2. NIVEL DE COMPLEXIDADE DAS ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADES DO
ESPECIALISTA EM DESENVOLVIMENTO DE TECNOLOGIA NUCLEAR E DEFESA
Principais Atribuicdes e Responsabilidades do Especialista em Desenvolvimento de
Tecnologia Nuclear e Defesa, Nivel Especial
1. Analisar a criticidade das atividades técnicas ou operacionais da area de atuacdo e elaborar
recomendacdes.
2. Analisar a viabilidade de projetos.
3. Analisar propostas técnicas e demais documentos gerados por fornecedores de instrumentos,
equipamentos e sistemas ligados a seguranca das instalacdes.
4. Atuar como gestor dos contratos considerados estratégicos.
5. Auditar sistemas e processos de trabalho.
6. Avaliar o nivel de desenvolvimento tecnolégico da Amazul e preparar recomendacdes sobre adogéo de
novas tecnologias na sua &rea de atuacao.
7. Avaliar riscos de projeto e implementar ac6es mitigadoras de consequéncias.
8. Conhecer politicas, diretrizes e estratégias setoriais e globais de interesse da AMAZUL, na sua area de
competéncia.
9. Definir cenarios de possiveis problemas que poderdo ser causados pelas atividades desenvolvidas por
empregados.
10. Definir estratégias de controle e filosofia de instrumentagdo, automacdo e seguranca para plantas
nucleares e unidades de pesquisa e laboratérios ligados ao manuseio de materiais radioativos.
11. Definir plano interno de emergéncia da area nuclear.
12. Desenvolver projetos multidisciplinares.
13. Elaborar a estrutura de planejamento, alocacdo e gerenciamento dos recursos dos projetos.
14. Elaborar planejamento or¢gamentério, fisico e financeiro de projetos.
15. Elaborar propostas de médio e longo prazos sobre necessidades de recursos humanos aos projetos.
16. Elaborar propostas de programa de treinamento técnico para pessoal de sua area de atuacgéo.
17. Especificar e acompanhar aquisi¢cdes de equipamentos no exterior.
18. Fazer apresentagfes institucionais em lingua estrangeira.
19. Fiscalizar a aplicagdo das normas de seguranca nuclear e de radio protecdo, de acordo com as normas
vigentes.
20. Garantir a adequacao dos conteudos de planejamento e controle dos empreendimentos.
21. Liderar a elaboracéo de relatério de analise de segurancga.
22. Liderar a implantagcéo de projetos estratégicos.
23. Liderar reunides para tomada de decisfes técnicas.
24. Participar da elaborag&o do planejamento estratégico.
25. Participar de projetos que envolvam parceiros internacionais.
26. Planejar e coordenar atividades necessérias para licenciamento de instala¢cdes nucleares e radioativas
junto a autoridade nuclear e ambiental.
27. Prestar consultoria técnica aos projetos que tenham a participacao de empregados da Amazul.
28. Proferir palestras sobre temas de interesse da Amazul ou de parceiros para insténcias de deciséo.
29. Promover as articulagBes necessarias para o atingimento das metas institucionais.
30. Realizar articulagbes externas para viabilizar os planos e os projetos que tenham a participacido dos
empregados da Amazul.
31. Redigir laudos, pareceres e diagndsticos sobre temas da sua especialidade ou responsabilidade.
32. Redigir recomendacfes sobre o nivel de seguranca das atividades desenvolvidas por empregados.
33. Redigir relatério técnico de empreendimentos para subsidiar decisdes das instancias superiores.
34. Redigir respostas a solicitagdes de informacfes dos érgéos de controle.
35. Representar a Amazul junto a érgaos publicos e privados, nacionais e internacionais, quando designado.
36. Supervisionar estudos, experimentos, testes ou pesquisas relativos a temas de interesse da area de
atuacao.
37. Realizar outras atividades de natureza e complexidade correlatas, conforme a area de atuacgéo.
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Requisitos para Progresséo no Nivel Especial do cargo Especialista em Desenvolvimento

de Tecnologia Nuclear e Defesa

Progresséao por Tempo de Servico e por Mérito:

O

@)
@)

Cumprir todos o0s critérios de elegibilidade contidos no Regulamento da
Promocao/Progressao.

Possuir os escores minimos estabelecidos.

Obter classificacdo dentro dos limites do recurso financeiro alocado e pelo critério de
desempate, caso haja necessidade.

Requisitos para Promocao ao Nivel Especial do cargo Especialista em Desenvolvimento de

Tecnologia Nuclear e Defesa

Experiéncia:

@)

05 (anos) anos de efetivos servigos prestados & Amazul no Nivel de Complexidade IlI.

Desenvolvimento:

O

Certificacdo em cursos de capacitacdo e aperfeicoamento na area de atuagao, reconhecidos
pela Amazul, com somatério de no minimo de 80 (oitenta) horas, como ocupante do Nivel de
Complexidade llI.
Certificacdo de proficiéncia nas atribui¢cdes e responsabilidades dos Niveis de Complexidade
Il e Especial, conforme regulamento.
Desejaveis:

- Conhecimento de estrutura da Agéncia Internacional de Energia Nuclear (organizagéo

e base normativa) para fun¢des da area nuclear.
- Proficiéncia na lingua inglesa (nivel avangado).

Outros Requisitos:

O
O

Apresentacao de proposta de melhoria das atividades da Amazul, conforme regulamento.
Comprovacao de conhecimento adequado na area de gestao publica necesséria a atuacao
no Nivel de Complexidade Especial.

Aprovacgédo em processo de avaliacdo para mudanga do Nivel de Complexidade, quando sera
feita avaliacdo, dentre outros do seguinte:

Efetiva contribuicdo individual de relevancia para o alcance das metas institucionais, em
condi¢cBes especiais e para a qualidade de vida no trabalho.

Execucdo de projetos e atividades prioritarias, em condi¢cbes especiais de trabalhos
atendendo requisitos do subsequente Nivel de Complexidade atual.

Reconhecida capacidade de lideranca de grupos de trabalho, comités e similares para temas
multidisciplinares.
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Principais Atribuicdes e Responsabilidades do Especialista em Desenvolvimento de
Tecnologia Nuclear e Defesa, Nivel lll

14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.

22.
23.
24.
25.
26.
27.

28.

29.
30.
31.
32.
33.

34.

Acompanhar e verificar a execucdo da atividade de comprovacéo dos requisitos da qualidade
em fornecedores estrangeiros.

Acompanhar, avaliar e prestar contas dos contratos, convénios ou outros processos.

Analisar as ocorréncias durante o desenvolvimento dos trabalhos, para eliminag&o de riscos de
acidentes nucleares.

Analisar informacdes e emitir parecer técnico.

Atender a clientes externos.

Atuar como gestor de contratos da area de atuagao.

Atuar como instrutor de eventos internos.

Definir acfes corretivas nas varias fases do projeto.

Definir coleta de dados que subsidiardo a analise de desenvolvimento de novos projetos.

. Elaborar plano de estudo, experimento, teste ou pesquisa.

. Elaborar plano sequencial de fabricagdo, inspec¢éo ou teste.

. Elaborar projeto detalhado relativo as atividades de responsabilidade da area de atuagéo.

. Estabelecer medidas que deverdo ser adotadas para eliminag&o de riscos nas atividades que

tenham a participacéo de empregados e fornecedores.

Estabelecer os processos de implantacéo dos sistemas de qualidade.

Fazer apresentacdes institucionais para o publico nacional.

Fiscalizar projetos, obras, servigos técnicos ou contratos.

Garantir a aplicagdo das normas nas atividades da érea de atuacao.

Garantir que os relatérios institucionais estejam dentro dos padrdes estabelecidos.

Gerenciar atividades de aquisi¢cdes e processos de contratacoes.

Gerenciar atividades de planejamento de projetos.

Identificar as consequéncias internas e externas das falhas em atividades que tenham a
participacdo de empregados.

Liderar estudos, experimentos, testes ou pesquisas sobre tema de interesse da area de atuagao.
Liderar projetos multidisciplinares.

Liderar subprojetos institucionais.

Orientar o desenvolvimento de trabalhos da area de atuacao.

Prestar consultoria técnica as equipes de projetos de responsabilidade da area de atuacéo.
Realizar as articulacdes necessarias, interna e externamente, para cumprimento dos prazos das
atividades de responsabilidade da area de atuagéo.

Realizar palestras e apresentagfes sobre assunto de interesse da area de atuagéo, interna e
externamente.

Redigir relatérios institucionais.

Redigir relatérios para subsidiar reunifes estratégicas.

Representar a area de atuacao em féruns especificos.

Supervisionar o levantamento de informacdes referentes a area de atuacao.

Supervisionar tecnicamente a elaboracéo e a revisao de relatérios, processos, pareceres, notas
técnicas e outros documentos da area de atuacao.

Realizar outras atividades de natureza e complexidade correlatas, conforme a area de atuacéo.
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Requisitos para Progressédo no Nivel Il do cargo Especialista em Desenvolvimento de

Tecnologia Nuclear e Defesa

Progresséao por Tempo de Servico e por Mérito:

O

@)
@)

Cumprir todos o0s critérios de elegibilidade contidos no Regulamento da
Promocao/Progressao.

Possuir os escores minimos estabelecidos.

Obter classificacdo dentro dos limites do recurso financeiro alocado e pelo critério de
desempate, caso haja necessidade.

Requisitos para Promoc¢&o ao Nivel lll do cargo Especialista em Desenvolvimento de

Tecnologia Nuclear e Defesa

Experiéncia:

@)

05 (anos) anos de efetivos servigos prestados a Amazul no Nivel de Complexidade II.

Desenvolvimento:

@)

Certificagdo em cursos de capacitagdo e aperfeicoamento na area de atuagéo, reconhecidos
pela Amazul, com somat6rio de ho minimo de 120 (cento e vinte) horas, como ocupante do
Nivel de Complexidade II.
Certificacdo de proficiéncia nas atribuicdes e responsabilidades dos Niveis de Complexidade
Il e I, conforme regulamento.
Desejaveis:

- Participacado de evento técnico no exterior (congressos e workshops).

- Conhecimento de estrutura da Agéncia Internacional de Energia Nuclear (organizacdo

e base normativa) para fungdes da area nuclear.
- Fluéncia na lingua inglesa (nivel avancado).

Outros Requisitos:

O

Apresentacdo de proposta de melhoria das atividades da area de atuacdo, conforme
regulamento.

Comprovacao de conhecimento adequado na area de gestao publica necesséria a atuacao
no Nivel de Complexidade IlI.

Aprovacao em processo de avaliacdo para mudanca do Nivel de Complexidade.
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Principais Atribuicdes e Responsabilidades do Especialista em Desenvolvimento de
Tecnologia Nuclear e Defesa, Nivel Il

© N

10.
11.
12.
13.
14.
15.

16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.

23.
24.
25.
26.
27.

28.
29.

30.

31.
32.

Acompanhar e verificar a execucéo de atividades de comprovacéo dos requisitos de qualidade
em fornecedores nacionais.

Analisar a aplicabilidade dos requisitos de qualidade dos bens e servi¢os contratados.

Analisar as tecnologias utilizadas na area de atuacdo e sugerir medidas para manté-las
atualizadas.

Atualizar normas e procedimentos da area de atuacao, de acordo com a legislacdo pertinente.
Atuar como instrutor de eventos promovidos pela area de atuacéo.

Certificar que os servigos, produtos, sistemas e programas de sua responsabilidade se
desenvolvam em conformidade com os padrées e normas estabelecidos.

Controlar e administrar contratos, convénios, valores ou bens.

Definir padrdes para os relatérios técnicos, informativos, projetos e pareceres relativos a area
de atuacao.

Definir planos de controle de risco da area de atuacao.

Elaborar procedimentos de seguranca nuclear e de radio protecao.

Elaborar projeto preliminar/basico.

Elaborar projetos relativos a atividades da area de atuagéo.

Elaborar rotinas, normas e regulamentos necessarios ao funcionamento da area de atuacao.
Especificar ou acompanhar aquisi¢cdes de bens, servigcos ou obras no pais.

Garantir que as operagdes da area de atuacao sejam realizadas com a segurancga e a qualidade
constantes em regulamentos e normas.

Garantir que os relatérios da area de atuacao estejam dentro dos padrbes estabelecidos.
Liderar equipes de trabalho.

Liderar subprojetos da area de atuagéo.

Monitorar a qualidade das informac®es utilizadas e gerenciadas pela area de atuacao.
Monitorar o desenvolvimento tecnolégico dos assuntos de interesse da area de atuacao.
Orientar o desenvolvimento profissional dos empregados recém-admitidos.

Participar das reunides de planejamento, orgcamento ou controle das atividades de
responsabilidade da area de atuacao.

Participar de projetos multidisciplinares.

Participar de projetos que envolvam parceiros nacionais.

Planejar a aquisi¢éo de bens, servi¢cos ou obras para viabilizar as atividades da &rea de atuagao.
Promover as articulagbes necesséarias para realizagdo das suas atividades nos prazos
estabelecidos.

Providenciar antecipadamente todos os insumos necessarios a realizacdo dos trabalhos sob a
sua responsabilidade.

Realizar estudos, experimentos, testes ou pesquisas.

Realizar inspecBes de aceitacdo em fornecedores juntamente com pessoal de controle de
gualidade.

Redigir relatérios, processos, pareceres, notas técnicas e outros documentos da area de
atuacao.

Supervisionar tecnicamente a analise de dados, documentos e informacfes da area de atuacao.
Realizar outras atividades de natureza e complexidade correlatas, conforme a area de atuacéo.
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Requisitos para Progressédo no Nivel Il do cargo Especialista em Desenvolvimento de

Tecnologia Nuclear e Defesa

Progresséao por Tempo de Servico e por Mérito:

O

Cumprir todos o0s critérios de elegibilidade contidos no Regulamento da
Promocao/Progressao.

Possuir os escores minimos estabelecidos.

Obter classificacdo dentro dos limites do recurso financeiro alocado e pelo critério de
desempate, caso haja necessidade.

Requisitos para Promoc¢é&o ao Nivel Il do cargo Especialista em Desenvolvimento de

Tecnologia Nuclear e Defesa

Experiéncia:

O

05 (anos) anos de efetivos servicos prestados a Amazul no Nivel de Complexidade I.

Desenvolvimento:

@)

O

O

Certificagdo em cursos de capacitagdo e aperfeicoamento na area de atuagéo, reconhecidos
pela Amazul, com somatério de no minimo de 160 (cento e sessenta) horas, como ocupante
do Nivel de Complexidade |I.

Certificacdo de proficiéncia nas atribui¢cdes e responsabilidades dos Niveis de Complexidade
Il e I, conforme regulamento.

Desejavel: Fluéncia na lingua inglesa (nivel intermediario).

Outros Requisitos:

O

Apresentacéo de proposta de melhoria das atividades sob a sua responsabilidade, conforme
regulamento.

Comprovacao de conhecimento adequado na area de gestao publica necesséria a atuacao
no Nivel de Complexidade II.

Aprovacdo em processo de avaliacao para mudanca do Nivel de Complexidade.
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Principais Atribuicdes e Responsabilidades do Especialista em Desenvolvimento de
Tecnologia Nuclear e Defesa, Nivel |

CoNoRr®ONE

12.
13.
14.

15.
16.
17.
18.

19.

20.
21.
22.
23.
24.

Adotar medidas que eliminem o risco das atividades que participe.

Analisar e controlar dados, documentos e informagdes técnicas da area de atuacgao.

Aplicar a legislagdo e as normas da area de atuagéo no desenvolvimento das suas atividades.
Aplicar os requisitos de qualidade nas atividades sob a sua responsabilidade.

Aplicar os requisitos nucleares no desenvolvimento das suas atividades.

Atender a clientes internos.

Coletar dados e informacdes para subsidiar as decisfes da area de atuagao.

Comunicar a chefia imediata a identificacdo de erros ou a possibilidade de sua ocorréncia.
Controlar os materiais e equipamentos necessarios a execugdo das atividades sob sua
responsabilidade.

. Cumprir o cronograma das atividades sob a sua responsabilidade.
. Executar as suas atividades de acordo com a orientacdo dos oOrgdos licenciadores e

fiscalizadores.

Executar as suas atividades de acordo com as normas de seguranca e qualidade.

Executar as suas atividades usando as tecnologias existentes na area de atuagéo.

Identificar e propor solugfes para erros, falhas, problemas e riscos detectados em atividades da
area de atuacao.

Levantar informacgfes necesséarias ao acompanhamento das atividades da area de atuacao.
Manter organizados e atualizados os documentos pertinentes a area de atuacao.

Monitorar a producéo e o andamento dos projetos da area de atuacéo.

Monitorar fatores que possam interferir nos resultados, recursos e no cumprimento de prazos
dos projetos que patrticipe.

Participar de estudos, experimentos, testes ou pesquisas referentes a atividades da area de
atuacdao.

Participar de projetos da area de atuacao.

Planejar as atividades sob a sua responsabilidade.

Redigir os relatérios técnicos das atividades sob a sua responsabilidade.

Registrar os problemas surgidos nas atividades sob a sua responsabilidade.

Realizar outras atividades de natureza e complexidade correlatas, conforme a area de atuacgéo.

Requisitos para Progresséo no Nivel | do cargo Especialista em Desenvolvimento de
Tecnologia Nuclear e Defesa

Progresséao por Tempo de Servico e por Mérito:

o Cumprir todos os critérios de elegibilidade contidos no Regulamento da
Promocao/Progressao.

o Possuir os escores minimos estabelecidos.

o Obter classificacao dentro dos limites do recurso financeiro alocado e pelo critério de
desempate, caso haja necessidade.
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3. DESCRICOES DO CARGO ANALISTA EM DESENVOLVIMENTO DE TECNOLOGIA
NUCLEAR E DEFESA

a) Descricdo Sumaria - Geral

Gerenciar e consolidar aplicacdo de recursos orcamentarios e financeiros dos projetos
de interesse da Amazul

Realizar atividades técnico-administrativas de suporte ao desenvolvimento, fabricacao,
montagem e operacdo dos equipamentos, da infraestrutura e das instalacbes sob
responsabilidade da Amazul.

Representar e defender os interesses da Empresa.

Realizar outras atividades especificas da area de atuagéo.

Realizar atividades dos niveis de complexidade inferiores ao ocupado, quando
designado.

b) Descricdo — Nivel de Complexidade Especial

Disseminar e orientar o entendimento das metas da organizacao e visualizar como suas
acOes podem impactar nos processos de trabalho.

Garantir e viabilizar as atividades administrativas, tendo autonomia para executar
adequacdes e melhorias.

Garantir a execu¢do do plano de emergéncia para possiveis acidentes gerados por
atividades administrativas.

Definir cenéarios de possiveis problemas que poderdo ser causados por condicdes
administrativas, que possam comprometer 0s objetivos e metas estabelecidos.
Orientar a identificagdo de consequéncias internas e externas de desvios
administrativos.

Orientar a definicdo ou definir acbes preventivas e mitigadoras para possiveis
problemas administrativos.

Prestar consultoria técnica as equipes de projetos em sua area de atuacgéo.

Coordenar equipes de trabalho e o desenvolvimento de procedimentos administrativos.
Coordenar e supervisionar o levantamento de informagfes e redigir relatrios para
subsidiar reunides estratégicas da dire¢cdo da Empresa.

Realizar e apoiar outras atividades administrativas associadas a sistemas de apoio
administrativo de natureza e complexidade correlatas.

c) Descricao — Nivel de Complexidade Il

Executar ou orientar atividades administrativas.

Coordenar a elaboracdo de rotinas de trabalho, préaticas operacionais, instrucfes
detalhadas, procedimentos e outros documentos observando-se os procedimentos e
normas aplicaveis.

Analisar informacgdes técnicas e cientificas e emitir pareceres técnicos relevantes aos
programas e projetos em desenvolvimento.

Analisar as possiveis ocorréncias de erros, falhas ou condigbes administrativas, que
possam comprometer os objetivos e metas estabelecidos.

Orientar equipes de trabalho e o desenvolvimento de procedimentos administrativos
associados.

Prestar consultoria técnica as equipes de projetos em sistemas de apoio administrativo.
Supervisionar o levantamento de informacdes e redigir relatérios.

Realizar e apoiar outras atividades administrativas, conforme a area de atuacéo.
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d) Descricdo — Nivel de Complexidade Il

Executar as suas atividades operacionais e administrativas, considerando os requisitos
estabelecidos.

Identificar as possiveis ocorréncias de erros, falhas ou condi¢gbes administrativas, e
comunicar a chefia imediata, apresentando alternativas de solugéo.

Liderar equipes de trabalho em atividades administrativas.

Promover as articulacbes necessarias para realizacdo das atividades administrativas
sob a sua responsabilidade.

Monitorar a qualidade das informacgdes utilizadas e gerenciadas pela area de atuacao,
observando os requisitos de garantia da qualidade.

Realizar e apoiar outras atividades administrativas de natureza e complexidade
correlatas, conforme a area de atuacao.

e) Descricdo — Nivel de Complexidade |

Executar as suas atividades administrativas, sob orientagdo e supervisdo da chefia
imediata.

Cumprir os cronogramas administrativos sob a sua responsabilidade.

Comunicar a chefia imediata a identificacdo de possiveis ocorréncias de erros, falhas ou
condi¢Bes administrativas.

Coletar dados e informagfes para subsidiar as melhores decisdes para a execucéo de
atividades administrativas.

Realizar outras atividades administrativas de natureza e complexidade correlatas,
necessarias ao cumprimento das atividades da area de atuacéo.
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4.

NIVEL DE COMPLEXIDADE DAS ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADES DO
ANALISTA EM DESENVOLVIMENTO DE TECNOLOGIA NUCLEAR E DEFESA

Principais Atribuicdes e Responsabilidades do Analista em Desenvolvimento de Tecnologia

Nuclear e Defesa, Nivel Especial

=

o garwDd

© o~

10.

11.
12.
13.
14.
15.

16.

17.
18.

19.
20.
21.

Analisar a criticidade das atividades técnicas ou operacionais da area de atuacéo e elaborar
recomendacdes.

Analisar a viabilidade de projetos da area de atuacao.

Atender a consultas institucionais provenientes do poder publico.

Auditar sistemas e processos de trabalho.

Avaliar o nivel de desenvolvimento tecnolégico da Amazul e preparar recomendacdes sobre
adocao de novas tecnologias na sua area de atuagéo.

Definir cenérios de possiveis problemas que poderdo ser causados pelas atividades
desenvolvidas por empregados da Amazul.

Desenvolver projetos multidisciplinares de interesse da Amazul.

Elaborar a estrutura de planejamento, alocacéo e gerenciamento dos recursos dos projetos.
Garantir a execucdo do plano de emergéncia para possiveis acidentes nas atividades
desenvolvidas por empregados da Amazul.

Garantir que 0s servigos, sistemas e programas da area de atuagcdo se desenvolvam em
conformidade com os padrdes e normas estabelecidos.

Liderar reunides para tomada de decisfes técnicas.

Participar da elaboracéo do planejamento estratégico.

Prestar consultoria técnica aos projetos que tenham a participagdo de empregados da Amazul.
Promover as articulagdes necessarias para o atingimento das metas institucionais.

Realizar articulagcbes externas para viabilizar os planos e os projetos que tenham a participacéo
dos empregados da Amazul.

Redigir laudos, pareceres e diagnésticos sobre temas da sua especialidade ou
responsabilidade.

Redigir respostas a solicitagfes de informagdes dos 6rgaos de controle.

Representar a Amazul junto a 6rgaos publicos e privados, nacionais e internacionais, quando
designado.

Representar a area de atuacdo em féruns especificos.

Supervisionar estudos ou pesquisas relativos a temas de interesse da area de atuacéo.
Realizar outras atividades de natureza e complexidade correlatas, conforme a area de atuacao.
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Requisitos para Progressédo no Nivel Especial do cargo Analista em Desenvolvimento de
Tecnologia Nuclear e Defesa

Progresséao por Tempo de Servico e por Mérito:

o Cumprir todos os critérios de elegibilidade contidos no Regulamento da
Promocao/Progressao.

o Possuir os escores minimos estabelecidos.

o Obter classificacdo dentro dos limites do recurso financeiro alocado e pelo critério de
desempate, caso haja necessidade.

Requisitos para Promoc¢ao ao Nivel Especial do cargo Analista em Desenvolvimento de
Tecnologia Nuclear e Defesa

Experiéncia:

o 05 (anos) anos de efetivos servigos prestados a Amazul no Nivel de Complexidade 1.

Desenvolvimento:

o Certificagdo em cursos de capacitacdo e aperfeicoamento na area de atuacao, reconhecidos
pela Amazul, com somatério de no minimo de 80 (oitenta) horas, como ocupante do Nivel de
Complexidade llI.

o Certificacdo de proficiéncia nas atribuic6es e responsabilidades dos Niveis de Complexidade
Il e Especial, conforme regulamento.

Outros Requisitos:

o Apresentacdo de proposta de melhoria das atividades da Amazul, conforme regulamento.

o Comprovacgédo de conhecimento adequado na area de gestédo publica necessaria a atuacao
no Nivel de Complexidade Especial.

o Aprovacdo em processo de avaliagdo para mudanca do Nivel de Complexidade.
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Principais Atribuicdes e Responsabilidades do Analista em Desenvolvimento de Tecnologia

Nuclear e Defesa, Nivel Il

CoNoRr®ONE

14.
15.
16.
17.
18.

19.
20.
21.
22.
23.

24.

Acompanhar, avaliar e prestar contas dos contratos, convénios ou outros processos.
Analisar informacdes e emitir parecer técnico.

Atender a clientes externos.

Atuar como gestor de contratos da &area de atuagao.

Atuar como instrutor de eventos internos.

Definir acbes corretivas nas varias fases do projeto.

Definir coleta de dados que subsidiardo a andlise de desenvolvimento de novos projetos.
Elaborar plano de estudo ou pesquisa.

Elaborar projeto detalhado relativo as atividades de responsabilidade da area de atuacao.

. Fiscalizar contratos.

. Garantir a aplicagdo das normas nas atividades da area de atuacao.

. Garantir que os relatérios institucionais estejam dentro dos padrdes estabelecidos.

. Identificar as consequéncias internas e externas das falhas em atividades que tenham a

participacdo de empregados da Amazul.

Liderar estudos ou pesquisas sobre tema de interesse da area de atuacgéo.

Liderar projetos multidisciplinares.

Orientar o desenvolvimento de trabalhos da area de atuacao.

Prestar consultoria técnica as equipes de projetos de responsabilidade da area de atuacéo.
Realizar as articulagdes necessarias, interna e externamente, para cumprimento dos prazos das
atividades de responsabilidade da area de atuacéo.

Realizar palestras e apresentacfes sobre assunto de interesse da area de atuacdo, interna e
externamente.

Redigir relatérios institucionais.

Redigir relatérios para subsidiar reuniées estratégicas da direcao da Amazul.

Supervisionar o levantamento de informac6es referentes a area de atuagéo.

Supervisionar tecnicamente a elaboracédo e a revisdo de relatérios, processos, pareceres, notas
técnicas e outros documentos da area de atuacao.

Realizar outras atividades de natureza e complexidade correlatas, conforme a area de atuacao.
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Requisitos para Progresséao no Nivel Il do cargo Analista em Desenvolvimento de
Tecnologia Nuclear e Defesa

Progresséao por Tempo de Servico e por Mérito:

o Cumprir todos os critérios de elegibilidade contidos no Regulamento da
Promocao/Progressao.

o Possuir os escores minimos estabelecidos.

o Obter classificacdo dentro dos limites do recurso financeiro alocado e pelo critério de
desempate, caso haja necessidade.

Requisitos para Promoc¢é&o ao Nivel lll do cargo Analista em Desenvolvimento de
Tecnologia Nuclear e Defesa

Experiéncia:

o 05 (anos) anos de efetivos servigos prestados a Amazul no Nivel de Complexidade 1.

Desenvolvimento:

o Certificagdo em cursos de capacitacédo e aperfeicoamento na area de atuacao, reconhecidos
pela Amazul, com somat6rio de ho minimo de 120 (cento e vinte) horas, como ocupante do
Nivel de Complexidade II.

o Certificacdo de proficiéncia nas atribuic6es e responsabilidades dos Niveis de Complexidade
Il e I, conforme regulamento.

Outros Requisitos:

o Apresentacao de proposta de melhoria das atividades da area de atuacdo, conforme
regulamento.

o Comprovagdo de conhecimento adequado na area de gestédo publica necessaria a atuagéo
no Nivel de Complexidade IlI.

o Aprovacdo em processo de avaliacao para mudanca do Nivel de Complexidade.
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Principais Atribuicdes e Responsabilidades do Analista em Desenvolvimento de Tecnologia

Nuclear e Defesa, Nivel Il

N

10.
11.

12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.

19.
20.
21.
22.

23.
24.

25.
26.

Analisar a aplicabilidade dos requisitos de qualidade dos bens e servi¢os contratados.

Analisar as tecnologias utilizadas na area de atuacdo e sugerir medidas para manté-las
atualizadas.

Atualizar normas e procedimentos da &rea de atuacgéo, de acordo com a legislacao pertinente.
Atuar como instrutor de eventos promovidos pela area de atuacéo.

Certificar que os servigos, produtos, sistemas e programas de sua responsabilidade se
desenvolvam em conformidade com os padrfes e normas estabelecidos.

Controlar e administrar contratos, convénios, valores ou bens.

Definir padrdes para os relatérios técnicos, informativos, projetos e pareceres relativos a area
de atuacdo.

Elaborar rotinas, normas e regulamentos necessarios ao funcionamento da area de atuacao.
Elaborar projetos relativos a atividades da area de atuacéo.

Especificar ou acompanhar aquisigdes de bens ou servigos no pais.

Garantir que as operacdes da area de atuacao sejam realizadas com a seguranca e a qualidade
constantes em regulamentos e normas.

Garantir que os relatérios da area de atuacao estejam dentro dos padrbes estabelecidos.
Liderar equipes de trabalho.

Ministrar cursos e treinamentos internos.

Monitorar a qualidade das informagdes utilizadas e gerenciadas pela area de atuagéo.
Monitorar o desenvolvimento tecnolégico dos assuntos de interesse da area de atuacao.
Orientar o desenvolvimento profissional dos empregados recém-admitidos.

Participar das reunides de planejamento, or¢camento ou controle das atividades de
responsabilidade da area de atuacao.

Participar de projetos multidisciplinares.

Planejar a aquisicao de bens ou servigos para viabilizar as atividades da area de atuagéo.
Promover as articulagbes necesséarias para realizagdo das suas atividades nos prazos
estabelecidos.

Providenciar antecipadamente todos os insumos necessarios a realiza¢do dos trabalhos sob a
sua responsabilidade.

Realizar estudos ou pesquisas.

Redigir relatérios, processos, pareceres, notas técnicas e outros documentos da area de
atuacao.

Supervisionar tecnicamente a analise de dados, documentos e informagfes da area de atuacao.
Realizar outras atividades de natureza e complexidade correlatas, conforme a area de atuacao.
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Requisitos para Progressé&o no Nivel Il do cargo Analista em Desenvolvimento de
Tecnologia Nuclear e Defesa

Progresséao por Tempo de Servico e por Mérito:

O

Cumprir todos o0s critérios de elegibilidade contidos no Regulamento da
Promocao/Progressao.

Possuir os escores minimos estabelecidos.

Obter classificacdo dentro dos limites do recurso financeiro alocado e pelo critério de
desempate, caso haja necessidade.

Requisitos para Promoc¢é&o ao Nivel Il do cargo Analista em Desenvolvimento de Tecnologia

Nuclear e Defesa

Experiéncia:

O

05 (anos) anos de efetivos servicos prestados a Amazul no Nivel de Complexidade |I.

Desenvolvimento:

@)

O

Certificagdo em cursos de capacitagdo e aperfeicoamento na area de atuagéo, reconhecidos
pela Amazul, com somatério de no minimo de 160 (cento e sessenta) horas, como ocupante
do Nivel de Complexidade |I.
Certificacdo de proficiéncia nas atribui¢cdes e responsabilidades dos Niveis de Complexidade
Il e I, conforme regulamento.

Outros Requisitos:

O

O

Apresentacado de proposta de melhoria das atividades sob a sua responsabilidade, conforme
regulamento.

Comprovacao de conhecimento adequado na area de gestao publica necesséria a atuacao
no Nivel de Complexidade II.

Aprovacdo em processo de avaliacdo para mudanca do Nivel de Complexidade.
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Principais Atribuicdes e Responsabilidades do Analista em Desenvolvimento de Tecnologia

Nuclear e Defesa, Nivel |

CoNoRr®ONE

13.
14.
15.
16.

17.
18.
19.
20.
21.

22.

Adotar medidas que eliminem o risco das atividades que participe.

Analisar e controlar dados, documentos e informacgdes técnicas da area de atuacao.

Aplicar a legislagdo e as normas da area de atuagéo no desenvolvimento das suas atividades.
Aplicar os requisitos de qualidade nas atividades sob a sua responsabilidade.

Atender a clientes internos.

Coletar dados e informacg@es para subsidiar as decisées da area de atuacgéao.

Comunicar a chefia imediata a identificacdo de erros ou a possibilidade de sua ocorréncia.
Controlar os recursos necessarios a execucao das atividades sob sua responsabilidade.
Cumprir o cronograma das atividades sob a sua responsabilidade.

. Executar as suas atividades de acordo com as normas de seguranca e qualidade.
. Executar as suas atividades usando as tecnologias existentes na area de atuacao.
. Identificar e propor soluc¢des para erros, falhas, problemas e riscos detectados em atividades da

area de atuacao.

Levantar informacgfes necesséarias ao acompanhamento das atividades da area de atuacao.
Manter organizados e atualizados os documentos pertinentes a area de atuacao.

Monitorar o andamento dos projetos da area de atuacao.

Monitorar fatores que possam interferir nos resultados e no cumprimento de prazos dos projetos
gue participe.

Participar de estudos ou pesquisas referentes a atividades da area de atuagéo.

Participar de projetos da area de atuacao.

Planejar as atividades sob a sua responsabilidade.

Redigir os relatérios técnicos das atividades sob a sua responsabilidade.

Registrar os problemas surgidos nas atividades sob a sua responsabilidade e comunicar a chefia
imediata.

Realizar outras atividades de natureza e complexidade correlatas, conforme a area de atuacéo.

Requisitos para Progresséo no Nivel | do cargo Analista em Desenvolvimento de
Tecnologia Nuclear e Defesa

Progressao por Tempo de Servigo e por Mérito:

o Cumprir todos os critérios de elegibilidade contidos no Regulamento da
Promocao/Progressao.

o Possuir os escores minimos estabelecidos.

o Obter classificacdo dentro dos limites do recurso financeiro alocado e pelo critério de
desempate, caso haja necessidade.
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5. DESCRICOES DO CARGO TECNICO EM DESENVOLVIMENTO DE TECNOLOGIA
NUCLEAR E DEFESA

a) Descricdo Sumaria — Geral

Executar atividades semiespecializadas de suporte técnico e administrativo
envolvendo:

Desenvolvimento, fabricacdo, montagem e operacdo dos equipamentos e das
instalacdes de enriquecimento uranio, do combustivel nuclear e da geracdo nucleo-
elétrica.

Desenvolvimento e fabricagéo de submarinos convencionais e nucleares.

Realizacdo de experimentos e testes.

Construgcédo ou montagem dos sistemas de infraestrutura de apoio ao reator nuclear e
ao ciclo de combustivel.

Realizar outras atividades especificas da area de atuacao.
Realizar atividades dos niveis de complexidade inferiores ao ocupado, quando
designado.

b) Descricdo — Nivel de Complexidade Especial

Coordenar atividades operacionais e administrativas, considerando 0s requisitos
estabelecidos de seguranca e de garantia da qualidade.

Identificar as possiveis ocorréncias de erros, situacdes ou condicbes administrativas,
operacionais ou de infraestrutura que possam comprometer os objetivos e metas
estabelecidos e sugerir solugbes alternativas.

Elaborar e revisar rotinas de trabalho, praticas operacionais, instrucfes detalhadas,
procedimentos e outros documentos, aplicando seu conhecimento técnico para
desenvolver solugdes para questdes de sua area de atuacao.

Liderar equipes de trabalho em atividades de projetos da éarea de atuacéo.

Participar das articulagdes necessérias para realizacdo das atividades nucleares,
industriais ou administrativas.

Conduzir as atividades ndo programadas em sua &rea de atuacdo observando o0s
requisitos técnicos.

Participar da avaliacdo dos resultados das atividades da area de atuacéo.

Promover o desenvolvimento técnico e profissional dos componentes do grupo de
trabalho sob sua lideranca.

c) Descri¢cdo — Nivel de Complexidade IlI

Executar as suas atividades operacionais e administrativas, considerando os requisitos
estabelecidos.

Identificar as possiveis ocorréncias de erros, falhas ou condi¢cdes administrativas,
operacionais ou de infraestrutura que possam comprometer as atividades da area de
atuacao.

Elaborar e revisar rotinas de trabalho, praticas operacionais, instru¢bes detalhadas,
procedimentos e outros documentos da area de atuacéo.

Participar de equipes de trabalho em atividades de projetos, operacionais, fabris ou
administrativas da area de atuacao.

Participar das articulagbes necessarias para realizacdo de atividades da area de
atuacao.
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Conduzir atividades na sua area de atuacdo observando os requisitos técnicos e de
garantia da qualidade.

d) Descri¢cdo — Nivel de Complexidade Il

Executar as suas atividades operacionais e administrativas a partir de orientacdo da
chefia imediata.

Identificar as possiveis ocorréncias de erros, falhas ou condi¢cdes administrativas,
operacionais ou de infraestrutura que possam comprometer os objetivos e metas da
area de atuacao e comunicar a chefia imediata.

Conduzir as rotinas de trabalho sob a sua responsabilidade.

Participar de equipes de trabalho em atividades em atividades operacionais.

Coletar e registrar dados, informacdes e resultados de processo para subsidiar o
controle dos sistemas técnicos, operacionais e administrativos.

e) Descricdo — Nivel de Complexidade |

Executar as suas atividades operacionais e administrativas sob supervisdo da chefia
imediata.

Aplicar conhecimentos basicos nas atividades operacionais ou administrativas da area
de atuacao.

Comunicar a chefia imediata possiveis ocorréncias de erros, falhas ou condicbes
administrativas, operacionais ou de infraestrutura que possam comprometer 0s
objetivos e metas da area de atuacao.
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6.

NIVEL DE COMPLEXIDADE DAS ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADES DO
TECNICO EM DESENVOLVIMENTO DE TECNOLOGIA NUCLEAR E DEFESA

Principais Atribui¢c6es e Responsabilidades do Técnico em Desenvolvimento de Tecnologia

Nuclear e Defesa, Nivel Especial

1.
2.
3

10.
11.

12.
13.
14.

15.

16.
17.
18.
19.
20.

21.
22.

23.
24,
25.

26.
27.

28.

29.

30

31.
32.

Adotar e divulgar inovagdes técnicas e operacionais nas atividades sob a sua responsabilidade.
Analisar a confiabilidade dos controles da area de atuacao.

Analisar se 0s processos da area de atuacdo atendem aos critérios de seguranca e
licenciamento nuclear.

Articular parceiros internos para viabilizacdo das atividades técnicas ou operacionais da area de
atuacéao.

Atuar como instrutor de cursos internos.

Atuar como multiplicador dos conhecimentos dos sistemas e dos processos de trabalho da area
de atuacao.

Compilar e analisar dados, informacdes, estatisticas ou fluxogramas.

Desenvolver projetos e desenhos de equipamentos, ferramentas e dispositivos.

Estabelecer padrbes para preenchimento ou elaboracdo dos documentos constantes dos
processos de trabalho da area de atuacéo.

Garantir a aplicacdo das normas nas atividades que lidere.

Garantir a confiabilidade das informagfes utilizadas ou produzidas nas atividades dos grupos
de trabalho sob a sua responsabilidade.

Gerenciar o controle de dados em meio eletrénico.

Identificar oportunidades e ameacas a viabilizagdo do planejamento da area de atuacao.
Liderar a elaboracéo de relatérios, documentos e pareceres relativos as atividades da area de
atuacdao.

Liderar grupos de trabalho considerando as recomendacdes dos Orgdos licenciadores,
fiscalizadores ou das auditorias interna ou externa.

Liderar grupos de trabalho da area de atuacao.

Liderar grupos de trabalho multidisciplinares.

Liderar reunides de interesse da area de atuacao.

Liderar turnos de trabalho.

Manter os controles e os procedimentos internos de acordo com o0 grau de seguranca e
confiabilidade requerido.

Monitorar e controlar a implantac&o de inovagdes na area de atuacao.

Monitorar e controlar o nivel de seguranca dos documentos técnicos, sigilosos ou confidenciais
das atividades desenvolvidas pela area de atuacao.

Monitorar e controlar os processos de trabalho da area de atuagéo.

Participar da avaliacdo dos resultados das atividades da &rea de atuacéo.

Prestar orientacdo sobre a legislacao e as normas internas que regem as atividades da area de
atuacao.

Produzir informagfes operacionais ou técnicas para divulgacao interna ou externa.

Promover o desenvolvimento técnico dos componentes dos grupos de trabalho sob a sua
lideranca.

Propor solugbes para erros, falhas, problemas e riscos detectados em tecnologias, metodologias
de trabalhos, normas e regras da area de atuacao.

Redigir parecer sobre atividades técnicas ou operacionais da area de atuacdo para
embasamento de decisGes gerenciais.

. Sistematizar informacdes necessarias ao funcionamento da area de atuagéo.

Validar as solicitagcdes emitidas pelas equipes de trabalho sob sua responsabilidade.

Realizar outras atividades de natureza e complexidade correlatas, conforme a area de atuacéo.
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Requisitos para Progresséo no Nivel Especial do cargo Técnico em Desenvolvimento de
Tecnologia Nuclear e Defesa

Progresséo por Tempo de Servigo e por Mérito:

o Cumprir todos os critérios de elegibiidade contidos no Regulamento da
Promocao/Progresséao.

o Possuir os escores minimos estabelecidos.

o Obter classificacdo dentro dos limites do recurso financeiro alocado e pelo critério de
desempate, caso haja necessidade.

Requisitos para Promoc¢&o ao Nivel Especial do cargo Técnico em Desenvolvimento de
Tecnologia Nuclear e Defesa

Experiéncia:

o 05 (anos) anos de efetivos servigos prestados a Amazul no Nivel de Complexidade 1.

Desenvolvimento:

o Certificagdo em cursos de capacitacédo e aperfeicoamento na area de atuacao, reconhecidos
pela Amazul, com somatério de no minimo de 40 (quarenta) horas, como ocupante do Nivel
de Complexidade llI.

o Certificagé@o de proficiéncia nas atribuices e responsabilidades dos Niveis de Complexidade
Il e Especial, conforme regulamento.

Outros Requisitos:

o Apresentacdo de proposta de melhoria das atividades da area de atuagdo, conforme
regulamento.

o Aprovacdo em processo de avaliacdo para mudanca do Nivel de Complexidade.

23
Anexo | - Descricdo dos Cargos e Atribuicdes e Responsabilidades




AP

AMAZUL

Principais Atribuicfes e Responsabilidades do Técnico em Desenvolvimento de Tecnologia

Nuclear e Defesa, Nivel Il

NS s

No o

10.
11.

12.
13.

14.
15.

16.
17.

18.
19.
20.

21.
22.
23.
24.
25.
26.

27.

Administrar os recursos necessarios para execucao das atividades da area de atuacéao.
Analisar os problemas da &rea de atuagéo e propor solu¢des alternativas.

Atuar como multiplicador de boas praticas técnicas e operacionais.

Programar a utilizacdo de maquinas e equipamentos necessarios ao funcionamento da area
de atuacdo.

Elaborar documentos e relatorios técnicos.

Elaborar informacgdes para utilizacdo nas atividades de planejamento da area de atuacao.
Elaborar planilhas, relatérios e pareceres, que demonstrem os resultados e conclusdes das
atividades desenvolvidas.

Executar suas atividades considerando as recomendagBes dos oOrgdos licenciadores,
fiscalizadores ou das auditorias interna ou externa.

Executar atividades ndo programadas e nao repetitivas relativas a area de atuacao.

Executar trabalhos envolvendo andlise e classificagdo de documentos.

Fabricar protétipos, equipamentos, pecas e ferramentas necessarios as atividades da area de
atuacdao.

Garantir o cumprimento das determinacdes das unidades superiores.

Identificar, interna e externamente, praticas e técnicas que poderdo ser adotadas para
melhoria da area de atuagéo.

Liderar atividades de vistoria ou diagnéstico nas atividades da area de atuacao.

Manter os controles e os procedimentos da area de atuagdo coerentes com o grau de seguranca
e confiabilidade requeridos.

Monitorar e controlar os processos de trabalho sob a sua responsabilidade.

Montar e organizar agendas para operacgao, controle e fiscalizacao das atividades da area de
atuacao.

Orientar ou acompanhar a manutencao de maquinas, equipamentos e pecas.

Orientar atividades de grupos de trabalho da area de atuacao.

Orientar a equipe de trabalho sobre os critérios de seguranca adotados nas atividades da area
de atuacao.

Participar da elaboragéo do planejamento da area de atuacao.

Participar de grupos de trabalho multidisciplinares.

Preparar informacgfes ou apresentacfes para as reunides de interesse da area de atuacao.
Prestar atendimento sobre questdes técnicas da area de atuacéo.

Registrar e apresentar os resultados dos trabalhos sob a sua responsabilidade.

Revisar documentos relativos as atividades da &rea de atuacao.

Realizar outras atividades de natureza e complexidade correlatas, conforme a area de atuacéo.
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Requisitos para Progresséo no Nivel Ill do cargo Técnico em Desenvolvimento de

Tecnologia Nuclear e Defesa

Progresséao por Tempo de Servico e por Mérito:

O

Cumprir todos os critérios de elegibilidade contidos no Regulamento da
Promocao/Progressao.

Possuir os escores minimos estabelecidos.

Obter classificacdo dentro dos limites do recurso financeiro alocado e pelo critério de
desempate, caso haja necessidade.

Requisitos para Promocéao ao Nivel lll do cargo Técnico em Desenvolvimento de Tecnologia

Nuclear e Defesa

Experiéncia:

@)

05 (anos) anos de efetivos servigos prestados a Amazul no Nivel de Complexidade II.

Desenvolvimento:

O

Certificacdo em cursos de capacitacdo e aperfeicoamento na area de atuagao, reconhecidos
pela Amazul, com somatério de no minimo de 80 (oitenta) horas, como ocupante do Nivel de
Complexidade II.

Certificacdo de proficiéncia nas atribuicdes e responsabilidades dos Niveis de Complexidade
Il e Ill, conforme regulamento.

Outros Requisitos:

O

O

Apresentacdo de proposta de melhoria das atividades da area de atuacdo, conforme
regulamento.
Aprovacdo em processo de avaliacdo para mudanca do Nivel de Complexidade.
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Principais Atribui¢c6es e Responsabilidades do Técnico em Desenvolvimento de Tecnologia

Nuclear e Defesa, Nivel Il

13.
14.

15.

16.

17.
18.

19.

Adotar novas praticas e técnicas disponiveis para o desenvolvimento das atividades da area de
atuacao.

Analisar informacdes sobre as atividades da area de atuacao.

Aplicar os requisitos recomendados pelos 6rgdos regulamentadores e controladores na
realizacdo das suas atividades.

Arquivar e controlar os documentos relativos ao desenvolvimento das atividades da &rea de
atuacéao.

Assegurar a aplicacéo dos requisitos de qualidade nas atividades sob a sua responsabilidade.
Elaborar informativos sobre as atividades da area de atuacao.

Elaborar planilhas e relatérios relativos & area de atuagao.

Executar as suas atividades com base em normas e instru¢des técnicas.

Inspecionar a qualidade dos materiais utilizados nas atividades sob a sua responsabilidade.

. Controlar a atualizagao das normas e regulamentos relativos a area de atuacao.
. Obter as informagdes necessérias ao funcionamento das atividades da area de atuagéo.
. Obter dados para subsidiar a elaboracdo de relatérios, pareceres e informagdes gerenciais da

area de atuacao.

Participar de equipes de projeto da area de atuagéo.

Participar de equipes de vistorias e diagndsticos, internos e externos, nas atividades da area de
atuacdao.

Prestar atendimento aos clientes, interno e externo, referente as atividades sob a sua
responsabilidade.

Prestar orientac@o sobre o uso e preenchimentos dos formularios dos sistemas existentes na
area de atuacao.

Realizar manutenc¢éo de maquinas, equipamentos e pecgas.

Registrar e apresentar as estatisticas dos trabalhos sob a sua responsabilidade.

Realizar outras atividades de natureza e complexidade correlatas, conforme a area de atuacéo.
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Requisitos para Progresséao no Nivel Il do cargo Técnico em Desenvolvimento de
Tecnologia Nuclear e Defesa

Progresséao por Tempo de Servico e por Mérito:

o Cumprir todos os critérios de elegibiidade contidos no Regulamento da
Promocao/Progresséao.

o Possuir os escores minimos estabelecidos.

o Obter classificacdo dentro dos limites do recurso financeiro alocado e pelo critério de
desempate, caso haja necessidade.

Requisitos para Promoc¢é&o ao Nivel Il do cargo Técnico em Desenvolvimento de Tecnologia
Nuclear e Defesa

Experiéncia:

o 05 (anos) anos de efetivos servigos prestados a Amazul no Nivel de Complexidade I.

Desenvolvimento:

o Certificagdo em cursos de capacitacédo e aperfeicoamento na area de atuacao, reconhecidos
pela Amazul, com somatério de no minimo de 120 (cento e vinte) horas, como ocupante do
Nivel de Complexidade |I.

o Certificagé@o de proficiéncia nas atribuices e responsabilidades dos Niveis de Complexidade
I e I, conforme regulamento.

Outros Requisitos:

o Apresentacado de proposta de melhoria das atividades sob a sua responsabilidade, conforme
regulamento.

o Aprovacdo em processo de avaliacdo para mudanca do Nivel de Complexidade.
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Principais Atribui¢c6es e Responsabilidades do Técnico em Desenvolvimento de Tecnologia

Nuclear e Defesa, Nivel |

N

Administrar os recursos necessarios para execucao das atividades sob a sua responsabilidade.
Avaliar, antecipadamente ao trabalho, a situacéo e disponibilidade dos insumos envolvidos em
suas atividades.
Comunicar a chefia imediata falhas, ou possiveis falhas, nos processos de trabalho da area de
atuacéao.
Controlar o registro e a entrega de documentos, produtos, equipamentos ou insumos que
tramitem em sua area de atuacéo.
Cumprir as determinac¢des das unidades superiores.
Planejar a utilizagdo de insumos necessarios as atividades sob a sua responsabilidade.
Emitir solicitac6es de materiais e servicos necessarios a realizacdo de suas atividades.
Executar as suas atividades de acordo com as normas e regulamentos.
Executar servi¢os basicos da rotina, internos e externos, da area de atuacao.
. Executar tarefas técnicas de apoio operacional ou administrativo.
. Identificar falhas em equipamentos utilizados em suas atividades e comunicar a chefia imediata.
. Manter organizados e atualizados os documentos pertinentes a area de atuacgao.
. Participar de reunides de interesse da area de atuacao.
. Redigir relatorio sobre os incidentes criticos ocorridos nas atividades da area de atuacao.
. Redigir relatorios ou registrar em sistemas o andamento das suas atividades.
. Ter conhecimento das normas de seguranca das atividades desenvolvidas na area de atuacao.
. Realizar outras atividades de natureza e complexidade correlatas, conforme a area de atuacao.

Requisitos para Progresséo no Nivel | do cargo Técnico em Desenvolvimento de
Tecnologia Nuclear e Defesa

Progresséo por Tempo de Servigo e por Mérito:

o Cumprir todos os critérios de elegibilidade contidos no Regulamento da
Promocao/Progressao.

o Possuir os escores minimos estabelecidos.

o Obter classificacdo dentro dos limites do recurso financeiro alocado e pelo critério de
desempate, caso haja necessidade.
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7. DESCRICOES DO CARGO AUXILIAR EM DESENVOLVIMENTO DE TECNOLOGIA
NUCLEAR E DEFESA

a) Descricdo Sumaria — Geral

Executar atividades de apoio administrativo e operacional envolvendo:

Desenvolvimento, fabricacdo, montagem e operacdo dos equipamentos e das
instalacBes de enriquecimento uranio, do ciclo do combustivel nuclear e da geracdo
ndcleo-elétrica.

Desenvolvimento e fabricagéo de submarinos convencionais e nucleares.

Realizacdo de experimentos, testes e pesquisas.

Construcdo ou montagem dos sistemas de infraestrutura de apoio ao reator nuclear e
ao ciclo de combustivel.

Realizar outras atividades especificas da area de atuacéo.
Realizar atividades dos niveis de complexidade inferiores ao ocupado, quando
designado.

b) Descricdo — Nivel de Complexidade Especial

Integrar a equipe sob a sua coordenagéo, otimizando o uso dos recursos colocados sob
a sua responsabilidade.

Atuar na execucdo de procedimentos de solucdo de problemas técnicos ou riscos
operacionais ou problemas administrativos de modo a permitir a continuidade segura
das atividades das instalagfes nucleares, ndo nucleares e administrativas.

Executar ou orientar as atividades que exijam conhecimento especifico das atividades
administrativas ou operacionais da area de atuacao.

Orientar a realizacdo de outras atividades operacionais ou administrativas n&o
programadas da area de atuagéo, de natureza e complexidade correlatas.

c) Descricao — Nivel de Complexidade IlI

Participar de equipes de trabalho na execucdo de atividades da area de atuacéo,
mantendo uma postura profissional proativa.

Acompanhar e controlar as atividades operacionais ou administrativas com base nos
requisitos administrativos, técnicos ou normativos da area de atuacao.

Executar atividades que exijam conhecimento especifico das atividades administrativas
ou operacionais da area de atuacao.

Realizar outras atividades operacionais ou administrativas ndo programadas da area de
atuacao de natureza e complexidade correlatas.

d) Descricao — Nivel de Complexidade Il

Executar atividades operacionais ou administrativas da area de atuacao.

Orientar os empregados recém-admitidos na execucao de atividades operacionais ou
administrativas da area de atuacao.

Realizar outras atividades operacionais ou administrativas ndo programadas da area de
atuacao, sob supervisao.

e) Descricdo — Nivel de Complexidade |

Executar atividades operacionais ou administrativas da &area de atuacdo, sob
supervisao.

Dar suporte as atividades de producédo, pesquisa e desenvolvimento nas instalacbes
nucleares e ndo nucleares.
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8.

NIVEL DE COMPLEXIDADE DAS ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADES DO
AUXILIAR EM DESENVOLVIMENTO DE TECNOLOGIA NUCLEAR E DEFESA

Principais Atribuicdes e Responsabilidades do Auxiliar em Desenvolvimento de Tecnologia

Nuclear e Defesa, Nivel Especial

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.

17.
18.

Atuar na definicdo de solugbes para sanar erros, falhas, problemas ou riscos operacionais e
administrativos na area de atuacao.

Conduzir ou operar veiculos, maquinas ou equipamentos especializados, utilizados para
execucao das atividades em areas sensiveis ou perigosas.

Controlar os resultados técnicos obtidos dos ensaios/testes sob a sua responsabilidade.
Programar a utilizacdo das maquinas e equipamentos necessarios as atividades sob a sua
responsabilidade.

Elaborar esbocos e croquis de projeto conforme orientado.

Elaborar relatério técnico de ensaios e testes que participe.

Executar testes para validacdo ou verificacdo da conformidade das atividades sob a sua
responsabilidade.

Exercer atividades de conferéncia, controle e distribuicdo de bens adquiridos para uso ou
consumo da area de atuagao.

Fabricar equipamentos, pecas e ferramentas necessarios as atividades da area de atuacao.
Fornecer informag@es especializadas sobre a area de atuacao.

Monitorar e controlar os trabalhos executados por equipe sob a sua responsabilidade.

Operar equipamentos especializados, essenciais ao funcionamento da area de atuacédo, de
acordo com as normas de seguranga em vigor.

Orientar a execucdo de atividades que demandem conhecimentos especificos de tecnologias
implantadas na area de atuacgéo.

Orientar a montagem de equipamentos e materiais necessarios a execucao das atividades da
area de atuacao.

Orientar atividades criticas necessarias ao bom funcionamento das atividades da éarea de
atuacdao.

Participar do planejamento da manuteng&o das pecas, equipamentos ou instalacdes da area de
atuacao.

Supervisionar a manutencao da infraestrutura sob responsabilidade da area de atuacao.

Realizar outras atividades de natureza e complexidade correlatas, conforme a area de atuacgéo.
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Requisitos para Progresséo no Nivel Especial do cargo Auxiliar em Desenvolvimento de
Tecnologia Nuclear e Defesa

Progresséo por Tempo de Servigo e por Mérito:

o Cumprir todos os critérios de elegibilidade contidos no Regulamento da
Promocao/Progresséao.

o Possuir os escores minimos estabelecidos.

o Obter classificacdo dentro dos limites do recurso financeiro alocado e pelo critério de
desempate, caso haja necessidade.

Requisitos para Promoc¢ao ao Nivel Especial do cargo Auxiliar em Desenvolvimento de
Tecnologia Nuclear e Defesa

Experiéncia:

o 05 (anos) anos de efetivos servigos prestados a Amazul no Nivel de Complexidade 1.

Desenvolvimento:

o Certificagdo em cursos de capacitacdo e aperfeicoamento na area de atuacao, reconhecidos
pela Amazul, com somatério de no minimo de 20 (vinte) horas, como ocupante do Nivel de
Complexidade IlI.

o Certificacdo de proficiéncia nas atribuices e responsabilidades dos Niveis de Complexidade
Il e Especial, conforme regulamento.

Outros Requisitos:

o Apresentacdo de proposta de melhoria das atividades sob a sua responsabilidade, conforme
regulamento.

o Aprovacdo em processo de avaliacdo para mudanga do Nivel de Complexidade.
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Principais Atribuicdes e Responsabilidades do Auxiliar em Desenvolvimento de Tecnologia

Nuclear e Defesa, Nivel Il

wnN

o 0

B oo~

12.

13.

14.
15.
16.
17.

Acompanhar a implantacdo de solugcbes para sanar erros, falhas, problemas ou riscos
operacionais e administrativos da area de atuacao.
Controlar as atividades basicas da area de atuacao.
Controlar os processos de trabalho de natureza operacional ou administrativa da area de
atuacéao.
Corrigir erros, falhas ou problemas operacionais e administrativos das atividades sob a sua
responsabilidade.
Entregar/controlar materiais perigosos ou documentos sigilosos.
Executar atividades que demandem conhecimentos especificos de tecnologias implantadas na
area de atuacao.
Executar tarefas ndo programadas da area de atuacao.
Garantir a qualidade das informagfes geradas nas atividades sob a sua responsabilidade.
Montar equipamentos e materiais necessarios a execucao das atividades da area de atuacao.
. Orientar a execucao de atividades multifuncionais na area de atuagdo, com base em normas e
instrucdes técnicas.
. Orientar a manutencdo de maquinas, equipamentos, instalacdes ou pecas, necessarios a
execucdo das atividades da area de atuacao.
Orientar a operacao de maquinas e equipamentos de tecnologias especializadas, utilizados para
execucgdo das atividades na area de atuacao.
Orientar sobre a aplicagdo das normas e dos procedimentos na execucdo das atividades da
area de atuacao.
Preparar os testes/ensaios necessarios ao andamento das atividades da area de atuacgéo.
Prestar atendimento aos clientes internos ou externos.
Solicitar inspecao técnica dos servigos executados.
Realizar outras atividades de natureza e complexidade correlatas, conforme a area de atuacéo.
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Requisitos para Progresséo no Nivel lll do cargo Auxiliar em Desenvolvimento de
Tecnologia Nuclear e Defesa

Progresséo por Tempo de Servigo e por Mérito:

o Cumprir todos os critérios de elegibilidade contidos no Regulamento da
Promocao/Progresséao.

o Possuir os escores minimos estabelecidos.

o Obter classificacdo dentro dos limites do recurso financeiro alocado e pelo critério de
desempate, caso haja necessidade.

Requisitos para Promocdao ao Nivel Ill do cargo Auxiliar em Desenvolvimento de Tecnologia
Nuclear e Defesa

Experiéncia:

o 05 (anos) anos de efetivos servigos prestados a Amazul no Nivel de Complexidade II.

Desenvolvimento:

o Certificagdo em cursos de capacitacédo e aperfeicoamento na area de atuacao, reconhecidos
pela Amazul, com somatério de no minimo de 60 (sessenta) horas, como ocupante do Nivel
de Complexidade II.

o Certificagé@o de proficiéncia nas atribuices e responsabilidades dos Niveis de Complexidade
Il e Ill, conforme regulamento.

Outros Requisitos:

o Apresentacado de proposta de melhoria das atividades sob a sua responsabilidade, conforme
regulamento.

o Aprovacdo em processo de avaliacdo para mudanca do Nivel de Complexidade.
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Principais Atribuigcdes e Responsabilidades do Auxiliar em Desenvolvimento de Tecnologia

Nuclear e Defesa, Nivel Il

wN e

11.
12.
13.
14.

15.

16.
17.

18.
19.

20.

Auxiliar a montagem de croquis.
Auxiliar as atividades de descontaminacdo de equipamentos e pecas.
Conduzir ou operar maquinas ou equipamentos em atividades de apoio operacional e
administrativo.
Conduzir ou operar veiculos, maquinas ou equipamentos especializados, utilizados para
execucado de atividades na area de atuacao.
Controlar a entrega de materiais e documentos.
Executar a manutencédo basica de instala¢des, industriais e prediais, em conformidade com os
padrBes e normas estabelecidos.
Executar atividades multifuncionais na area de atuacdo, com base em normas e instrucées
técnicas.
Realizar a descontaminagdo de equipamentos e pecas, de acordo com normas e especificagcdes
vigentes.
Realizar testes em equipamentos e pecas utilizadas em suas atividades.
. Identificar erros, falhas, problemas ou riscos operacionais e administrativos nas atividades da
area de atuacao e comunicar a chefia imediata.
Levantar informacdes relativas as suas atividades.
Montar pegas e equipamentos conforme orientado.
Orientar a execuc¢do dos servi¢os basicos de rotina da area de atuagéo.
Orientar a operagdo dos equipamentos necessérios ao desenvolvimento das atividades da area
de atuacdo.
Orientar clientes e visitantes em relacdo ao acesso e permanéncia nos ambientes de trabalho
dos empregados.
Participar da realizacdo de testes em pecas destinadas as atividades da area de atuacao.
Realizar as suas atividades utilizando os aparelhos, equipamentos ou instrumentos de trabalho
existentes na area de atuacao.
Realizar manutencdo de maquinas, equipamentos e pecas.
Utilizar equipamentos de prevencdo e protecao relacionados a seguranca das pessoas, de
acordo com as normas e recomendacdes em vigor.
Realizar outras atividades de natureza e complexidade correlatas, conforme a area de atuacéo.
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Requisitos para Progresséo no Nivel Il do cargo Auxiliar em Desenvolvimento de
Tecnologia Nuclear e Defesa

Progresséao por Tempo de Servico e por Mérito:

o Cumprir todos os critérios de elegibiidade contidos no Regulamento da
Promocao/Progresséao.

o Possuir os escores minimos estabelecidos.

o Obter classificacdo dentro dos limites do recurso financeiro alocado e pelo critério de
desempate, caso haja necessidade.

Requisitos para Promocao ao Nivel Il do cargo Auxiliar em Desenvolvimento de Tecnologia
Nuclear e Defesa

Experiéncia:

o 05 (anos) anos de efetivos servigos prestados a Amazul no Nivel de Complexidade I.

Desenvolvimento:

o Certificagdo em cursos de capacitacdo e aperfeicoamento na area de atuacao, reconhecidos
pela Amazul, com somatério de no minimo de 100 (cem) horas, como ocupante do Nivel de
Complexidade 1.

o Certificagé@o de proficiéncia nas atribuices e responsabilidades dos Niveis de Complexidade
I e I, conforme regulamento.

Outros Requisitos:

o Apresentacado de proposta de melhoria das atividades sob a sua responsabilidade, conforme
regulamento.

o Aprovacdo em processo de avaliacdo para mudanca do Nivel de Complexidade.
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Principais Atribuigcdes e Responsabilidades do Auxiliar em Desenvolvimento de Tecnologia

Nuclear e Defesa, Nivel |
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11.

12.
13.

Auxiliar a execucao das atividades multifuncionais da area de atuacéo.
Auxiliar na manutencao béasica das instalagées, industriais e prediais, em conformidade com os
padrBes e normas estabelecidos.
Auxiliar no levantamento de informacdes da area de atuacao.
Auxiliar ou executar servicos basicos de rotina da area de atuacéo.
Buscar apoio da equipe de trabalho para resolver problemas durante a execugdo das suas
atividades.
Coletar, reproduzir e arquivar documentos.
Coletar, transportar e entregar documentos e pequenos volumes.
Conduzir veiculos de passeio e outros no transporte de funcionarios ou visitantes.
Conhecer e aplicar as técnicas de seguranga exigidas nas atividades sob a sua
responsabilidade.
. Executar as suas atividades de acordo com as normas e regulamentos de seguranca e
gualidade.
Identificar erros, falhas, problemas ou riscos operacionais e administrativos nas atividades sob
a sua responsabilidade e comunicar a chefia imediata.
Operar equipamentos necessarios ao desenvolvimento das atividades da area de atuagéo.
Realizar outras atividades de natureza e complexidade correlatas, conforme a area de atuacao.

Requisitos para Progresséo no Nivel | do cargo Auxiliar em Desenvolvimento de Tecnologia

Nuclear e Defesa

Progressao por Tempo de Servigo e por Mérito:

o Cumprir todos os critérios de elegibilidade contidos no Regulamento da
Promocao/Progressao.

o Possuir os escores minimos estabelecidos.

o Obter classificacdo dentro dos limites do recurso financeiro alocado e pelo critério de
desempate, caso haja necessidade.
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